Oficio: U.A.L.P. 2599/2019
Asunto: Se remite respuesta
Guanajuato, Gto; a 02 de septiembre de 2019

lkﬁﬂasgﬁigﬁ “A 30 afios de ser Patrimonio de la Humanidad y 277 de ser Ciudad”

%umoa el Capital

Ayuntamiento 2018 - 2021

C. InvestigacionUG
Presente

En atencién a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, bajo el nimero de folio 02245419, el dia 26 de agosto del
afio 2019, misma que a la letra dice:

e “;Cuantas mujeres y hombres trabajan en la administracién publica? -;Cuantas mujeres tienen
contrato eventual en la administracion publica y cuantos hombres? -; Cuantas mujeres ocupan puestos
directivos en la administracion ptblica y cuantos hombres?”

Se remite copia simple del siguiente: Oficio nimero DRH/1083/2019, suscrito por la Lic. Stefany
Marlene Martinez Armendariz, Directora de Recursos Humanos, mismo que le brinda respuesta
a su solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;
1, 24, fraccion V, 25, 47, 48, fracciones Ill, VI 'y XIV, y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion en el correo electrénico de esta Unidad de
Acceso: uaip@guanajuatocapital.geb.mx, o en el teléfono 73 2 1488,

o DTS
Titular de la Unid ﬁage iay Acceso
a la Informacion Pubh?&dEhMumc; io de Guanajuato
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“A 30 ANOS DE SER PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD Y 277 DE SER CIUDAD”
DRH/1083/2019

Guanajuato, Gto., a 29 de agosto de 2019
Asunto: respuesta a oficio U.A.I.P.2542/2019

.

L)

Ayuntamiento 2018 - 2021

Lic. Victor Cristébal Enrique Colunga Jasso

Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
Del Municipio de Guanajuato

PRESENTE.-

En respuesta al oficio citado al rubro, describo los datos solicitados:

e Al corte de la primera quincena del mes de agosto 2019, la plantilla
Municipal cuenta con un total de 1596 trabajadoras y trabajadores.

e Referente al dato de los contratos eventuales, a la misma fecha de
corte se cuenta con 100 mujeres contratadas y 191 hombres; y

e Dentro de las categorias del tabulador, contamos con diferentes
categorias de “Director”; es por esto que solicito su apoyo para
hacernos de conocimiento cuales son las categorias de las cuales se
requiere la informacién para asi estar en posibilidades de
responder a su solicitud.

Sin mas por el momento me despido de usted, no sin antes enviarle un
cordial saludo.

rmendariz
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Lic. Stefany Marlene Martin
Directora de Recursos
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