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Lic. Stefany Marlene Martinez Armendariz
Direccion de Recursos Humanos
Presente

Con la finalidad de atender la solicitud presentada en esta Unidad de Transparencia, de manera
presencial, en fecha 13 de febrero del afio 2019, por el C. José de Jesus Romero, en la que se
requiere lo siguiente:

e “¢Cual es el cargo que tiene Gabriela Gémez Solis en la coordinacién administrativa de
la Contraloria Municipal?
¢Actualmente qué puesto desempefia?
¢Cual es el monto de sus percepciones salarial mensual? ;Cuél es su horario laboral?
¢En que consisten sus funciones? ; Qué grado académico tiene? ¢Cuando ingresé a la
Contraloria? ;Copia de su titulo profesional?.”

Atentamente le solicito que en el &mbito de su competencia remita a esta Unidad de Transparencia,
la informacién requerida por el particular dentro del plazo de dos dias habiles, dicho plazo podra
ampliarse hasta por tres dias habiles mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas,
las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia.

En caso de considerar que la informacién solicitada recae en el supuesto de reservada o
confidencial (Articulos 73 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Guanajuato), debera fundar y motivar dicha determinacién, la cual sera calificada
por el Comité de Transparencia del Municipio de Guanajuato.

Lo anterior con fundamento enlgs articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 1, 24,
fraccion V, 25, 47, 48, fracciones IIN y XIV, 93, 95 y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
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C.P. Luis Eduardo Enriquez Chico
Contraloria Municipal
Presente

Con la finalidad de atender la solicitud presentada en esta Unidad de Transparencia, de manera
presencial, en fecha 13 de febrero del afio 2019, por el C. José de Jesis Romero, en la que se
requiere lo siguiente:

o “;Cudl es el cargo que tiene Gabriela Gémez Solis en la coordinacién administrativa de
la Contraloria Municipal?
¢Actualmente qué puesto desempefia?
¢Cuél es el monto de sus percepciones salarial mensual? ;Cuél es su horario laboral?
¢En qué consisten sus funciones? ;Qué grado académico tiene? ;Cuéndo ingresé a la
Contraloria? ¢ Copia de su titulo profesional?.”

Atentamente le solicito que en el &mbito de su competencia remita a esta Unidad de Transparencia,
‘la informacion requerida por el particular dentro del plazo de dos dias habiles, dicho plazo podra
ampliarse hasta por tres dias habiles mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas,
las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia.

En caso de considerar que la informacion solicitada recae en el supuesto de reservada o
confidencial (Articulos 73 y 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Guanajuato), debera fundar y motivar dicha determinacion, la cual seré calificada
por el Comité de Transparencia del Municipio de Guanajuato.

Lo anterior con fundamento en los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; 14, apartada B, de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; 1, 24,

fraccion V, 25, 47, 48, fraccione Yy XIV, 93, 95 y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
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C. José de Jeslis Romero Arriaga
Presente

En atencion a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, de
forma presencial, el dia 13 de febrero del afio 2019, misma que a la letra dice:

o “;Cuél es el cargo que tiene Gabriela Gémez Solis en la coordinacion
administrativa de la Contraloria Municipal? ; Actualmente qué puesto
desempenria?;Cual es el monto de sus percepciones salarial mensual?
¢ Cuél es su horario laboral? ;En qué consisten sus funciones? ;Qué
grado académico tiene? ;Cuéndo ingresé a la Contraloria? ;Copia de
su titulo profesional?”

Se remite copia simple de los siguientes: Oficio naimero DRH/0214/2019, suscrito por la
Lic. Stefany Marlene Martinez Armendariz, Directora de Recursos Humanos, y Oficio
namero CM/0300/2019, suscrito por el C.P. Luis Eduardo Enriquez Chico, Contralor
Municipal, mismos que le brindan respuesta a su solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucién Politica para el Estado
de Guanajuato; 1, 24, fracciéon V, 25, 47, 48, fracciones lll, VI y XIV, y 99 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Guanajuato.

Quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién en el correo electronico de esta
Unidad de Acceso: uaip@guanajuatocapital.gob.mx, o en el teléfono 73 2 1488.
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Lic. Victor Cristébal Enrique Colunga Jasso

Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
Del Municipio de Guanajuato

PRESENTE.-

En respuesta al oficio citado al rubro le comunico lo siguiente:

DRH/0214/2019

MUWAR%@%?%%&T% 14 de febrero de 2019
Asunto: Respuesta a Oficio U.A.1.P.0389/2019

La C. Gabriela Gémez Solis, esta adscrita a la Contraloria Municipal con categoria
tabular de Coordinador Ejecutivo B

De acuerdo al Tabulador autorizado para el ejercicio fiscal 2019, la categoria de
Coordinador Ejecutivo B el sueldo mensual es de $21,458.72

De acuerdo al articulo 6 del Reglamento Interior de la Presidencia Municipal de
Guanajuato el horario para el personal administrativo sera de 8:30 am a 16:00 pm.
Las funciones que desempefia en la Contraloria Municipal son: “administrar los
recursos humanos, financieros y materiales asignados a la contraloria municipal
garantizando la eficiencia y eficacia de los mismos para el desarrollo y
funcionamiento de las dreas de la dependencia.”

La fecha de ingreso a la Contraloria Municipal es el dia 01 de noviembre de 2018.
De acuerdo al documento que obra en su expediente Unico de personal se adjunta
copia simple del titulo universitario.

Sin mas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial saludo.

eipu

flartinez Armendariz
|
Directora de Recursos Humanos

Aftn.: turno DRH/0349
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El presente Titulo fue expedido en favor de

Maria Gabriela Gimez %nlis
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CONTRALORIA MUNICIPAL

OFicio No. CM/0300/2019

ASUNTO: RESPUESTA AL OFICIO U.A.L.P. 0390/2019
Guanajuato, Gto., 15 de febrero de 2019

Lic. VicTOR CRISTOBAL ENRIQUE COLUNGA JASSO,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MIUNICIPIO DE GUANAJUATO,
PRESENTE.

contestacidn a la solicitud del C Jose de Jestis Romero, mediante | Ia “cualse reqwere

e “¢Cudl es el cargo que tiene Gabriela Gémez Solis en la coordinaciéon administrativa de la
Contraloria Municipal? ¢Actualmente que puesto desempeiia? ¢Cudl es el monto de sus
percepciones salarial mensual? ¢ Cudl es su horario laboral? i En que consisten sus funciones?
¢Qué grado académico tiene? ¢Cudndo ingresé a la Contraloria? ¢Copia de su titulo
profesional?

En esta tesitura me permito dar respuesta, indicando que el cargo que tiene la C. Maria Gabriela
Gomez Solis es Coordinador Ejecutivo B, siendo la Coordinadora Administrativa de la Contraloria
Municipal, teniendo como percepcién salaria mensual de $21,458.72, conforme al presente
ejercicio fiscal 2019, asimismo de conformidad al articulo 6 del Reglamento Interior de la Presidencia
Municipal, tiene un horario laboral de 8:30 a 16:00 horas, ingresando a la Contraloria Municipal el
01 de noviembre de 2018, teniendo un grado académico de Licenciatura en Derecho.

Asimismo, me permito anexar las funciones de la Coordinacion Administrativa, asi como copia
simple del Titulo Profesional por ambos lados. No obstante, lo anterior, es importante indicar que
de conformidad a los articulos 77 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Guanajuato; asi como 7, 8 y 19 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, el Comité de Transparencia del
Municipio de Guanajuato, debera determinar si es viable entregar al C. José de Jes(s Romero, copia
simple del Titulo Profesional, ello debido a que dicho documento contiene informacion de caracter
personal. WIS
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Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo. ] ‘%‘Zfﬁ;w‘,ﬁim ]
N :

Atentamente.

il Gobierno Municipa!

de Guanajuato

C.P. Luis Eddardo Enriquez Chico
Contralor Municipal

L C.c.p.Minuta/Expediente ’ CONTRALOR!A 'NT[RNA
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El presente Titulo fue expedido en favor de

Maria Gabriela Gimez Solis

quien curso los estudios de la Licenciatura en:
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Ledn, Gto.,a 19 de orctubre de 2007

El Director de Servicios Escolares

Lic. Luis Emesto Kins Pérex
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TESORERIA MUNICIPAL FECHA

COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION DE .
g DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ACTUALIZACION
DESCRIPCION DE PUESTO 4410112619
DATOS GENERALES
NOMBRE DEL CENTRO GESTOR CONTRALORIA MUNICIPAL
DIRECCION ' | CONTRALORIA MUNICIPAL
AREA COORDINACION ADMINISTRATIVA
NOMBRE TRABAJADOR " | MARIA GABRIELA GOMEZ SOLIS
TIPO EL PUESTO ESTRATEGICO [——] ADMINISTRATIVO mesm OPERATIVO [
PUESTO FUNCIONAL ] COORDINADOR ADMINISTRATIVO o
PUESTO NOMINAL ] COORDINADOR EJECUTIVO B”
PUESTO DEL JEFE DIRECTO CONTRALOR MUNICIPAL
PUESTOS SUBORDINADOS | PROMOTOR A, AUXILIAR DE SERVICIOS
- OBJETIVO DEL PUESTO -
ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANQOS, FINANCIERQS Y MATERIALES ASIGNADOS A LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

GARANTIZAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA PROVEEDURIA DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS ¥ MATERIALES NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS ADSCRITAS A ESTA DEPENDENCIA.

DESCRIPCIONVESPECIFICA DE FUNCIONES

ELABORAR CONJUNTAMENTE CON LAS DIFERENTES AREAS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL, EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO BASADO EN

1. RESULTADOS, BAIO EL MARCO NORMATIVO GPR-PBR-SED, TURNAR AL CONTRALOR MUNICIPAL PARA SU VALIDACION Y POSTERIOR ENVIO A LA
| SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO PARA SU AUTORIZACION. - o
2. FLABORAR EL CALENDARIO DEL GASTO ANUAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO. S TURNA AL CONTRALOR PARA SU AUTORIZACION Y
_EMVIARLO A LA DIRECCION DE FINANZAS. - - .

3, LLEVAR EL CONTROL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO Y COTEJARLO CON EL ESTADO ANALITICO PRESUPUESTARIO DE EGRESOS QUE
EMITE LA DIRECCION DE FINANZAS.
ELABORAR CONJUNTAMENTE CON LAS AREAS DE LA DEPENDENCIA, LOS INFORMES DEL AVANCE MENSUAL DE METAS EN CADA UNO DE SUS

4. INDICADORES, CONFORME A LA FRECUENCIA DE MEDICION DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) Y SU CAPTURA EN EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE SEGUIMIENTO (SES) Y POSTERIOR ENVIO A LA DIRECCION DE FINANZAS.

5. _ELABORAR INFORME DE ACTIVIDADES DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA, PARA INFORME BIMESTRAL.

6. ELABORAR LAS RECALENDARIZACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS; UNA VEZ VALIDADA POR EL CONTRALOR, SE TURNA A LA DIRECCION DE
FINANZAS.

7. ELABORAR LAS SOLICITUDES DE TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES, SE TURNAN AL CONTRALOR MUNICIPAL, PARA POSTERIORMENTE SU ENVIO A
TESORERIA MUNICIPAL, PARA GESTIONAR SU AUTORIZACION ANTE LA COMISION DE HACIENDA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO.

8. RESPONSABLE DEL MANEJO Y COMPROBACION DEL RECURSO ASIGNADO COMQ FONDO REVOLVENTE, PARA GASTOS DE OPERACION DE LA
_(_)I—'ICINA. - _

9. VERIFICAR LAS FACTURAS, VALIDARLAS EN EL SAT ¥ TURNARLAS AL CONTRALOR MUNICIPAL PARA SU AUTORIZACION ¥ POSTERIOR ENVIO A LA
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS GENERALES PARA CONTINUAR CON SU TRAMITE DE PAGO.

10. ATENDER Y DAR SEGUIMIENTO A LAS REQUISICIONES, YA SEA POR COMPRA DIRECTA O A TRAVES DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES Y
SERVICIOS GENERALES, VERIFICANDO CALIDAD ¥ CANTIDAD SEA DE ACUERDO A LO SOLICITADO.

h ATENDER Y DAR SEGUIMIENTO A LAS ORDENES DE SERVICIO, VERIFICANDO LA CALIDAD EN EL SERVICIO SOLICITADO.

12. ATENDER LAS SOLICITUDES DE REVISION DE EQUIPO DE COMPUTO, TURNAR AL PROMOTOR "A" PARA REPARACION INTERNA, O BIEN ANTE LA

| DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES PARA REPARACION EXTERNA.
13. | SOLICITAR A LA DIRECCION DE TECONOLOGIAS DF LA INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES, SOBRE LAS RECOMENDACIONES PARA LA

| ADQUISICIONES DE EQUIPOS DE COMPUTO,




11.

ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS ANTIVIRUS EN TODOS LOS EQUIPQS Y SERVIDORES PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE GUANAJUATO Y ADSCRITOS A ESTA CONTRALORIA MUNICIPAL.

12. | ACTUALIZACION DE PROGRAMAS REQUERIDOS POR EL PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL EN
EQUIPOS DE COMPUTO,

13. | BUSCAR LA INTEROPERABILIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION, BASES DE DATOS Y
TELECOMUNICACIONES.

14. | CONTROLAR Y RESGUARDAR LAS LICENCIAS DE SOFTWARE ASI COMO VERIFICAR SU VIGENCIA Y SU
CORRECTA INSTALACION Y USO LEGAL DE LOS MISMOS,

15. | SOLICITAR A LA DIRECCION DE INFORMATICA LA RECOMENDAGION TECNICA PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS ASI COMO ELABORAR LOS FORMATOS PARA LA REVISION TECNICA DE LOS EQUIPOS

16. | REALIZAR AQUELLAS ACCIONES QUE LE ASIGNE EL JEFE INMEDIATO ORIENTADO AL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

17. | REGISTRAR LAS INCIDENCIAS DEL PERSONAL CUANDO ASi SE REQUIERA, AS| COMO LA ELABORACION
MENSUAL DE REPORTES DEL RELOJ CHECADOR. -

18. | ASESORAR AL PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL A EFECTO DE RESPALDAR CORRECTAMENTE LA
INFORMACION CONTENIDA EN LOS BIENES INFORMATICOS QUE OBREN BAJO SU RESGUARDO.

19 | INSTALACION DEL SISTEMA SIHP EN LOS EQUIPOS REQUERIDOS

20. | SOPORTE TECNICO EN LA RED LOCAL ASI COMO MANTENIMIENTO CORRECTIVO EN LAS AVERIAS DEL

| CABLEADO O CONECTORES DEL MISMO.
| CABIE MO. .
21. | CONECTAR EQUIPO PERIFERICO EN LAS CAPACITACIONES O REUNIONES CUANDO ES REQUERIDO.
22

NOTIFICAR LA CORRESPONDENCIA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL .




