Oficio: U.A.L.P. 2386/2019

Asunto: Se remite respuesta

Guanajuato, Gto; a 09 de agosto de 2019

“A 30 afios de ser Patrimonio de la Humanidad y 277 de ser Ciudad”

qﬁlmsmgemk)

Somos gfi Capital

Ayuntamiento 2018 - 202}

C. Teresa Segura
Presente

En atencion a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, bajo el nimero
de folio 020026189, el dia 26 de julio del afio 2019, misma que a la letra dice:

e Conocer cuantos contratos se le han dado a la empresa Gerinpro consultores en el Implan.
Desglosar por proyecto, monto, justificacién y bajo que modalidad fue contratada; invitacion, licitacion
efe. Incluir fechas de contratacién y de entrega de producto. Conocer el niimero de empleados de la
Secretaria de Ayuntamiento, desglosado por nombre, cargo, sueldo, funciones, si son de base
confianza, eventuales, honorarios. Incluidos los trabajadores de la Unidad de Acceso a la Informacion
y del Archivo Municipal. Saber si de la totalidad de empleados hay comisionados, si fuera el caso,
saber a que area estan comisionados, y desde que fecha. De la Secretaria Particular de la Presidencia,
conocer los mismos datos que solicito de la secretaria del Ayuntamiento: niimero de empleados, la
modalidad de su contratacion, cargo, funciones, sueldos.”

Se remite copia simple de los siguientes: Oficio nimero DRH/0952/2019, suscrito por la Lic.
Stefany Marlene Martinez Armendariz, Directora de Recursos Humanos y Oficio niimero
IMPLAN-0O/168/2019, suscrito por el Arg. Ramon Gonzalez Flores, Director General del Instituto
Municipal de Planeacion, mismos que le brindan respuesta a su solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;
1, 24, fraccién V, 25, 47, 48, fracciones lll, VI y XIV, y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion en el correo electronico de esta Unidad de
Acceso: uaip@guanajuatocapital.gob.mx, o en el teléfono 73 2 1488.
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Titular de la Unidad Qe“ﬁranquréh' y Acceso

a la Informacion Publica dethmlelp?o dexGuanajuato




“A 30 ANOS DE SER PATRIMONIO DE LA HUMNIDAD

Y 277 DE SER CIUDAD”
) DRH/0952 /2019
Guanajuato, Gto., a 01 de agosto del 2019
‘?u&sgaaguaew '
Somos ¢fCapital Asunto: Respuesta a Oficio U.A.I.P. 2261/2019 :
Ayuntamiento 2018 - 2021 T ;-,7—_‘ \

Lic. Victor Cristébal Enrique Colunga Jasso !
Unidad de Acceso a la Informacidn
PRESENTE.- |y

En respuesta al oficio citado al rubro anexo tabla con la informacién
solicitada respecto a la Secretaria del Honorable Ayuntamiento y la
Secretaria Particular, dicha informacién es la Unica que obra en esta

Direccion de Recursos Humanos. Por otro lado acerca de la empresa
Gerinpro en relacion al IMPLAN no se cuenta con dicha informacion.

Sin mds por el momento, me despido de usted envidndole un cordial
saludo.

Lic. Stefany Marlen e Martinez Armendariz
Directora de Recursos Humanos

C.c.p.
attn:
rra/mac



CATEGORIA

NOMBRE

AREA

PUESTO

SUELDO

FUNCIONES

AREA COMISIONADA

‘GRANADOS ROCHA NORMA MARIA

SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO

COORDINADOR EJECUTIVO
B

21,458.72

PREPARACION DE CARPETAS DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS ¥/0
SOLEMNES QUE DEBEN SER DISCUTIDOS POR LOS MIEMBROS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO; ELABORACION DEL ORDEN
DEL DIA PARA CITAR AL PLENO A SESIONES ORDINARIAS, EXTRACRDINARIAS ¥/0 SOLEMNES DEL HONORABLE
AYUTAMIENTO; ELABORAR OFICIOS DE RESPUESTA A PETICIONES SOLICITADAS POR PARTICULARES, DEPENDECIAS ESTATALES
Y/O MUNICIPALES; REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE SESIONES ANTERIORES A FIN DE QUE LOS INTEGRANTES
GEL CABILOO TENGAN CONOCIMIENTO DEL STATUS EN QUE SE ENCUENTRTAN LOS ACUERDOS; DAR SEGUMIENTO A LOS
ACUERDOS ¥ MENTENERLOS VIGENTE; TOMAR DICTADO DE LAS SESIONES DE AYUNTAMIENTO ¥ UNA VEZ CONCLUIDA,
LEVANTAR ACTA DE LA SESION CORRESPONDIENTE, PARA SU APROBACION DEL CABILDO;IMPRIMIR FOLIOS DE LAS SESIONES
APROBADAS POR EL AYUNTAMIENTO, PARA LA FIRMA DE CADA SINDICO ¥ REGIBOR, DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL
SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO.

NO APLICA

Confianza

PEREZ RODRIGUEZ MAGDALENA

SECRETARIA DEL HAYUNTAMIENTO

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO A

17,200.30

INTEGRACION DE CARPETAS DE TRABAJD CONFORME AL ORDEN DEL DA CORRESPONDIENTE ¥ EN SU MOMENTO SEA
PUESTA A CONSIDERACION PARA SU APROBACION; CONVOCAR AL PLENG A SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS ¥/O
SOLEMNES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, EN EL CUAL SE INFORMA EL LUGAR, FECHA Y HORA EN QUE SE LLEVARA EL
DESAHOGO; ANGTAR DURANTE LAS SESIONES DE AYUNTAMIENTO, LOS COMENTARIOS PARA QUE UNA VEZ CONCLUIBA, SE
REALICE LA TRANSCRIPCION DEL ACTA PARA SU APROBACION; ELABORAR ACUERDOS APROBADOS POR EL HONORABLE
AVUNTAMIENTO PARA LAS DEPENDECIAS INVOLUCRADAS Y/O PARTICULARES; ELABORACION DF CERTIFICACIONES;
CONTROL DEL ARCHIVO DE LA DIR, DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL HONGRABLE AYUNTAMIENTO;
IMPRESION DF FOLIOS DE LAS SESIONES APROBADAS POR EL AYUNTAMIENTO

NO APLICA

Confianza

HERNANDEZ CARRILLO ARIADNA

SECRETARIA DEL HAYUNTAMIENTO

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO A

17,200.30

RECEPCION, REGISTRO Y CANALIZACION DE CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL HONDRABLE AYUNTAMIENTO; ELARORACION
DE QFICIOS ¥ TURNOS A LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, ASI COMO LA ELABORACION DE
RESPUESTAS A LOS PARTICULARES PARA QUE CONOZCAN £L STATUS DE SU PETICION; ARCHIVAR DOCUMENTACION
TURNADA CON 5US RESPECTIVOS ANTECEDENTES; AGENDAR ACTIVIDADES DEL SECRETARIO DEL H, AYUNTAMIENTO;
CANALIZAR A LOS CIUDADANOS A LAS DIRECCIONES CORRESPONDIENTES A SUS PETICIONES; VERIFICAR LAS PUBLICACIONES
EN EL PERIODICO OFICIAL CORRESPONDIENTES AL H. AYUNTAMIENTO; RECEPCION DE CIUDADANOS QUE SOLICITEN
AUDIENCIA CON EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO; REALIZAR LLAMADAS TELEFONICAS SOLICITADAS POR EL
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CUBRIR GUARDIAS.

NO APLICA

Canfianza

ALVARADO MARES JANNETH

SECRETARIA DEL HAYUNTAMIENTC

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO 8

11,304.89

01/02/2019 Unidad de
Innovacion y Politicas

Confianza

CORCNA LEON HECTOR ENRIQUE

SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO

SECRETARIO H.
AYUNTAMIENTO.

75,048.59

LAS CONFERIDAS EN EL ARTICULO 128 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADD DE GUANIUATO

NO APLICA

Base

VALENCIA SAUCEDO CLAUDIA MARIA

SECRETARIA DEL HAYUNTAMIENTO

SECRETARIA EJECUTIVA

35,259.43

REDACTAR NOTAS, MEMORADOS, CIRCULARES; APOYAR EN LA RECEPCION DE CORRESPONDENCIA; GENERAR RESPUESTAS
MEDIANTE OFICIO ¥ EN LOS TERMINOS MARCADOS POR LEY A TODA PETICION QUE FORMULEN LOS CIUDADANOS ANTE EL
ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL; FORMULAR RESPUESTAS ¥ DAR SEGUIMIENTO A LOS OFICIOS QUE PRESENTEN LAS DEMAS
DIRECCIONES; RECIAIR INSTRUCCIONES DEL JEFE SOBRE ASUNTOS ¥ CONTENIDO DE LA NOTA; REDACTAR LA
CORRESPONDENCIA ¥ LA ENTREGA AL IEFE PARA SU FIRMA; ORDEMAR Y CLASIFICAR LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA, PASAR
LA CORRESPONDENCIA AL JEFE PARA SU REVISION O DISTRIBUCION A UNIDADES DE MENOR JERARQUIA; CONTROLAR EL
ENVIO DE CORRESPONDENCIA DE LA UNIDAD; RECIBIR ¥ REALIZAR LLAMADAS TELEFONICAS; TOMAR LOS MENSAJES PARA
TRAMITARLQS EN SU OPORTUNIDAD; LLEVAR LA AGENDA DE COMPROMISOS DE SU JEFE; LLEVAR CONTROL DE LOS
COMPROMISOS ATENDIDOS ¥ PENDIENTES

NO APLICA

Confianza

MATA VEGA MANUEL LUDOVICOD

DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

DIRECTOR DE AREA

35,259.43

VIGILAR QUE €L HONORABLE AYUNTAMIENTO, SUS DEPENDENCIAS ¥ AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
APLIQUEN EN 5US RESPECTIVOS ARCHIVOS LOS PRINCIPIOS DE CONSERVACION, RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD,
CONTINUIDAD, ORDEN ORIGINAL ¥ PROCEDENCIA DIOCUMENTAL; COORDINAR EL SISTEMA MUNICIPAL DE ARCHIVOS,
ESTABLECIENDO LINEAMIENTOS TECNICOS, MANTENIENDO LA CONTINUIDAD EN LA ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
APEGABOS A LA METODOLOGIA EN MATERIA ARCHIVISTICA, ACTUALIZAR LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y DE
PROCEDIMIENTOS DEL ARCHIVO GENERAL SEGUIMIENTO ¥ CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL: REALIZAR
EL PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA ARCHIVISTICA; COORDINAR ACTIVIDADES DE CONSERVACIGN,
ORGANIZACION, DESCRIPCION, VALORACION, TRANSFERENCIA, DESTINO Y DIFUSION DE LOS DOCUMENTOS EN CUSTODIA;
ELABORACION DEL CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA; VIGILAR QUE LAS DEPENDENCIAS ¥ DIFERENTES
AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL REALICEN PROGRAMAS DE RESPALDO DEL ARCHIVO GENERAL, AS{ COMO EL
ESTADD QUE GUARDA EL ARCHIVO HISTORICO MUNICIPAL EN CUSTODIA DE LA UNIVERSIDAD DE GUANAIUATO ¥ REALIZAR
EN COORDINACION CON ESTA PROGRAMAS TENDIENTES A LA CONSERVACION DEL ACERVO; PROMOVER Y GESTIONAR EL
ENRIQUECIMIENTO DEL PATRIMONIO CULTURAL; REPRESENTAR AL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL EN EL SISTEMA ESTATAL
DE ARCHIVOS GENERALES DEL ESTADO DE GUANAIUATO,

NO APLICA




Base

MIEVES FLORES MA DEL CARMEN

DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

AUKILIAR DE SERVICIOS

5,033.13

MANTENER LAS AREAS DE TRABAIO ASIGNADAS LIMPIAS ¥ ORDENADAS; ADECUACION DE LAS AREAS DE ALMACENAMIENTO,
¥ MANTENIMIENTO; REPORTAR DIARIAMENTE A SU JEFE INMEDIATO, SOBRE LOS DESPERFECTOS Y DETERIDROS
DETECTADOS EN LAS AREAS, EQUIPOS O MOBILIARIO ASIGNADO; PROGRAMAR ACCIONES PARA CONSERVAR ¥ MANTENER
EN EXCELENTES CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ USO TODAS LAS INSTALACIONES, MUEBLES £ INMUEBLES,

NO APLICA

Confianza

VARGAS RAMIREZ PAULINA

DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO &

17,200 30

CONSERVAR Y CUSTODIAR EL ACERVO, ESPECIALMENTE LO QUE INTEGRA EL ARCHIVO DE CONCENTRACION; ELABORAR
JUNTO CON LA DIRECCION LOS “UINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DOCUMENTAL Y TRANSFERENCIA AL ARCHIVO
GENERAL MUNICIPAL"; ORGANIZAR Y DESCRIBIR LOS GRUPOS DOCUMENTALES QUE INTEGRAN EL ACERVO DEL ARCHIVO ¥
ESTABLECER LAS NORMAS PARA SU PRESTAMO ¥ CUSTODIA; DESARROLLAR PROGRAMAS ¥ ACCIONES DE CONSERVACION
PARR EL MANTENIMIENTO; DISERAR SISTEMAS DE REGISTRO DE LOS DOCUMENTOS QUE SEAN DEPOSITADOS EN L
ARCHIVO, CON EL FIN DE AGILIZAR EL MANEJO ¥ LOCALIZACION DE LOS MISMOS; ESTABLECER MEDIDAS DE HIGIENE ¥
PREVENCION; ESTABLECER LOS SISTEMAS DE PROTECCION, PREVENCION Y SEGURIDAD PARA FL ACERVO DOCUMENTAL;
MANTENER ACTUALIZADO EL INVENTARIO GENERAL, EN SOPORTE ELECTRONICO Y PAPEL; REPRESENTAR A SU RESPECTIVA
AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE EN EL SISTEMA MUNICIPAL DE ARCHIVO; LLEVAR A CABO LOS PROCEDIMIENTOS
ARCHIVISTICOS CON APEGO A LOS LINEAMIENTOS QUE EMITA LA DIRECCION DEL ARCHIVO GENERAL; ORDENAR LOS
DOCUMENTOS DE ARCHIVO CONFORMANDO LOS EXPEDIENTES QUE SE GENEREN CON MOTIVO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA DEPENDENCIA O AREA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA EN EIERCICIO OF SUS
ATRIBUCIONES O FUNCIONES; EN COORDINACION CON £L ARCHIVO GENERAL, ELABORAR EL CUADRO GENERAL DE
CLASIFICACION ARCHIVISTICA ¥ EL CATALOGD DE DISPOSICION DOCUMENTAL DE LAS SERIES ¥ SECCIONES DOCUMENTALES
QUUE LE COMPETEN POR NORMATIVA, ¥ MANTENERLOS ACTUALIZADOS

NO APLICA

Cenfianza

GONZALEZ MONTERQ JOSE CHRISTIAN

DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO B

11,304.89

ELABORAR EL CUADRO DE CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION DEL ORGANISMO PARA QUE SE APLIQUE DE FORMA
GENERALIZADA EN TQDOS LOS ARCHIVOS DE GESTION, ADEMAS DEL ARCHIVO DEFINITIVO; CONTROLAR FL SEGUIMIENTD ¥
ACTUALIZACION DE SU PROCESO, ORGANIZAR LOS INSTRUMENTOS DE DESCRIPCION DE LA DOCUMENTACION CUSTODIADA
EN LOS ARCHIVOS, INVENTARIOS, INDICES U OTROS ¥ REAUZAR AQUELLOS QUE REQUIERAN UNA DESCRIPCION
DOCUMENTAL MAS ESPECIALIZADA; ASESORAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LOS ARCHIVOS DE GESTION; LLEVAR &
CABO LA ACTUALIZACION DE TODO EL PROCESO DE GESTION INTEGRAL DE LA DOCUMENTACKON; CONTROLAR £L PROCESG
DE TRANSFERENCIAS DE LA DOCUMENTACION DESDE LAS DEPENDENCIAS HASTA LA UBICACION EN LOS DEPOSITOS DEL
ARCHIVO O BIEN DE TRANSFERENCIA ENTRE DOS ARCHIVOS; DRGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE DIFUSION DEL ARCHIVO, £
SISTEMA DE INFORMACION, CONSULTA ¥ PRESTAMO DE LA DOCUMENTACION DEL ARCHIVO; ELABORAR LOS
INSTRUMENTOS DE DESCRIPCIGN DE LAS SERIES DOCUMENTALES QUE NO REQUIERAN DE UNA ESPECIALIZACION, ADEMAS
DF ASIGNAR LOS DESCRIPTORES EN EL MOMENTO DE LA INTRODUCCION DE LOS DATOS ¥ ELIMINACIEN DE LA
DOCUMENTACION DE ACUERDO CON LA NORMATIVA ESTABLECIDA,

NO APLICA

Confianza

COLUNGA JASSO VICTOR CRISTOBAL ENRIQUE

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

COORDINADOR EJECUTIVO
A

24,165.84

GARANTIZAR EL ACCESO LBRE A LA INFORMACION PUBLICA Y HACER TRANSPARENTES TODAS LAS FUNCIONES DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO, MANTENER ACTUALIZADA LA PAGINA DE INTERNET CON APGYO DE COMUNICACION
SOCIAL PARA PODER OFRECER LA INFORMACION ACTUALIZADA A LA CIUDADANIA, ATENDER LLAMADAS DE LOS
CIUDADANOS ¥ DE OTRAS DEPENDENCIAS SOBRE PETICIONES O REQUERIMIENTOS DE INFORMACION CON LA FINALIDAD DE
OFRECER INFORMACION EN TIEMPO Y FORMA, CANALIZAR LAS SOLICITUDES A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
MUNICIPIO PARA QUE SE LE BRINDE LA DEBIDA ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR LA CIUDAGANIA,
RECIBI ¥ DESPACHAR LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION A TRAVES DE LA PAGINA DE INTERNET, FORMATO
BRINDADO POR LA DIRECCION ¥ OFICIOS LIBRES PARA BRINDAR UN ACCESO A LA IKFORMACIGN PUBLICA, BRINDAR
ATENCION ¥ ORIENTACION AL CIUDADANO RESPECTO A INFORMACION QUE ESTE REQUIERA CON LA FINALIDAD DE
ATENDER SUS NECESIDADES OFRECIENDD UN BUEN SERVICI

NO APLICA

Honoraries Asimilables a sueldos

JIMENEZ MACIAS ANA MARLENE

Henorarios Asimilados Secretaria H. Ayuntami

Honorarios

$4,000.00|

ELABORACION DE OFICIOS ¥ CERTIFICACIONES SOLICITADAS POR DIFERENTES AREAS DE LA ADMNISTRACION ¥
FOTOCOPIADO DE DIVERSOS DOCUEMENTOS

NO APLICA

Honorarios Asimilables a sueldos

MARTINEZ ZAMARRIPA JUAN CARLOS

Honorarios Asimilados Secretaria H. Ayuntami

Honorarios

$18,500.00

ATENCION ¥ SEGUIMIENTO A REUNIONES ¥ ATENCION A LA SOCIEDAD, ENCARGADO DE APOYAR ¥ ATENDER A LOS GRUPOS
¥ ORGANIZACIONES CIVILES ¥ SOCIALES, AS| COMO CODRDINAR LAS ACCIONES QUE RESULTEN EMANADAS DE DICHAS
REUNIONES,

NO APLICA

Honorarios Asimilables a sueldos

VIDAURRI ARECHIGA JOSE EDUARDO

Honorarlos Asimilados Secretaria H. Ayuntami

Honorarios

$35,596.54

LAS CONFERIDAS EN EL ARTICULD 140-2 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANIUATO.

NO APLICA

Honerarios Asimilables a sueldos

RAMIREZ TERRONES ALEJANDRO

6,000.00)

Honorarics Asimilados Secretaria H. Ayuntami

Honorarios

ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA 10N,

NO APLICA

Honorarios Asimilables a sueldos

JAIMES CORTES SEBASTIAN

Honorarics

$18,000,00

SEGUIMIENTO ¥ ATENCION A LOS DIVERSOS TEMAS SOCIALES TRATADOS POR LA CIUDADANIA ANTE LA SECRETARIA DEL H
AYUNTAMIENTO,

NO APLICA




COLABORAR EN LA ELABORACION DE OFICIOS ¥ RESPUESTA A PARTICULARES, AUTORIDADESN INTERNAS DE ENLACE ¥
DORGANISMOS PUBLICOS GARANTES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, APOYO EN LA CONVOCATORIA, DESARROLLO,

Henorarios Asimilables a sueldos CORONA MALDONADQO AGUSTIN Hanorarios Asimiladas Secretaria H. Ayuntami Henorarios $10,000.00| SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS TOMADOS POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA, AS! COMO COLABORACION EN LA NO APLICA
RECEPCION ¥ DESAHOGO DE MEDIOS DE IMPUGNACION, PRACTICAS DE NOTIFICACIONTS Y AUXILIO EN EL DESARROLLO DE
DIVERSAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE TRAMITE
Honararios Asimilables a sueldos ARROYO MOLINA RODOLFO Honorarios Asimilados Secretaria H. Ayuntami Hanerarios $17,200.00 APOYO AOMINISTRATIVO, ASI COMO RESOLVER LOS ASUNTOS DE LA DIRECCION QUE SE PRESENTEN NO APLICA
: S . : ACION DE OFf ESPUESTAS A PARTICU ¥ ERNAS, AS| Yo
Henararios Asimilables a sueldos MACIEL VILLANUEVA PATRICIA Honerarios Asimilados Secretaria H. Ayuntami Honorarios $15,777.00] FOAEORAREN A ELARORAT EORCIDS Y Re LA Y AL TOmD AT ALEOME ARG NO APLICA
EN EL DESARROLLO DE DIVERSAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE TRAMITE
BRINDAR ATENCION A LA CIUDADANIA, ELABORACION DE OFICIOS, NOTIFICACIONES, RECEPCION DE SOLICITUDES DE
INFORMACION, CERTIFICACIONES DE DOCUMENTOS, COLABORACION EN LA ELABORACION DE LA GUIA DE ARCHIVO Y
. e : . i TION DOCUMENTAL GE LA INFORMAC AEA AUXILIAR EN LA PUBLICACION, REVISION Y EDICION DE
Honorarios Asimilables a sueldos GONZALEZ RAMIREZ ERICK Honorarios Asimilados Secretaria K. Ayuntami Harnioratios $10,000.00| °° LBEL CIONDEL A LA NO APLICA

INFORMACION PUBLICA DE OFICIO QUE SE PONGA AL ALCANCE DE LOS CIUDADANDS, TANTO EN LA PAGINA OFICILA DE
GOBIERNO MUNICIPAL, COMO EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, DBSERVADO LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS BE ESTANDARIZACION EXPEDIDOS PARA EFECTO POR L INAI




CATEGORIA

NOMBRE

AREA

PUESTO

SUELDO

FUNCIONES

Base

BUENROSTRO ALVAREZ MA DE JESUS

SECRETARIA PARTICULAR

SECRETARIA A

5,974.16

RECIBIR, REVISAR, TRAMITAR Y DESPACHAR CORRESPONDENCIA SEGUN INSTRUCCIONES DE LA
DIRECCION, REMITE A RESPONSABLES Y DA SEGUIMIENTO HASTA EL ARCHIVO DE LA MISMA, AUXILIAR
AL CIUDADANO EN PREGUNTAS FRECUENTES ¥ CANALIZARLOS AL AREA CORRESPONDIENTE, REGISTRO
¥ CONTROLDE CARPETAS DE VISITAS CIUDADANAS A LA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

Confianza

MEDINA HERNANDEZ ALEXAANDER

SECRETARIA PARTICULAR

SUBDIRECTOR A

31,026.94

ATENCION Y SEGUIMIENTO A PETICIONES DE LA CIUDADANIA, ANALISIS DE OFICIOS Y DOCUMENTOS
DESTINADOS A SUS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES EN SECRETARIA PARTICULAR, REDACCION DE
OFICIOS Y DOCUMENTOS DESTINADOS A DISTINTAS AREAS Y DIRECCIONES DEL MUNICIPIO, ASISTENCIA
Y APOYO EN EVENTOS Y GIRAS DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, GESTION CIUDADANA.

Confianza

GUTIERREZ GONZALEZ MARTHA ALICIA

SECRETARIA PARTICULAR

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO A

17,200.30

DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS ¥ ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE
ARCHIVO; ADMINISTRAR LA DOCUMENTACION OFICIAL A TRAVES DE MECANISMOS QUE GARANTICEN
EL MANEJO EXPEDITO Y CONTROLADO DE LA CORRESPONDENCIA, TANTO ENTRADA COMO SALIDA
PARA MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO; DIRIGIR UNA ORGANIZACION DEL ARCHIVO QUE
PERMITA CONSERVAR PERMANENTEMENTE LOCALIZABLES LOS DOCUMENTOS GESTIONADOS, A
TRAVES DEL ORDEN LOGICO DE LOS ANTECEDENTES PARA GARANTIZAR SU FACIL LOCALIZACION Y
CONSULTA; ASEGURAR LA CONSERVACION DE LOS DOCUMENTOS OFICIALES A TRAVES DE LA
ORGANIZACION E INTEGRACION SISTEMATICA DE LAS FUENTES DE INFORMACION DOCUMENTARIA;
REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS DE ARCHIVOS.

Confianza

MURNOZ RAMIREZ KARLA EVELYN

SECRETARIA PARTICULAR

SUBDIRECTOR A

31,026.94

ANALIZAR Y EVALUAR LA INFORMACION DIFUNDIDA EN DIVERSOS MEDIOS DE COMUNICACION,
EVALUAR LAS TENDENCIAS INFORMATIVAS MEDIANTE ANALISIS CUANTITATIVO Y CUALITATIVO,
PROPONER ESTUDIOS DE OPINION PUBLICA Y DE INVESTIGACION RELATIVOS AL DESEMPENO Y NIVELES
DE APROBACION DEL EJERCICIO GUBERNAMENTAL, FORMULAR COMUNICADOS Y FICHAS
INFORMATIVAS QUE PERMITAN DAR RESPUESTA INMEDIANTA ANTE EVENTOS CONTIGENTES,
ESTABLECER LAS LINEAS ARGUMENTALES PARA LA ESTRUCTURACION DE ACCIONES DE
COMUNICACION EN SUS DIVERSOS FORMATOS, ANALISIS POLITICO Y MENSAJE INSTITUCIONAL Y
ASESORAMIENTO DE COMUNICACION E IMAGEN.

Confianza

RABAGO OLIVEROS ARAC

SECRETARIA PARTICULAR

SUBDIRECTOR A

31,026.94

MANTENER EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD, ORGANIZAR LAS
ACTIVIDADES DE ACUERDO A LA AGENDA DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAKL, COMUNICAR LOS
INDICADORES Y METAS, MANTENER UNA COMUNICACION CONSTANTE CON LA SECRETARIA
PARTICULAR PARA DESARROLLAR NUEVAS ESTRATEGIAS, DAR SEGUIMIENTO A LOS TRABAJOS
OPERATIVOS, ORGANIZATIVOS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD, SOLICITAR

INCADAAAFIAM NE FANA NEDENNEMCIA INCADKAACIAK MEFESADLA

Confianza

SALINAS RIVERA LUIS CARLOS

SECRETARIA PARTICULAR

SUBDIRECTOR A

31,026.94

MANTENER EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD, ORGANIZAR LAS
ACTIVIDADES DE ACUERDO A LA AGENDA DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAKL, COMUNICAR LOS
INDICADORES ¥ METAS, MANTENER UNA COMUNICACION CONSTANTE CON LA SECRETARIA
PARTICULAR PARA DESARROLLAR NUEVAS ESTRATEGIAS, DAR SEGUIMIENTO A LOS TRABAJOS
OPERATIVOS, ORGANIZATIVOS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD, SOLICITAR
INFORMACION DE CADA DEPENDENCIA INFORMACION NECESARIA

Confianza

VIGUERIAS MACIAS MARTHA ALICIA

SECRETARIA PARTICULAR

COORDINADOR EIECUTIVO A

24,165.84

COORDINAR LA ELABORACION DE MANUALES DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE SU
COMPETENCIA, REDACTAR CORRESPONDENCIA, ACTAS, CIRCULARES, INFORMATIVOS Y OTROS
DOCUMENTOS RUTINARIOS DE LA UNIDAD, MANTENER INFORMADO AL PERSONAL DE LA
DFPENDFNCIA CEFRCA DF POLITICAS NORMAS Y PROCEDIMIFNTOS

Confianza

REYES AQUING MA YOLANDA

SECRETARIA PARTICULAR

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO A

17,200.30

RECIBIR A LOS VISITANTES Y GUIARLOS A LAS AREAS CORRESPONDIEMTES, RESERVAR LOS SALONES DE
CONFERENCIA NECESARIOS, SOLICITAR Y ACORDAR LA REPARACION Y MANTENIMIENTO DE LOS
EQUIPOS DE OFICINA, ATENDER AL PUBLICO Y USUARIOS INTERNOS INFORMANDO ADECUADAMENTE
DENTRO DE LA MATERIA DE 5U COMPETENCIA Y CONOCIMIENTO Y COLABORAR CON LA ATENCION
ADMINISTRATIVA A OTROS INTEGRANTES DE LA UNIDAD.




Confianza

BALDERAS FIGUEROA MYRIAM DE JESUS

SECRETARIA PARTICULAR

DIRECTOR GENERAL

47,291.97

PROPONER LOS PROYECTOS DE LINEAMIENTOS ¥ CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE LAS
EVALUACIONES DE PROGRAMAS DE DESARROLLO SOCIAL, COORDINARSE Y ESTABLECER ESTRECHA
COMUNICACION CON LAS AREAS Y DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION, VIGILAR LAS
ACTIVIDADES, INTEGRACION Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS, COORDINAR Y SUPERVISAR LA INTEGRACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS SESIONES Y
ACUERDOS DEL COMITE, EMITIR LA CONVOCATORIA, EN SU CASO, PARA LOS ORGANISMOS
EVALUADORES INDEPENDIENTES QUE PARTICIPEN EN LAS EVALUACIONES QUE REALICE EL CONSEIO
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS QUE APRUEBE EL COMITE ¥ SOLICITAR A LOS RESPONSABLES DE
CADA DEPENDENCIA INFORMACION NECESARIA,

Confianza

RAMIREZ BUSTAMANTE CLAUDIA

SECRETARIA PARTICULAR

COORDINADOR EJECUTIVO B

21,458.72

RECIBIR, REVISAR, TRAMITAR Y DESPACHAR CORRESPONDENCIA SEGUN INSTRUCCIONES DE LA
DIRECCION, REMITE A RESPONSABLES Y DA SEGUIMIENTO HASTA EL ARCHIVO DE LA MISMA,
REDACTAR Y DIGITAR DOCUMENTOS DIVERSOS RELACIONADOS CON LA GESTION QUE REALIZA, LLEVAR
EL CONTROL ¥ ARCHIVO DE ACTAS, CORRESPONDENCIA, EXPEDIENTES ¥ DOCUMENTACION
RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD DE SU PUESTO ¥ ATENCION A LA CIUDADANIA A TRAVES DE
TELEFONIA.

Honorarios Ag

LARA KNAPP FEDERICO

SECRETARIA PARTICULAR

Honorario Asimilados

$24,000.00

COORDINAR EL MODULO DE ATENCION CIUDADANA DONDE SE CANALIZA DE MANERA DIRECTA LAS
SOLICITUDES DE SERVICIOS DE LA CIUDADANIA EN GENERAL; ASESORAR EN MATERIA LEGAL Y
GRATUITA HASTA DONDE PERMITE LA LEY A LA CIUDADANIA; RECIBIR Y DAR SEGUIMIENTO A
SOLICITUDES DE GOBIERNO DEL ESTADO Y CONGRESO DEL ESTADO QUE SON CANALIZADAS POR SER
COMPETENCIA MUNICIPAL; COORDINAR LA LINEA DIRECTA DE INFORMACION DE LAS DEPENDENCIAS
MUNICIPALES, ESTATALES Y FEDERALES PARA LA ORIENTACION CIUDADANA; COORDINAR LA
VENTANILLA DE TRAMITES PARA RECEPCION DE TRAMITES; RECIBIR, CANALIZAR Y/O DAR
SEGUIMIENTO Y RESPUESTA A QUEJAS Y SUGERENCIAS RESPECTO A SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA;
ATENDER A LA CIUDADANIA PARA PROPORCIONAR INFORMACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS
QUE OFRECE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Honorarios Ag

TIERRABLANCA VIGUERIAS NICOLAS

SECRETARIA PARTICULAR

Honorarios

$30,160.00

ACTIVIDADES DE SOPORTE TECNICO,LOGISTICO ¥ ADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS
A CARGO DE LA SECRETARIA PARTICULAR DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Confianza

RAMOS BIBRIESCAS EDWIN ARTURO

SECRETARIA PARTICULAR

COORDINADOR EJECUTIVO B

21,458.72

RECIBIR, REVISAR, TRAMITAR Y DESPACHAR CORRESPONDENCIA SEGUN INSTRUCCIONES DE LA
DIRECCION, REMITE A RESPONSABLES Y DA SEGUIMIENTO HASTA EL ARCHIVO DE LA MISMA,
REDACTAR Y DIGITAR DOCUMENTOS DIVERSOS RELACIONADOS CON LA GESTION QUE REALIZA, LLEVAR
EL CONTROL ¥ ARCHIVO DE ACTAS, CORRESPONDENCIA, EXPEDIENTES ¥ DOCUMENTACION
RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD DE SU PUESTO Y ATENCION A LA CIUDADANIA A TRAVES DE
TELEFONIA,

Confianza

CONTRERAS MURO MARIA BLANCA

SECRETARIA PARTICULAR

SECRETARIA PARTICULAR

51299.04

COORDINAR LA RECEPCION, SEGUIMIENTO Y RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES, PETICIONES, QUEJAS,
SUGERENCIAS Y COMENTARIOS DE LA CIUDADANIA; TURNAR A LAS COMISIONES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO AQUELLA INFORMACION QUE DEBA SER ANALIZADA POR LAS MISMAS; COORDINAR
LA CALENDARIZACION DE EVENTOS DEL PRESIDENTE MUNICIPAL; COORDINAR; MANTENER UNA
CONSTANTE ¥ DINAMICA COMUNICACION CON LOS DIFERENTES MEDIOS INFORMATIVOS, CON EL
OBJETO DE VINCULAR Y ESTABLECER LOS CANALES DE COMUNICACION OFICIALES; COORDINAR,
ANALIZAR Y PROGRAMAR LOS APOYOS ECONOMICOS Y DE AYUDA SOCIAL QUE SON OTORGADOS A LA
CIUDADAN{A EN GENERAL; COCRDINAR LA LOGISTICA ¥ EL PERSONAL DE APOYO QUE TIENE QUE
ASISTIR AL PRESIDENTE EN EVENTOS PREVIAMENTE PROGRAMADOS; ANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A
LOS DIVERSQS DOCUMENTQS, CONVENIOS Y OFICIOS QUE FIRMA EL PRESIDENTE MUNICIPAL;
COORDINAR LA AGENDA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL RESPECTO A INVITACIONES O EVENTOS POR
PARTE DEL GOBIERNO ESTATAL, ASOCIACIONES CIVILES, EMPRESARIOS ¥ ATENCION A LA CIUDADANIA;
REVISAR LA CORRESPONDENCIA DIARIA QUE SE RECIBE ¥ TURNARLA AL AREA CORRESPONDIENTE PARA
SU SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO; COORDINAR LA LOGISTICA DE LAS SESIONES DE CABILDO EN QUE
ASISTA EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EN LAS CUALES SE TRATAN TEMAS DIVERSOS INHERENTES A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL




IMPLAN

guanajuato

“A 30 afios de ser patrimonio de la humanidad y 277 afios de ser ciudad”
Oficio: IMPLAN-0O/168/2019.

Asunto:; Se atiende solicitud de la C. Teresa Segura.

Guanajuato, Gto. 08 de agosto del 2019

Lic. Victor Cristébal Enrique Colunga Jasso
Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién
Publica del Municipio de Guanajuato

Presente

En atencidn a su similar U.A.LP. 2262/2018 de fecha 28 de julio del presente y recibido en este
Instituto via correo electrénico el dia 01 de agosto del mismo, en la cual remite la solicitud
presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia con nimero de folio 02002619
signada por la C. Teresa Segura, en la cual requiere informacion relativa a: “... Conocer cuantos
contratos se le han dado a la empresa Gerinpro consultores en el Implan. Desglosar por
proyecto, monto, justificacion y bajo que modalidad fue contratada...”

En relacién a lo anterior, referente al punto del desglose de los proyectos contratados por este
Instituto con la empresa GERINPRO CONSULTORES S$.C., el detalle de los mismos se describe en
la tabla anexa al presente documento.

Sin otro particular, guedo a sus drdenes para cualquier aclaracién y le envio saludos ¢

Atentamente

C.c.p. Archivo

_____Instituto Municipal de|Planeacion de Guanajuato
Carretera Libre Guanajuato- Silao #3 Local Altos Letra C Col Marfil,

Guanajuato, Gto. CP. 36251 Tel {473)10996 27y 73353 15
implanguanajuato@gmail com
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