Oficio: U.A.l.P. 0651/2019
Asunto: Se remite respuesta
Guanajuato, Gto; a 8 de marzo de 2019
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C. Shayra Albariil Reyes
Presente

En atencién a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, bajo el nimero de folio 00458318, el dia 1 de marzo del afio 2019, misma que a
la letra dice:

e “Numero de aspirantes que han presentado examen y/o pruebas para formar parte de la Policia
Municipal y cuantos aprobaron las pruebas y cuantos fueron rechazados, especificar razones de
rechazo, estos datos correspondientes a los afios 2015, 2016, 2017, 2018 y lo que va del 2019.”

Se remite copia simple de los siguientes: Oficio numero S.S.C./C.J./0654/2019, suscrito por el General José
Luis Santos Napoles, Secretario de Seguridad Ciudadana, y Oficio numero DRH/0307/2019, suscrito por
la Lic. Stefany Marlene Martinez Armendariz, Directora de Recursos Humanos, mismos que le brindan
respuesta a su solicitud.

Hago de su conocimiento que mediante los oficios: nimero S$.S.C./C.J./0654/2019, suscrito por el General
José Luis Santos Napoles, Secretario de Seguridad Ciudadana, y nimero DRH/0307/2019, suscrito por
la Lic. Stefany Marlene Martinez Armendariz, Directora de Recursos Humanos, se indic6 que la informacién
relacionada con el nimero de policias municipales contratados del 2015 a la fecha, el sueldo maximo y minimo
de estos y el total de policias que forman parte de la corporacién, no le podra ser entregada en tanto que reviste
en el caracter de reservada, determinacién que ha sido realizada por las dependencias antes mencionada y
confirmada por el Comité de Transparencia en lo que ha sido la Sesién Ordinaria numero 122 celebrada el
dia 8 de marzo del presente afio, especificamente en el punto 6 del orden del dia desahogado, dicho
acuerdo se adoptd en razon de que divulgar esa informacién a través de este medio podria comprometer la
seguridad publica del municipio de Guanajuato, de sus habitantes y transetntes. Siendo que esta limitacion se
adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar algin
perjuicio. Lo anterior con fundamento en lo preceptuado por los articulos 62, 65 fraccion | 72 y 73, fraccion |, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Guanajuato. En concordancia con
el articulo 113, fraccién |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

De conformidad con lo didguesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 1, 24, fraccién V,
25, 47, 48, fracciones lll, VI y , Y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Guanajuato.

a o aclaracion en el correo electronico de esta Unidad de Acceso:
|&fono 73 2 1488.

Quedo a sus ordenes para cualquier
uaip@guanajuatocapital.gob.mx, o en el

Titular de la Unidad de" i_ranSpalj_enc :
a la Informacién Publica del]Vluriiclpio de Guanajuato
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e Guanajuato, Gto. a 06 de Marzo del 2019.
Secretaria de Seguridad Ciudadana.

5.5.C./C.1/0654/2019.
Asunto: Se da contestacion a oficie.
Ayuntamiento 2018 - 2021

LIC. VICTOR CRISTOBAL ENRIQUE COLUNGA JASSO. ‘

TITULAR DE IIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE GUANAJUATO.

PRESENTE.

En cumplimiento a lo solicitado, en mi calidad de Secretario de Seguridad
Ciudadana, doy contestacion al oficio nimero U.A.I.P./0583/2019, recibide en fecha 05 de
Marzo del presente afio, suscrito por Usted, en la que hace referencia a la solicitud presentada en
esta Unidad de Transparencia por la C. SHAYRA ALBANIL REYES, en la que requiere lo
siguiente:

"Numero de aspirantes que han presentado examen y/o pruebas para formar parte de la Policia
Municipal y cudntos aprobaron las pruebas y cuantos fueron rechazados, especificar razones de
rechazo, estos datos correspondientes a los anos 2015, 2016, 2017, 2018 y lo que va del 2019”

Atento a lo anterior, le informo que esta informacion es de caracter reservada conforme a lo
establecido en los articulos 113 fraccion I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, 73 fraccion 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Guanajuato; por lo que me encuentro en la imposibilidad de proporcionar dicha
informacion.

Sin otro particular, me despido de Usted.

PL 'uzs/ Y
SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA

Minutario.
L'SPR/C.].

Presidencia Municipal

Plaza de la Paz No. 12, Centro,
Guanajuato, Gto.,

Tel. (473) 73 21213
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Lic. Victor Cristobal Enrique Colunga Jasso
Unidad de Acceso a la Informacion
PRESENTE.-

En respuesta al oficio citado al rubro le comunico que no es posible
atender su solicitud, con fundamento en el articulo 73 fraccién VI de la Ley
de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para el Estado de
Guanajuato, que cita:

“Articulo 73, Como informacién Reservada podra clasificarse aquella cuya
publicacién:

VI. Obstruya la prevencidn o persecucién de los delitos;”

Sin mas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial
saludo.

00§

zZ Armendariz

Directora de Recursos Humanos

CLps;
attn: turno DRH/498
rra/mda*
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