Oficio: U.A.L.P. 0850/2019
Asunto: Se remite respuesta
Guanajuato, Gto; a 20 de marzo de 2019

guzmaliualo
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Ayuntamiento 2018 - 2021

C. Ricardo Valdez Michua
Presente

En atencion a su solicitud de informacién ingresada en esta Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, bajo el nimero de folio 00565019, el dia 11 de marzo del afio 2019, misma que a
la letra dice:

e “En el articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental; articulos 78 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria sefialan que los entes publicos (municipios),
deberan publicar en sus paginas de Internet a mas tardar el ditimo dia habil de abril su programa anual
de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de desempenfio. Asi como publicar a mas
tardar a los 30 dias posteriores a la conclusion de las evaluaciones, los resultados de las mismas e
informar sobre las personas que realizaron dichas evaluaciones. Bajo esta obligatoriedad de Ley,
solicitamos la siguiente informacién: 1) Programa Anual de Evaluacion del ejercicio fiscal 2018 (PAE
2018), en el que contenga los siguientes elementos: a. Condiciones generales; b. Programas
presupuestarios sujetos a evaluarse; c¢. Fondos federales sujetos a evaluarse; d. Sujetos evaluados; e.
Tipos de evaluacion; . Cronograma de evaluacion; g. Mecanismos de difusion de los resultados de la
evaluacion, y h. Mecanismos de seguimiento a los resultados de evaluacion. i. Los datos generales del
evaluador extermo, destacando al coordinador de la evaluacién y a su principal equipo colaborador,
costo de la evaluacion; forma de contratacion; instrumentos de recoleccion de informacion. 2) Términos
de referencia de las evaluaciones realizadas en el marco de lo sefialado en su PAE 2018. 3)
Documento que contenga los resultados de las evaluaciones realizadas a programas presupuestarios
y fondos federales, con base a la informacién presentada en su PAE 2018. 4) Convenio para la mejora
del Desempefio y Resultados Gubemamentales. 5) Link de la péagina web donde se encuentra
publicada toda la informacion arriba solicitada (puntos 1 al 4).”

Se remite copia simple del siguiente Oficio nimero CM/0621/2019, suscrito por el C.P. Luis Eduardo Enriquez
Chico, Contralor Municipal, mismo que le brinda respuesta a su solicitud.

De conformidad con lo dispueggto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14, apartadgB, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 1, 24, fraccién V,
25, 47, 48, fracciones llI, VI y XI 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Guanajuato.

Quedo a sus ordenes para cualquier d 0 aclaracién en el correo electronico de esta Unidad de Acceso:

uaip@guanajuatocapital.gob.mx, o en el telg

Titular de la Unidad de Trar)qu:{éh _a,‘y‘_; égeso
_ / a-la-Informacién-Pablica-del Municipio-de-Guanajuato

*ALM



CONTRALORIA MUNICIPAL
Orficio No. CM/0621/2019
ASUNTO: contestacién a oficio U.A.I.LP 0752/2019
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Guanajuato, Gto., 19 de marzo de 2019.

LICENCIADO
VicToR CRISTOBAL ENRIQUE COLUNGA JASSO
TITULAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GTO.

PRESENTE.

En atencién a su similar U.A.I.P. 0752/2019, de fecha 15 de marzo de 2019, recibido en esta
Contraloria Municipal el mismo dia, mes y afio, segun sello oficial, por medio del cual, solicita:

“En el articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; articulos 78 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria sefialan que los entes publicos (municipios),
deberdn publicar en sus pdginas de internet a mds tardar el tltimo dia de abril su programa anual
de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de desempefio. Asi como publicar a mds
tardar a los 30 dias posteriores a la conclusién de las evaluaciones, los resultados de las mismas e
informar sobre las personas que realizaron dichas evaluaciones. Bajo esta obligatoriedad de la
Ley, solicitamos siguiente informacion: 1) programa Anual de Evaluaciones del ejercicio fiscal 2018
(PAE 2018), en el que contenga los siguientes elementos: a. condiciones generales, b. programas
presupuestales sujetos a evaluarse, c. fondos federales sujetos a evaluarse; d. sujetos evaluados;
e. tipos de evaluacion; f. cronograma de evaluacion; g. mecanismos de difusion de los resultados
de la evaluacién, y h. mecanismos de seguimiento a los resultados de evaluacién. i. los datos
generales del evaluador externo, destacando al coordinador de la evaluacién y a su principal
equipo de colaborador, costo de la evaluacion; forma de contratacion; instrumentos de
recoleccion de la informacion. 2) Términos de referencia de las evaluaciones realizadas en el marco
de lo sefialado en su PAE 2018. 3) Documentos que contengan los resultados de las evaluaciones
realizadas a programas presupuestarios y fondos federales, con base a la informacion presentada
en su PAE 2018. 4) Convenio para la mejora del Desempeiio y Resultados Gubernamentales. 5) link
de la pdgina web donde se encuentra publicada toda la informacion arriba solicitada (punto 1 al
4)” (Sic).

para dar respuesta a la solicitud presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia por
el C. Ricardo Valdez con numero de folio 00565019., Se anexa al presente la informacidn solicitada
informacion que podrd encontrar en la péagina del municipio en el siguiente link:
http://www.guanajuatocapital.gob.mx/documento/lineamientos-para-la-evaluacion-al-

desempeno-de-los-programas-pr
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Lo anterior, ademas con fundamento en lo dispuesto por los articulos 108 cuarto parrafo, 109
fraccion 11l, 113 y 134 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 122, 123y 124
fraccién Il de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, 2 fracciones |, I, y IV, 4 fracciones
Iy, 7, 8,9 fraccidn I, 63, 90, 91, 94, 95, 96 y 97 de la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guanajuato; 72 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para
el Estado y los Municipios de Guanajuato; 4, 9, 124 fraccién I, 131 primer pérrafo, 132 fraccion IV
y 139 fracciones Il, XIV, XV, XIX, XX, XXI y XXIl de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato; 19 fracciones VIl y X del Reglamento interior del H. Ayuntamiento Constitucional de
Guanajuato; 3, 5, fracciones | y IV, 9 fracciones XVI, XIX y XX y 13, fracciones V, IX y X, del Reglamento
Interior de la Contraloria Interna del H. Ayuntamiento de Guanajuato.

Agradeciendo las atenciones prestadas, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE, g «gi ﬁ‘ 2
m%w&
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Gobierno Municipal
C.P. Luis EDUARDO ENRIQUEZ CHICO de Guanajuato

CONTRALOR MUNICIPAL |
CONTRALORIA INTERNA

C.cp.  Lic. Mario Alejand Saldaiia. - P | Municipal de Guanajuato, Gto. - Para su conocimiento. - Presente.
Lic. Virginia Herndndez Marin - Regidora y presidenta de la Comisién de Contralorfa y Combate a la Corrupcién del H. Ayuntamiento de Guanajuato, Gto. - Mismo fin. - Presente

Expediente

Archive
C.P. LEECH/ CP’MPTMA/ LE. r&f/t;@"

»la presente pdgina (02) dos forma parte integrante del oficio nimero CM/0621/2019, de fecha 19 de marzo de 2019, emitido por este drgano de
control interno municipal»




PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIdN ES

El quehacer gubernamental, que persigue mediante las politicas y programas publicos el
bienestar de la poblacién y la generacién de valor publico, requiere de una herramienta
vital que permita establecer pardmetros de andlisis y medicion enfocados en obtener
informacion trascendental para la toma de decisiones que ayuden a alcanzar los objetivos
planificados, mejorar las practicas y el desempefio, preponderando, en todo momento, los
resultados; esta herramienta es la Evaluacion. '

La evaluacion del desempefio es el conjunto de elementos metodoldgicos que permiten
realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacién del grado de cumplimiento de las metas 'y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestién para conocer el impacto social de los programas y de los proyectos
derivados del gasto publico. Obteniendo asi, hallazgos y recomendaciones, con la finalidad
de afectar positivamente cada fase del ciclo presupuestario, mediante Ia identificacion y
aplicacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora, que conlleve a perfeccionar los
programas, para que los bienes o servicios generados, se traduzcan en valor publico.

Asi, la evaluacién facilita la toma de decisiones respecto a la asignacion del presupuesto
para su operacion, con la finalidad de reforzar o reorientar el gasto en aquellos programas
con resultados tangibles y probados acerca del beneficio recibido, al ser el primer afio en el
que el Municipio de Guanajuato cuenta con un Sistema Estratégico de Seguimiento (SES) y
aun las dependencias se encuentras adaptandose al presupuesto basado en Resultados
(GpR) se pretende formar una cultura de rendicién de cuentas se iniciara la evaluacion
validando la informacién del sistema con las evidencias fisicas, esto debido a que, para
efectos de validez, transparencia y rendicion de cuentas, la informacion capturada en el SES
tiene caracter de oficial y definitiva, por lo que las dependencias deberédn contar con el
soporte documental que permita verificar la veracidad de lainformacion, planeando de esta
forma una revisién independiente, objetiva y confiable sobre si las acciones, operaciones,
programa y actividades se encuentran operando con los principios de economia, eficiencia,
eficacia buscando brindar informacion, andlisis o perspectivas y cuando corresponda
recomendaciones de mejora. '

Realizando recomendaciones constructivas significativamente a abordar las debilidades o
problemas identificados, afiadiendo valor en la planeacién, programacion y evaluacion.
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LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION AL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
GUANAJUATO, GTO. '

Que emite la Contraloria Municipal de Guanajuato, con fundamento en el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 85, fraccion 1y 110 de la :
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; articulo 49, fraccion V de la Ley
de Coordinacion Fiscal, articulos 54, 61 fraccion 1, inciso c) segundo parrafo, 62y 79 primer
parrafo de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Articulos 8, 73, 102 sexies, 102
septies, 102 octies y 102 nonies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos
para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26, 27 y 28 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Para el Estado de Guanajuato; Articulo 3, 9 fracciones XVI,
XIX y XX y 13, fracciones V, IX y X, del Reglamento interior de la Contraloria Interna
Municipal, para el Municipio de Guanajuato se emite el Programa Anual de Evaluaciones
208 bajo las siguientes consideraciones: '

| CONSIDERACIONES GENERALES
Para efectos del presente documento se entendera:

Avance del PBR: El valor absoluto y/o relativo que registren las acciones, con relacién a su
meta anual y por periodo, correspondiente al programa presupuestario respectlvo

Avance Financiero: El valor absoluto y/o relativo que registre el gasto conforme a Ios
momentos contables establecidos, con relacién a su meta anual y por periodos
correspondientes a los programas, proyectos, actividades, que se traten conforme: a.las
clasificaciones econdmicas, funcional programaticas y administrativas.

Avance Fisico: El valor absoluto y/o relativo que registren los indicadores de desempefio,
con relacién a su meta anual y por periodo, correspondientes a Ios programas proyectos
actividades o fondos de que se trate

Evaluacion: aI analisis objetivo de los programas, con la finalidad de determinar la
pertinencia y el logro de los objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, economia,
calidad, resultados, impacto y sustentabilidad,;

Indicadores: La expresién cuantitativa o, en su caso, cualitativa que proporciona un medio
sencillo y fiable para medir logros, reflejar los cambios vinculados con las acciones del
programa, monitorear y evaluar resultados;

GpR: Gestion para Resultados es el modelo de cultura organizacional, directiva vy de
desempefio institucional, qué pone mds énfasis en los resultados que enlos
procedimientos.
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MML: a la Metodologia del Marco Légico, como la herramienta de planeacion estratégica
basada en la estructuracidn y solucién de problemas o dreas de mejoré, que permite
organizar de manera sistematica y l6gica los objetivos de un programa y sus relaciones de
causa y efecto, medios y fines. La MML facilita el proceso de conceptualizacion y disefio de

programas;

MIR: a la Matriz de Indicadores para Resultados, que es la herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos

del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal,

municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacidn de los indicadores;
describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos;

Programa Presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos, que establece los objetivos,
metas e indicadores para los ejecutores del gasto que contribuye al cumplimiento de los

instrumentos de planeacion

Seguimiento y Monitoreo: proceso continuo de recolecciéon y analisis de datos para
comparar en qué medida se esta ejecutando el programa presupuestario, en funcidn de los
resultados previstos y los recursos asignados;

SES: Sistema Estratégico de Seguimiento creado e implementado por la Tesoreria, para la
implementacion del Presupuesto basado en Resultados. oo

Il Objetivos Estratégicos del del Programa Anual de Evaluaciones

El Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema Estratégico de Seguimiehto'MUnicipal
requiere operarse mediante un enfoque gradual que permita consolidad progresivamente
los elementos fundamentales previstos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental

a) Generar una cultura de la evaluacién conforme a las disposicibnes normativas y
técnicas en la materia, que permita medir el impacto de los ejes que ha propuesto
el Gobierno Municipal.

b) Vincular en la medida posible el calendario de ejecucién de evaluaciones de los
programas publicos con el calendario de programacion y presupuestacion del
Municipio para asignar los recursos con sustento en la evidencia y hallazgos por la
evaluacion.

c¢) Para alcanzar sus propdsitos de medicion del Sistema Estratégico de Seguimiento
(SES), La Contraloria podré determinar la realizacion de evaluaciones adicionales
(especificas) a las establecidas en el presente programa.
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d) Permiten articular los elementos estratégicos del Programa de Gobierno Municipal,
con la operacidn de los entes publicos y sus respectivos presupuestos de egresos,
para que a través de la evaluacion al desempefio se puedan generar mejoras al gasto :
y a la gestion publica del municipio.

Il Metodologia para el seguimiento y monitoreo del Sistema Estratégico de Evaluacion

El proceso de recoleccidon de datos para el efecto de seguimiento y monitoreo de los
avances fisicos y financieros de la ejecucion de las actividades para la produccion de bienes
y servicios implica las siguientes tareas: '

1)

2)

3)

La Tesoreria enviara a las distintas dependencias su corte presupuestal y mediante
oficio se les notificara cada mes los dias en que estara habilitado el médulo de avance,
para que cada responsable de el (los) programa (s) presupuestarios, realice la captura
de sus avances fisicos en la ejecucién de actividades, asi como sus respectivos
indicadores de desempefio.

En el mismo periodo, el avance financiero sera enviado y cargado al SES por el personal
de la Direccién de Finanzas de la Tesoreria Municipal a través de una base de datos en
archivo electrénico extraida del Sistema Integral de Hacienda Publica (SIHP).

Para formar una cultura de rendicién de cuentas se iniciara la evaluacion validando la
informacién del sistema con las evidencias fisicas, esto debido a que, para efectos de
validez, transparencia y rendicién de cuentas, la informacién capturada en el SES tiene
caracter de oficial y definitiva, por lo que las dependencias deberan contar con el
soporte documental que permita verificar la veracidad de la informacién.

Rubros a evaluar

1. Los rubros de desempefio seran evaluados respecto a los programas
presupuestarios bajo la Metodologia del Marco Légico los cuales son:

i) Grado de cumplimiento de objetivos a partir de las metas de los indicadores de

desempenio.

i) Programacion de metas y presupuesto

iii) Ejecucién Presupuestaria :

2. Los criterios para evaluar el grado de cumplimlento de Ios ObjetIVOS de 105
programas presupuestarios a partir de las metas establecidas en los indicadores de
desempefio respectivos, son los siguiente:

) Meta Cumplida (MC) = 100% L e B o B U Lek

1) Mata parcialmente cumplida (MPC) = Menor que 100% y mayor que 80%

1] Meta regular (MR) = menor o igual que 70% y mayor que 0.

V) Meta no cumplida (MNC) =

3. Porlo tanto, el nivel de desempefio de cada programa presupuestario en este rubro
serd el resultado del cumplimiento promedio del total de sus indicadores en donde;
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v Sobresaliente: Cumplimiento promedio = 1 0 mayor a 0.9

V' Bueno: cumplimiento promedio = menos a 0.9 y mayor a 0.8
V' Regular: cumplimiento promedio = menor a 0.8 y mayor a 0.7
v Malo: cumplimiento promedio = menor a 0.7

El proceso de evaluacion al desempeno sobre los tres rubros estableudos correra a cargo
de Contraloria Municipal e implicara las 5|gU|entes actwldades '

a) Partir de !os medios de verlflcamon revisar que la informacion capturada por Ios 2
responsables de los programas presupuestarlos en el Sistema Estratégico de
Seguimiento (SES), sea veridica y que los datos sean consistentes con el soporte
documental.

b) A partir del reporte emitido por el Sistema Estratégico de Seguimiento (SES), evaluar
el grado de desempefio sobre los tres rubros establecidos, emitir y publicar
recomendaciones de mejora, derivado de los resultados.

c) Dar seguimiento y asegurar que se apliquen actividades por parte de los
responsables de los Programas Presupuestar:os para atender a las recomendaaones
de mejora.

V. Relacién de programa presupuestarios a evaluar

‘No, | DependenciaoEntidad |  Programa | Tipode

e T aen e e e e 8 Presupuestariol |k Evaluagion:

1 | Atencidn ciudadana E0195 Cercania con la | Especifica de.
ciudadania =~ | soporte

documentaly
cumplimiento
2 Unidad de Comunicacion | E0197 Ciudadania Especifica de
Social informada ‘| soporte
| documental y
cumplimiento

3 | Direcciéon = General  de | E0210 Actividad " | Especifica de
Desarrollo Econdmico econdmica ‘| soporte .
sustentable y | documental y
competitiva cumplimiento
4 Direccion General de | E0200 Servicios juridicos | Especifica de
Servicios Juridicos municipales soporte

documental y
- . | cumplimiento
5 Direccion ~ General  de | E0217 Restauracion del Especificé de
Ecologia y Medio Ambiente equilibrio soporte
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ecoldgico del | documental y
Municipio cumplimiento

El informe final de resultados de la evaluacion de Disefio practicada deberd cubrir los
siguientes requerimientos metodoldgicos: Se debe capturar una Descripcién General del
Programa, que consistird en una breve descripcién de la informacion reportada en un
. maximo de dos cuartillas. 3

Dicha descripcion debe considerar los siguientes aspectos:

1. Identificacién del programa (nombre, siglas, dependencia y/o entidad coordinadora,
entre otros);

2. Problema o necesidad que pretende atender;
3. Metas y objetivos nacionales a los que se vincula;

4. Descripcidn de los objetivos del programa, asi como de los bienes Wc_:'ser’v_i;io.s que
ofrece; B

5. ldentificacion y cuantificacion de la poblacion potencial, objetivo y atendida
(desagregada por sexo, grupos de edad, poblacién indigena y entidad federativa, cuando
aplique); - i

6. Cobertura y mecanismos de focalizacion;

7. Presupuesto aprobado 2018 y

8. Principales metas de Fin, Propdsito y Componentes

Autorizo

C.P. JuaN MANUEL VALDES FONSECA
CONTRALOR MUNICIPAL

Elaboro: L.E. Ma. Concepcion Zavala Montes
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Resultados del Avance en el cumplimiehto de
metas con base en evidencia 2018 '

1- Descripcién de la evaluacion

La evaluacion facilita la toma de decisiones respecto a la asignacion del presupuesto para
su operacion, con la finalidad de reforzar o reorientar el gasto en aquellos programas con
resultados tangibles y probados acerca del beneficio recibido, al ser el primer afio en el que
el Municipio de Guanajuato cuenta con un Sistema Estratégico de Seguimiento (SES) y atin
las dependencias se encuentras adaptandose al presupuesto basado en Resultados (GpR)
se pretende formar una cultura de rendicién de cuentas es por esto que la evaluacion
validara la informacién del sistema con las evidencias fisicas, esto debido a que, para
efectos de validez, transparencia y rendicién de cuentas, la informacion capturada en
el SES tiene caracter de oficial y definitiva, por lo que las dependencias deberan
contar con el soporte documental que permita verificar la veracidad de la

informacion.

2. Principales hallazgos de la evaluacién 2018

v Derivado del anélisis realizado, se verifica el cumplimiento de las metas de los programas
de la Secretaria particular en su drea de Atencion ciudadana. Se analizaron los anexos
que corresponden a la evidencia del monitoreo y evaluacion del logro de las metas
obteniendo los siguientes resultados: . - :

Atencién ciudadana 31111-0103- SECRETARIA PARTICULAR

Programa evaluado: E0195.- CERCANIA CON LA CIUDADANIA

Tipo de evaluacion: Avance en el cumplimiento de metas con base en evidencia.
Periodo evaluado: Enero- junio 2018

Elecutado por: Contraloria Interna Municipal

Fecha de Inicio de la evaluacién: | 1de septiembre del 2018. . B Gk
Fecha de término de la evaluacion: 30 de septiembre del 2018 !
Presupuesto asignado $14,725,515.98

Presupuesto ejecutado al mes de junio $5,691, 664.96

(dato SIHP/SAP)

Indicador de desempefio ) Meta Regular (MR)

Nivel de desempefio del programa Cumplimiento promedio

Medios de verificacién de Sistema Estratégico de seguimiento | Deficiente.

& soporte documental
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v Derivado del andlisis realizado, se verifica el cumplimiento de las meta.é de los programaé

de la Unidad de Comunicacién Social. Se analizaron los anexos que correspon

evidencia del monitoreo y evaluacion del logro de las metas obteniendo los siguientes

resultados:

Unidad de Comunicacién Social

31111-0104

Programa evaluado:

E0197.- CIUDADANIA INFORMADA

Tipo de evaluacion:

Avance en el cumplimiento de metas con base en evidencia.

Periodo evaluado:

Enero- junio 2018

Contraloria Interna Municipal

Ejecutado por:
Fecha de inicio de la evaluaciéon:

1 de septiembre del 2018.

Fecha de término de la evaluacion:

30 de septiembre del 2018

Presupuesto asignado

$8,681,936.22

Presupuesto ejecutado al mes de junio
(dato SIHP/SAP)

$6,006,686.26

Indicador de desempefio

Meta Cumplida (MC)

Nivel de desempeiio del programa

Sobresaliente con un cumplimiento promedio

Medios de verificacién de Sistema Estratégico de segulmlento
& soporte documental

Deficiente.

v Derivado del anélisis realizado, se verifica el cumplimiento de las metas de los programas

de Desarrollo Econémico. Se analizaron los anexos que corresponden a la evidencia del

monitoreo y evaluacion del logro de las metas obteniendo los siguientes resultados:

Atenclon ciudadana

31111-0901- DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO
ECONOMICO

Programa evaluado:

E0210.- ACTIVIDAD ECONOMICA SUSTENTABLE Y
COMPETITIVA

Tipo de evaluacion:

Avance en el cumplimiento de metas con base en evidencia.

Periodo evaluado:

Enero- junio 2018

Ejecutado por:

Contraloria Interna Municipal

Fecha de inicio de la evaluaci6n:

1 de septiembre del 2018.

Fecha de término de la evaluacién:

30 de septiembre del 2018

Presupuesto asignado

$10,978,426.81

Presupuesto ejecutado al mes de junio
(dato SIHPISAP)

$4, 953,674.54

Indicador de desempeifio

Meta Cumplida (MC)

Nivel de desempefio del programa

Sobresaliente con un cumplimiento promedio

Medios de verificacion de-Sistema Estratégico de seguimiento
& soporte documental

Deficiente.
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v Derivado del anélisis realizado, se verifica el cumplimiento de las metas de los programas
de la Direccién General de Ecologia y Medio Ambiente. Se analizaron los anexos que
corresponden a la evidencia del monitoreo y evaluacion del logro de las metas obteniendo - -

los siguientes resultados:

Direccion General de Ecologia y Medio Ambierite

31111-1401- DIRECCION GENERAL DE ECOLOGIA Y MEDIO
AMBIENTE !

Programa evaluado:

E0217.- RESTAURACION DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO DEL
MUNICPIO

Tipo de evaluacién:

Avance en el cumplimiento de metas con base en evidencia.

Periodo evaluado:

Enero- junio 2018

Ejecutado por:

Contraloria Interna Municipal

Fecha de Inicio de la evaluacion:

1 de septiembre del 2018.

Fecha de término de la evaluacion:

30 de septiembre del 2018

Presupuesto asignado

$11,287,407.64

Presupuesto ejecutado al mes de junio
(dato SIHP/SAP)

$5, 076,651.45

Indicador de desempefio

Meta Cumplida (MC)

Nivel de desempefio del programa

Sobresaliente con un cumplimiento promedio

Medios de verificacién de Sistema Estratégico de seguimiento
& soporte documental

Deficiente.

v Derivado del anélisis realizado, se verifica el cumplimiento de las metas de los programas
de la Direccién General de Servicios Juridicos. Se analizaron los anexos que
corresponden a la evidencia del monitoreo y evaluacion del logro de las metas obteniendo

los siguientes resultados:

Direccién General de Servicios Juridicos

31111-0202- DIRECCION GENERAL DE SERVIC|OS JURIDICOS

Programa evaluado:

E0200- SERVICIOS JURIDICOS MUNICIPALES

Tipo de evaluacién:

Avance en el cumplimiento de metas con base en evidencia.

Periodo evaluado:

Enero- junio 2018

Ejecutado por:

Contralorfa Interna Municipal

Fecha de Iniclo de la evaluacién: .

1 de septiembre del 2018.

Fecha de término de la evaluacion:

30 de septiembre del 2018

Presupuesto asignado

$8,063,286.43

Presupuesto ejecutado al mes de junio
(dato SIHP/SAP)

$3,5637, 899.17

Indicador de desempeiio

Meta Cumplida (MC)

Nivel de desempeifio del programa

Sobresaliente con un cumplimiento promedio -

Medios de verificacién de Sistema Estratégico de seguimiento
& soporte documental

Deficiente.
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3- Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion:

Referente a la evidencia que se captura ‘en el SES resulta oportuno para una mayor claridad el
incluir un mecanismo de control que especifique el nombre completo del documento fuente, -
afio o periodo en que se emite el documento, programa al que pertenece, la unidad responsable,
la ubicacion del documento asi como el responsable del proceso, mecanismo que permitira
validar el avance que se esta reflejando en el sistema contra el nivel de evidencias reportado, el
cual permita a cualquier 6rgano de control el monitorear sus metas para cada uno de los

indicadores.

Se recomienda la implementacion de encuestas en las actividades derivadas de los
componentes considerados en su Matriz de Indicadores de Resultados, dichas encuestas
medirian la cobertura alcanzada en la poblacion y la satisfaccion de los beneficiados en
relacion al apoyo que obtienen de los diversos programas otorgados por la Direccion.

Se recomienda la captura del avance de los Indicadores de Resultados para que concuerde
la informacion capturada en el Sistema SES y las evidencias fisicas del avance que se ha
realizado.

4- Difusién de la evaluacién

http://www.guanaiuatocapital.aob.mx/documento/lineamientos—para-Ia-eVaIuacion-aI-
desempeno-de-los-programas-pr FESTE Pl SRR T '

5- Datos de la instancia evaluadora: i Eassisiti

Contraloria Municipal _
Carretera Libre Guanajuato-Silao Km 55 (interior 5) -
Guanajuato, Guanajuato; C.P. 36250
Tel. (473)7323464 y 732 32 00

Contraloria@guanajuatocapital.gob.mx



