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Oficio: U.A.LP. 0922/2022
Asunto: Se remite respuesta
Guanajuato, Gto; a 21 de abril del 2022

“2022 aric del T0 aniversario del Teatro Universitario y
50 aniversario del Festival Internacional Cervantino”

C.aa

En atencién a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, bajo el numero de folio
110196300032122 el dia 13 de abril del 2021, misma que a la letra dice:

e« “1.- Solicito conocer cuantos casos de acoso se han reportado en las diversas éreas del Gobierno del municipio.
Favor de sefialar cuantos casos se han reportado, cuantos de ellos tienen una denuncia o proceso ante la Fiscalia
General del Estado de Guanajuato. 2.- Solicito conocer qué personas trabajadoras del Gobierno del municipio han
sido sefialados por un caso de acoso. Favor de especificar el nombre de la persona, asi como el puesto que
desempefia en el Gobierno, el pago mensual bruto que recibe por realizar su trabajo y si previamente ya contaba
con otra denuncia por acoso. 3.- Favor de especificar cuantas denuncias asf se presentaron durante cada uno de los
afios de 2010 hasta el actual 2022. 4.- ;Cuantas personas y quiénes han sido quienes se han removido de sus
cargos del Gobierno del municipio debido a una denuncia de acoso? 5.- Actualmente, ¢ cuéntas denuncias de acoso
se mantienen en proceso en el Gobierno del municipio? ;Cuéntas no iniciaron su proceso y cuantos procesos se
han culminado por ello? De las que ya culminaron, favor de sefialar en qué términos quedo la resolucion final."(sic).

Se remite copia simple de los siguientes oficios: CM/0241/2022 suscrito por la Lic. Sayra ltzel Sandoval
Marquez, Enlace de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de la Contraloria Municipal y
DGAM/141/2022 suscrito por la Lic. Selene Irais Lopez Ballesteros, Enlace de Transparencia de la Direccién
General de Atencion a las Mujeres mismos que le brindan respuesta a su solicitud.

Asi mismo se le hace de su conocimiento, que parte de la informacion solicitada no le podra ser entregada por
tener el caracter de informacién reservada, determinacion que ha sido confirmada por el Comité de
Transparencia en lo que ha sido la sesion ordinaria nimero 631, celebrada el dia 21 de abril del afio 2022,
especificamente en el punto 6 del orden del dia. Toda vez que dicha informacién podria vulnerar la conduccién
de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado estado; Lo anterior de conformidad con los Articulos 113 fraccion Xl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 73 fraccion X de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica para el Estado de Guanajuato, asi como el numeral Cuarto, Sexto, Séptima y Trigesimo de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas. Anexando al presente el cuadro de clasificacion de la informacion, asi como
la prueba de dafio.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 24, fraccion V, 25, 47, 48,
fracciones I, VI y XIV, y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato.

Quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracién en, el*c*ﬁi’f‘eu'-e ctronico de esta Unidad de Acceso:
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como el numeral Cuarto, Sexto, Séptima y Trigesimo de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién
y Desclasificacian de la Informacién

controversia entre partes contendientes, asi como los
procedimientos en que la autoridad, frente al particular,
prepare su resolucion definitiva, aunque solo sea un
tramitre para cumplir con la garantia de audiencia.

juicio, en tanto no hayan causado estado.

Nombre del documenta o clasificacion . Fecha de Periado de Calificacién Comité de
Motivacion.
Area responsable baieav / m:...a:.:ua_a legal. clasif n SR Prueba de Dafio lotivacion. Finsoreri
confidencial
En relacion a la prueba de dafio puede considersrse
Articulos 113 fraccion X! de |a Ley General de informacion reservada aquella que vulnere la conduccién
2 R | iales o de | .
._..usmn..u_.m:n_m yAccesoala __._m_uqauﬁ."_a: Piblicay 73 delos _w._.”.mn:m:ﬁm._c ales o de nw procedimientos Toda vez que dicha informacién padria vulnerar fa sesion ordinaria ndmero 631
fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la administrativos seguidos en forma de j; y que se trate b : .
L Nombre de los presuntos z x 21 de abril del - ) T conduccion de los Expedientes judiciales o de los celebrada el dia 21 de abril de
Contraloria icip o Reservada Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, asi 3 afos de un procediiento en el que la autoridad dirima una . . . 4
os 2022 procedimientos administrativos seguidos en forma de 2022 especificamente en el

punto & del orden del dia.

Informacién reservada:

Artfculos 113 fraccién Xi de la Ley General de T
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Infermacién

p yAccesoala lr

i6n Plblica y 73 fraccidn X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica para el Estado de Guanajuata, asi como el numeral Cuarto, Sexto, Séptimo y Trigesimo de los Lineamientos

Informacién confidencial: |N.A
Fund, legal: Articulos 113 fraccién XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica y 73 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Guanajuato, asi como el numeral Cuarto, Sexto, Séptimo y Vigésimo Séptimo de los Lineamientos
Periodo de reserva: 3 afios
Prueba de dafio. N.A
Motivacion.
ez que n__n._m._m_nn.::mn_a: umn._‘_._u vulnerar la nu:n:nng de los Expedientes judiciales o de los procedimlentos administrativos seguidos en forma de Juicio, en tanto no hayan causado estado
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#2022 ANO DEL 70 ANIVERSARIO DEL TEATRO

’ Q\%}%’?f UNIVERSITARIO Y 50 ANIVERSARIO DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL CERVANTINO”
CONTRALORIA MUNICIPAL
OFicio No. CM/0241/2022
\\ ] J AsunTo: se da respuesta.
GUANAJUATO, GTO., a 19 de abril de 2022

Lic. Erick Gonzdlez Ramirez.

Titular de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica
del Municipio de Guanajuato.

PRESENTE.

En seguimiento a su oficio U.A.l.P 0864/2022, de fecha 18 dieciocho de abril de 2022 dos
mil veintidds, y notificado en este Organo Interno de Control, via correo electronico, el
mismo dia, segln consta registro electronico, por el que se pide dar la informacion
referente a la solicitud con niimero de folio 110196300032122, realizado por el C. aa, en el
que requiere lo siguiente:

“1.- Solicito conocer cudntos casos se han reportado en las diversas dreas del Gobiernos del
municipio. Favor de sefialar cuantos casos se han reportado, cudntos de ellos tienen denuncia o
proceso ante la Fiscalia del Estado de Guanajuato.

2.- Solicito conocer que personas trabajadoras del Gobierno del municipio han sido sefialodas por
un caso de acoso. Favor de especificar el nombre de la persona, asi como el puesto que desempefia
en el Gobierno del municipio, el pago mensual bruto que recibe por realizar su trabajo y si
previamente ya contaba con otra denuncia por acoso.

3.- Favor de especificar cuantas denuncias asi se presentaron durante casa uno de los afio de 2010
hasta el actual 2022. 4.- ¢Cuantas personas y quienes han sido quienes se han removido de sus
cargos del Gobierno del municipio debido a una denuncia de acoso?

5.- Actualmente, ¢Cudntas denuncias de acoso se mantienen en proceso en el Gobierno del
municipio? ¢ Cudntas no iniciaron su proceso y cuantos procesos se han culminado por ello? De las
que ya culminaron, favor de sefialar en qué términos quedo la resolucién final.”

Sobre el particular, se brinda la siguiente informacidn a cada uno de sus puntos:

1. En cuanto al nimero de casos reportados a esta Contraloria Municipal, del afio 2010
al 2022, se cuenta con un registro de 11 denuncias. (tabla 1)
En lo que respecta a las denuncias presentadas ante la Fiscalia General del Estado
de Guanajuato, se carece de dicha, por no ser propia.

2. En lo referente a conocer el nombre y datos curriculares de las personas sefialadas,
se indica que la informacién es considerada de caracter reservada, de conformidad
con el articulo 73 fracciones VI, VIll y IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Lo anterior versa en que se cuentas con investigaciones alin en proceso o que aun
no han prescrito, y puedan ser abiertas de nueva cuenta de conformidad con el

Contraloria Municipal l
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articulo 100 parrafo tercero de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato.

Se desglosa la informacion solicitada dentro de la Tabla 1.

Al dia de hoy no se ha llevado a cabo un procedimiento administrativo con
determinacion sancionatoria por los hechos marcados en su solicitud, asi mismo, se
le indica que este Organo Interno de Control, carece de la facultad de remover aun
servidor publico de su cargo y/o comision.

A lo que refiere al nUmero de denuncias en proceso, el nimero de denuncias no
iniciadas y procesos culminados, asi como el sentido de los culminados, se indica
que el afio 2010 al 2022 se registra un total de 11 denuncias por acoso de las cuales
se derivaron 11 expedientes respectivamente, anexando el desglose dentro de la
Tabla 1.

1 2016 Acoso Laboral Concluida Conclusion y
Archivo

2 2019 Acoso Sexual Concluida Conclusién y
Archivo

3 2019 Acoso Laboral Concluida Conclusion y
Archivo

4 2019 Acoso Laboral En proceso N/A

5 2019 Acoso laboral. En proceso N/A

6 2020 Acoso sexual y laboral. Concluida Conclusion y
Archivo

7 2021 Hostigamiento y acoso | Concluida Conclusion y

laboral y sexual. Archivo
8 2021 Acoso y hostigamiento | Concluida Conclusion y
sexual Archivo (Se

remitid a Ila
Secretaria de
Seguridad
Ciudadana por
ser competencia
de Asuntos
Internos.)

9 2021 Acoso sexual. En proceso N/A

10 2021 Acoso Laboral. En proceso N/A

11 2021 Acoso Laboral. En proceso N/A




Por lo anterior se solicita tener como presentada en tiempo y forma la informacion
requerida, con fundamento en los articulos 24 fraccion VI, 25 fraccién Vil y 99 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, 53 fraccion
| y 54 fracciones XIX y XLL.

Sin otro asunto que tratar, y en espera de una respuesta favorable, le envio un cordial
saludo.

Gobierno Municipal
ireya Sandoval Marquez. de Guanajuato

de Ia Unidad de Acceso a la Informacion

Publica de la Contraloria Municipal. CONTRALORIA INTERNA

Contra :Iurm \lumupd]
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Silao km. 5.5, Int. 5

Ciuanajuato, Glo.



Lic. Erick Gonzalez Ramirez
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Municipio de Guanajuato

PRESENTE

"2022 afic del 70 anivarsario dei Teatro Universitziin y 50 aniversario del

Festival Internzcicns] Carvantino”
Guanajuaio, Gin. 20 de Abril 2022
No. De Oficio DGAN/141/2022
Asunto: Respuesta oficio U.ALP.
0865/2022
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Por este medio, tengo el agrado de saludarle y en resb_d-ésta a su folio:
110196300031122, de fecha 18 de abril de 2022, suscrito por C. aa. en el cual nos

solicita

acoso?

la siguiente informacion:

" 1.- Solicito conocer cudntos casos de acoso se han reportado en las
diversas dreas del gobierno del municipio. Favor de sefialar cuantos cosos se han
reportado, cudntos de ellos tienen una denuncia o proceso ante la Fiscaliu General
del Estado de Guanajuato.
2.- Solicito conocer que personas trabajedoras del Gobierno del municipio
han sido sefialados por un caso de acoso. Favor de especificar el nombre de la
persona, osi como el puesto gue desemperia en el Gobierne, el pago mensual bruto
que recibe por realizar su trabajo y si previamente ya contaba con otra denuncia
poracoso.
3.- Favor de Especificar cuantos denuncios asi se presentaron duronte cada
uno de los afios de 2010 hasta el actual 2022. 4.- ¢Cuantas personas y quienes se
han removido de sus cargos del Gobierno del municipio debido o una denuncia de

5.- Actualmente, écuantas denuncias de acoso se mantienen en proceso en
o i, el Gobierno del municipio? ¢ Cudntas no iniciaron su proceso y cuantos procesos y

quantos procesos se han culminado por ello? De las que yo culminaron, favor de
.fgenu!ar en qué términos quedo la resolucion final.” (sic).

A continuacion, le brindo respuesta conforme a las preguntas planteadas en supra

Q omEcCion cenerbNEAs:
DE ATENCION A LAS MUJERES
Cantador #64, Zopa Centro
C.P. 36000 1‘_
Guanajuato, Gto.

&0 (473 732 9895

..www.guanajuatucapi_lal.gnb.mx

£ @ @/ GobiernoMunicipalGuanajuato

Casos de Acoso 4

Con denuncia ante Ia Fiscalia 2




S
2.~ Por tratarse de informacidn que contiene datos personales no puede ser
proporcionada, esto con fundamentos en los articulos 7 fraccion X, 23, 27 fraccion
Hi y 77 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para
el Estado de Guanajuato.

3.- Se cuenta con informacién a partir del afio 2019 siendo la siguiente:

4.~ La pregunta se responde en el mismo tenor que en la respuesta 2; Por tratarse
de informacién gue contiene datos personales no puede ser proporcionada, esto
con fundamentos en los articulos 7 fraccidn X, 23, 27 fraccién 1l y 77 fraccién [ de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica para el Estado de
Guanajuato.

5.- Respecto a su proceso, culminacidn, términos y resoluciones finales, estas
facultades le confieren a la Contralaria Municipal y/o al Ministerio Publico en caso

2019 1
2020 1
2021 2
2022 0

de existir denuncia.
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DIRECCION GENERAL

DE ATENCION A LAS MUJERES
Cantador #64, Zona Centro
C.P. 36000

Guanajuate, Glo.

& 73) 732 9895

“ www.guanajuatocapital.gob.mx

K W @/ GobiernoMunicipalGuanajuato

Dra. Liliana Aguilera Padilla
Directora General de Atencién a las Mujeres

) o *Sin otro particular, reciba un cordial saludo, quedando a sus drdenes para cualquier
“duda u aclaracion.
g

Atentamente




