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Oficio: U.A.L.P. 0462/2022
Asunto: Se remite respuesta
Guanajuato, Gto; a 28 de febrero del 2022

“2022 afio del 70 aniversario del Teatro Universitario y
50 aniversario del Festival Internacional Cervantino”

C. Venus
Presente

En atencion a su solicitud de informacion ingresada en esta Unidad de Transparencia, bajo el nimero
de folio 110196300013622, el dia 17 de febrero del 2022, misma que a la letra dice:

"BUENAS TARDES. 1.- SOLICITO VACANTES DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO.
2.- DONDE SE TRANSPARENTAN LAS CONVOCATORIAS DEL ORGANISMO DE QUE SE TRATE. 3.- LAS BASES DE LAS
CONVOCATORIAS PARA LOS PUESTOS VACANTES 4.- DONDE SE LLEVARA A CABO EL REGISTRO DE LOS PARTICIPANTES
(TRANSPARENCIA DE CANDIDATOS IDONEOS EN PAGINA WEB). 5.- DESCRIPCION DE LAS ETAPAS PARA LA SELECCION DE
CANDIDATOS IDONEOS AL PUESTO 6.- DURACION EN EL CARGO Y TIPO DE CONTRATO." (sic).

Se remite copia simple de los siguientes oficios; T.M.G./199/2022, suscrito por la C.P Irma
Mandujano Garcia, Tesorera Municipal, SMDIF/DG/0110/2022 suscrito por el Arg. Ivan Rivelino
Moreno Galvan, Director General del Sistema DIF Municipal, 081/CMDG/2022 suscrito por el
Prof. Efrain Garcia Ledesma, Encargado de Despacho de COMUDEG y IMPLAN-0/053/2022
suscrito por el Arq. Ramon Gonzalez Flores, Director General del IMPLAN, mismos que le brindan
respuesta a su solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, apartado A, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;
1, 24, fraccion V, 25, 47, 48, fracciones Ill, VI y XIV, y 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica para el Estado de Guanajuato.

Quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién en el correo electronico de esta Unidad de
Acceso: uaip@guanajuatocapital.gob.mx, o _er_n_)el teléfono 732 1488.

Titular de\{zfl:l)nlf a e , ransparenma y Acceso
a la informaci K(gbhc del Mummélo de Guanajuato
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“2022 afo del 70 aniversario del Teatro Universitario y 50 aniversario del Festivel Internacional Cervantino”™
Oficio: IMPLAN-0/053/2022

Asunto: Se atiende solicitud del C. Venus
Folio: 110196300013622

Guanajuato, Gto. 25 febrero del 2022

Lic. Erik Gonzélez Ramirez

Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Municipio de Guanajuato
Presente

En atencion a su similar U.A.LP. 0373/2022 de fecha 18 de febrero del presente, y recibido en este
Instituto el mismo dia, en el cual remite la solicitud presentada a la Unidad de Transparencia a su cargo
através de la Plataforma Nacional de Transparencia, con nimero de folio 110196300013622, sighada
por el C. Venus, en la que requiere: “.. L- SOL/CITO VACANTES DE LA ADMINIS TRACION CENTRALIZADA Y
DESCENTRALIZADA DEL MUNICIPIO. 2.- DONDE SE TRANSPARENTAN LAS CONVOCATORIAS DEL ORGANISMO DE
QUE SE TRATE. 3 .- LAS BASES DE LAS CONVOCATORIAS PARA PUESTOS VACANTES. 4.- DONDE SE LLEVE A CABO
EL REGISTRO DE LOS PARTICIPANTES (TRANSPARENCIA DE CANDIDATOS IDONEOS EN PAGINA WEB). 5

DESCRIPCION DE LAS ETAPAS PARA LA SELECCION DE CANDIDATOS IDONEOS AL PUESTO. 6.- DURACION EN EL
CARGO Y TIPO DEL CONTRATO...” (sic.)

En respuesta a lo anterior, hago de su conocimiento que este Instituto no cuenta con vacantes
disponibles, por lo que los demas puntos no tienen aplicabilidad por el momento.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion y le envio saludos cordiales.

Atentamente

Ramén Go!
Director General

[

C.c.p. Archivo -
Minutario Ums),:w' e SR
RFF/VRM LA INFORI

MURNIC

Instituto Municipal de Planeacion de Guanajuato
Carretera Libre Guanajuato- Silao #3 Letra C, Altos. Col. Marfil
Guanajuato, Gto. C.P. 36251. Telefono 473 109 96 27

implanguanajuato@gmail.com
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Oficio Num.: T.M.G./199/2022

Guanajuato, Gto., a 21 de febrero de 2022
Asunto: respuesta a oficio U.A.I.P.0370/2022

Lic. Erick Gonzalez Ramirez
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Presente:

En respuesta a su oficio citado al rubro, se informa:

1.- Esta Direccién de Recursos Humanos no cuenta con la informacion solicitada,
debido a que no ha recibido ninguna solicitud de personal para cubrir plazas vacantes,
lo anterior conforme a lo establecido en las Disposiciones Administrativas en Materia
de Recursos Humanos en el capitulo IV Del Reclutamiento, Seleccién y Contratacion
Articulo 22, consultar en el siguiente link:
http://www.guanajuatocapital.gob.mx/documento/disposiciones-administrativas-en-
materia-de-recursos-humanos

2.- El procedimiento de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién viene descrito en el
link del punto #1.

3.- Las bases del Reclutamiento, Seleccién y Contratacién viene descrito en el link del
punto #1.

4.- A través de la bolsa de trabajo, la cual estd abierta a toda la ciudadania en la
Direccion de Recursos Humanos.

5.- El procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y Contratacién viene descrito en el
link del punto #1.

6.- El régimen laboral de una vacante puede variar de acuerdo a lo que el Area de
adscripcidn este solicitando.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente:

C.P. Irma Mandujano Garcia
\ Tesorera Municipal
c.c.p. C.P. Manuel Ludovico Mata Vega.- Coordinador General de Administracién.- Para conocimiento.

attn: turno DRH/410
RRA*

“2022, afio del 70 Aniversario del Teatro Universitario y 50 Aniversario del Festival
Internacional Cervantino”



COMUDEG

Oficio N° 081/CM DG/2022.5 =
H. AYUNTAMIENTO 2021-2024 Asunto: Se da respuesta asolicitud

GUANAJUATO 22 dfe febrero de 2022

Lic. Erick Gonzéalez Ramirez

Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Municipio de Guanajuato.
Presente.

En atencién a su oficio N° U.A.LP 0372/2022, mediante el cual solicita informacion para dar -
respuesta a la peticién 110196300013622, presentada a la Unidad a su cargo, por parte del C
Venus, en la que por parte de esta paramunicipal se requiere lo siguiente:

®  "Buenas tardes. 1. Solicito vacantes de la administracién centralizada y descentralizada del municipio. 2. Donde
se transparentan las convocatorias del organismo de que se trate. 3. Las bases de:lgs convocatorias para los
puestos vacantes 4, Donde se llevard a cabo el registro de'los participantes (Transparencia de candidatos
idéneos en “agina Web). 5. Descripcion de las etapas para‘la seleccion de candfdato idéneo al puesto. 6.
Duracion en el cargo y tipo de contrato.” (sic) %

Atendiendo a su solicitud, me permito extender los siguientes comentarios:

¢ La Comision Municipal del Deporte de Guanajuato, al dia de hoy, no cuenta con vacantes,
asi mismo, la informacién relacionada a la contratacién y ocupacién de plazas se puede
consultar en las siguientes ligas: hitp://www.gquanajuatocapital.gob.mx/obligacion-
comun/xvi-condiciones-generales-de-trabajo, asi como en
http://www.quanajuatocapital. gob. mx/documento/di sposumones admmlstrat:vas -en-materia-
de-recursos-humanos-202. #

Sin otro particular por el momento y quedando a su disposicion, me es grato -enviarle un cordlal
saludo. !

Encargado de Despacho de la COMUDEG

Prosidencia Musicipal de Guanajuato
PlazadelaParNo. 12, Centro
Guanasjiats, Glo,

‘:« 7321213 E 7320422 2 73206 79
7320126}732 1683} 7320062 ;
71124 08 C.C.P. Archivo

l wwiv.guanajuatocapital gob.mx

1 ¥ 8 /GobiernoMunicipalGuanaiuato



MUKICIPAL GUANAJUATO
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Oficio: SMDIF/DGI0110/2022
Asunto: Se atiende solicitud U.A.LP. 0371/2022
Guanajuato, Gto., 22 de febrero de 2022

Lic. Erick Gonzales Ramirez
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Municipio de Guanajuato

Presente

Atendiendo la informacién correspondiente al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Guanajuato, relativa a la solicitud de informacion efectuada mediante oficio
U.ALP. 0371/2022, presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con
numero de folio 110196300013622, por parte del C. Venus; mediante el cual solicita lo siguiente:

"BUENAS TARDES. 1.- SOLICITO VACANTES DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y DESCENTRALIZADA DEL
MUNICIPIO. 2.- DONDE SE TRANSPARENTAN LAS CONVOCATORIAS DEL ORGANISMO DE QUE SE TRATE. 3.- LAS
BASES DE LAS CONVOCATORIAS PARA LOS PUESTOS VACANTES 4.- DONDE SE LLEVARA A CABO EL REGISTRO
DE LOS PARTICIPANTES (TRANSPARENCIA DE CANDIDATOS IDONEOS EN PAGINA WEB). 5.- DESCRIPCION DE LAS
ETAPAS PARA LA SELECCION DE CANDIDATOS IDONEDOS Al PUESTO 6.- DURACION EN EL CARGO Y TiPO DE
CONTRATO."

1.- Plazas vacantes. _ ; i
Auxiliar .Jui’idic:{)’(a), Secretario(a) Ejeci}tivo(a), Trabajador(a) Social B, Auxiliar Administrativo,
Responsable de Estancia, lﬁt_endente. : :

2.- Lugar donde se transparentan las convocatorias
En las oficinas centrales de DIF Municipal se recibe la informacion curricular y/o solicitudes de
empleo, lo cuales quedan registrados en el Banco de talentos.

3.-L.as bases de las convocatorias para los puestos vacantes

De acuerdo al perfil requerido en las plazas vacantes se valida la informacion registrada en el
Banco de Talentos, a fin de seleccionar al personal que cumpla con los requerimientos
necesarios. En caso de no contar con los perfiles adecuados, se publica la convocatoria en
redes sociales oficiales del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guanajuato.

4.- Donde se lleva a cabo el registro de los participantes
Se recibe la informacién curricular y/o solicitud de empleo en las oficinas centrales de DIF

Municipal, las cuales son turnadas al area de recursos humanos para el registro y resguardo




Oficio; SEIDIFIDG/0110/2022
Asunto: Se atiende solicitud U.ALP, 0371/2022

Guanajuato, Gto., 22 de febrero de 2022

-

MUNICIPAL GUANAJUATO

5.- Descripcidon de las etapas para la seleccidn de candidatos

L.~ Analisis del perfil: se valida que se cumpla con los requerimientos necesarios para ocupar
la vacante, asi como la propuesta economica.

il.- Busgueda de talento: Se llevan a cabo las acciones para la blsqueda del talento de acuerdo
con el perfil requerido.

fil.- Seleccidn: Se realizan las entrevistas con e! personal seleccionado, asi como la validacion
de las referencias laborales proporcionadas.

V.- Reclutamiento: Una vez seleccionada la persona idonea para ocupar el puesto se
incorpora a la plantilla laboral del Sistema, integrando el expediente con la documentacion
requerida, T S e

6.- Duracién del contrato
El tipo de contratacion es de base, 'y la prestacion del servicio es por tiempo indefinido.

Sin otro en particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

. .Y
S {

Ivé ﬂ{;liﬂ\o Moreno Galvén
_ Direct eneral del Sistema DIF Municipal
7

C.C.P. - C.P. Alma Rosa Vargas Lobato Directora Administrativa del SMDIF
IRMG/ARVL/dIgr
Turno DG 0206 DA 0359




