Curriculo Vitae

Datos Generales:

Nombre: Adridan Ramoén Chavarria Santillan Edad: 37 afios cumplidos
Direccion: Nacimiento: 31 de agosto de 1981

CURP; CASA810831HGTHNDO4

RFC: CASA810831RX7
Tel: | LN . Cartilla Militar C-4911217
Mail: " Ll et == Cédula Profesional 5124316 P‘q
Actividad Laboral: ‘,;h
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Guanajuato (SEG) f ] it

-Jefe de Departamento de Primarias en Direccion de Plazas Federales (11 enero de 2016 — a la fecha)

Funciones: Coordinar la recepcion, validacién y captura de movimientos de Personal Docente y PAAE de las Primarias
Federales en el Edo. de Guanajuato (Altas, bajas, licencias, etc.); Planear, coordinar y ejecutar los procesos de asignacion
y contratacion de plazas COIEB (Concurso de Oposicién para el Ingreso a la Educacién Bésica); Planear, coordinar y ejecutar
los procesos de Cambios de Adscripcion del de Personal Docente y PAAE de las Primarias Federales en el Edo. de
Guanajuato.

-Enlace de Auditoria de Recursos Humanos en la Direccidén General de Administracion de Recursos Humanos (23 de
junio 2015 — 31 diciembre 2015)

Funciones: Enlace de atencién y seguimiento de auditorfas, asi como Solicitudes de la unidad de Acceso a la Informacion;
Responsable de la Integracién de la informacion de la Cuenta Publica en materia de Recursos Humanos; Andlisis de bases
de datos referentes a Asignacién de Plazas, Licencias con Goce de sueldo, Movimientos de Captura de las Direcciones de
Plazas.

Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato (ISAPEG)

Coordinador Operativo de Seguimiento de Procesos en la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales (16 de
noviembre 2014 - 24 de ahril 2015) (DRMySG)

Funciones: Enlace con las Unidades Responsables (Hospitales y Areas Administrativas) en el Seguimiento de Procesos de
Adquisiciones y Servicios Generales; Responsable del Control Interno en los Procesos en ejecucidn de la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios Generales (Contratos, Inventarios y Almacén); Analisis de bases de datos referentes a
Adquisiciones, Arrendamientos, Obras por Asignacién Directa, Combustible y Parque Vehicular.

Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Estado (SFIA)

Jefe de Seguimiento en la Direccion de Adquisiciones y Suministros (junio 2014 — 15 de noviembre 2014) (DAS)
Funciones: Enlace con las Dependencias y Entidades de Gobierno del Estado en el Seguimiento de Procesos de
Adquisiciones de la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion; Responsable de Metas de “Buen Gobierno” en
materia de Adquisiciones de las Dependencias y Entidades de Gobierno del Estado; Andlisis de bases de datos referentes
a las Adquisiciones las Dependencias y Entidades de Gobierno del Estado; Responsable de la Generacién de Reportes y
Graficos del avance mensual Financiero y Presupuestal de Procesos de Adquisiciones de las Dependencias y Entidades de
Gobierno del Estado, especificando modalidad, ejecutivo de compra, proveedor, etc.; Enlace de atencidn y seguimiento
de auditorias, asi como Solicitudes de la unidad de Acceso a la Informacién.

Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Guanajuato (OFS) ahora ASEG

Auditor, Auditor Encargado y Jefe de Departamento en Funciones en Coordinaciéon de Planeacion, Direccidn de
Auditoria y Coordinacion Seguimiento (Agosto 2005 — Mayo 2014)

Funciones:

Revision y supervision preliminar de la Integracion de la Cuenta Publica; Requerimiento y asesoramiento a los entes de
fiscalizacion (Municipios, Poderes del Estado y Auténomos) para mejorar las deficiencias en tiempo y forma de la Cuenta
Publica presentada al Congreso del Estado.




Elaboracion, Revision y Supervision del Programa Anual de Auditorias; asi como de los Volantes de Programacion y Tarjetas
Informativas de los entes de fiscalizacion para sustentar y documentar su inclusién en el Programa Anual de Auditorias e
insumo para las Planeaciones de las Auditorias y Revisiones de Cuenta Publica.

Responsable de los controles internos del OFS respecto a los Requerimientos por parte del Congreso del Estado a los Entes
de Fiscalizacion por no entregar su Cuenta Publica en tiempo; de la Deuda Publica adquirida de los Municipios y Poder
Ejecutivo del Estado; asi como de las Participaciones y Aportaciones de Ramo 33 asignadas a los Municipios.

Elaboracién y Publicacién de Indice Municipal de Rendicién de Cuentas Publicas.

Extraccién, Andlisis y Supervisién de Informacion contable y presupuestal del Sistema SAP R3 de la “Sociedad GEG” del
Gobierno del Estado para Elaboracién de Graficos y Tendencias del Gastos de las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo para insumo del Programa Anual de Auditorias, de las Tarjetas Informativas y volantes de Programacion.
Andlisis y Supervision de Iniciativas de Ley de Ingresos Municipales recibidas en el Congreso del Estado para su aprobacidn;
de Nominas Municipales para propuesta salarial a los funcionarios de eleccidn popular, que emite cada afio el Congreso
del Estado

Elaboracion, Revision y Supervision de la Planeacion, Ejecucidén en Campo e Informe de Resultados de las Auditorias y
Revisiones de Cuenta Publica.

Seguimiento de las Observaciones y Recomendaciones de los sujetos de fiscalizacién para su atencion y solventacion.

Escolaridad:

Maestria en Politica y Gobierno (2016 — a la fecha): Estudiante

Escuela: Colegio de Ledn

Universidad (2000 - 2004): Contador Pablico Titulado

Escuela: Facultad de Contabilidad y Administracion de la Universidad de Guanajuato

Capacitacién:

-Certificacién en Fiscalizacion Publica ante la Asociaciéon Nacional de Organismos de Fiscalizacidn Superior y Control
Gubernamental

-Modificaciones a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas de la INTOSAI

-NIF relativas a la elaboracidn de estados financieros

-Foro Regional Gubernamental, Instituto Mexicano de Contadores Publicos y Colegio de Contadores publicos Santa Fe de
Guanajuato

-Foro Evolucion historica de preparacién del presupuesto publico y tendencias modernas

-Curso “Redaccidon de Informes de Auditorias Realizadas por EFSL” y Taller de redaccion y ortografia para la elaboracion
de informes de auditoria en las EFSL, Auditoria Superior de la Federacion

-Diplomado en Desarrollo Institucional, Colegio de Leon A. C.

-Foro Nacional “Elevando la Calidad de la Fiscalizacion Superior en Mexico”

-Curso “Auditoria de Desempefio”

-Instructor en el curso: “Herramientas Informaticas al servicio de la auditoria”

-“Introduccién a la Gestion Inmediata y Efectiva de Costos basada en CAATT”, Xopantech de México

-Seminario de Gestidn Publica “Hacia un enfoque de Resultados”

-Foro Internacional Desde lo Local “Hacia una nueva visidn y funcion del gobernar municipal”

-“CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL", Secretaria de Finanzas y Administracion de Estado

-Curso: “Efectividad Téctica”, Temas: Herramientas y técnicas de planeacidn, Trabajo en equipo, Comunicacidn asertiva,
Liderazgo, Motivacidn laboral y Administracion del cambio.

-Curso: “Evaluacion de Cantrol Interno”

-Curso: “Redaccidn Jurisdiccional”

-Curso: “FIN900 Auditing with SAP R/3”, SAP MEXICO, S.A. de C.V.

-Convencion Nacional de Mercados de Valores en la ciudad de México.

-Participante en el XXXVII Simposium Internacional de Contaduria Publica y Finanzas por el ITESM campus Monterrey.

Habilidades y Aptitudes:
-Manejo de Excel (filtros, autofiltros, filtros avanzados, férmulas y funciones basicas, anidacion de férmulas, macros, -

tablas y graficos dinamicos) y Word (funciones generales).
-Conocimientos basicos de ACL (Audit Command Languaje)




-Conocimientos en extraccion, depuracion y andlisis de bases de datos de SAP r3 sociedad GEG (Gobierno del Estado de
Guanajuato) y sociedad ISPG (Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato)

-Formacion de grupos y equipos de trabajo.

-Trabajo en equipo y capacidad de organizacion.

-Auditoria: Planeacidn, Analisis y Evaluacion.

-Facilidad hacia el trato con la gente, gusto por las relaciones humanas, facil adaptacién al ambiente laboral.
-Compromiso hacia el desempefio, responsabilidad, confiabilidad, con ética profesional y deseos de superacién personal
y profesional,

Objetivo Profesional:

Pertenecer a un proyecto que me permita aplicar el conocimiento adquirido durante mi trayecto profesional para poner
en practica mi experiencia en planificacion, organizacién y direccidn, coadyuvando a conseguir excelentes resultados,
fomentando una cultura del trabajo en equipo donde los logros personales y el desempefio sean reconocidos, ademés
de generar oportunidades de desarrollo profesional y personal.






