“2022, aio del 70 aniversario del Teatro Universitario y
50 aniversario del Festival Internacional Cervantino”
Oficio No. SMDIF/D.G./1308/2022

Guanajuateo, Gto., 18 de noviembre de 2022

Asunto: Alcance a oficio No. SMDIF/D.G./1285/2022.

Presidencia Municipal de Guanajuato
Direccion General de la Funcldn Edilicia

22 NOv. 2022

Martha Isabel Delgado Zarate. i I G I e
Secretaria del H. Ayuntamiento de Guanajuato. | Hora_ [\
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Con el gusto de saludarla, y en alcance a mi similar anotado al rubro, me permito
hacer de su conocimiento que, el texto del oficio anotado al rubro, contiene un
error que consiste en referir que se remite el “Tercer Informe Anual de
Actividades”, debiendo decir Primer Informe Anual de Actividades por lo que, le
solicito, atenta y respetuosamente, sustituir el similar incorrecto con el presente,
a fin de que quede constancia del documento que realmente le fue entregado.

Le ofrezco sinceras disculpas y esperando que no exista inconveniente para que se
autorice esta solicitud me es grato reiterarme a sus apreciables o6rdenes.

Atentamente
Pensando en Grande
Hechos de Corazon
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“2022, ano del 70 aniversario del Teatro Universitario y
50 aniversario del Festival Internacional Cervantino”
Oficio No. SMDIF/D.G./1285/2022

Guanajuato, Gto., 14 de noviembre de 2022

Asunto: Se remite 1° Informe Anual.

Maestra
Martha Isabel Delgado Zarate.

Secretaria del H. Ayuntamiento de Guanajuato.
Presente.

Estimada Maestra Delgado:

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 9, fraccion lll; 11, fraccion IV del
Acuerdo de Creacion; 19 fraccion VIII y 26 fraccion VIl del Reglamento Interior,
ambos del Sistema Para el Desarrollo Integral de La Familia del Municipio de
Guanajuato, nos permitimos remitirle el Tercer Informe Anual de Actividades de
este Organismo aprobado por su Patronato en la 5° Sesion Ordinaria celebrada
el dia 7 del presente mes y afo.

Lo anterior con la finalidad de que, en la primera oportunidad, sea Usted el amable
conducto para turnarlo al H. Ayuntamiento y se nos tenga por cumpliendo con las
obligaciones establecidas en la normatividad aplicable.

Al agradecer sus atenciones hacemos propicia la ocasion para renovarle las
seguridades de nuestra consideracion mas distinguida.

Direcclon Genera
Pensando en Grande

Hechaos de Corazén
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Ivan Rivetino Moreno Galvan

Director General ddl Sistema para el Desarrollo| Anexos:
Integral De LaFamilialdel Municipio de Guanajuate-
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
Guanajuato Capital

ler. Informe de Actividades

Octubre 2021 a Septiembre 2022

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) es un organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios con el objetivo de asegurar la atencién
permanente ala poblacién mas vulnerable del municipio a través de una atencidn integral con perspectiva
de familia.

El DIF cuenta con un Patronato integrado por 5 funcionarios municipales, un representante del
Ayuntamiento y 2 representantes de la sociedad civil, bajo el liderazgo de su presidenta como érgano de
gobierno. Ademas, para cumplir con sus funciones estd respaldado por un Voluntariado y varias
asociaciones aliadas que permiten ampliar su cobertura en la atencion de las necesidades de las familias
guanajuatenses.

Las acciones realizadas se desarrollan desde la perspectiva de la funcionalidad y el rezago. Con respecto
al rezago, se atienden temas de salud fisica y mental, alimentacién, apoyos a la educacién, promocién de
habilidades para el autoempleo y promocion de la seguridad legal de las familias. Desde el punto de vista
de la funcionalidad, se promueven herramientas para la mejora de las relaciones entre los miembros de
la familia, y de ésta con su entorno, asi como la participacion, promocion y proteccion de nifias, nifios,
adolescentes y adultos mayores.

Las acciones del SMDIF estdn contenidos en 10 programas del Presupuesto Basado en Resultados:
1. E0250 Centro de Asistencia de Desarrollo Infantil
a. Apoyo a madres y padres trabajadores:
2. E0252 Comunidad Diferente (Red Mévil)
a. Desarrollo Comunitario Integral:
3. EO0253 Asistencia Alimentaria
a. Apoyo a la alimentacion bdsica: Cocinas Solidarias y
b. Asistencia Alimentaria
4. E0257 PREVERP Prevencion de Riesgos Psicosociales
a. Talleres y actividades de prevencion
b. Promocion de la participaciéon infantil y juvenil
5. E0259 Adulto Mayor
a. Adultos mayores muy cuidados: Atencién a Personas Adultas Mayores.
b. Centros Gerontoldgicos
¢. Grupos de Adultos Mayores en Colonias y Comunidades ‘_7
6. E0260 Unidad Municipal de Rehabilitacion

a. Terapias de alta calidad a personas con discapacidad y vulnerables. /‘/
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b. Promocidn de la inclusién a la vida de personas con discapacidad.
7. E0261 Atencidn Psicologica
a. Atencion Psicoldgica a Poblacién Abierta.
8. E0262 Asistencia Social
a. Apoyos de asistencia social a las personas mas vuinerables del municipio: Asistencia
Sacial y un invierno calientito para las familias guanajuatenses
9. E0263 Centro de Orientacion Familiar
a. Talleres de Crianza Positiva
b. Conferencia La Virtud de ser Papa
10. E0264 Procuraduria Auxiliar de Proteccidn de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
a. Proteccion y Atencion a Nifias, Nifios y Adolescentes: Procuraduria Auxiliar para la
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes. (PAPNNA)

Con el fin de integrar los Programas del DIF se lanzd la Estrategia “Guanajuato con Sentido” y consta de
4 elementos, con base a estos elementos se organiza este ler. Informe de Actividades del SMDIF.

1. Guanajuato con Sonrisas: Dirigido a todas las acciones de prevencidn, promocion de la
participalcién y proteccion de nifias, nifios y adolescentes, asi como de actividades para el
fortalecimiento familiar.

2. Guanajuato con Sabor: Dirigido a todos los programas de apoyo alimentario y nutricidn.

Guanajuato con Salud: Dirigido a los programas de rehabilitacion fisica y de salud mental.

4. Guanajuato con Suefios: Dirigido a los programas de asistencia social, desarrollo comunitario,
adulto mayor y atencion de grupos vulnerables.

W

Guanajuato con Sonrisas

En febrero del 2019 se crea en el Municipio de Guanajuato y adscrita al Sistema Municipal DIF, la
Procuraduria Auxiliar de Proteccidn de las Nifas, Nifios y Adolescentes (PAPNNA) con el objeto de brindar
proteccidn y restitucién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes (NNA).

Cuando la vulneracidn de estos derechos pone en peligro la vida o la integridad fisica de la nifia, nifio o
adolescente, cuando no existe red familiar de apoyo, la PAPNNA solicita al Ministerio Plublico la medida
de proteccion urgente con el fin de separar al NNA del espacio donde corre peligro su vida, mientras se
realizan las acciones necesarias para que la familia esté en condiciones de recibir nuevamente al NNA.

Estos NNA son alojados en los Centros de Atencién Social conocidos cominmente como Albergues, donde
en muchos casos, al no poder restablecerse las condiciones necesarias para que el NNA sea reintegrado a
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su familia o al no contar con red familiar de apoyo, los NNA mayores de 10 afios, lo méas probable es que
se queden viviendo en el CAS hasta cumplir la mayoria de edad.

Desde su creacién en 2019, la PAPNNA, tiene alojados cada mes entre 25 y 40 NNA, actualmente tenemos
alojados 28 NNAs.

De acuerdo a informacién del DIF Estatal, por cada afio que pasa un NNA en un CAS, existe un rezago
cognitivo y emocional de aproximadamente 3 meses, de tal forma que un NNA que haya estado viviendo
en un CAS durante 10 afios, al cumplir los 18 afos, tendria una madurez de un adolescente de 15 afios, lo
cual serfa un impedimento para su adecuada incorporacion a la sociedad, siendo un riesgo latente el
repetir comportamientos contrarios a los derechos de los NNA vividos en su familia.

Por esta razdn, el DIF Estatal lanzd la Alianza GUIA, Guanajuato Unido por la Infancia y la Adolescencia,
que comprende 5 estrategias con el fin de disminuir la presencia de NNA en los CAS y asegurar que se
respeten sus derechos.

La primer estrategia es la preventiva, a través del programa de Crianza Positiva cuyo objetivo es
proporcionar a las madres, padres y cuidadores herramientas prdcticas de crianza para sus hijos; la
segunda estrategia es el programa de fortalecimiento familiar, con. el fin de destinar recursos dirigidos a
fortalecer aquellas familias que hayan vuinerado los derechos de sus NNA y requieren de estabiecer las
condiciones para un adecuado reintegro de sus miembros, es una intervencion permanente y a un plazo
de por lo menos 1 afio; la tercer estrategia se refiere a la promocidon de familias de acogida, que permiten
recibir NNA por un tiempo maximo de 6 meses, mientras se restablecen las condiciones para
posteriormente ser reintegrado a su familia; la cuarta estrategia es la promocidn de la adopcién de los
NNA y la quinta es la promocion de la vida independiente, que esta dirigida a aquellos NNA cuya familia
definitivamente no estara en condiciones de volverlo a recibir, que no cuenta con red de apoyo y no haya
sido adoptado.

Esta Gltima estrategia es la que da vida a la existencia de nuestro Centro de Asistencia a Adolescentes,
Nifias y Nifios para la Vida Independiente o llamado Centro Colibri.

El Centro Colibri estard dirigido a preparar para la vida independiente a los NNA, es decir, que, al cumplir
la mayoria de edad, tengan las herramientas necesarias con el fin de que su incorporacion a la sociedad
sea lo mds exitosa posible.

Estas herramientas para la vida independiente se basan en un programa de tutoria personalizada y un
sistema de talleres practicos que complementaran su educacién bdsica. El sistema de talleres practicos
serd dirigido al desarrollo de habilidades duras: electricidad o computacién por ejemplo y habilidades
blandas como: comunicacion, autoestima, etc., encaminados a enfrentar a situaciones de la vida cotidiana
como entrevistas de trabajo, uso del transporte publico o abrir una cuenta de banco.

En la primera etapa del Centro Colibri, de la cual colocamos la primera piedra, se contara con 4 dormitorios
para 6 NNA cada uno, incluyendo bafios y vestidores; cocina y comedor; drea de enfermeria y neonatos;
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ludoteca; 1 espacio multitaller, donde se podran impartir hasta dos talleres simultdneos; mddulo de bafios
de servicio general; drea de vigilancia, descanso de personal, bodega; cuarto eléctrico y caseta de
vigilancia; con un patio central recreativo.

En atencion a los articulos 2, 6, 10, 11, 12 y 13 de la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes la Procuraduria Auxiliar para la Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes protege a las
nifas, nifios y adolescentes, restituyendo sus derechos fundamentales que han sido vulnerados.

La Procuraduria Auxiliar para la Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes cuenta con una Procuradora,
un Auxiliar Administrativo, un Auxiliar Juridico y tres equipos multidisciplinarios conformados cada uno
por un Licenciado en Derecho, un Psicélogo y un Trabajador Social, que atienden las denuncias de
maltrato y abandono de nifias, nifios y adolescentes las veinticuatro horas del dia, los siete dias a la
semana, en coordinacién con la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

Tabla 01. Relacién de acciones y personas atendidas.

Cantidad ACCIONES
1,415 Actividades de asistencia social en favor de NNA
330 Asesorias juridicas
89 Atencion psicolégica brindada a poblacién abierta
167 Canalizaciones a otras dependencias
123 Estudios socioecondmicos elaborados a poblacion abierta
57 Informes y dictdmenes emitidos a autoridad judicial
484 Investigacion social para atencién de NNA
85 NNA que se encuentran o han estado bajo resguardo de la procuraduria
31 NNA reintegrados con red de apoyo o familia
122 Presentacion de denuncias ante el ministerio publico
231 Representacidn en coadyuvancia y suplencia
374 Sesion de seguimiento en atencién psicolégica a red familiar
320 Sesion de seguimiento psicolégico de NNA bajo resguardo
184 Visitas de seguimiento de NNA bajo resguardo de Procuraduria

Fuente: Elaboracion con informacién del DIF (Octubre 2021 - 30 de septiembre 2022).

En seguimiento a la Estrategia del DIF Estatal denominada Alianza GUIA, Guanajuato Unido por la Infancia
y la Adolescencia, somos uno de los 10 municipios del Estado que han implementado en el 2022, el
Programa de Fortalecimiento Familiar, “Adopta a una Familia”. Formando el primero equipo
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multidisciplinario (1 Licenciado en derecho, 1 psicéloga y 1 trabajadora social) para atender dicho
Programa.

Este Programa atiende, actualmente a 6 familias que transitan por un proceso de reintegracion
de NNA a su seno familiar, luego de estar a resguardo en alguna Institucién de Asistencia o bien,
viven un proceso de preparacién para evitar que los NNA que viven en la familia sean
resguardados en algln centro de asistencia social.

Se han realizado, de agosto a la fecha, mas de 60 acciones de desarrollo, formacién y apoyo para
dichas familias, con la finalidad de consolidar su integralidad, en favor de las NNA.

Se han entregado apoyos para mejora de vivienda, equipamiento doméstico, formacién de los
miembros de la familia, tejido social y vecinal, entre otros.

El proceso con las familias atendidas, continuard, al menos por un afio mds, hasta que éstas sean
estables y autosuficientes para lograr la estancia segura y el sano desarrollo de las NNA que
cohabitan en casa.

Desarrollar las habilidades y competencias en nifias, nifios y adolescentes a fin de inducir actitudes
oportunas ante los riesgos psicosociales, asi como propiciar condiciones que contribuyan a desalentar el
trabajo infantil mediante acciones preventivas que generen estilos de vida saludable, en un marco de
corresponsabilidad y respeto de sus derechos.

Con el fin de promover una infancia lider en su desarrollo y servicio a los demds y libre de adicciones, se
desarrollan habilidades, competencias y se fomenta la participacién de nifias, nifios y adolescentes
induciendo actitudes oportunas ante los riesgos psicosociales y se propician condiciones que contribuyan
a desalentar el trabajo infantil mediante acciones preventivas que generen estilos de vida saludahle, en
un marco de corresponsabilidad y respeto de sus derechos.
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Enel 2022, el Programa PREVERP (Prevencidn de Riesgos Psicosociales), dejo de existir por parte
de DIF Estatal. Destinando los esfuerzos de prevencion a la Estrategia Planet Youth, liderada
ahora por la Secretaria de Salud del Estado de Guanajuato.

DIF Municipal Guanajuato se integro a dicha estrategia, conformando la Mesa Municipal Planet
Youth, junto con otras instancias municipales.

Dado lo anterior, el Programa dedicado a Nifias, Nifios y Adolescentes se reconfigurd,
conformandose el Proyecto FILL, con un doble significado: Por un lado, elefante en islandés, a
fin de conformar una filosofia formativa como la de este paquidermo; grandioso, de piel gruesa,
con oido desarrollado, inteligente, cuidadoso de su familia, magnanimo, de paso firme, etc. Por
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otro lado, significa; “Formando una Infancia Libre y Lider, Libre de adicciones y Lider para edificar
su proyecto de vida”.

A través de Proyecto FILL se ha logrado atender a mas de 12 mil Nifias, Nifios y Adolescentes
a lo largo del afio. Mas de 3 veces lo programado como meta del 2022,

Se llevé a cabo, por primera vez, el Curso de Verano Municipal Planet Youth, donde
participaron 221 Nifias, Nifios y Adolescentes entre los 6 y 14 afios, teniendo como sede las dos
Unidades Deportivas Municipales: Torres Landa y Arnulfo Vazquez Nieto. Donde, durante tres
semanas se vivieron mas de 180 acciones preventivas, formativas y de desarrollo integral.
Vinculando esfuerzos con mas de 40 instancias estatales, municipales y de la sociedad civil:
Activacion fisica, Futbol, Atletismo, Bésquetbol, Karate, Béisbol, Torneo y Muestra de Disc Golf
Manualidades, Cartoneria y Mascaras, Taller de Proyecto y Plan de Vida, Taller Desarrollo de
Virtudes, Taller Primeros Auxilios, Rally por un estilo de vida saludable, Rally Mente Factura,
Rally de Prevencién Planet Youth, Actividades de prevencién de riesgos, Feria Cultural y un
Campamento. Teniendo como patrocinadores a: Caja Popular, AMEXME, Panaderia San Fer y
Ferreteria la Glorieta. Y, como principales colaboradores a la COMUDEG y a la Benemérita y
Centenaria Escuela Normal de Guanajuato.

Asi mismo, por Primera vez se llevé a cabo la Semana Municipal de las Nifias, Nifios y
Adolescentes, en el marco del Dia del Nifio, donde se integraron mds de 50 actividades de
participacién, formacién y desarrollo, con la colaboracién de mas de 20 instituciones y
dependencias municipales y asistencia de poco mds de 2 mil Nifias, Nifios y Adolescentes.

Esta semana cerrd con el tradicional Desfile del Dia del Nifio y, con la conformacion del Cabildo
Infantil y Juvenil “Influencer Planet Youth”, integrado por 16 Nifias, Nifios y Adolescentes,
seleccionados entre 140 postulaciones: 8 nifias y 8 nifios; 8 de zona urbanay 8 de comunidades
rurales del Municipio. Quedando electa como Presidenta de este organismo: Sofia Carpio de
10 afios de edad, estudiante de la Escuela “Luis Gonzdlez Obregdn”.

Este Cabildo ha llevado a cabo 5 sesiones ordinarias en lo que va del afio, una visita al Congreso
del Estado, una a la Cdmara de Diputados y al Senado de la Republica. Donde han entablado
conversatorios con legisladores, a fin de llevar sus propuestas, a favor de las NNA.

Actualmente se consolidan, a través del Cabildo infantil y Juvenil, 5 proyectos de desarrollo
social, donde las NNA serdn los protagonistas.

Otro dato importante en este nuevo Programa (FILL), es que, por primera vez se atienden a
las NNA, hijos de quienes se encuentran cursando Talleres de Crianza Positiva. Pudiendo
romper la barrera de la inasistencia, a razén de no tener donde dejar a sus hijos. A través de
este esquema, se han impartido: dos talleres de robética para nifios, una clinica de basquetbol
y dos talleres de formacion en proyecto de vida y servicio.

Se desarrollaron los contenidos de dos temas formatives importantes: “Sentido de vida e
Identidad en el Servicio” y “Desarrollo de Virtudes y Buenos Héabitos”. Donde, a través de juegos
y dindmicas, las NNA, aprenden metodologias para conocerse mejor, encontrar su identidad,
sentido de vida y el desarrollo de habitos que les permiten llegar a consolidar virtudes humanas
esenciales.
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Estos contenidos se han brindado en mas de 20 espacios escolares y comunitarios, atendiendo
también, al mismo tiempo, a papas y mamads. Y, donde han participado mas de mil NNA y
mismo niimero de padres de familia.

Se capacitd a un grupo de 20 estudiantes del 6to. Semestre de la Licenciatura en Educacién, para
brindar los Talieres antes mencionados.

Por otro lado, en drea de prevencidn, que conforma esta nueva estrategia, se han realizado 12
Jornadas de Prevencion (tres mas de las programadas para el 2022), donde los NNA se
informan sobre aspectos de: Nutricién, prevencién de adicciones, prevencién de accidentes en
casa, prevencién de riesgos psicosociales, primeros auxilios, cuidado del medio ambiente,
estado de derecho y legalidad, entre otros temas fundamentales para su cuidado. Sumando, en
ello mas de 4 mil NNA participantes.

Asi mismo, se realizan los Diagndsticos de deteccion y prevencion del Trabajo Infantil, en
diversos puntos de ciudad. En colaboracién con Fiscalizacion Municipal y Seguridad Ciudadana.
Este afio 2022, se detectaron 23 nifios en situacidn de trabajo infantil, a quienes se otorga un
seguimiento de apoyo para que contintien sus estudios.

Finalmente, de manera integral, se han atendido a mas de mil adultos (padres y madres de
familia) en desarrollo de habitos de parentalidad positiva, que les permite ser mas acertados en
el trabajo formativo de sus hijos.

Se busca, con el nuevo enfoque estratégico de este Programa que, los NNA, por un ladog,
desarrollen la capacidad para detectar riesgos y afrontarlos de la mejor manera y, por otro lado,
tener opciones de formacion, desarrollo y participacion que despierte sus vocaciones,
multiplique sus talentos y genere en ellos un sentido de servicio transcendente. Dado este
ultimo punto, se han puesto a disposicion de las NNA jornadas cientificas, artisticas, culturales,
de servicio social, de desarrollo comunitario, ambientales, de convivencia familiar,
empresariales, financieras, tecnoldgicas, deportivas, entre otras. Buscando, cada dia unificar
mas opciones que permitan el Uso Virtuoso del Tiempo Libre de las NNA.

Como parte del compromiso que se tiene en la promocion y defensa de los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes, se llevd a cabo la firma del Convenio con la Fundaciéon Marcelino Muiioz
para impartir el diplomado "Docente-Tutor" con el fin de brindar herramientas a los docentes
de nuestro municipio para que puedan motivar a sus estudiantes en el logro de su proyecto de
vida y egreso escolar, fortaleciendo con esta estrategia el respeto al derecho a la educacion.
Para ello se estd dando seguimiento en una etapa piloto a 35 docentes de 25 escuelas diferentes,
inscritos en el Diplomado, los cuales, mediante las herramientas adquiridas en el mismo, podran
apoyar y motivar para la culminacién de los estudios de nuestras nifias, nifios y adolescentes del
municipio de Guanajuato.

Tabla 02. Relacion de acciones y personas atendidas.

12 652 Nifias, nifios y adolescentes atendidos a través de platicas, talleres y sesiones en temas de
! prevencidn del suicidio, adicciones, bullying y violencia escolar.
291 Personas adultas atendidos a través de platicas, talleres y sesiones en temas de prevencidn
del suicidio, adicciones, bullying y violencia escolar. -
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Acciones de prevencion del suicidio, adicciones, bullying y violencia escolar.

Nifas, nifios, adolescentes y personas adultas atendidos a través de pléticas, talleres y

788 . s e g )
sesiones en temas de prevencion del trabajo infantil.
38 Acciones de prevencion del trabajo infantil.
2 Diagndstico situacional para la deteccién de menores trabajadores y/o en situacion de calle

Fuente: Elaboracién con informacién del DIF (Octubre 2021 - 30 de septiembre 2022).

Es prioridad en el municipio el fortalecimiento de la funcionalidad de las familias para la integracion
armonica entre sus miembros y su participacion ciudadana proactiva y transformadora en sus ambientes
proximales, a través del Programa Desarrollo de Competencias y Habilidades Parentales (Centros de
Orientacion Familiar).

El taller de Escuela para Padres, a iniciativa del DIF Estatal, evoluciond al taller de Crianza Paositiva, que
ofrece herramientas parentales distribuidas en cuatro competencias: De proteccién, Vinculares,
Formativas y Reflexivas, siendo de mucho beneficio para madres, padres y cuidadores de nifios. Se
organizé un taller de formadores con la participacién de 21 voluntarios comprometidos a replicar el taller
de Crianza Positiva y poder llevar a mas familias este importante instrumento.
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En el 2022 comienza la implementacidn del modelo formativo para Padres de familia
denominado “Taller de Crianza Positiva”, impulsado a través de la Estrategia “Alianza GUIA”, de
DIF Estatal. Pasando de 5 a 8 sesiones de 2 horas cada una, por cada Taller.

Se programo para 2022, la imparticién de 9 Talleres de Crianza Positiva, siendo que, al momento
se han realizado o estan en proceso 39 Talleres, 4 veces mas de lo programado. Contando, al
momento con poco mas de 800 papds, mamas y cuidadores que han iniciado o concluido el
Taller.

Se certificaron 21 capacitadores voluntarios en Crianza Positiva, con guienes se estdn
impartiendo los Talleres de Crianza Positiva.

Siendo, al 30 de septiembre del 2022, el Municipio del Estado con mayor niimero de Talleres
impartidos en el 2022,

Se implementa en el 2022, por primera vez, otro tema de formacién multiple padres de familia,
comenzando con el Taller de Sexualidad Integral en familia.

Se ha impartido, en 8 ocasiones, la Conferencia: “La Virtud de Ser Papas”, atendiendo a mas de
mil padres de familia en lo que va del afio.

En la promocidén de convivencias significativas que fortalezcan los vinculos entre los miembros
de las familias se llevd a cabo:
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“La Cabalgata del Dia de Reyes” con la participacion de 39 agrupaciones civiles, empresas

y dependencias municipales que armaron un carro alegérico;

o “La Feria de la Familia” en donde dependencias municipales, asociaciones civiles y
empresas armaron 33 stands con actividades recreativas y de convivencia para las
familias, recibiendo mas de 2,000 familias;

o “El Desfile del dia del nifio” con 48 carros alegéricos de diferentes tematicas gracias a las
asociaciones, empresas y dependencias municipales;

o Celebracion del Dia del Padre con el evento “Esta Padre Cuidar el Planeta”, que consistid

en una Jornada de Limpieza en el cerro del Hormiguero y una feria de stands con

actividades recreativas con el apoyo de asociaciones civiles y dependencias municipales.

Tabla 03. Relacidn de acciones y personas atendidas.

CANTIDAD ACCIONES
441 Madres y padres en proceso de atencién del Taller de Crianza Positiva

422 Madres y padres que concluyeron Escuela para padres o Taller de Crianza Positiva
25 Grupos en proceso de Taller de Crianza Positiva
14 Grupos concluidos de Taller de Crianza Positiva
5 Grupos concluidos de Escuela para Padres
624 Nifas, Nifios y adolescentes atendidos con pidticas de buen trato y valores en la familia
170 Madres y padres atendidos con platicas de buen trato y valores en la familia.
398 Participantes en platica del programa de Nifias y Nifios Opinan
308 Nifas, nifios y adolescentes beneficiados con talleres/platicas para promover los derechos
de NNA.
1430 Asistentes a la convivencia familiar “Crianza Positiva”.

Fuente: Elaboracidn con informacién del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

La Estancia Infantil Las Rinconadas (CADI) es una unidad administrativa dependiente del SMDIF; tiene
como finalidad la prestacidn de servicios de asistencia social a nifias y nifios de entre 45 dias de nacidos a
3 afios, bajo las modalidades de lactantes y maternales. Con un horario de 8:00 de la mafiana a las 2:00
de la tarde o con un horario extendido a las 4:00 de la tarde.

La Estancia Infantil Las Rinconadas es una institucion publica que encuentra su justificacion en el ingreso
cada vez mds extendido de la mujer al mercado laboral y la cobertura minima que tiene la atencion y el
cuidado de los menores de tres afios en el ambito de la prestacion de servicios sociales. Pretende
constituir un instrumento auxiliar para favorecer, por una parte, la plena integracion de la mujer a las
actividades laborales a las que paulatinamente se ha ido introduciendo, en condiciones de igualdaﬂl,‘ por

—

9de35

0260



otra parte, un servicio integral para sus hijos que incluya espacios adecuados para sus cuidados y atencién
especializada por el personal mas capacitado, a fin de procurar, en todo momento, su sano desarrollo.

La capacidad instalada de atencidn es de 50 nifias y nifios, de los cuales se ha tenido una ocupacién, como
se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 04. Alumnos inscritos en Centro de Asistencia de Desarrollo Infantil.

No de inscritos MES
31 Octubre 2021
30 Noviembre 2021
30 Diciembre 2021
29 Enero 2022
26 Febrero 2022
25 Marzo 2022
25 Abril 2022
26 Mayo 2022
28 Junio 2022
27 Julio 2022
19 Agosto 2022
22 Septiembre 2022

Fuente: Elaboracidn con informacion del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

Las cuotas de recuperacién se asignan de acuerdo a lo establecido en la Ley de Ingresos para el Municipio
de Guanajuato.

Tabla 05. Cuotas de recuperacion
: CONCEPTO OCTUBRE 2021 ENERO - SEPTIEMBRE 2022
Cuota de Recuperacid
uota de recuperacion 5935-00 52’300-00

Mensual
Fuente: Ley de Ingresos 2021y Ley de Ingresos 2022,

Conscientes del impacto econémico que pudiera representar la tarifa aplicable para el 2022, y contando
con las facultades para otorgar la condonacién parcial, el Sistema Municipal DIF, ha recibido y atendido
las solicitudes de los beneficiarios de la Estancia Infantil. Se han recibido 29 solicitudes de descuento en
la cuota, a las cuales se les realizé estudio socioeconémico y determiné su grado de vulnerabilidad.
Arrojando los siguientes resultados:

Tabla 06. Descuentos otorgados

% DESCUENTO TARIFA AUTORIZADA NUMERO DE NINOS
75% $575.00 5
50% $1,150.00 16
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25% $1,700.00 1
0% $2,300.00
Fuente: Elaboracidn con informacién del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

Como parte de servicio asistencial, en las modalidades de lactantes y maternal, en la Estancia infantil Las
Rinconadas, las nifias y los nifios reciben dos alimentos al dia, desayuno y comida. Habiendo otorgado en
el periodo que se informa, las raciones detalladas a continuacion:

Tabla 07. Raciones de alimentos

NOV  DIC ENE FEB  MAR ABR MAY JUN JUL @ AGO SEP

Ndamero de
Raciones
Alimenticias |
Fuente: Elaboracidn con informacién del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

Guanajuato con Sabor

Contribuir con un estado nutricional adecuado a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad,
favoreciendo el consumo de alimentacion nutricia, suficiente y de calidad, fortalecida por la educacién
nutricional y el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar su bienestar, como menores de 0 a
14 afios, adultos mayores, personas con discapacidad y madres solteras; fomentando el desarrollo de
habilidades y practicas que contribuyan a la adopcion de una alimentacién balanceada; organizados en
comités integrados por los mismos beneficiarios y/o las madres de los menores beneficiados.

Comedores Comunitarios

e lLuego de dos afios de inactividad de los Comedores Comunitarios, se reabrieron, con éxito 20
comedores dentro de escuela, 2 en centros gerontolégicos, 6 mas de atencién prioritaria
(atendiendo personas, con discapacidad y poligonos de pobreza focalizados en el municipio), asi
como 1 comedor mas en guarderia. Para un total de 29 comedores activos.

e Se agregaron, este afio, 99 beneficiarios mas de Comedores Comunitarios, en relacién al 2021.
Dando un total de 1,718 personas beneficiadas.

e A través de esta estrategia de atencién en Comedores Comunitarios, se han entregado, de
manera puntual, 374,234 raciones de alimento.

e Actualmente, se encuentra en construccion un nuevo comedor comunitario para la Colonia
Las Bateas, en sustitucion del espacio anterior que fue ocupado por las oficinas de la Dir
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General de Servicios Publicos, en espera de ser inaugurado antes de que finalice el aiio. En
beneficio de mas de 200 nifios, nifias y adolescentes de este comedor. Tarea lograda con el
apoyo y participacion de los demas comedores comunitarios, La Direccion General de Servicios
PuUblicos Muncipales y la Direccién General de Obra Publica.

Se abrird un nuevo comedor en la comunidad de Cafiada de la Virgen, en la Sierra de Santa Rosa.
El cual se estd equipando actualmente.

Se gestionaron, a través de DIF Estatal, poco mas de 35 mil pesos en equipo, para beneficio de
4 comedores comunitarios. Dotando de refrigeradores, licuadoras, enseres, etc.

Desayunos Escolares Frios

En el Sub Programa de Desayunos Escolares Frios. Se agregaron este afio 2022, 163 beneficiarios
mas que en el 2021. Llegando a 1,795 Nifias, Nifios y Adolescentes de 74 escuelas en 49
comunidades del Municipio.

Entregando, a través de este Sub Programa, 273,189 raciones de desayunos escolares.

Por otro lado, se han realizado 59 platicas de orientacién y actividades de formacién en buenos
habitos de salud y alimentacidn. Representando mas del doble de las acciones programadas para
el 2022. En la cuales se han atendido 1,156 personas, 3 veces mas que el afio pasado.

Fomento a la vida saludable y buen comer

Se cred el Rally por un Estilo de Vida Saludable, a través del cual se ha atendido a mas de mil
familias del Municipio, de 6 diferentes escuelas y comunidades.

Por otro lado, por primera vez se cuenta con un kit de promocion y formacién en Lactancia
Materna, a través del cual, este afio se llevaron a cabo dos jornadas de orientacion, en
beneficio de poco mas de 100 mamas.

Se llevaron a cabo 4 muestras culinarias, de las cuales se obtuvieron 4 representantes de
Guanajuato que llegaron a la etapa regional de Concurso Estatal de Platillo Saludable.
Finalmente, estas 4 representantes del Municipio, tuvieron la oportunidad de recibir una clase
maestra y convivencia con la Chef Internacional, Karen Valadez, de quien aprendieron técnicas,
recibieron consejos y conocieron formas novedosas y divertidas de preparar platillos saludables.

Tabla 08. Relacidn de raciones por Programa de Asistencia Alimentaria.

CANTIDAD ACCIONES CONCEPTO

28

Comedores Comunitarios con desayunos

. Subprograma Comedores Comunitarios
calientes

12de 35

®0

@,
{

o

¥

0



374,234

Total Raciones Entregadas a través de
Comedores Comunitarios con desayunos
calientes

Subprograma Comedores Comunitarios

1,718

Total Beneficiarios Atendidos a través de
Comedores Comunitarios con desayunos
calientes

Subprograma Comedores Comunitarios

74

Escuelas con Desayunos Escolares frios con
insumos entregados

Subprograma Desayunos Escolares

273,189

Total Raciones Entregadas a través de
Desayunos Escolares frios con insumos
entregados

Subprograma Desayunos Escolares

1,795

Total Beneficiarios Atendidos a través de
Desayunos Escolares frios con insumos
entregados

Subprograma Desayunos Escolares

1,156

Personas beneficiadas con pléticas de
orientacién y demostraciones culinarias

Subprograma de Orientacidn Alimentaria

59

Sesiones de orientacion alimentaria

Subprograma de Orientacion Alimentaria

Demostraciones culinarias

Subprograma de Orientacion Alimentaria

Fuente: Elaboracion con informacion del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

A finales de febrero de afio 2020 se suscité el primer caso de COVID-19 en México. Un par de semanas
después se decreto el cierre de actividades sociales, incluyendo el trabajo mismo. Debido a esto, muchas
personas en Guanajuato, como en toda ciudad del pais, quedaron, de un momento a otro, privadas de un

ingreso econdmico para solventar las necesidades de su familia. Incluyendo la mas bdsica de todas ellas:
el alimento.

En abril del 2020 se instalaron tres Cocinas Solidarias: Una en el Cerro del Cuarto, otra en la Colonia Las
Bateas y una mds en el Centro Gerontoldgico de Las Teresas. Un par de semanas después, la Organizacion
Civil, Ciudadanos Construyendo el Bien SC, aperturd una cocina mas en las instalaciones de la Estancia
Infantil Rinconadas, en la Colonia Martires 22 de abril, cocina que fue solventada, totalmente, por
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donativos de la ciudadania, recaudados a través de la Basilica Colegiata de Nuestra Sefiora de Guanajuato
y la propia Organizacién mencionada.

Posteriormente se sumé una Cocina mds auspiciada por la Compafila Minera “La Cantera”, en
colaboracion con el restaurante Neptunos Seafood. Todas ellas contando con la colaboracién de las
agrupaciones: Sumando Voluntades y Jévenes que Trascienden, asi como de la empresa Gas Butano. En
total, fueron tres meses de servicio, traducidos en 74,418 raciones entregadas. Dichas raciones
consistentes en dos guarniciones y un plato fuerte por dia, suficientes para cada miembro de la familia.

En el afio 2021, ain con muchas personas viviendo dificultadas econdémicas, emanadas del cierre de
actividades laborales, la organizacion civil Ciudadanos Construyendo el Bien SC, en colaboracién con la
Basilica Colegiata de Nuestra Sefiora de Guanajuato, y bajo un convenio institucional con DIF Municipal
Guanajuato, abre nuevamente una Cocina Solidaria en el Centro Gerontoldgico El Cambio; dando servicio
a familias del centro de la ciudad y las colonias aledafias. De abril a diciembre se sirvieron mas de 17 mil
raciones bajo el mismo esquema que en 2020. Siendo auspiciados estos nueve meses de servicio, por
donativos de la sociedad civil y aportaciones voluntarias de los propios usuarios de la Cocina. Que
promediaron $4.80 (cuatro pesos con ochenta centavos) por racién completa. Mas de 100 voluntarios
colaboraron durante este aiio y se vincularon diversas empresas de manera periddica.

El 21 de septiembre 2022, inicié funciones la primera Cocina Solidaria como Programa de Gobierno
municipal con el fin de dar servicio permanente a la poblacién mas vulnerable. Manteniendo el mismo
espiritu que la primera inaugurada en 2020: Brindar alimento calientito preparado al dia, suficiente y
nutritivo, para toda familia que pase por una situacién econémica apremiante, emergente o permanente.
Con la ventaja, para los usuarios, de no necesitar ser empadronados, sino, mas bien, poder hacer uso de
la Cocina en el momento que lo requiera.

En sus primeros 8 dias habiles de funcionamiento y con corte al 30 de septiembre del 2022 se sirvieron
396 raciones, que se suman a las 4,360 raciones servidas del 1 de octubre del 2021 al 17 de diciembre del
2021. Se espera servir un promedio de 300 a 500 raciones semanales en el Centro de Convivencias del
Encino.

En esta ocasion y con el fin de que el servicio sea de manera permanente, se autorizé una cuota de $16.00
por racién.

Tabla 09. Relacion de atencién en Cocina Solidaria

Cantidad Concepto
4,360 Raciones de comida entregadas Octubre — Diciembre 2021
386 Raciones de comida entregadas Septiembre 2022

Fuente: Elaboracion con informacién del DIF (Octubre 2021 al 30 de Septiembre 2022).
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Este programa beneficia a familias de escasos recursos, beneficiando particularmente a los adultos
mayores, madres solteras y familias que en su momento se encuentran en desventaja econémica. Durante
el afio beneficiando a 150 personas, con diferentes causas o necesidades.

Resulta importante este apoyo para las familias, pues el tener una despensa de productos bdsicos hace
que se sientan seguras y sin presiones econdémicas ya que muchas de ellas obtienen ingresos limitados y
estos los usan en ocasiones para pagar tanto gastos del hogar como de primera necesidad y en ocasiones
llegan a estar restringidas en dinero y no logran completar mes por mes algunos de los productos basicos
para su despensa en el hogar.

Tabla 10. Relacion de despensas entregadas

Cantidad Concepto
150 Personas beneficiadas con despensas mensuales
1,773 Despensas entregadas

Fuente: Elaboracion con informacion del DIF {Octubre 2021 al 30 de Septiembre 2022).

Guanajuato con Salud

Se ha logrado con la atencion psicologica a poblacién abierta promover la salud mental de la comunidad
a través de la imparticion de sesiones de orientacion psicoldgica en la modalidad de psicoterapia breve y
talleres con poblacién en riesgo.

Se realizaron las siguientes acciones:

e Se cred la Ventanilla de Atencidn Primaria, con el objetivo de generar un espacio de atencién
pronta, calida y eficiente, para toda solicitud recibida en DIF Municipal. No siendo necesaria la
realizacion de un oficio. Algunas de las personas atendidas se desprenden de reportes de otras
dependencias, escuelas o familias que asisten directamente a DIF y, de inmediato son atendidas.

e Gracias a la implementacion de la Ventanilla de Atencidn se elimind la lista de espera de cerca
de 50 solicitudes no atendidas en DIF Municipal. Algunos de ellos con mds de tres meses de
espera. Actualmente, toda solicitud se atiende al momento, se diagnostica pronto, se canaliza
o se brinda cita para comenzar tratamiento, desde el primer momento de interaccién.

e Enlo que va del afio, la Ventanilla de Atencion Primaria ha atendido a 240 personas. Quienes
han encontrado, en esta figura, un espacio de escucha, atencién inmediata, diagnéstico
oportuno, certeza y calidez.

e Através de la Ventanilla de Atencidn Primaria, otras instituciones han encontrado la posibilidad

de referir casos, de manera directa, con la certeza de que serdn atendidos. )
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e Se han otorgado sesiones de atencién psicologica a 696 personas en el tltimo afo: entre nifios,
nifias, adolescentes, adultos, personas con discapacidad y adultos mayores.

e Se han canalizado a otras instancias especializadas, a 128 pacientes. Representando, este
tltimo dato un aumento de atencion del 300% en relacion a la meta planteada para este afio
2022.

e Finalmente, se han impartido 27 talleres de orientacién y salud mental, en beneficio de 1417
personas, representando también 230% mas de personas atendidas, en relacidn a la meta
programada para el 2022.

e Se estd trabajando, actualmente, en la configuracidon del catdlogo municipal de Atencién
Psicoldgica, que permita certeza en los espacios y especialistas disponibles, a nivel municipal,
para atender los casos que ingresan a DIF Municipal o a otras instancias.

Tabla 11. Relacion de acciones y personas atendidas.

CANTIDAD ACCIONES

1417 Personas beneficiadas con platicas, talleres y sesiones de prevencién y orientacion
! psicolégica.
27 Talleres para la promocion de la salud mental.
240 Personas atendidas en la Ventanilla de Atencién primaria
696 Personas atendidas con sesiones de atencién psicolégica
128 Personas canalizadas a otras instituciones
1,495 Sesiones de orientacidn psicoldgica brindadas.

Fuente: Elaboracion con informacién del DIF (Octubre 2021 - 30 de septiembre 2022).

Para el mejoramiento de las condiciones fisicas de las personas con discapacidad temporal o permanente,
en la Unidad Municipal de Rehabilitacién (UMR), ubicada en el centro de la Colonioa El Encino, se brinda
el servicio consistente en terapias de rehabilitacion fisica, rehabilitacion pulmonar, audiologia y
foniatria, terapia del lenguaje, y servicios de promocion de inclusion a la vida con la més alta calidad y
calidez humana, logrando que los pacientes consigan una mejor integracion interpersonal, laboral y social.
El servicio otorgado se encuentra basado en valores como empatia, respeto, responsabilidad, paciencia y
amabilidad, acompafiados de criterios médicos estrictos y procedimientos fundamentados en evidencia
médica cientifica.

e El servicio se complementa con los traslados de personas con discapacidad en vehiculos
adaptados, tanto dentro de la ciudad a nuestra Unidad Municipal de rehabilitacién, como a otras
unidades fuera de la ciudad.
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e Actualmente se tiene funcionando la Unidad Municipal de Rehabilitacion al 100% de su
capacidad de atencién,

e Se ha profesionalizado el servicio al contar con terapeutas egresados de la licenciatura
correspondiente.

e Seinicié con servicios de terapia geridtrica en coordinacién con los Centros Gerontolégicos.

Tabla 12. Relacidn de acciones de rehabilitacion.

' CANTIDAD ACCIONES _
99 C

onsulta de audiologia y foniatria brindada
20 Consulta audioldgica que ingresa a padron de campaia.
471 Sesiones de terapia del lenguaje
925 Consultas médicas especializadas en rehabilitacién.
4,484 Sesiones de terapia fisica.
138 Personas apoyadas con hasta 8 traslados en vehiculos adaptados.
5 Personas beneficiadas con auxiliares auditivos

Fuente: Elaboracién con informacién del DIF (Octubre 2021 - 30 de septiembre 2022).

Pacientes menores de edad con diagndéstico de labio y paladar hendido:

Consiste en canalizacidn, acompaiar y traslado a los pacientes que presentan este diagndstico. gracias a
la institucion UNAM, hemos logrado la valoracién y atencién medica de 15 menores en los siguientes
tratamientos: endodoncias, cirugias, extracciones, ortodoncia, ortopedia maxilar, odontologia pediatrica,
las atenciones mencionadas son totalmente gratuitas, sin costo alguno, los resultados que se han
obtenido son de éxito ya que las familias se ven beneficiadas en su econdmica, asi como en la estética de
los menores repercutiendo en una mejor calidad de vida y su entorno social.

Canalizaciones al Centro de Rehabilitacién Visual (CEREVI),

Consiste en realizar un trabajo en conjunto con personal de dicha institucién y el Sistema Municipal DIF,
para lo cual se lleva el siguiente procedimiento: Agendar previa cita para valoracidén de primera vez,
realizar estudios socioeconémicos los cuales son enviados con los pacientes a la clinica. En ocasiones se
apoya con el traslado y acompafiamiento a los pacientes que se les dificulta el traslado. Gracias a este
centro se han beneficiado a pacientes que su diagnéstico es de catarata, estrabismo, glaucoma, miopiay
todo referente a la vista.

L
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Guanajuato con Sueiios

El Programa Asistencia Social, contribuye al mejoramiento de las circunstancias y condiciones de vida de
las familias y poblacién vulnerable del municipio de Guanajuato para asi posibilitar el desarrollo integral
de la familia y de los individuos en condiciones de indefension, pobreza o desventaja social, mediante el
otorgamiento de apoyos econdmicos 0 en especie a aquellas personas que se encuentren en condiciones
de vulnerabilidad o riesgo y que asi lo requieran.

Esto ha sido posible gracias a las acciones de promocidn, previsién, prevencion, proteccion y
rehabilitacién, siendo estas las formas en las que se comprende a la asistencia social con la oportunidad
de generar acciones positivas y preventivas con la finalidad de asistir a la poblacién mas vulnerable de
nuestro Municipio, para la satisfaccion de sus necesidades bésicas de subsistencia, desplegando acciones
para modificar o mejorar sus circunstancias socio econémicas que impiden su desarrollo integral a través
de apoyos econdmicos o en especie.

Es asi como cada programa tiene la finalidad modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que
suelen impedir el buen desarrollo para las personas. Por ello, el resultado es que dentro de esta
Coordinacién es muy importante para nosotros, como servidores ptiblicos, procurar la proteccién fisica,
mental y social de todas aguellas personas en estado de necesidad, indefension, desventaja fisica o
mental, hasta lograr su incorporacion para mantener y cuidar su vida de la manera mas plena, productiva
y saludable. Logrando de esta forma una existencia de mayores oportunidades para mejorar a gran escala
y con un aumento exponencial de personas que comienzan a sentirse apoyadas y asi obtengan el
propdésito de serimpulsadas a mejorar su calidad y estilo de vida.

Durante este ultimo afio se ha beneficiado a muchas familias guanajuatenses, gracias a los diferentes tipos
de subprogramas que existen dentro del programa de Asistencia Social, ya que dichos programas son en
favor del bienestar de las personas.

Pafiales desechables:
Este programa beneficia a personas con discapacidad, especialmente a nifios y adultos mayores que
presentan alguna enfermedad que dificulte las funciones mentales o fisicas del cuerpo.

La importancia del apoyo resulta en disminuir el gasto que puede generar los pafiales, y usar ese pequefio
ahorro para alguna otra cosa que necesite la persona gue se encuentra discapacitada, ya que en ocasiones
estas personas pueden requerir citas médicas, sesiones de terapia o medicamentos, dependiendo cudl
sea el caso y en ocasiones pueden llegar a no completar el dinero para comprar los pafiales debido a los
otros gastos mas altos.
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Becas escolares:

Este programa es creado desde 1995 con la finalidad de atender la demanda de la poblacién mas
vulnerable con las becas “aylidalo” las cuales eran patrocinadas por benefactores de dependencias
gubernamentales de nivel estatal y municipal quienes apoyaban a 60 menores con la cantidad de 150
pesos para sus necesidades escolares, después el apoyo fue generado directamente del recurso propio
del SMDIF, y se le dio un giro cambiando de nombre como “Becas DIF”, a partir del 01 de octubre del afio
2021, el padron de becas se encuentra compuesto por 102 menores de edad que cursan el nivel de
primaria y secundaria apoyados con un monto de $2,000.00 por ciclo escolar pesos para sus gastos
escolares.

El apoyo de las becas resulta ser muy importante en este caso para las familias y el menor de edad a quien
se le designa la beca, esto debido a que en muchas ocasiones el material escolar puede ser demasiado en
cantidad y especifico en calidad o en ocasiones se necesitan materiales especiales o incluso libros, ropa u
otras cosas que los nifios requieren para complementar sus estudios, y debido a los costos de cada tipo
de material, las familias pueden tener limitados gastos que no les permiten la adquisicidon de las
herramientas necesarias para sus hijos. Afortunadamente la Beca DIF puede ayudar a 102 nifios a
continuar sus estudios y sentirse motivados para aprender y continuar con sus estudios, y llegar a ser unos
mejores estudiantes.

Apoyos varios

Este consiste en ofrecer atencion a la poblacién abierta que solicitan apoyos de: medicamentos, gastos
funerarios, aparatos ortopédicos, (bastones, sillas de ruedas, andaderas, muletas, etc.). traslados,
canalizaciones, estudios socioecondmicos a otras instituciones y vidticos entre otros.

Este programa es de suma importancia ya que se atiende a las familias en desventaja econdmica y que
pasan por una situacién dificil, con estos apoyos la mayoria de los beneficiarios se van contentos,
satisfechos incluso, porque son escuchados por la trabajadora social y agradeciendo las atenciones y
asesorias brindadas por el personal encargado de la atencidn.

Tabla 13. Relacién de apoyos de asistencia social

Cantidad Concepto
150 Personas beneficiadas con despensas mensuales
1,773 Despensas entregadas
54 Personas apoyadas con dotacion de panales mensuales
648 Dotaciones de pafales entregados
102 Nifias y Nifios apoyados con bet:aI escolar de $2,000.00 por ciclo
escolar

Fuente: Elaboracion con informacion del DIF (Octubre 2021 al 30 de Septiembre 2022).
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La colaboracién con diferentes instituciones es fundamental para el logro de los objetivos del DIF, una de
ellas es la Fundacién Vamos México con quien hemos logrado colaborar en dos programas:

Apoyo con suplemento alimenticio.

Similar a la leche en polvo, el cual es entregada a menores de entre 1 a 12 afios de edad, se atiende en su
mayoria a familias de bajos recursos econdmicos de las localidades mds marginadas. El resultado
obtenido es exitoso debido a que los nifios tienen una mejor alimentacién para su desarrollo y
crecimiento. Se tiene un padrdn de 206 nifias y nifios atendidos en las comunidades de Agua Colorada, El
Cuervito, Mesa Cuata, San José del Gacho, El Laurel, Ciénega de Negros, El Varal, Santo Domingo y Ojo de
Agua

Sillas de Ruedas

Dicho programa se llevé a cabo a partir de el mes de noviembre del 2021, y hasta el momento
continuamos trabajando de la mano con la asociacién.

Consiste en la entrega de sillas de ruedas e inicia con la elaboracion de estudios socioecondmicos a
beneficiarios que solicitan este apoyo. Una vez que se envia el expediente a la asociacién para su
autorizacion, el o la beneficiaria aporta una cuota de recuperacién de $500.00 para que sea
proporcionado el apoyo. Se han logrado entregar 11 sillas de ruedas.

Fn colaboracién con el DIF Estatal, clubes de servicio, sociedad civil y el sector privado, se llevé a cabo la
campafia de colecta ‘Un invierno calientito’, para que en Guanajuato capital nadie pase frio, logrando Ia
donacién de ropa de abrigo, cobijas, e incluso juguetes para gue todas y todos los nifios disfruten de la
Navidad y del Dia de Reyes 2022.

Nos encargamos de la recepcidn de solicitudes para la entrega de cobijas a diferentes localidades,
comunidades y colonias. Posteriormente se recaban padrones con firmas de beneficiarios que reciben
dicho apoyo. Se organizan las rutas con la finalidad de salir en brigadas para las entregas. Esta campafia
que se realiza cada afio tiene una gran importancia ya que se beneficia a muchas familias de bajos recursos
econdmicos y que no cuentan con la solvencia econémica para la compra de alguna prenda calientita para
pasar las temporadas de bajas temperaturas, las experiencias que se han obtenido con estas campaiias
son muy gratas, por las muestras de carifio y agradecimiento de los beneficiarios, lo que se percibe con el
recibimiento que dan en sus localidades, y hacen que este trabajo valga la pena. El personal que colabora
en la campaiia afio con afio se encuentra en la mejor disposicion de apoyar.

En esta campafia se repartieron 2,530 cobijas, 3,351 juguetesy 714 ponchos a un total de 6,595 habitantes
de 71 comunidades, barrios y colonias, enfocando principalmente las donaciones a los adultos
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Con la coordinacion del Voluntariado del DIF, y en colaboracién con Sumando Voluntades, la Asociacién
de Hoteles y Moteles de la Ciudad, la Reina de la Ciudad, y distintas asociaciones y clubes de servicio se
llevd a cabo la colecta de Utiles escolares 2022, en esta ocasion dirigida a estudiantes de Secundaria,
logrando entregar 978 paquetes de utiles escolares.

El Poder Judicial del Estado de Guanajuato, y la Direccion General de Defensoria Publica nos solicitan
frecuentemente estudios socioecondmicos para realizar los siguientes trdmites: pensidn alimenticia,
Genética Molecular, toxicologia, psicolégico y en materia socioecondmica de vulnerabilidad.

Se elabora el estudio socioecondmico con la finalidad de concentrar y entregar toda la informacién que
es solicitada por un Juez, por ello se recaban y registran todos los datos que el usuario nos facilita, para
entrega mas correcta y transparente; atendiendo a la poblacidn abierta del municipio de Guanajuato y en
ocasiones brindando el servicio a beneficiarios de otros municipios. En este programa se ha logrado la
atencién profesional a los usuarios que lo solicitan y se van muy satisfechos de las atenciones y
agradecidos por el tramite 4gil, eficiente y gratuito. Del 01 de octubre de 2021 al 30 de septiembre del
afio en curso se han atendido 250 solicitudes.

Este programa comienza a funcionar en marzo de 2022, consiste en brindar atencién y seguimiento a los
reportes ciudadanos y referidos al DIF por alguna institucion publica, consiste en acompafiamiento,
traslado, canalizacion y resguardo temporal en tanto se abre carpeta de investigacién para la localizacién
de la red familiar de la persona en dicha situacion. Este programa ha sufrido una serie de dificultades ya
que no se cuenta con los recursos suficientes y un equipo multidisciplinario para dar el seguimiento
correspondiente; sin embargo, no se han dejado de atender los casos y se han logrado resultados éxitosos
de reintegracion familiar.

Con aquellos que no es posible encontrar una red familiar de apoyo, se les tiene que alojar en los albergues
especializados, estas personas presentan desventaja econdmica, social y familiar. En el periodo de octubre
del 2021 a septiembre del 2022 se atendié a una poblacion de 10 indigentes. Este programa ha traido
beneficios para la poblacién atendida ya que cuentan con un espacio digno donde pueden llevar a cabo
sus actividades personales ademds de desempefiar actividades que les generen una derrama econdmica.
En la situacién de personas que presentan trastornos mentales logran llevar una mejor calidad de vida
debido a la intervencién médico psiquidtrico que los albergues prestan. Para continuar llevando a cabo
este programa es necesario contar con suficiente recurso para seguir apoyando a esthd poblacién
vulnerable.
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El programa de promocion de la inclusion a la vida de personas con discapacidad realiza las acciones
para mejorar las condiciones de las personas con discapacidad a través de la promocién de una cultura de
inclusion, la evaluacidn de habilidades laborales y la gestion de trabajos adecuados a sus capacidades, asi
como la credencializacién con el fin de que tengan acceso a mejores servicios de acuerdo a su condicidn,

Tabla 14. Relacion de acciones de promocidn para la inclusion a ia vida

CANTIDAD ACCIONES
39 Personas beneficiadas con becas de discapacidad
34 Actividades de promocidn de inclusion a la vida
15 Expedientes de inclusion laboral gestionados
148 Credencializacién de personas con discapacidad.
562 Personas participantes en actividades para la promocién de una cultura de
inclusion

Fuente: Elaboracién con informacién del DIF (Octubre 2021 - 30 de septiembre del 2022).

Se promueve el desarrollo comunitario con el Programa Comunidad DIFerente, mediante proyectos que
contribuyan a la organizacion, convivencia y participacion social; cubriendo las necesidades bdsicas de la
poblacién rural e integrando a los beneficiarios en grupos de desarrollo para su capacitacién dentro de
los ejes de Alimentacidn, Promocion de la salud, Fomento a la educacidn, Fortalecimiento a la economia,
Mejoramiento de Vivienda y Cuidado del medio ambiente.
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Alinicio del 2022, se atendian 5 comunidades, a través de este Programa: Monte de San Nicolds,
Campuzano, Tablon, Cafiada de Bustos y La Poza. Actualmente se sumé también Llanos de la
Fragua, para tener un total de 6 comunidades atendidas, mds la consolidacién de La Concepcidn
y El Terrero. Siendo un total de 8 grupos de desarrollo.

Se tenia programado, para 2022, integrar 80 personas a los grupos de desarrollo, sin embargo,
son 334 personas las que forman parte de éstos, de manera constante. Poco més de 4 veces lo
programado.

Son, al momento, 224 actividades realizadas en los grupos de desarrollo, representando mas
del doble de las programadas para el afio 2022.

Por otro lado, al inicio del 2022, se tenian programadas solo 4 vinculaciones institucionales, para
mejorar los procesos formativos de los Grupos. Sin embargo, se han realizado 32 vinculaciones
al momento, 8 veces mas de lo programado.
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e Se entregaron 177 paquetes de semillas, con capacitaciones para desarrollo de huertos
familiares.

e Son, al momento, 5 jornadas de limpieza comunitaria que se han implementado.

e Se han entregado 121 despenas trimestrales a las familias mas necesitadas de los Grupos de
Desarroilo.

e Seinstalaron en el 2022, 115 “Estufas Lorena”.

e En especial, este afio 2022, se ha dado énfasis al proceso formativo para desarrollar proyectos
productivos y empresariales en las Comunidades participantes. Para lo cual, se llevé a cabo el
ler. Foro Municipal de Emprendimiento Comunitario. En el cual participaron mas de 100
integrantes de los Grupos de Desarrollo de 6 de las comunidades integradas. Un evento sin
precedentes, no solo en el Municipio, sino en el Estado de Guanajuato.

e Para el logro de este Foro se vinculé a la Universidad de Guanajuato, AMEXME, COPARMEX,
Transportes Empresariales del Bajio, Revista Pymero, Red Emprende Bajio y Startup México.
Quienes brindaron capacitaciones a las y los integrantes de los Grupos de Desarrollo.

¢ En este tenor, el equipo de Red Mévil Guanajuato ha realizado dos viajes de intercambio de
experiencias con dos empresas comunitarias consolidadas: Una en Valle de Santiago y otra en
Dolores Hidalgo, con giro turistico y agricola, respectivamente.

e Finalmente, en la Comunidad de Monte de San Nicolas, miembros de la Carrera de
Administracién en Recursos Turisticos de la Universidad de Guanajuato, comenzaron trabajos
de desarrollo de un proyecto comunitario para la captacion de turismo en dicha comunidad.

Dentro del municipio, en Guanajuato capital, se cuenta con dos Espacios de Desarrollo para las personas
adultas mayores, de nuestra poblacidn guanajuatense, dichos espacios son coordinados entre el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guanajuato y el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, en donde el primer centro se apertura en marzo del 2008
y este se encuentra ubicado en la calle Paseo de la Presa y Cerrada de San Agustin S/N, Ei Cambio, zona
centro, contando hasta el momento con un total de 116 adultos mayores inscritos, el segundo centro se
inaugurd en junio del 2012 y este se encuentra ubicada en calle Conde Lemus S/N en la colonia las
Teresas, en dicho centro se cuenta con un total de 59 adultos inscritos.

Cabe mencionar que, en conjunto, con estos dos espacios, desde la apertura del primer centro, se empezé
a trabajar con mds espacios de desarrollo en la zona rural, habiendo hasta la fecha un total de 45 grupos
abiertos, de los cuales 43 son de comunidades con un total de 1,680 adultos y los 2 de la zona urbana
con un total de 175 adultos, dando un total general de 1855 adultos mayores inscritos en los espacios de
desarrollo del municipio.
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Actividades y servicios en Centros Gerontolégicos

En los centros gerontoldgicos se han desarrcllado durante el periodo de octubre del 2021 a septiembre
del 2022 las siguientes actividades:

Actividades ludicas: Ajedrez, Domind, Loterfa, Damas chinas, Ingles basico y avanzado, Ejercicios
mentales y lectura de comprensién.

Actividades Recreativas: Festejo de cumpleafios una vez por mes en el lugar de reunién de grupo y paseos
o excursiones a balnearios, campamentos, bosques o lugares de interés del grupo. Festejos especiales
como verbenas, dias festivos (dia del amor y la amistan, dia de las madres, dia del padre, mes del adulto
mayor, dia de la independencia, dia de muertos, festejos navidefios), las coronaciones de reyes y reinas
de los espacios de desarrollo de las localidades y zona urbana, entre otras actividades.

Talleres ocupacionales y productivos: Manualidades, Bordado en Liston, Tejido a crochet (amigurumis) ,
Bisuteria, Elaboracién de Flores de Papel, Reposteria y Elaboracién de pifiatas.

Actividades para la salud fisica: Yoga, Activacion fisica, Bailo terapia, Pilates, Caminata, Cachibol (equipo
de adultos mayores)

Actividades culturales: Bailes de ritmos latinos, Grupo de Danza folclérica, Danzén, Grupo coro Romance,
Teatro, Grupo son voces del recuerdo, Pintura (participacion en concursos), Concursos de cuentos e
historias.

Actividades educativas: Tratar temas de autocuidado en la salud con periodicidad (una vez cada 15 dias
o cada mes) Ejem: Enfermedades crénico-degenerativas y sus cuidados, caidas y prevencion de fracturas,
automedicacién, tanatologia, etc.; Temas de asesoria juridica, laboral, derechos y obligaciones del
anciano, depresién, aprovechamiento del tiempo libre, sexualidad, apoyo familiar y vecinal, cambios
biolégicos en el envejecimiento, herencias, legados.

Actividades sociales: Visitar y ayudar a ancianos enfermos (medicamentos, limpieza, alimentacidn, etc.,
participacién en eventos civicos, desfiles, homenajes; Ancianos como difusores y promotores de la salud
(por ejemplo, en campafias de vacunacion); Conferencias sobre la historia del lugar.

Actividades de salud mental: Todos los dias martes y jueves dentro de los dos EDPAM se dan sesiones
grupales con adultos mayores sobre temas de Tanatologia (duelos, pérdidas, etc.) impartidas por la
Psicéloga y tanatdloga Fernanda Rivera de Irapuato, Gto., atendiendo a un total de 35 de nuestros
usuarios; Los dias lunes y martes en ambos EDPAM se trabaja con un grupo de Mujeres, sesiones con
diversos temas de interés para la mujer, desde lo que es autoestima, violencia contra la mujer, valores,
dindmicas, meditaciones entre otros temas, impartidos por las Psicdlogas de CAISES, Gto., atendiendo a
un total de 50 mujeres de la tercera edad; Los dias jueves en el EDPAM El Cambio se cuenta con un grupo
de hombres con el que se trabajan sesiones de interés para ellos como el machismo, violencia familiar,
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dindmicas y actividades de meditacidn, entre otros temas impartidos por Psicélogos del CAISES, Gto.,
atendiendo a un total de 10 hombres de la tercera edad.

Servicio de Consultas de Optometria: Por parte de la Clinica la Vista de Irapuato Guanajuato, cada
semana, los dias martes de 10:30 2 13:30 hrs. y los dias miércoles de 16:00 a 18:00 hrs., brindan el servicio
de consultas de optometria en donde se les realiza el estudio de la vista al publico en general, con un
costo de $20.00 pesos la consulta, cabe mencionar que, en el periodo de la pandemia, se canceld la
atencion y de octubre de 2021, hasta septiembre del 2022 se han atendido a un total de 500 personas.

Actividades en colaboracién con diversas instituciones y asociaciones:

CAISES Guanajuato, afio con afio en diversas temporadas apoyan en la imparticion de platicas y talleres
de prevencién de la salud en los adultos mayores, asi como es muy importante mencionar que apoyan en
las actividades de la semana de la salud para los adultos mayores, con la aplicacién de vacunas,
detecciones geridtricas, pruebas de prdstata, revisiones dentales, etc.

DIF Estatal del programa Adulto Mayor se han realizado invitaciones para participar en diversas charlas
virtuales, clases de activacion fisica virtuales, todas éstas por Zoom y Facebook live, para los adultos
mayores de los espacios de desarrollo, en donde se han tenido un total de 8 charlas de salud mental,
cuidados del adulto mayor, derechos de los adultos mayores, etc., y 3 clases de activacién, participando
un total de 38 usuarios de nuestros centros.

Universidad de Guanajuato de la Escuela de Enfermeria y Obstetricia, por medio de maestros y
estudiantes del drea ya mencionada, afio con afio se trabaja en ambos EDPAM con los grupos de adultos
mayores, implementando el componente practico del Cuidado de Enfermeria del Adulto Mayor, con
temas de la salud, de primeros auxilios, cuidado de los oidos, prevencién de la ceguera y cuidado de los
ojos, higiene bucal, trastornos de ansiedad generalizada, suefio y descanso, control del estrés, entre
muchos temas que dan durante 16 sesiones, aplicadas también con dindmicas recreativas para nuestros
usuarios, atendiendo a un total, por ambos grupos, de 40 adultos mayores participantes.

Asociaciéon Sumando Voluntades, en el mes de diciembre se apoyd a nuestros adultos mayores de bajos
recursos econémicos con una cena navidefia, siendo beneficiados un total de 130 adultos mayores de
nuestro programa incluyendo adultos de zona urbana y rural. Cabe mencionar que posteriormente se
apoyo a 45 hombres adultos mayores de escasos recursos econdmicos de los grupos de la zona urbana y
rural con un par de tenis comodos, los cuales son de mucha utilidad para ellos.

Historias y Recuerdos del adulto mayor por parte de José Mancera: Se implemento una nueva actividad
dentro del EDPAM El Cambio, en donde los dias miércoles y viernes se trabajan clases y talleres de pintura
con temas de sus recuerdos de la infancia e historias de Guanajuato; asimismo, actualmente se elaboran
recetas saludables, aprendidas desde la nifiez y juventud de nuestros adultos mayores, dichas recetas las
preparan en el momento y ahi, en convivencia, degustan de las mismas, siendo para los participante
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taller de mucha autoayuda, ya que se sienten alegres, se relajan y olvidan sus problemas, atendiendo en
esta actividad a un total de 15 adultos mayores participantes.

Proteccién Civil Municipal se han impartido cursos de Primeros Auxilios y Primeros Respondientes, tanto
a los adultos mayores como a los promotores voluntarios gerontologicos de las comunidades y de los
EDPAM El Cambio y Las Teresas, asi como al personal del area, sobre temas de importancia como RCP,
primeros auxilios, caidas, manejo de accidentes, etc.

Voluntariado DIF: se han realizado diversos eventos y festejos especiales a los adultos mayores, como lo
son en febrero el dia del amor y la amistad, otros muy importantes en el mes de mayo el Desayunc del
festejo del dia de las Madres, el cual se llevo a cabo en el salon de la Abadia, beneficiando a 80 mujeres
adultas mayores, en el mes de junio por el festejo del dia del padre se organizé un paseo para nuestros
papds adultos mayores llevandolos a la Hacienda de Tequila Corralejo, beneficiando a 30 usuarios de los
EDPAM, asi como también en el mes de agosto se llevd a cabo el festejo del dia del Adulto Mayor en el
saldn la Abadia por medio de un desayuno y en el mismo evento se coronaron a nuestro Rey y Reina de
los EDPAM, entre otras actividades; en conjunto durante el mes de agosto se organizaron y se llevaron a
cabo 28 coronaciones en comunidades, coronando a 13 Reyes, 28 Reinas y 3 princesas.

Reina de la Ciudad Ceciiia l., se ha tenido el apoyo en las coronaciones de los reyes y reinas de los grupos
de comunidad y de los gerontoldgicos, donando las coronas, entre otros regalos para los adultos
candidatos.

Grandes Sonrisas: en vinculacién con DIF Estatal, se ha brindado atencion a 15 de nuestros usuarios de
los espacios, con la revision y el apoyo de las protesis dentales completas o parciales dependiendo lo que
el beneficiario requiera, esto con el objetivo de mejorar su salud bucal y en este afioc ya
fueron beneficiadas con sus prétesis dentales completas 3 adultas mayores de los EDPAM El Cambioy Las
Teresas.

Estudiantes de la escuela UVEG que cursan la carrera de Ciencias del comportamiento Humano: En los
Espacios de Desarrollo del Cambio y las Teresas, una vez al afio acuden, con la finalidad de entrevistar y
grabar para Youtube ai personal y a 5 adultos de cada centro, para preguntar acerca de todas las
actividades que se trabajan y los beneficios que se les brindan a los usuarios, ademds preguntan a los
adultos acerca de los cambios que han tenido al estar en los espacios y de qué les ha servido estar en las
actividades y al final de las entrevistas se les da un recorrido por las instalaciones.

Testamentos para adultos Mayores: Por parte de la Lic. Adriana Ramirez de la Notaria Publica No.32, que
se encuentra ubicada en la calle Paseo a la Presa de la Olla y con apoyo de la Reina de la ciudad del 20-21
vy 21-22 Andrea Primera, se ha brindado la ayuda a un total de 50 adultos mayores usuarios de nuestro
programa Adulto Mayor con testamentos gratuitos tanto de la zona urbana como de la zona rural. L

e,
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Actividades con los grupos de adultos mayores

Se cuenta con un total de 43 grupos de comunidad, con los que mes con mes se trabaja con los adultos
mayores en talleres recreativos y de esparcimiento, se han impartido platicas desde el 2020 con temas de
prevencion del COVID, uso del cubre bocas, la importancia de la aplicacion de la vacuna contra el COVID,
temas de los derechos del adulto mayor, violencia en el adulto mayor, platicas de salud fisica y mental,
autoestima, las emociones, etc., asimismo, se les dan clases de activacidn fisica, bailo terapia, baile de
danzdn, dindmicas de integracion, manualidades, entre muchas otras actividades mas, cabe mencionar
que durante todo el afio también se les llevan a los espacios de desarrollo del Cambio y las Teresas a
participar en eventos o actividades de convivencia con los grupos urbanos.

Eventos con Adultos Mayores

Exposicion de Pintura Grupo Dejando Huella: El 13 de enero del 2022 se llevo a cabo la primera exposicion
de pinturas titulada Dejando Huella, en el restaurante Santo Café, esto del grupo de adultos mayores gue
participan en el taller de Dibujo y Pintura del EDPAM Las Teresas, siendo 7 los adultos participantes, la
exposicion permanecio durante 3 meses; posteriormente, en el mes de marzo, fue la clausura de dicha
exposicién en donde algunas de las obras fueron vendidas al publico observador. También cabe
mencionar que en el concurso de pintura de DIF Estatal participaron tres de nuestras adultas mayores y
guedaron ganadoras dos de ellas con sus obras “Jacarandas en mivida”, en 3er. lugar y “Recuerdos de mi
infancia”, en 2do. lugar. En agosto, mes del adulto mayor, se monto otra exposicién de 28 pinturas hechas
por 10 de nuestras usuarias, teniendo como sede ia Casa de la Cultura, con permanencia de todo el mes.

Colocacidn de ejercitadores para Adulto Mayor: Por parte de DIF Estatal se brindé el apoyo de proyectos
productivos para los espacios de desarrollo del municipio de Guanajuato, con lo cual se logré la colocacién
de los ejercitadores que quedaron instalados en el EDPAM Las Teresas, quedando inaugurados el 18 de
mayo del 2022; es importante mencionar que estos aparatos les seran de mucha utilidad a nuestros
adultos mayores, tanto de la zona urbana como de la zona rural, siendo beneficiadas mas de mil personas
inscritas en nuestros centros.

Cachibol Mixto para Adultos Mayores: En los Espacios de Desarrollo se cuenta con un equipo de Cachibol
Mixto de adultos mayores, integrado por un total de 18 participantes, dicho equipo participd en el torneo
estatal y regional que fue organizado por DIF Estatal, en donde el 30 de junio, tanto el personal como el
equipo, acudimos al torneo en el Municipio de Romita, en el que participaron 8 municipios: Irapuato,
Ledn, Romita, Purisima del Rincdén, Salamanca y San Francisco del Rincdn, Silao y Guanajuato, de la regién
3, quedando a un paso de entrar a las finales por haber ocupado el 4to. lugar de nuestra regidn.
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Atencion domiciliaria a Adultos Mayores

Dentro de las actividades que también se realizan por el drea de trabajo social del programa Adulto Mayor,
son las visitas domiciliarias por reportes hechos llegar al area de Direccion General de DIF Municipal, para
brindar apoyo con visitas, ya sea por situaciones de violencia, abandono, maltrato por parte de los hijos a
los adultos, condiciones de calle, etc., dichos reportes los realiza DIF estatal, Atencidn Ciudadana, medios
de comunicacion, entre otros; en el 2022 se han realizado un total de 28 visitas a 15 adultos mayores que
también han sido reportados por maltrato o abandono, dando seguimiento a los casos con visitas a los
hijos o reuniones para que se hagan cargo de ellos.

Tabla 15. Relacién de acciones y personas atendidas.
ADULTOS ACCIONES PARA ADULTOS MAYORES

1454 Actividades para personas adultas mayores en Espacio de Desarrollo (Centro Gerontoldgico
! sedes El Cambio y Las Teresas).
175 Adultos mayores atendidos a través de Espacios de Desarrollo (Centro Gerontolégico sedes
El Cambio y Las Teresas).
43 Grupos comunitarios integrados con personas adultas mayores
1680 Adultos mayores atendidos a través de grupos comunitarios en colonias y comunidades
! rurales
303 Actividades realizadas con personas adultas mayores en los grupos comunitarios.
200 Adultos mayores atendidos en Jornadas de Valoraciones de fuerza y funcionalidad
28 Coronaciones de Rey y Reina en grupos de adulto mayor
8 Adultos mayores atendidos a través de visitas domiciliarias periddicas

Fuente: Elaboracion con informacion del DIF (Octubre 2021 — 30 de septiembre 2022).

Actividades Internas del DIF

El Patronato correspondiente a esta Administracion se instalé formaimente y rindid protesta el 23 de
noviembre de 2021.

A partir de esa fecha, se han llevado a cabo 4 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, en las que se han
tomado diversos acuerdos, entre los que vale la pena destacar:

La autorizacién para que los informes financieros trimestrales fueran firmados por la Presidenta, el
Secretario Ejecutivo y la Directora Administrativa y presentados ante las Instancias correspondientes,
hasta indicacién en contrario o dicha autorizacidn sea revocada, en la inteligencia de que se haran de
conocimiento del Patronato en la primera sesion posterior a la entrega de dichos informes.

@0
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La autorizacidn para que el Director General del Sistema DIF Municipal tenga la facultad de modificar las
tarifas correspondientes al Organismo, aprobadas en las Disposiciones Administrativas en materia de
Ingresos para el Municipio de Guanajuato, durante el ejercicio fiscal 2022, conforme a las condiciones y
porcentajes sefialados en el articulo 45 de la Ley de Ingresos del propio Municipio.

Asimismo, se aprobo otorgar facultades al Director General para que autorice el descuento a la cuota del
servicio de guarderias, tomando en cuenta el estudio socioeconémico que se practique, asi como el
ingreso neto de las personas que asi lo soliciten.

Se acordd autorizar traspasos y ampliaciones entre partidas del presupuesto de egresos, con la finalidad
de dar suficiencia de los recursos necesarios para el arranque del programa de Cocinas Solidarias y
derivado de su operacién, las modificaciones al presupuesto de ingresos, ambos para el ejercicio fiscal
2022.

Se autorizaron las propuestas, tanto del proyecto de Iniciativa de Ley y Presupuesto de Ingresos, como
del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, ambos para el ejercicio fiscal 2023.

El Sistema DIF Municipal de Guanajuato, reconoce y aprecia el trabajo, el tiempo dedicado, las
aportaciones, la colaboracién y especialmente la confianza que le han otorgado las y los Integrantes de
su Patronato, todo lo cual ha permitido el desarrollo de las actividades encomendadas al Organismo,
haciendo posible dar continuidad a los servicios que se brindan a la poblacién en situacion mas vulnerable,
asi como el cumplimiento de sus objetivos de creacién.

Ingresos

La operacidén financiera que realiza el SMDIF tiene su origen principalmente por las trasferencias de
recursos Municipales y Federales, asi como los ingresos propios por la prestacién de servicios y por
convenios suscritos con el Estado.

Para el afio 2022, se tiene un presupuesto autorizado conforme lo sefialado a continuacién:

Fuente de financiamiento Importe
1100122 Recurso municipal 2022 19,010,652.00
1125122 Recursos fiscales (Prov. de R. Federal) 2,900,049.00
1400322 Ingreso propio 2022 3,919,299.00
Total Anual 25,830,000.00
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De lo preliminar, se informa que, al 30 de septiembre, se registra un crecimiento del 9.08% a los ingresos
pronosticados y se tiene una recaudacion total del 77.23%:

ingresos autorizados 25,830,000.00
Modificado al 30 de septiembre 28,176,808.95 9.08%
Recaudado al mismo periodo 21,762,151.27 77.23%

Principalmente, el incremento en el presupuesto se debe al comportamiento de las ventas de la Tienda
DIF, y a convenios estatales cuyo objeto es la ejecucion de programas sociales que se operan en el SMDIF.

Siendo entonces lo anterior, tenemos ingresos totales por el periodo que se informa por la cantidad
detallada en la siguiente tabla:

2021  octubre-diciembre 7,211,837.23
2022  enero-septiembre 21,762,151.27
Ingresos del periodo 28,973,988.50

Egresos

Respecto del ejercicio del gasto publico, se informa que, al 30 de septiembre, se registra un crecimiento
del 9.08% al presupuesto de egresos autorizado y se tiene ejercido un 67.09%.

Presupuesto autorizado 25,830,000.00
Modificado al 30 de septiembre 28,176,808.95 5.08%
Ejercido al mismo periodo 18,906,214.29 67.09%

Los egresos totales por el periodo que se informa son por la cantidad detallada en la siguiente tabla:

2021 octubre-diciembre 7,947,014.86
2022 enero-septiembre 18,906,214.29
Egresos del pericdo 26,853,229.15

En esta tesitura, tenemos como resultado del ejercicio presupuestario del periodo octubre de 2021 a
septiembre de 2022, la cantidad de $2,120,759.35.

Ingresos 28,973,988.50
Egresos 26,853,229.15
Resultado 2,120,759.35
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Productos Financieros

Se realizaron gestiones ante las instituciones bancarias a fin de obtener rendimientos de las cuentas, a
través de instrumentos de inversion que permitieran dar continuidad a la operatividad y al mismo tiempo
la obtencién de productos financieros, logrando la obtencidon de rendimientos por la cantidad de
$24,000.00 (Veinticuatro Mil pesos 00/100 M.N.).

Servicios Generales

Se realizaron diversos trabajos de acondicionamiento, equipamiento y mantenimiento de inmuebles en:
Edificio central, Centro Gerontoldgico “El Cambio”, Estancia Infantil “Las Rinconadas” y Unidad Municipal
de Rehabilitacién, con la finalidad de mejorar las instalaciones y el servicio que se brinda a quienes
requieren de los servicios que ofrece el SMDIF.

De igual manera se realizaron mantenimientos preventivos a la fiotilla vehicular del SMDIF por un total de
36 servicios, con la finalidad de mantener en éptimas condiciones el pargue vehicular y salvaguardar la
integridad del personal que hace uso de ellos.

Recursos Humanos

e Al 30 de septiembre se cuenta con una plantilla de 97 personas adscritas al SMDIF, de las cuales
4 son de confianza, 51 de base, 21 sindicalizados y 21 de honorarios.

e El SMDIF participd en la campaiia del Programa Edificio Libre de Humo de Tabaco, logrando la
certificacion por el cumplimiento a la normatividad aplicable en esa materia.

e Se participa en el programa de Entornos Laborales Alimentaria y Fisicamente Saludables 2022, el
cual tiene como objetivo generar politicas publicas para la creacion de estilos de vida y entornos
saludables con la participacién de actores sociales, politicos y técnicos a fin de incrementar las
capacidades de abordaje de determinantes sociales.

e Derivado del aumento al salario minimo del 22% (141.70 a 172.87) se dio cumplimiento a la
Resolucién del Consejo de Representantes de la Comision Nacional de los salarios minimos,
publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 8 de diciembre de 2021; beneficiando a 55 plazas
de base y 2 de honorarios.
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Transparencia

En el periodo de este informe se publicé la informacién aplicable al SMDIF, en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), con base en lo previsto en el articulo 26 y 28 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Plblica para el Estado de Guanajuato; misma informacién que fue revisada y aprobada por
la Unidad de Acceso a la Informacién y Transparencia Municipal, cumpliendo al 100% con lo establecido
en la ley en mérito.

Asimismo, se atendieron en tiempo y forma las 34 solicitudes de informacién que fueron ingresadas a
través de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica.

Cuenta Piblica e informacion trimestral

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 20, fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en los articulos 46 y 53 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. El SMDIF
cumplio con la entrega en tiempo y forma de la cuenta Piblica del Ejercicio 2021, asi como los informes
trimestrales que corresponden al periodo que se informa.

Evaluacion SEVAC

Con la finalidad de conocer el grado de avance de los entes publicos de la federacidn, se creé el Sistema
de Evaluaci6n de la Armonizacién Contable "SEVAC" a fin de contar con una herramienta que permitiera
generar informes especificos relativos al cumplimiento de las Dependencias en cuanto a la cuenta publica,
transparencia, asi como de las obligaciones de registros contables, presupuestales y administrativos. En
dicha evaluacién durante el segundo trimestre del 2022, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Guanajuato obtuvo una calificacién de 98.43% y en transparencia un cumplimiento del
100% respecto a las normas contables y lineamientos para la generacidn de informacién financiera.

Tienda Momias

2021
Octubre - Diciembre
7"lﬁvgfe'so§ S 203’37900
Gastos 105,024.26
Diferencia $98,354.74
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2022
Enero - Septiembre
Ingresos B © 2,546,847.00
Gastos 1,348,038.65
Diferencia $1,198,808.35

Durante el presente Ejercicio Fiscal se ha generado una diferencia equivalente a 88 % superando los
ingresos en un 265% respecto al prondstico de ingresos autorizado.

Padrén Vehicular

El sistema DIF cuenta con una flotilla de 15 vehiculos para atender los requerimientos operativos de los
distintos programas, asi como solicitudes de apoyo efectuadas por otras dependencias.

Durante el periodo que nos ocupa, se informa lo siguiente:

Unidad Bésica de Rehabilitacién. Se atendieron traslados de un estimado de 576 rutas a terapia fisica en
cabecera municipal, asi como 180 a las unidades estatales como apoyo a INGUDIS, CEREVI Y CER.

Asistencia Alimentaria. Se realizaron un estimado de 480 rutas a comunidades con entrega de desayunos
escolares, y en zona urbana 240 escuelas con desayunos escolares, mds 19 comedores con entrega de
insumos.

Centros de Orientacién Familiar. Se atendieron con traslado de personal del programa un estimado de
192 rutas entre cabecera municipal y comunidades para imparticién de platicas y sesiones con alumnos ¥
padres de familias.

Asistencia Social. Se realizaron 432 trabajos entre comunidades, albergues hospitales y clinicas en apoyo
a beneficiarios de este programa.

Atencion a Personas Adultas Mayores. Se ejecutaron 240 rutas para traslado de adultos mayores a los
gerontoldgicos ubicados en cabecera municipal y las mismas 240 rutas a comunidades de las cuales se

traslada a personal del programa para llevar a cabo talleres y activacion fisica.

Red Movil-Comunidad DIFerente. Se realizaron 240 rutas para el traslado de personal del programa para
llevar a cabo reuniones con grupos de desarrollo, asi como la imparticién de talleres y proyectos.
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PREVERP. Se atendieron 240 rutas con traslado de personal a escuelas y grupos de comunidades, asi como
97 puntos especificos para llevar a cabo el diagnéstico situacional de prevencién del trabajo infantil.

Procuraduria Auxiliar de Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes. Se atendieron 720 diligencias
programadas y 192 extraordinarias para el traslado de personal, nifias, nifios y adolescentes.

Fortalecimiento Familiar. Se atendieron 112 salidas programadas a visitas domiciliarias para traslado de
personal.

Adicionalmente, en cumplimiento de los objetivos de creacién y en apoyo a la poblacién en general, este
Sistema DIF, de manera permanente estd a la blsqueda de hacer alianzas con Personas, Instituciones y
Asociaciones que colaboren en dichas tareas, para lo cual, se han suscrito varios convenios y acuerdos de
colaboracidn, entre los que vale la pena mencionar los siguientes:

Con Médicos especialistas en Rehabilitacién Fisica y pulmonar, en Audiologia y Foniatria, quienes
prestan sus servicios en la Unidad Municipal de Rehabilitacién; asi como de anilisis de la vista y
recomendaciéon del uso de lentes adecuados para mejorarla, cuyos servicios se ofrecen en el
Gerontoldgico El Cambio y en las comunidades del municipio.

Con el Instituto de Andlisis de Politicas Familiares encaminado a desarrollar actividades para que
Guanajuato Capital sea una Ciudad Familiarmente Sostenible.

Con la Fundacion Marcelino Mufioz, con los que se han pactado acuerdos de colaboracién académica
para ofrecer diplomados y capacitaciones a docentes para proveer de herramientas de promocién de
estudios universitarios y evitar la desercién escolar.

Con Centros de Integracion Juvenil, Asociacién Civil que atiende a poblacién abierta en la prevencién,
rehabilitacion, y capacitacién en materia de adicciones, prevencién de la violencia asociada, asi como de
promocion de la salud mental y fisica, en beneficio especialmente de nifias, nifios y adolescentes y sus
familias en el municipio de Guanajuato, brindando todos estos apoyos de manera gratuita a la poblacién
que es canalizada por el SMDIF.

Con Sonrie Conmigo, Asociacién Civil que presta servicios de atencién en psicologia clinica para nifias,
nifios y adolescentes en situacion vulnerable del municipio de Guanajuato y, de la misma manera, atiende
gratuitamente a las personas que le son canalizadas por el SMDIF.

Con Casa de Asistencia y Rehabilitacion para Indigentes, A.C. (CARPI), para brindar servicios de asistencia
y rehabilitacién a las personas que son canalizadas por el SMDIF, asociacién que ha sido de gran aytia,
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ya que ha recibido pacientes cuya atencién tiene un alto grado de riesgo por el tipo de padecimientos que
los aguejan.

Con la Secretaria de Educacion de Guanajuato se suscribio acuerdo de colaboracién para dar continuidad
a la operacién del Preescolar del DIF Municipal, en la otrora Estancia Infantil El Encino, por parte de la
SEG.

Con el Instituto Tecnoldgico Superior de Guanajuato (ITESG), para la elaboracion de sistemas de bases
de datos para la administracion digital de los programas de DIF Municipal y capacitaciones en temas
relacionados con el desarrollo integral de la familia.
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lvan Riveliho Moreno Galvan
Director @eneral del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Guanajuato, Gto.
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