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Anexos:
Recibe:

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

pRESEol\Eyghr. Munininal de Guanajuato
Se

Sixye]

PRESTAR SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
EN LA MODALIDAD III. SEGURIDAD Y PROTECCION
DE BIENES.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55
nombre y representacion todo tipo d
Sharon Dennis Vera Osorio an

expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito solicito a esta H. Autoridad, la autorizacién para la obtencién de
la Conformidad Municipal para la prestacién de los Servicios de Seguridad Privada en la
MODALIDAD III. SEGURIDAD Y PROTECCION DE BIENES, en el Municipio de Guanajuato, bajo
el niimero de permiso estatal 3.07.1.09.19 y permiso federal DGSP/133-15/2897.

Debido a lo anterior, se adjunta a la presente copia simple, acompafiada de su original o copia
certificada para su debido cotejo, de los siguientes documentos:

a) Se anexa solicitud dirigida a la MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO.

b) Copia certificada del acta de nacimiento, o, en el caso de ser persona moral, acta
constitutiva, la cual debera contener dentro de su objeto la prestacién de servicios de
seguridad privada, asf como de las modificaciones a sus estatutos;

Se anexa Instrumento Publico Numero Notarial 28, 846, (Veintiocho mil ochocientos
cuarenta y seis), expedido ante la Fe del Lic. Juan José Barragan Abascal, Notario adscrito a
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la Notaria Publica Niimero Ciento Setenta y Uno, que contiene el acta constitutiva de mi
representada.

c¢) Copia certificada de la acreditacién del representante legal y de los socios en el caso de
las personas morales;

Se anexa copia certificada del Instrumento Publico Numero Notarial 67, 018, (Sesenta y siete
mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza Bandala, Notario adscrito a la
Notaria Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, otorgado a la suscrita, con que el que se
acredita mi personalidad como Apoderada Legal.

Se anexa copia certificada del Instrumento Publico Numero Notarial 67, 018, (Sesenta y siete
mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza Bandala, Notario adscrito a la
Notarfa Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, otorgado a la suscrita, a favor del Lic.
Benjamin Paredes Martinez, con el que se acredita su personalidad como Apoderado Legal.

d) Cédula del Registro Federal de Contribuyentes y la Cédula del Registro Estatal de
Contribuyentes;

Se anexa Acuse de Inscripcién al Registro Estatal de Contribuyentes (REC), OES150424SK1
y Constancia de Situacién Fiscal Federal.

e) Copia certificada, en su caso, del permiso expedido por la autoridad competente, para la
instalacién del equipo de radio comunicacién y red de telecomunicaciones; asi como
para la operacion de cualquier frecuencia de radio o red de telecomunicaciones, o bien
en ambos casos, la copia certificada del contrato celebrado con concesionaria autorizada
para tal efecto;

Se anexa protesto de no contar con frecuencias de radiocomunicacion.

f) Licencia, en su caso, delos registros de las armas expedidos por la autoridad competente
conforme ala Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y Copia certificada, en su caso,
de lalicencia expedida por la autoridad competente para la portacion de armas de fuego,
conforme a la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento;

Se anexa protesto no contar con licencia colectiva de portacién de armas expedida por la
Secretaria de la Defensa Nacional.

g) Reglamento interior y manual operativo aplicable a cada una de las modalidades de los
servicios a prestar, que contenga la estructura jerarquica de la empresa y el nombre del
responsable operativo;

Se anexa Reglamento Interior de Trabajo, para que surta sus efectos en el interior del centro
de trabajo, de la empresa “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, dedicada a
proporcionar al publico en general todo tipo de servicios de seguridad privada, industrial y
comercial a personas y/o en los bienes.
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Se anexa Manual Operativo aplicable a cada una de las modalidades de los servicios a
prestar.

h) Formato de la credencial que expedira el prestador de servicios al personal operativo;
Se anexa formato de la credencial que se pretende dar al personal operativo.

i) Relacion detallada de los socios, del personal directivo, administrativo y operativo,
conteniendo nombre completo, sexo, fecha y lugar de nacimiento, Registro Federal de
Contribuyentes, domicilio desglosado, clave de la Cédula Unica de Registro de Poblacién,
numero telefénico, fotografia y firma de la persona;

Se anexa Estado de Fuerza.
Se anexa relaciéon detallada de los socios, apoderados, administrativo y operativo,
conteniendo datos completos.

j) Inventario detallado de bienes inmuebles, asi como de los vehiculos, las armas, equipo
de radio y telecomunicaciones, y demas equipo para la prestacién del servicio, que
contengan cuando menos el tipo, la marca, modelo y nimero de serie o matricula y
demas datos para su identificacién;

Se anexa al presente escrito inventario detallado de vehiculos, accesorios para servicio,
armamento, licencia particular colectiva, equipos de radiocomunicacién y bienes inmuebles.

k) Fotografias a colores de los vehiculos, con los logotipos y aditamentos que se usen, asf
como del uniforme que se utilice en el servicio con todos los accesorios, mismos que no
podran ser iguales o similares a los utilizados por corporaciones policiales o por las
fuerzas armadas, asi como de los demas Prestadores de Servicios de Seguridad Privada;

Se adjuntan fotografias a 05 vistas del vehiculo, con los logotipos y rotulos
correspondientes.

Se anexan fotografias del uniforme de gala a 05 vistas que se utilizara para brindar el
servicio de seguridad privada.

1) La péliza de fianza otorgada mediante compafiia debidamente constituida conforme a
las leyes mexicanas o documento que ampare la garantia suficiente para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente Ley y demas leyes en la
materia, de conformidad con los siguientes criterios que aplicara la Secretaria:

Referente a este requisito, se solicita prorroga para la entrega de la misma.

m) Constancia de Antecedentes Penales expedida por la autoridad competente, con una
vigencia, al momento de presentarla, no mayor de noventa dias;

Se anexa copia simple de la INE de socios, apoderada y apoderado legal, personal
administrativo y operativo.
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Se anexa carta de antecedentes no penales expedida por la autoridad correspondiente del

personal que a continuacién menciono:
hY

D ales en el
e . ellas, y
acompanando fotografias a color de la fachada de los inmuebles antes referidos;

Se anexa comprobantes de domicilio de oficina matriz y sucursales en el estado de
Guanajuato, fotografias a color de la fachada e interiores de los inmuebles y croquis de estas.

o) Constancia expedida por la Institucién competente o de los capacitadores certificados
que acredite las evaluaciones de control de confianza, la instruccién, capacitacién y
adiestramiento del personal operativo;

Se anexa convenio expedido por el Lic. Ricardo Gonzalez Rodas, Instructor externo de mi
representada. Convenio en el que se indica la capacitacién para 02 elementos de seguridad
privada.

Se anexa Oficio No. CECCEG/CPE/0671/2023, en el cual se nos sefiala la programacién de
14 evaluaciones.

p) Se anexa Aviso de Registro Patronal Personas Morales en el Régimen Obligatorio.

q) En el caso de prestar servicios de seguridad privada en otra entidad federativa, se
requiere que presente la autorizacion expedida por la autoridad federal, la cual deber4
encontrarse vigente;

Se anexa al presenta copia certificada de la autorizacion de Revalidacién 2022-2023 del
Permiso Federal, emitido por la Direccién General de Seguridad Privada.

r) Muestra fisica de las insignias, divisas, logotipos, emblemas o cualquier otro medio de
identificacién que porten los elementos de seguridad privada, quedando estrictamente
prohibido el uso del escudo nacional, del Estado y de los municipios, asf como logotipo,
lemas, uniformes, insignias e implementos de uso exclusivo de las instituciones
policiales de la federacion, dek Estado o de los municipios, o de otros prestadores de
servicios de seguridad privada;

Se adjunta muestra fisica del logotipo con el que cuenta mi representada.
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s) En caso de que se utilicen vehiculos blindados en la prestacién del servicio,
independientemente de la modalidad de que se trate, se debera exhibir constancia
expedida por el proveedor del servicio de blindaje, con la que acredite el nivel de este.
Tratandose de prestadores de servicios que operen en la modalidad prevista para el
traslado de valores, sera indispensable contar con vehiculos blindados, y exhibir
constancia expedida por el proveedor del servicio de blindaje, con la que se acredite el
nivel de este.

Se anexa al presente protesto de no contar con vehiculos blindados.

t) Seanexa protesto de no contar con la utilizacion de semovientes y animales.
u) Se anexa domicilio para oir y recibir cualquier tipo de notificacion.

PRIMERO. - Tenerme por presentado exhibiendo todos y cada uno de los requisitos necesarios
para la expedicién de la AUTORIZACION PARA EL SUMINISTRO DE SERVICIOS PRIVADOS
DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE GUANAJUATO.

SEGUNDO. - En su oportunidad y previa revisién de los documentos presentados, emitir a favor
de mi representada, la empresa “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C\V.”, la
AUTORIZACION PARA EL SUMINISTRO DE SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD EN EL
MUNICIPIO DE GUANAJUATO en la MODALIDAD III. - SEGURIDAD PRIVADA Y
PROTECCION DE BIENES.

TERCERO. - Acordar de conformidad por estar ajustado a Derecho.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”




Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: DOMICILIO PARA OfR Y RECIBIR NOTIFICACIONES.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Pliblica Numero Clento Noventa y Cmco con resﬁenma
enla Ciudad de México, sefialando como domicili

expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito manifiesto el domicilio para oir y recibir todo tipo de
notificaciones:

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A.DECV.”

ot e

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
| APODERADA LEGAL
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Guanajuato, Gto., a 10 de abril de 2023
Oficio namero DFE/255/20
Asunto: Se remite expediente.
2023, celebracion del 35 aniversario de la declaracién de
Guanajuato como Ciudad Patrimonio de la Humanidad”

Licenciado Mauricio Vazquez Gonzalez;
Comisario de la Direccién de Policia Municipal Preventiva
Presente:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 128, fraccion V de la Ley Organica Municipal para el

Estado de Guanajuato, me permito remitirle los documentos presentados por la empresa “Onguardias
y Estrategias, S.A. de C.V.” relativos a su solicitud de Conformidad Municipal para la prestacion del

servicio de seguridad privada en el Municipio.

Lo anterior, para que dicha solicitud sea analizada y determinar si cuenta con los requisitos
establecidos en los articulos 21y 22, en relacién con los numerales 42 y 43 del Reglamento en Materia
de Servicios de Seguridad Privada para el Estado de Guanajuato y sus Municipios, estos altimos, que
fijan la competencia y requisitos que el Ayuntamiento debe de solicitar para el otorgamiento de las
conformidades municipales para la prestacion del servicio de seguridad privada y, a su vez, sea
remitida a esta Secretaria en un termino de 5 dias hébiles, toda vez que el citado Reglamento sefiala

un termino improrrogable al Ayuntamiento para su pronunciamiento.

Sin ofro asunto que atender, me despido reiterando las seguridades de mi consideracién mas

distinguida.

Martha Isab@
Secretaria del Ho
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Maestra Martha Isabel Delgado Zarate.
Secretaria del Honorable Ayuntamiento.
Presente.

En atencidn al oficio nimero DFE/255/2023, de fecha 10

: Se remite informacién de-emp

niversario de la declaracion de Guanajuato como
Ciudad Patrimonio de la Humanidad”.

$.5.C./ C.P.P./C.J./026/2023.

3 resa-deseguridad-privada.
Presidencia Municipal de Guanajuato
Direceldn General de la Funslén Edilicia

18 ABR. 2023 |
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veintitrés, mediante el cual remite los documentos de la empresa” Onguardias y
Estrategias S. A. de C.V.”, relativos a la solicitud de conformidad municipal para

prestacion del servicio de seguridad privada.

Ante ello le informo que la Empresa antes mencionada retne los requisitos que
establece el articulo 12 de la Ley de Seguridad Privada del Estado de Guanajuato;
19, 20, 21 y 22, en relacion con los numerales 42 y 43 del Reglamento en Materia
de Servicios de Seguridad Privada para el Estado de Guanajuato y sus municipios;
asi mismo, hago mencion que la conformidad es sélo aplicable para el Municipio de

Guanajuato, Gto.

Por lo que anexo el expediente correspondiente para que la Comision de Regidores

resuelva lo conducente para emitir Dictamen.

Sin otro particular me despido de Usted.

Atentamife
Guanajuato, Gto; a|L7,

A ‘i
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Lic. Mauricio|Vazquez Gonzalez.

Comisario de la Policia Preventiva.

C.C.P.-SECRETARIO DE SEGURIDAD CIUDADANA. MAESTRO SAMUEL UGALDE GARCIA, PARA CONOCIMIENTO.
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Calle Alhdéndiga #10, Col. Centro

Guanajuato, Gto. Tel. 473-732-02-92 y 27-17



“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. de C.V.”
“Sequridad y proteccicn de bienes”.

ABRIL 2023.

Documento con que acredita

Observaciones

LEY DE SEGURIDAD PRIVADA DEL ESTADO DE
GUANAJUATO Y REGLAMENTO EN MATERIA DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO
DE GUANJUATO Y 5US MUNICIPIOS.

1. Ser de nacionolidad mexicona, en el coso de personas
morales demostrar que se encuentran constituidos
conforme a lo legislacion;

li.Contar con la conformided municipal otorgoda por el
Ayuntomiento para prestor el servicio de seguridad
privada; y

IN_Solicitar por escrito la autorizacién para ung © mds
de lus siguientes modalidades de servicio:

a) Instruccién,
Capacitacion ¥
Adiestramiento;

b) Segurided y
Proteccion
Personai;

c) Seguridad ¥
Proteccion de
Bienes;

d} Seguridad ¥

Proteccion en el
Trasiado de Bienes

o Valores;

e) Seguridad y
Proteccion de g
Informacion;

f Seguridad ¥
Proteccidn en
Sistemas de
Prevencion ¥
Responsabilidodes;

g) Servicios de
Blindaje; y

h) Sistemas

Electronicos de
Seguridod.

ANEXA SOLICITUD POR ESCRITO, LA AUTORIZACION PARA LA OBTENCION
DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN LA
MODALIDAD lIl. SEGURIDAD Y PROTECCION DE BIENES.

1V La solicitud debe de contener nombre, denominacion
o razon sociol de quien o quienes promuevan, de su
representante legal, nocionalidad, sefialar domicilio
para oir y recibir notificaciones, asi como el nombre de
la persona o personas autonzadas para recibirlas,
domicilio principol y en su caso, el domicilio de las
sucursoles, lo peticion que se formulo indicando lo
modalidad o modalidades, fo protesta de no hoberle
sido cancelade ni ol interesado, ni a fos socios en su
€50, UNa aulorizacion onterior para prestor el servicio
de sequridad privada por cualguiera de las autoridades
estatales o federales, lugar y fecho, firmo del
interesado o de su representante legal

V Anexar a [g solicitud:

a) Lla conformidad municipel otorgada por el
Ayuntamiento para prestar el servicio de seguridad
privada;

PERMISO ESTATAL NUMERO
3.07.1.09.19

b} Copia certificade del acta de nacimients, o, en el
caso de ser persona moral, acta constitutiva, la cual
deberd contener dentro de su objeto la prestacion de

ANEXA COPIA CERTIFICADA DEL ACTA CONSTITUTIVA DEL INSTRUMENTO
NUMERQ 28846.




servitios de sequridod privads, osi como de fos

modificaciones a sus estatutos,

c)jCopia certificodo de la acreditacion del
representante legal y de los socios en el caso de fas
personas morales,

EXHIBE COPIACERTIFICADA DE L PODER NOTARIAL DE LA ESCRITURA
PUBLICA NUMERO 67018

SE ANEXA COPIA CERTIFICADA QUE ACREDITA LA PERSONALIDAD DEL
APODERADO LEGAL ESCRITURA PUBLICA 66849

d) Cédulo del Registro Federal de Contribuyentes y lo
Cédula del Registro Estatal de Contribuyentes;

ANEXA ACUSE DE INSCRIPCION AL REGISTRO ESTATAL DE
CONTRIBUYENTES (REC) Y CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL CON LUGAR
¥ FECHA DE EMISION 21 DE MARZO DE 2023,

e} Copia certificade, en su cose, del permiso expedido
por la gutoridad competente, para la instalocion del
equipe  de  radic comunicocion  y  red de
telecomunicaciones, asi como para lo operacion de
cualquier  frecuendo de radio o red de
telecomunicaciones, o bien en ombos casos, la copia
certificade del contrato celebrado con concesionaria
autorizoda pora tal efecto;

ESCRITO BAIO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTAR CON
EQUIPQS DE RADIO FRECUENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVADA.

f] Licencio, en su caso, de los registros de los armas
por la it 1P e conforme a la
Ley Federol de Armaos de Fuego y Explosivos;

ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTAR CON
LICENCIA COLESTIVA D EPORTACION DE ARMAS

g) Copia certificada, en su caso, de la licencia expedido
por la autoridad competente poro la portacion de
armas de fuego, conforme a la Ley Federal de Armas de
Fuego y Explosivos y su Reglamento;

ESCRITO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTAR CON
LICENCIA COLESTIVA D EPORTACION DE ARMAS

Ejemplar del reglamento interior de trobajo aprobado
por la agutoridad competente; copio certificada del
reglamento interior y manual operativo aplicable o
cada una de las modalidades de los servicios o prestar,
que contengae la estructura jerdrquica de la empresa y
el nombre del responsable operativo;

ANEXA EJEMPLAR DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAIO DE FECHA
2015 AGOSTO 6, AS| COMO MANUAL GPERATIVO.

i)formato de la credenciol que expedird el prestador de
servicios al personal operativo;

EXHIBE FORMATO A COLOR DEL FORMATQ DE LA CREDENCIAL

J) Relacion detallada de los socdos, del personal
directivo, administrative y operaiivo, conteniendo
nombre completo, sexo, fecha y lugor de nocimiento,
Registro  Federal de Contribuyentes, domicilio
desglosado, ciave de la Cédula Unica de Registro de
Poblacién, nimero telefénico, fotografia y firma de o
persong;

ANEXA RELACION DETALLADA DE LOS SOCIOS, APODERADO LEGAL,
ADMINISTRATIVO Y PERSONAL OPERATIVO.

ESCRITO MANIFIESTO DE CONTAR CON
UN ELEMENTO OPERATIVO (ESTADO
FUERZA), MENCIONANDO QUE
RECIENTEMENTE 1 SE DIO DE BAJA UN
ELEMENTO

k) Inventario detallado de bienes inmuebles, osi como
de los vehiculos, los armas, equipo de rodio y
telecomunicaciones, y demas equipo para la prestacion
del servicio, que contengan cuondo menos el tipg, la
marca, modelo y nimero de serie o matricula y demds
datos para su identificacion;

ANEXA INVENTARIO DETALLADO DE BIENES, AS| COMO LA DESCRIPCION
DEL MODELO DE VEHICULO QUE UTILIZA PARA LA PRESTAQON DEL
SERVICIO, FOTOGRAFIAS A COLOR DEL MISMO CON DATOS DE LA
EMPRESA Y LOGOTIPO.

1} Fotografias o colores de ios vehiculos, con los
logotipos y aditamentos que se usen, asi como del
uniferme que se utilice en el servicio con todos los
accesorios, mismos que no podran ser iguales ©
similares o los utilizados por corporaciones policiales o
por las fuerzas armodos, osi como de los demds
Prestadores de Servicios de Seguridod Privada; y

EXHIBE FOTOGRAFIAS A COLOR DEL MODELO DE UNIFORMES QUE
UTILIZA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

m) Lg péliza de fionza otergado mediante compaiiia
debidemente constituida conforme a los leyes
mexicanas o documento que gmpare la garantiG
suficiente pore asegurar el cumplimiento de las
obligociones contenidas en la presente Ley y demds
leyes en la materia, de conformidad con los siguientes
criterios que aplicard |a Secretaria;

iR ta  modalided de o
prestacion del servicio;

2. La finalided u objeto social
de la persona que presta el
servicio; y

3. Los demds que la propio

Secretario determine.

n) Constancia de Antecedentes Penales expedida por la
autoridod competente, con una vigencia, al momento
de presentario, no mayor de novento dios;

CONSTANCIAS DE ANTECEDENTES PENALES VIGENTES DE LOS SOCIOS LOS
CC. MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIAY ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, DE
LOS APODERADOS LEGALES LOS CC. BENJAMIN PAREDES MARTINEZ Y
MIRIAM NAVARRETE GREGORIO; DEL JEFE DE ZONA ALEJANDRO LOPEZ
GUERRERO Y DEL PERSONAL OPERATIVO JOSE ANTONIO PALAFOX
MOLINA.

ANEXA COPIAS SIMPLES DE
CREDENCIALES DE ELECTOR DE LOS
SOCIOS, APODERADOS LEGALES, JEFE DE
ZONA Y DEL PERSONAL OPERATIVO.

i) Documentos que acediten el domiciiio de la matriz
¥ en su caso de las sucursales en el estado, precisando
el nombre y puesto del encargado en coda una de ellas,

y aci fotografias a color de la fachada de
los inmuebles ontes referidos;

DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES, UBICADC EN
CARRETERA GUANAJUATO JUVENTIVO ROSAS 139, PERSONAL PARA QIR Y
RECIBIR NOTIFICACIONES BENJAMIN PAREDES MARTINEZ (5569645468),
MIRIAM NAVARRETE GREGORIO, ALEJANDRO LOPEZ GUERRERQO JEFE DE
ZONA CON NUEMRO TELEFONICO 473 1345222, SHARON DENNIS VERA
OSORIO, DOMICILIO MATRIZ EN ESTADO DE GUANAIUATO; CALLE PLAN
DE IGUALA NUMERO 101, LOCAL 1 FRACC EL VERGEL C.P. 38078 CELAYA

ANEXA COMPRABANTES DE
DOMICILIO, CROQUIES ¥ DOMICILIOS
DE LOS INMUEBLES QUE OCUPAN LAS
OFICINAS MATRIZ Y SUCURSALES




GTO, NUMERD TELEFONICO 461 688 4945 DOMICILIO SUCURSAL BLVD.
MALAGUITA 206-A VISTA ESMERALDA I, LEON GTO.

0] Constancio expedida por la Institucion competente o
de los capacitadores certificados que acredite las
evaluaciones de control de confionze, io instruccion,
copacitacion y adiestromiento del personal operativo,

ANEXA INFORME DE CURSO DE INFOSPE PARA GUARDIAS SUSCRITO
POR EL INSTRUCTOR CERTIFICADO POR EL INFOSPE EL LIC. RICARDO
GONZALEZ RODAS, ASI COMO OFICIO NUMERO CECCEG/CPE/0671/2023
SUSCRITO POR EL COORDINADOR DE PROGRAMACION DE
EVALUACIONES EL €. OSVALDO GUTIERREZ GASCA DE FECHA 2023/
03/27.

p) En el caso de prestar servicios de seguridad privada
en oire entidad federativa, se requiere que presente la
outorizacion expedida por la autoridad federal, lo cual
deberd encontrorse vigente;

ANEXA COPIAS CERTIFICADAS DEL PERMISO FEDERAL DEL EXPEDIENTE
133/2015 CON NUMERO DGSP/133-15/2897; CON VIGENCIA DEL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2022 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

q) Muestro fisica de las insignias divisas, logotipos,
emblemas o cualguier otro medio de identificacién que
porten los de idad privada, q di
estrictomente prohibido el uso del escudo nacional, de!
Estado y de fos municipios, asi como legotipo, lemas,
unifermes, insignios e implementos de uso exclusivo de
los instituciones policioles de la federacion, del Estado
© de los municipios, o de otros prestadores de servicios
de sequridad privada;

EXHIBE MUESTRA FISICA DEL LOGOTIPO UTILIZADO QUE PORTAN LOS
ELEMENTOS DE SEGURIDAD PRIVADA.

r) En caso de que se utilicen vehiculos blindados en la
prestacion del servicio, independientemente de lo
modalidad de que se trate, se deberd exhibir constancia
expedida por el proveedor del servicio de blindaje, con
la que acredite el nivel de este; y

ESCRITO BAJO PORTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTAR CON
VEHICULOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

5] Tratdndose de prestadores de servicios que operen
en la modolidad prevista pora el troslado de valores,
serd indispensable contar con vehiculos blindados, y
exhibir constancia expedida por el proveedor de!
servicio de blindaje, con lg que se acredite el nivel de
este,

ESCRITO BAIO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTAR CON
LICENCIA COLESTIVA D EPORTACION DE ARMAS

t) Relacion, en su caso, de animales enexando listado
que contengan los datos de identificacion, de cada
animal como son: raza, edad, color, peso, tamano,
nombre y documentos gue ocrediten el adiestramiento
y el estado de solud.

ANEXA ESCRITO BAIO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO CONTARA
CON LA UTLIZACION DE SEMOVIENTES Y ANIMALES ENTRENADOS PARA
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA.

u) Registro patronal emitido por el instituto mexicono
del Seguro Social o nombre del prestador de servicios.

ANEXA REGISTRO PATRONAL NUMERO

R1275064100




Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: SOLICITUD PARA LA CONFORMIDAD MUNICIPAL
DE GUANAJUATO, GUANAJUATO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones

Por medio del presente escrito solicito a esta H. Autoridad, la autorizacién para la obtencién de la
prestacion de los Servicios de Seguridad Privada en la MODALIDAD III. SEGURIDAD Y PROTECCION
DE BIENES, en el Municipio de Guanajuato, bajo el niimero de permiso estatal 3.07.1.09.19 y permiso
federal DGSP/133-15/2897.

Debido a lo anterior, se adjunta al presente la siguiente informacién documental:

1. RAZON SOCIAL: ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.
2:

2 H e

7. PERSONAS AUTORIZADAS PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES:
a)
b)
cJ
d)




SEGURIDAD PRIVADA

8.

9;

7 .

10.MODALIDAD SOLICITADA: 11I. SEGURIDAD Y PROTECCION DE BIENES

PRIMERO. - Tenerme por presentado exhibiendo todos y cada uno de los requisitos necesarios para la
expedicion de la AUTORIZACION PARA EL SUMINISTRO DE SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD
EN EL MUNICIPIO DE GUANAJUATO.

SEGUNDO. - En su oportunidad y previa revisién de los documentos presentados, emitir a favor de mi
representada, la empresa “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”, la AUTORIZACION PARA EL
SUMINISTRO DE SERVICIOS PRIVADOS DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE GUANAJUATO en la
MODALIDAD IiI. - SEGURIDAD PRIVADA Y PROTECCION DE BIENES.

TERCERO. - Acordar de conformidad por estar ajustado a Derecho.

ATENTAMENTE
"ONGUARDJAS.,Y/ESTRATEGIAS, S.AA.DEC.V.”
/ ’;" & { o

.‘f J [
\ 1 | ¥ Ui
\ Il /| /A

N/ JL = \1 ‘
LIC. MIRTAM NAVARRETE GREGORIO

LAY ™

APODERADO LEGAL



Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: ACTA CONSTITUTIVA

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones

Por medio del presente escrito manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi
representada no ha presentado cambios en el acta constitutiva.

Debido a lo anterior, se adjunta al presente ocurso copia certificada del acta constitutiva 28
846 con fecha del 24 de abril del 2015 expedida ante la fe del Lic. Juan José Barragan Abascal,
titular de la Notaria niimero ciento setenta y uno con residencia en la Ciudad de México.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DEC.V.”

A ',v .. //_ e




141
JUAN JOSE MQA.I;QALLQ

HOMERO 1804 - 201, Colonia Los Morales POLANCO, Miguel Hidalgo, D.F.
Tel: $5-80-62-62. Fax: Ext. - 110 jib@notaria171.com.mx

Enr:n INTEGRAL NOTARIAL.
1 UUID: 2126c3ad-196a-4a75-b629-aea6df88e689
NOTARIO: Patricio Garza Bandala, Notario 195 de la Ciudad de México/f« ",
SELLO DE TIEMPO: 21/02/2023 10:15:20
NOUMERO DE REGISTRO: 27812 del libro 22.
M PAGINA: 1 de 30.

ol =
F. e TR

FiErE




SIN TEXTO

PR o



INSTRUMENTO PUBLICO QUE CONTIENE:
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SIN TEXTO



JUAN JOSE BARRAGAN ABASCAL
Notario 171 del D.F.

LIBRO CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO.
----------- INSTRUMENTO VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS --------28,846
---—— En MEXICO, DISTRITO FEDERAL, el dia veinticuatro de abril del dos mil quince, yo, el Licenciado
JUAN JOSE A. BARRAGAN ABASCAL, titular de la Notaria nimero CIENTO SETENTA Y UNO del
Distrito Federal, hago constar la CONSTITUCION de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS", SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que otorgan con el caracter de accionistas los sefiores JOSE
IGNACIO ORTIZ GUERRERO y GONZALO NADAL ALVAREZ, de conformidad con la siguiente
declaracion y clausulas.
- DECLARACION

----- Declaran los comparecientes que con fecha trece de abril del dos mil quince, la Secretaria de

Economia les concedié la autorizacion de uso de denominacion o razén social con Clave Unica del
Documento namero “A, DOS, CERO, UNQO, CINCO, CEROQO, CUATRO, UNO, TRES, UNO, CUATRO,
TRES, CUATRO, CERO, OCHO, DOS, CUATRO, SIETE, CERO", para los efectos de firma del presente’

instrumento.- Misma autorizacién, !a agrego al apéndice del presente instrumento marcada con la letra

“A", que los comparecientes otorgan de conformidad con las siguientes:
CLAUSULAS.
----- PRIMERA.- Las personas mencionadas al principio de este instrumento, constituyen una Sociedad

Anonima de Capital Variable, mexicana, cuyc régimen juridico aplicable sera la Ley General de
Sociedades Mercantiles y los siguientes:
ESTATUTOS SOCIALES
CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO
----- ARTICULO PRIMERO. La denominacion de la sociedad serd “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”,
que ira siempre seguida de las palabras "SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE" o su
abreviacion “S.A. DE C.V.” (en lo sucesivo denominada la "Sociedad”).
————— ARTICULO SEGUNDO. El domicilio social sera la CIUDAD DE MEXICQ, DISTRITO FEDERAL; no

obstante, la Sociedad podra establecer agencias, sucursales, oficinas, y cualesquier otras instalaciones en

cualquier lugar de la Republica Mexicana o del extranjero, asi como podra someterse a domicilios
convencionales, sin que dichos actos se interpreten como un cambio de domicilio.
----- ARTICULO TERCERO. La duracidn de la Sociedad sera INDEFINIDA.
----- ARTICULO CUARTO. El objeto de la Sociedad sera, siempre y cuando esté permitido y no prohibido

por la ley y se obtengan los permisos, autorizaciones, licencias y/o concesiones correspondientes, el
siguiente:

---— a) Proporcionar al publico en general todo tipo de servicios de seguridad privada, industrial y
comercial, a personas y/o en los bienes, incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa, la vigilancia,
custodia y traslado de todo tipo de valores y bienes, tanto muebles como inmuebles, pablicos o privados. --
-—-- b) La compraventa, fabricacion, promocion, integracion, distribuciéon, importaciéon, reparacion y

expertacion de todo tipo de equipos, maquinaria, partes, refacciones, repuestos, accesorios de sistemas

de seguridad privada y soluciones tecnologicas de seguridad privada.
-—-- ) La instalacion y comercializacion de equipos, dispositivos, aparatos, sistemas, procedimientos
técnicos especializados, chalecos blindados y demas prendas de vestir con proteccion balistica, circuitos
cerrados de television (CCTV), sistemas de posicionamiento global (GPS), controles de acceso y cercas
electrificadas, asi como con sistemas de blindaje en todo tipo de vehiculos automotores. La instalacion y
uso de sistemas eléctricos, electronicos, computacion, telefonia y equipos electronicos para el
procesamiento electrénico de informacion y servicios profesionales sobre lo relacionado con sistemas de
seguridad privada.

----- d) El uso de armas de fuego.

----- &) La capacitacion, adiestramiento, entrenamiento y supervision de personal, individual o en grupo,

para el ejercicio y desarrollo de todos los servicios de seguridad privada.
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---— f) El adiestramiento y entrenamiento de perros de seguridad privada, asi como el uso de los mismos
para proporcionar los servicios de seguridad privada.

----- g) La representacion de empresas nacionales y extranjeras que se relacionen o contribuyan al
desempefic de los negocios de la sociedad.

----- h) La contratacion del personal necesario para el cumplimiento de los fines sociales y delegar en una
0 varias personas el cumplimiento de mandatos, comisiones, servicios y demas actividades propias de su
objeto.

—--- i) El disefio, realizacién, proyecto e instalacion de sistemas de seguridad privada, para casas

habitacionales, hoteles, bares, discoteques, cines, teatros, calles, tiendas y comercio en general, --- -
-—-- ]} La construccién, operacion, explotacién y en general todo tipo de operaciones relacionadas a
parques de diversiones, parques recreativos, ecoldgicos, zoolégicos, acuaticos, infantiles y de cualquier

otra modalidad. —-

- La sociedad debera recabar de las autoridades competentes los permisos correspondientes cuando
asi lo requieran las leyes respectivas.

----- k) Proporcionar al piiblico en general todo tipo de servicios de seguridad privada, industrial y
comercial, asi como la vigilancia y custodia de todo tipo de valores, muebles e inmuebles, tanto publicos
como privados. La compraventa, fabricacion, promocién, distribucidn, importacion, reparacion vy
exportacion de todo tipo de equipos, maquinaria, partes, refacciones, repuestos y accesorios de sistemas
de seguridad privada. La capacitacién, adiestramiento, entrenamiento y supervision de personal, individual
0 en grupo, para el ejercicio y desarrollo de todos los servicios de seguridad. El adiestramiento y
entrenamiento de perros de seguridad privada, asi como el uso de los mismos para proporcionar los
servicios de seguridad. La representacion de empresas nacionales y extranjeras que se relacionen o
contribuyan al desempefio de los negocios de la sociedad. La contratacién del personal necesario para el
cumplimiento de los fines sociales y delegar en una o varias personas el cumplimiento de mandatos,
comisiones, servicios y demas actividades propias de su objeto. El disefio, realizacién, proyecto e
instalacion de sistemas de seguridad privada, para casas habitacionales, hoteles, bares, discoteques,
cines, teatros, calles, tiendas y comercic en general. La instalacion y uso de sistemas eléctricos,
electronicos, computacion, telefonia, equipos electronicos para el procesamiento electréonico de
informacion y servicios profesionales sobre lo relacionado con sistemas de sequrida privada. La
construccion, operacion, explotacion y en general todo tipo de operaciones relacionadas a pargues de
diversiones, parques recreativos, ecologicos, zooldgicos, acuaticos, infantiles y de cualquier otra
modalidad. La sociedad debera recabar de las autcridades competentes los permisos correspondientes

cuando asi lo requieran las leyes respectivas,
----- 1) Adquirir, suscribir, comprar, permutar, disponer, enajenar, transmitir, ceder, gravar'o, en general,
negociar con todo tipo de acciones, partes sociales o participaciones en otras sociedades civiles o]
mercantiles, o adquirir acciones, partes sociales o participaciones en cualesquier entidades previamente
constituidas, asi como disponer, enajenar, transmitir, ceder, gravar o, en general, negociar en cualquier

forma tales accicnes, partes sociales o participaciones. - -

---— m) Prestar, recibir y contratar toda clase de servicios, ya sea en la Republica Mexicana o en el
extranjero, incluyendo, de manera enunciativa mas no limitativa, todo tipo de servicios profesionales,
servicios administrativos, técnicos, de recursos humanos, financieros, operativos, gerenciales, de
mercadeo, de consultoria y asesoria, sin que se comprenda la prestacién de servicios legales. -----eremeeeee

----- n) Prestar, recibir y contratar todos aquellos servicios de personal para realizar todas las gestiones
relacionadas con las actividades propias o las requeridas por otras sociedades o entidades mexicanas o
extranjeras, incluyendo, pero sin limitar, la celebracion de todos los contratos que sean necesarios para la
designacion y contratacion de personal tanto en la Reptblica Mexicana como en el extranjero. —---e-eeeeeeev

----- 0) Adquirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar en arrendamiento o comodato, poseer,
operar, administrar, explotar, disponer, comercializar Yy negociar en cualquier forma, por cuenta propia o de
terceros, con toda clase de bienes muebles, incluyendo sin limitar equipos, maquinaria, instrumentos,
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Notario 171 del D.F.

e
$um‘6'§ y materias primas, que sean necesarios o convenientes para llevar a cabo su objeto social, en la

Republica Mexicana o en el extranjero.
~~~~~ p) Importar y exportar toda clase de bienes, asi como prestar, recibir y contratar todo tipo de servicios
relacionados con el comercio exterior, en la Republica Mexicana o en el extranjero, en términos de la

legislacion aplicable.

----- q) Adquirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar en arrendamiento o comodato, poseer,
opérar; administrar, explotar, disponer, comercializar y negociar en cualquier forma, por cuenta propia o de
terceros, con toda clase de bienes inmuebles, incluyende sin limitar fabricas, almacenes, bodegas, oficinas
y demas instalaciones, que sean necesarias o convenientes para llevar a cabo su objeto social, en la
Republica Mexicana o en el extranjero, de conformidad con lo establecidc por la Ley de Inversion
Extranjera y demas leyes y reglamentos aplicables.

---—— r} Abrir, manejar y cerrar cuentas bancarias y de inversion y cualesquier otras cuentas de la Sociedad.
----- 5) Obtener o conceder toda clase de préstamos o créditos con o sin garantia especifica; emitir, girar,
aceptar, endosar o avalar pagarés, cheques, letras de cambio, obligaciones y toda clase de titulos de
creédito; asi como otorgar fianzas y garantias de cualquier clase respecto de obligaciones a cargo de la

Sociedad o de terceros, actuando ademéas como obligado solidario.
~~~~~ t) Promover, solicitar y obtener toda clase de permisos y autorizaciones ante las Secretarias de
Estado, asi como ante toda clase de autoridades y dependencias gubernamentales, ya sean federales,

estatales o municipales, en relacién con el objeta de la Sociedad. —
----- u) Solicitar, adquirir, registrar, obtener, transmitir, ceder u otorgar licencias de patentes, certificados de
invencion, marcas, nombres comerciales, secretos industriales, derechos de autor, asi como licencias y
concesiones de todo tipo, ya sea en la Republica Mexicana o en el extranjero.

----- v) Celebrar, suscribir, transmitir, ceder u operar todos los actos, contratos y convenios, incluyendo sin
limitar cualesquier contratos de fideicomiso, que sean necesarios o convenientes para la realizacién del
objeto de la Seciedad, dentro de la Republica Mexicana o en el extranjero.

—--- w) Representar a personas fisicas o morales, nacionales o extranjeras, tanto en México como en el
extranjero, que tengan relacion directa con las actividades de la Sociedad y actuar como representante,

agente o comisionista de las mismas bajo cualquier titulo legal.

j— x) En general, realizar todos los actos y operaciones conexos, accesorios o accidentales, gue sean
necesarios o convenientes para la realizacién de los objetos anteriores.
CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
-—- ARTICULO QUINTO. El capital social es variable. La parte minima fija del capital social, sin derecho a
retiro, es la cantidad de CINCUENTA MIL PESOS, MONEDA NACIONAL, representado por CINCUENTA
MIL acciones ordinarias, nominativas, de la Serie “I", con valor nominal de UN PESO, MONEDA
NACIONAL cada una.
---- La parte variable del capital social sera ilimitada y estard representada por accicnes ordinarias,
nominativas, de la Serie “Il", con valor nominal de UN PESO, MONEDA NACIONAL cada una. —--—m-—m—m—-

- ARTICULO SEXTO. Excepto por aguellas acciones preferentes o acciones con derechos especiales o
limitados que puedan ser emitidas por la Sociedad, todas las acciones tendran iguales derechos y
obligaciones.

—--- ARTICULO SEPTIMO. Los aumentos y reducciones del capital social se regularan por las siguientes
reglas:

—--- &) Los aumentos y reducciones de la parte fija del capital social se haran por resolucion de la
asambiea extraordinaria de accionistas, con la consecuente reforma de los estatutos sociales, cumpliendo
con lo dispuesto por el articulo 9° {noveno) de la Ley General de Sociedades Mercantiles. -----——--————-

--—--b) Los aumentos y reduccicnes de la parte variable del capital social pueden llevarse a cabo mediante
resolucion de la asamblea ordinaria de accionistas.

----- c) Todo aumento y reduccion del capital social debera inscribirse en el Libro de Registro de Accicnes
y en el Libro de Variaciones de Capital que a tal efecto llevara la Sociedad.
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-—- d) Los aumentos- del capital social podran efectuarse mediante capitalizacion de cuentas del capital
contable a que se refiere el articulo 116 (ciento dieciséis) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, o
mediante pago en dinero, bienes o derechos, o bien mediante capitalizacion de pasivos. -----—-———--w—-

----- &) Las disminuciones del capital social podran efectuarse para absorber pérdidas, para reembolsar a

los accionistas o liberarlos de exhibiciones no realizadas, o en el supuesto que se ejercite el derecho de

retiro. :
-—--- La disminucion de! capital social, como consecuencia de que un accionista ejercite Su derecho de
retirar, total o parcialmente, su aportacién relativa a las acciones representativas de la parte variable del
capital social de que sea titular, ademas de cefiirse a lo ordenado en los articulos 220 (doscientos veinte) y
221 (doscientos veintiuno) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, surtira efectos (i) en la fecha de
terminacion del ejercicio social en curso, si la decision de ejercitar el derecho de retiro se notifica antes del
Ultimo trimestre de dicho ejercicio, o (i) en la fecha de cierre del ejercicio social inmediato siguiente, si tal
notificacion se efectuare después.

-—- El reembolso de las acciones objeto del retiro se efectuara restituyendo al accionista que se retira el
mento de sus aportaciones.

-—--- El pago del reembolso por el ejercicio del derecho de retiro sera exigible a la Sociedad a partir de! dia
siguiente a la celebracion de la asamblea ordinaria de accionistas que haya aprobado el estado de
posicion financiera correspondiente al ejercicio social en que el retiro deba surtir sus efectos. ------eeeeeemv

- f) No se emitirin nuevas acciones hasta que las acciones previamente suscritas hayan sido
totalmente pagadas.

----- La Sociedad podra emitir acciones no suscritas de la Serie “Il’, representativas de la parte variable de
su capital social, de cualquier clase, las cuales se conservaran en la tesoreria de la Sociedad para ser
entregadas a los suscriptores en la medida que se realice su suscripcion; en el entendido de que la

Sociedad podra realizar aumentos de capital y emitir nuevas acciones sin que dichas acciones en

tesoreria se encuentren suscritas ni pagadas.

----- g) La amortizacién o retiro de acciones, salvo pacto en contrario por la totalidad de los accionistas,
debera llevarse a cabo entre los accionistas en proporcion a las accicnes de las cuales cada uno sea
titular. -

CAPITULO Il
DERECHO DE PREFERENCIA
—-- ARTICULO OCTAVO. Cada accionista tendra derecho de preferencia para suscribir y adquirir

acciones emitidas por la Sociedad con motivo de un aumento de su capital social, en la misma proporcion
al numero de acciones que sean propiedad de dicho accionista. Este derecho de preferencia debera
ejercitarse dentro del plazo que para tal efecto establezca la asamblea que decrete el aumento, el cual en
ningun caso podra ser inferior a 15 (quince) dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha
de publicacién del aviso correspondiente en el periadico oficial del domicilio social de la Sociedad, en el
entendido que, dicha publicacién se realizara en el sistema electrénico establecido por la Secretaria de
Economia, una vez que dicho sistema se encuentre en funcionamiento,

----- En caso de que después de la expiracién del plazo durante el cual los accionistas pudieron ejercer el
derecho de preferencia, en términos del parrafo anterior, aun quedasen acciones sin suscribir, los
accionistas que si hubiesen suscrito acciones tendran un segundo derecho de preferencia para suscribir
las acciones remanentes, en proporcion al nimero de acciones que sean titulares, considefando adu‘elias
que hubieren suscrito y pagado en los términos del parrafo anterior.

----- Este derecho de preferencia adicional debera ejercitarse dentro del plazo que para tal efecto
establezca la asamblea que decrete el aumento, el cual en ningdn caso podra ser inferior a 5 (cinco) dias
naturales contados a partir de la fecha de publicacion del aviso correspondiente en el periddico oficial del
domicilio social de la Sociedad en el entendido que dicha publicacién se realizara en el sistema electrénico
establecido por la Secretaria de Economia una vez que dicho sistema se encuentre en funcionamiento
(segun sea el caso).
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'éﬁfré‘rior. aun guedasen sin suscribir algunas acciones, éstas podran ser ofrecidas a terceros para su
suscripcion y pago, en las condiciones y plazos que determine la propia asamblea que hubiese decretado
el aumento del capital, o en los términos en que disponga el Administrador Unico o el Consejo de
Administracion (segun sea el caso) o los delegados designados por la asamblea o por el Consejo de

Administracion.
---—- Los accionistas tendran el mismo derecho de preferencia a que se refiere este Articulo en relacién con
la suscripcion de instrumentos o valores convertibles o canjeables por acciones que emita la Sociedad., ---
--—- Los accionistas no gozaran del derecho de preferencia a que se hace menciéon en los parrafos
anteriores cuando se trate de: (i) la fusion de la Sociedad, aprobada en términos de estos estatutos
sociales, o (i) la conversién de obligaciones emitidas en términos de la Ley General de Titulos y

Operaciones de Crédito.
CAPITULO IV
—----- CERTIFICADOS PROVISIONALES, TITULOS DE ACCIONES Y REGISTRO DE ACCIONES -

-—--- ARTICULO NOVENO. Los titulos definitivos de acciones y los certificados provisionales deberan

expresar la informacion requerida por el articulo 125 (ciento veinticinco) de la Ley General de Sociedades
Mercantiles y el texto completo del Articulo Décimo Tercero de estos estatutos sociales. Dichos titulos y
certificados deberan ser firmados por cualesquier dos de los Consejeros o por el Administrador Unico

(segun sea el caso).
----- Las firmas de los mencionados administradores podran ser autografas o bien impresas en facsimil, a
condicién, en este Gltimo caso, que se deposite el original de las firmas respectivas en el Registro Publico

de la Propiedad y de Comercio del domicilio social.
--—- Los titulos definitivos de acciones y los certificados provisionales podran tener adheridos los cupones

de dividendos.
----- ARTICULO DECIMO. Los titulos definitivos de acciones y los certificados provisionales podran
amparar una o mas acciones y cualquier accionista pedra solicitar al Administrador Unico o al Consejo de
Administracién (segun sea el caso) el canje de titulos o certificados previamente expedidos en su favor y la
emisién de uno o mas certificados o titulos nuevos en su lugar; en el entendido de que el numero total de
acciones amparadas por dichos nuevos titulos o certificados sea igual al namero total de acciones
amparadas por los titulos o certificados que se canjean. El costo generado por cualquier canje de titulos o
certificados de acciones sera cargado al accionista solicitante. -
----- ARTICULO DECIMO PRIMERO. En caso de perdida, robo o destruccién de cualquier titulo definitivo
de acciones o certificado provisional, la emisién de un duplicado del titulo o certificado estara sujeta a las

disposiciones del Capitulo Uno, Titulo Uno, de Ia Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito. Los
titulos definitivos de acciones o certificados provisionales que se emitan como duplicados deberan
expresar que dichos nuevos titulos o certificados son duplicados y que los titulos o certificados originales
se han invalidado. Todos los costos para llevar a cabo dicha sustitucién de titulos o certificados seran
cargados al titular de los titulos o certificados sustituidos.
————— ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La Sociedad debera lievar un Libro de Registro de Acciones en el

que se deberan registrar todas las acciones, asi como el nombre, la nacionalidad y el domicilio de los

titulares de dichas acciones, incluyendo si dichas acciones estan total o parcialmente pagadas, los pagos

hechos sobre las mismas y la transferencia de acciones.
----- El Secretario del Consejo de Administracion o de Ia Sociedad (segun sea el caso), o bien el
Administrador Unico, en su caso, estara a cargo de la custodia de dicho Libro de Registro de Acciones, a
menos y hasta que los accionistas designen a una persona diferente como custodio. Toda transferencia de
acciones surtira efectos legales para la Sociedad desde la fecha en que dicha transferencia sea registrada
en el Libro de Registro de Acciones.

----- El Libro de Registro de Acciones permanecera cerrado durante los periodos comprendidos desde el
dia habil anterior a la celebracién de cualquier asamblea de accionistas hasta el momento en gue concluya
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la celebracion de la asamblea que corresponda. Durante tales periodos no se realizara inscripcion alguna -

en dicho Libro de Registro de Acciones.

- CAPITULO V
NACIONALIDAD Y ACCIONISTAS EXTRANJEROS .
----- ARTICULO DECIMO TERCERO. CLAUSULA DE ADMISION DE EXTRANJEROS. La Sociedad es

de nacionalidad mexicana. Los accionistas adoptan la clausula de admision de extranjeros, en términos

del articulo 14 (catorce) del Reglamento de la Ley de Inversion Extranjera y del Registro Nacional de
Inversiones Extranjeras, por lo que los accionistas extranjeros actuales o futuros de la Sociedad se obligan
ante la Secretaria de Relaciones Exteriores a considerarse como nacionales respecto de: |.- Las acciones
o derechos que adquieran de la Sociedad; Il.- Los bienes, derechos, concesiones, participaciones o
intereses de que sea titular la Sociedad; y lll.- Los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en
que sea parte la propia Sociedad. Asi mismo, los accionistas extranjeros actuales o futuros de la Sociedad
renuncian a invocar la proteccion de sus gobiernos bajo la pena, en caso contrario, de perder en beneficio
de la Nacién lo que hubiesen adquirido.

CAPITULO VI
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS
—--- ARTICULO DECIMO CUARTO. La asamblea general de accionistas es el érgano supremo de la

Sociedad y sus resoluciones seran obligatorias para todos los accionistas, incluyendo aquellos ausentes o
disidentes, quienes en todo caso gozaran de los derechos contenidos en los articulos 201 (doscientos
uno), 206 (doscientos seis) y demas aplicables de la Ley General de Sociedades Mercantiles. -----—--—----

------ ARTICULO DECIMO QUINTO. Las asambleas de accionistas seran ordinarias, extraordinarias o

especiales.
--—- a) Las asambleas ordinarias de accionistas seran aquellas convocadas para discutir y resolver sobre
asuntos contenidos en los articulos 180 (ciento ochenta) y 181 (ciento ochenta y unc) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles; aumentos o reducciones de la parte variable del capital social, y cualesquier otros
asuntos incluidos en el orden del dia para dicha asamblea que de acuerdo con la ley o estos estatutos
sociales no estén expresamente reservadas a una asamblea extraordinaria o especial de accionistas. ---—

----- b) Las asambleas extraordinarias de accionistas seran aquellas convocadas para discutir y resolver

sobre cualquiera de los asuntos contenidos en el articulo 182 (ciento ochenta y dos) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

—---- ¢) Las asambleas especiales de accionistas seran aquellas convocadas por una categoria de
accionistas para resolver sobre cualquier asunto que afecte los derechos de dicha categoria, en términos
de lo dispuesto en el articulo 195 (ciento noventa y cinco) de la Ley General de Sociedades Mercantiles. -

------ ARTICULO DECIMO SEXTO. Con respecto a las asambleas de accionistas se observaran las
siguientes reglas:

-—-- a) Las asambleas de accionistas podran celebrarse en cualguier tiempo. Las asambleas ordinarias de
accionistas deberén celebrarse por lo menos una vez al afio dentro de los primeros cuatro meses
siguientes al cierre del ejercicio socia! de la Sociedad.

----- b) Todas las asambleas de accionistas deberan celebrarse en el domicilio social, excepto en aquellos
casos extremos de caso fortuito 0 fuerza Mayor. -——-eesee e

—--- ¢) La convocatoria para las asambleas debera realizarse por el Administrador Unico o el Consejo de
Administracion (segun sea el caso); o por los Comisarios; ¢ aun a solicitud de accionistas en términos de
los articulos 168 (ciento sesenta y ocho), 184 (ciento ochenta y cuatra) y 185 (ciento ochenta y cinco) de la
Ley General de Sociedades Mercantiles.

—--- d) La convocatoria para las asambleas generales, ya sean ordinarias o extraordinarias, y para las
asambleas especiales debera ser publicada en el periodico oficial de la entidad del domicilio social de la
Sociedad, o en uno de los peridédicos de mayor circulacién en dicho domicilio, con por lo menos 15
(quince) dias naturales de anticipacién a la fecha sefialada para la celebracién de la asamblea, en el
entendido que, dicha publicacion se realizara en el sistema electronico establecido por la Secretaria de
Economia, una vez que dicho sistema se encuentre en funcionamiento.
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&) La convocatoria para las asambleas debera expresar, por lo menos, la fecha, hora, lugar y orden
del dia para la asamblea y deberén ser firmadas por quien la haga (en el entendido de que, en el caso de
que la realice el Consejo de Administracion, la cenvocatoria podra ser firmada por su Presidente o
Secretario).

-—-- f) Cualquier asamblea de accionistas podra celebrarse sin necesidad de previa convocatoria, y
cualquier asamblea de accionistas suspendida por cualquier razén podra ser reconvenida sin convocatoria
previa, siempre y cuando, en ambos casos, los accionistas que representen la totalidad de las acciones
con derecho a voto en dichas asambleas estén presentes o representados en el momento de la votacion.

————— g) Si en una asamblea general, ordinaria o extraordinaria, estan reunidos o representados todos los
accionistas, dicha asamblea podra resolver sobre asuntos de cualquier naturaleza y aun sobre aquéllos no
contenidos en el orden del dia respectivo. La misma regla sera aplicable en el supuesto de que se
encuentren reunidos o representados todos los accionistas de una categoria o de las categorias que
corespondan en una asamblea especial, la cual podra resolver sobre los asuntos que sean de su

competencia.
----- h) Solamente aquellas personas fisicas o morales registradas en el Libro de Registro de Acciones '
seran reconocidas como propietarias de las acciones representativas del capital social de la Sociedad, con

el objeto de poder asistir a una asamblea de accionistas.
----- i) Cualquier accionista podra ser representado en una asamblea por la persona que designe mediante \
simple carta poder o por otro apoderado con facultades suficientes. Aquellas personas gue ostenten el
cargo de Administrador Unico o miembro del Consejo de Administracion (segun sea el caso), o de
Comisario de la Sociedad, no podran actuar como representantes legales de los accionistas en las
asambleas.

----- j) El Administrador Unico o el Presidente del Consejo de Administracion (segln sea el caso), asistido
por el Secretario de la Sociedad o de dicho Consejo, presidira las asambleas de accionistas. En caso de
ausencia de los anteriores, las personas elegidas para asumir su lugar por simple mayoria de votos de'los
accionistas presentes en la asamblea podran actuar como presidente y secretario de la misma. --——------

----- k) Antes de la instalacién de la asamblea de accionistas, el presidente de la misma debera designar
uno o mas escrutadores para que certifiquen acerca de los accionisias presentes en la asamblea, el
numero de acciones de su propiedad y el nimero total de votos que cada uno de los accionistas tenga
derecho a emitir,

----- I) Para que una asamblea general ordinaria de accionistas se considere legalmente reunida por virtud
de primera convocatoria, debera estar representada en ella por lo menos la mitad del capital social, y sus
resoluciones seran validas cuando se tomen por mayoria de votos de las acciones representadas en la
asamblea.

.---— En el caso de segunda o ulterior convocatoria, una asamblea general ordinaria de accionistas podra
celebrarse validamente cualquiera que sea el nimero de acciones representadas en la misma, y sus
resoluciones seran vélidas cuando se tomen por mayoria de votos de las acciones en ella representadas.—
----- m) Para que una asamblea general extraordinaria de accionistas se considere legalmente reunida por
virtud de primera convocatoria, deberan estar representadas en ella, por lo menos, las tres cuartas partes
del capital social, y sus resoluciones seran validas cuando se tomen por el voto favorable de las acciones
que representen cuando menos la mitad del capital social.

----- En el caso de segunda o ulterior convocatoria, una asamblea general extraordinaria de accionistas
podra celebrarse validamente cualquiera gue sea el nimero de acciones representadas en la misma, y sus
resoluciones seran validas cuando se tomen por el voto favorable de las acciones que representen cuando
menos !a mitad del capital social.

----- ) Para las asambleas especiales se aplicaran las mismas reglas previstas en estos estatutos sociales
para las asambleas generales extraordinarias, pero referidas a la categoria o categorias de acciones de

que se trate.
-—-- 0) Excepto por las acciones de voto limitado que pueda emitir la Sociedad, cada accion otorgara el
derecho a emitir un voto en cualquier asamblea general, ordinaria o extraordinaria, de accionistas, o en
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cualquier asamblea especial de accionistas celebrada por los tenedores de las acciones de la misma
categoria.

----- p} Una vez que se haya verificado que existe el quorum de instalacion requerido por estos estatutos,
el presidente de la asamblea debera declararla legaimente instalada y debera someter los asuntos

contenidos en el orden del dia a la asamblea de accionistas.

-——- q) El secretario de la asamblea de accionistas debera preparar €l acta de la asamblea, misma que
debera ser transcrita en el libro de actas correspondiente y debera ser firmada por el presidente y el
secretario de la asamblea, asi como por el o los comisarios que concurran. Asi mismo, dicho secretario
debera agregar al acta respectiva lo siguiente; ---------

—-- i) Los documentos que justifiquen gque las convocatorias se realizaron en términos de los presentes
estatutos;

----- ii) Las cartas poder presentadas o copia de los poderes de los representantes legales de los
accionistas;

----- iii) Reportes, informes, opiniones y demas documentos sometidos a la asamblea; y --------———nn-memnvo-
-—— iv) Copia del acta de la asamblea respectiva.
----- ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Resoluciones Unanimes fuera de Asamblea. Las resoluciones

adoptadas fuera de asamblea de accionistas, por unanimidad de los accionistas con derecho a voto,

tendran, para todos los efectos legales, la misma validez que si hubieren sido adoptadas reunidos en

asamblea, siempre que se confirmen por escrito.
----- Las resoluciones adoptadas fuera de asamblea podran ser asentadas en el libro de actas de
asambleas y el asiento respectivo debera ser firmado por el Administrador Unico de la Sociedad o por
cualesquier dos miembros del Consejo de Administracion (segin sea el caso), por el Secretario, o bien por
el delegado especialmente designado para tal efecto; o incluso podran mantenerse en expedientes por
separado bajo la responsabilidad del Administrador Unico o del Secretario del Consejo de Administracion
(segln sea el caso).

—--+ El Administrador Unico de la Sociedad o cualquier miembro del Consejo de Administracion (segun sea
el caso), el Secretario o cualquier delegado especialmente designado para tal efecto estara facultado para
comparecer ante fedatario publico a fin de protocolizar total o parcialmente los acuerdos, en caso que
fuere necesario o conveniente.

CAPITULO VIl
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
-—-—- ARTICULO DECIMO OCTAVO. Administracion. La administracion de la Sociedad estara a cargo de
un Administrador Unico o de un Consejo de Administracion, en cuyo caso estara formado por dos 0 mas
miembros, quienes podran o no tener suplentes, segin lo determine la asamblea de accionistas, --=--------

----- ARTICULO DECIMO NOVENO. E! Administrador Unico o los miembros propietarios y suplentes del

Consejo de Administracion (segun sea el caso) podran o no ser accionistas de la Sociedad y seran
designados por la asamblea de accionistas; duraran en su cargo hasta que sus sucesores hayan sidc
debidamente designados y hayan asumido sus funciones; podrén asimismo ser removidos de sus cargos
en cualquier tiempo por los accionistas. El Administrador Unico o los miembros propietarios y suplentes del
Consejo de Administracion (segln sea el caso) podran ser reelegidos.

----- Los accionistas que representen un 25% (veinticinco por ciento) del capital social de la Sociedad
tendran derecho a designar a un miembro del Consejo de Administracién de conformidad con el articulo
144 (ciento cuarenta y cuatro) de la Ley General de Sociedades Mercantiles. Los accionistas que ejerciten
el derecho de voto para |a designacion de un miembro del Consejo de Administracion en términos de este
articulo no podran participar en la votacion para la designacion de los demas miembros de dicho consejo.

----- ARTICULO VIGESIMO. En caso de fallecimiento, remocién, incapacidad o impedimento permanente
del Administrador Unico, o bien, en caso de que no se logre quorum para las sesiones del consejo debido
al fallecimiento, remocién, incapacidad o impedimento permanente de unc o mas miembros del Consejo
de Administracién, el o los Comisarios deberan designar con caracter provisional al sucesor o sucesores
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“resPectivos para que asuman el cargo hasta que sean designados el nueve Administrador Unico o los

nuevos miembres del Consejo de Administracién (segun sea el caso) por la asamblea de accionistas.--—-
=== ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Facultades de la Administracién. El Administrador Unico o el

Consejo de Administracion (segin sea el caso) es el representante legal de la Sociedad y, por

consiguiente, estara investido y tendra los siguientes poderes y facultades:
- A. PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, en términos del primer parrafo del articulo
2554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Codigo Civil para el Distrito Federal, y sus correlativos del
Codigo Civil de cada una de las demas entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos y del
Codigo Civil Federal, que se otorga con todas las facultades generales y las especiales que requieran
clausula especial conforme a la ley, incluyendc las facultades especiales a que se refieren los articulos
2582 (dos mil quinientos ochenta y dos) y 2587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo Civil para el
Distrito Federal y sus articulos correlativos de los Cédigos Civiles de todos los Estados de la Republica

Mexicana y del Codigo Civil Federal.
----- El Administrador Unico o el Consejo de Administracién estara, par consiguiente, facultado, en forma
enunciativa mas no limitativa, para: exigir el cumplimiento de las obligaciones contraidas a favor de la
Sociedad; intentar y desistir de toda clase de procedimientos, inclusive del juicio de amparo; transigir;
comprometer en arbitros; absolver y articular posiciones: hacer cesion de bienes; recusar jueces; recibir
pagos; y ejecutar todos los actos expresamente determinados por la ley, entre los que se incluyen
representar a la Sociedad ante autoridades judiciales y administrativas, penales, civiles o de otra indole,
con la facultad de presentar denuncias y querellas penales, otorgar perdones, asi como canstituirse en
parte ofendida o coadyuvante con el Ministerioc Pablico en los procedimientos de orden penal. -—--—--—-eeme-

----- B. PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, de acuerdo con el segundo parrafo del
articulo 2554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil para el Distrito Federal y sus articulos
correlativos de los Cédigos Civiles de todos los Estados de la Republica Mexicana y del Codigo Civil
Federal.
----- C. PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE ADMINISTRACION EN
MATERIA LABORAL, con todas las facultades generales y ain con las especiales que de acuerdo con la

ley requieran poder o clausula especial, en términos del primer y segundo parrafos del articulo 2554 (dos
mil quinientos cincuenta y cuatro) y del articulo 2587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Codigo Civil
para el Distritoc Federal y sus articulos correlativos de los Cédigos Civiles de todos los Estados de la
Republica Mexicana y del Cédigo Civil Federal, para que represente a la poderdante ante trabajadores, ya
sea individual o colectivamente, y ante los sindicatos que correspondan, y, en general, para que
represente a la poderdante en los conflictos laborales y lieve a cabo todos los actos administrativos de la
pocérdante en materia laboral y la represente ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, tanto locales
como"f.ed'erales‘ y demas autoridades del trabajo enumeradas en el articulo 123 (ciento veintitrés) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para que comparezca a las audiencias de
conciliacién, demanda y excepciones, vy de ofrecimiento y admision de pruebas, y en todas y cada una de
las instancias, actos y diligencias de los procedimientos laborales, quedando facultado ademas para
celebrar convenios y transacciones, proponer arreglos conciliatorios, celebrar, negociar y suscribir
convenios de liquidacion, actuar como representante con calidad de administrador respecto de toda clase
de juicios y de procedimientas de trabajo que se tramiten ante cualquier autoridad, y formalizar y rescindir
contratos de trabajo, en la inteligencia de que todas estas facultades se otorgan de manera enunciativa y
no limitativa; en consecuencia, tendra la representacion patronal para efectos de los articulos 11 (once),
46 (cuarenta y seis) y 47 (cuarenta y siete) de Ia Ley Federal del Trabajo y también la representacion legal
de la pederdante, para efectos de acreditar la personalidad y capacidad en juicio o fuera de &l en términos
de los articulos 692 (seiscientos noventa y dos) y 693 (seiscientos noventa y tres) de dicha ley, podra
comparecer para articular y absolver posiciones, en términos de los articulos 786 (setecientos ochenta y
seis) y 787 (setecientos ochenta y siete) de la citada ley, con facultad para cir y recibir notificaciones,
comparecer con toda la representacion a la audiencia a que se refiere el articulo 873 (ochocientos setenta
y tres) de la Ley Federal del Trabajo, en términos de los articulos 875 (ochocientos setenta y cinco), 876
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(ochocientos setenta y seis), 878 (ochocientos setenta y ocho), 879 (ochocientos setenta y nueve), 880
(ochocientos ochenta) y demas articulos aplicables de dicha ley.
- D. PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO, en términos del tercer parrafo del articulo 2554
(dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cadigo Civil para el Distrito Federal y sus articulos correlativos
de los Codigos Civiles de todos los Estados de la Republica Mexicana y del Cadigo Civil Federal. ------—--

--—- E, PODER PARA OTORGAR, EMITIR, SUSCRIBIR, AVALAR, ENDOSAR Y EN CUALQUIER OTRA
FORMA NEGOCIAR TODA CLASE DE TiTULOS DE CREDITO en nombre de la Sociedad, en términos

del articulo 9° (noveno) de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, asi como para designar a

las personas facultadas para realizar dichos actos.
-—-- F, PODER PARA ABRIR Y CERRAR CUENTAS BANCARIAS a nombre de la Sociedad, realizar

depdsitos y girar contra ellas, asi como autorizar y designar personas que giren en contra de las mismas.

—-— G. Facultad para convocar a asambleas de accionistas en todos los casos previstos por estos

estatutos o cuando lo considere conveniente, asi como para fijar el lugar, la fecha y hora en que tales

asambleas deban celebrarse y para ejecutar sus resoluciones.

--— H. Facuitad para formular reglamentos interiores de trabajo.

-—- . Poder para establecer agencias, sucursales, oficinas, y cualesquier otras instalaciones de la

Sociedad, en cualquier lugar de la Republica Mexicana o del exiranjero.

----- J. Poder para otorgar y revocar poderes, ya sean generales o especiales.
—--- K. Poder para designar apoderados que asistan a las asambleas de socios o accionistas o reuniones
de drganos similares de las sociedades u otras personas morales en las que la Sociedad participe como
socio, accionista o de otra forma, asi como para determinar el sentido en que la Sociedad debera votar en
dichas asambleas o reuniones.

——- L. Poder para establecer los comités o comisiones especiales que considere necesarios para el
desarrolio de las operaciones de la Sociedad, fijando las facultades y obligaciones de tales comités o
comisiones, el nimero de miembros que los integren y la forma de designar sus miembros, asi como las
reglas que rijan su funcionamiento, en el concepto que dichos comités o comisiones no tendran facultades
que conforme a la ley o estos estatutos sociales correspondan en forma exclusiva a la asamblea de
accionistas o al Administrador Unico o al Consejo de Administracién (segln sea el caso), ---—--—-—--—-----
----- M. Poder para llevar a cabo todos los actos autorizados por estos estatutos sociales 0 que sean
consecuencia de éstos.
----- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. La asamblea de accionistas o el Consejo de Adminisiracion

elegira a un Presidente de entre los miembros del Consejo; a falta de designacion expresa, fungira como

Presidente el miembro del Consejo de Administracion primeramente nombrado.
----- El Presidente del Consejo de Administracion presidira las sesicnes del mismo y cumplira y ejecutara
los acuerdos de las asambleas de accionistas y del Consejo de Administracion sin necesidad de
resolucion especial alguna. En ausencia del Presidente, las sesiones seran presididas por el miembro del
Consejo de Administracion que designen los demas asistentes por mayoria de volos. =----=-=-=sesssmmoneemeee

----- ARTICULO VIGESIMO TERCERO. La asamblea de accionistas o el Consejo de Administracion
designara a un Secretario del Consejo de Administracion o, en el caso de Administrador Unico, a un
Secretario de la Sociedad.

—-- Asi mismo, se podra designar a un Secretario suplente para sustituir al Secretario durante sus
ausencias temporales o permanentes. El Secretario del Consejo de Administracién y, en su caso, su
suplente, podran o no ser miembros de dicho Consejo.

—-—- El Secretario y, en su caso, su suplente {endran la funcion de preparar y mantener los libros
corporativos de la Sociedad y firmar los asientos correspondientes de conformidad con los presentes
estatutos sociales, asi como autorizar y certificar las copias o constancias que sean necesarias en relacién
al contenido de dichos libros.

--—- No obstante lo anterior, la responsabilidad ditima por el cuidado y exactitud de los libros corporativos

de la Sociedad correspondera a la administracion de la misma, en términos de la fraccion tercera de!
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Silicuo 158 (ciento cincuenta y ocho) de la Ley General de Sociedades Mercantiles y demas legislacion

aplicable.
»»»»» De la misma forma, siempre que no sean miembros del Consejo de Administracién, el Secretario y su
suplente (de ser aplicable) no seran responsables de las resoluciones adoptadas por los accionistas o el
Consejo de Administracion ni de los actos realizados por la administracion de la Sociedad, --—-—-meeeeee—-

--—- El Secretario y, en su caso, su suplente seran delegados especiales permanentes para concurrir ante
el fedatario publico de su eleccion a solicitar la protocolizacion, total o parcial, de las actas de sesiones o
resoluciones adoptadas fuera de sesion del Consejo de Administracién, asi como de las actas de
asambleas y resoluciones adoptadas fuera de asamblea por los accionistas, asi como para que se
formalicen ante fedatario publico los poderes que confiera el Administrador Unico o el Consejo de

Administracion (segin sea el caso).
----- ARTICULO VIGESIMO CUARTO. El Consejo de Administracion podra reunirse en cualquier lugar
designado en la convocatoria para ese efecto. Asi mismo, el Consejo de Administracion podra reunirse tan
frecuentemente como lo considere conveniente. Las convocatorias por escrito deberan ser enviadas por el
Presidente o el Secretario del Consejo de Administracién a los miembros del Consejo de Administracion y
a los Comisarios, y sus suplentes (de ser el caso), con por lo menos 5 (cinco) dias naturales de
anticipacion a la fecha de la sesién, a su tltimo domicilio registrado en la Sociedad. -----———cmeooe——meemeee

nnnnn La convocatoria debera contener la hora, fecha, lugar y orden del dia para la sesion. ~=---smmmmemmmeeee

—--- Las sesiones del Consejo de Administracién seran validamente instaladas ya sea que hayan sido
detlidamente convocadas, o bien si todos sus miembros, o sus respectivos suplentes, estan presentes: o
aun si existe quorum suficiente y cada uno de los miembros del Consejo de Administracién ausentes
firman una renuncia a la convocatoria.
—-—- ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Para que el Consejo de Administracion funcione legalmente, deberd

asistir a la sesion, por lo menos, la mitad de sus miembros, o sus respectivos suplentes, en su caso. ---——-

---- Las resoluciones de las sesiones del Consejo de Administracién seran validas cuando sean
adoptadas por la mayoria de los miembros presentes, o sus respectivos suplentes, en su caso. En caso de
empate, el Presidente del Consejo de Administracion no decidira con voto de calidad. ---=—-—mermmeeeee

——- Las actas de las sesiones del Consejo de Administracién deberan ser firmadas, al menos, por el
presidente y el secretario de la sesion, y deberan ser transcritas en el libro de actas correspondiente. -----

--- ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Resoluciones Unanimes fuera de Sesion. Las resoluciones
adoptadas fuera de sesion del Consejo de Administracion, por unanimidad de sus miembros, tendran, para
todos los efectos legales, la misma validez que si hubieren sido adoptadas reunidos en sesion del Consejo

de Administracion, siempre que se confirmen por escrito.
----- Las resoluciones adoptadas fuera de sesion del Consejo de Administracion podran ser asentadas en
el libro de actas correspondiente y el asiento respective debera ser firmado por el Presidente o Secretario
del Consejo de Administracién, o bien por el delegado especialmente designado para tal efecto: o incluso
podran mantenerse en expedientes por separado bajo la responsabilidad del Secretario del Consejo de
Administracién.

- Cualquier miembro del Consejo de Administracion, su Secretario o cualquier otra persona designada
como delegada especial para tal efecto estara facultado para comparecer ante fedatario publico a fin de
protocolizar total o parcialmente los acuerdos, en caso que fuere necesario o0 conveniente. -—--—--ieeeeeo
laen CAPITULO VIII
FUNCIONARIOS
---- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. La asamblea de accionistas, o bien el Administrador Unico o el

Consejo de Administracion (segun sea el caso), podra designar a uno o mas funcionarios de la Sociedad,

determinando, en cada caso, sus poderes y facultades, con las limitaciones pertinentes en su caso, asi
como fijandoles las estrategias, politicas y lineamientos a seguir. La asamblea de accionistas, o bien el
Administrador Unico o el Consejo de Administracién (segun sea el caso), podra asimismo remover a

cualquier funcionario designado de acuerdo con este articulo.

E CAPITULO 1X
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VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD
----- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. La vigilancia de la Sociedad sera encargada a uno o mas

Comisarios que seran designados por la asamblea general ordinaria de accionistas. Los Comisarios no

requieren ser accionistas y tendran los derechos y obligaciones establecidos en los articulos 166 (ciento
sesenta y seis) y siguientes de la Ley General de Sociedades Mercantiles. El o los Comisarios
permaneceran en sus puestos por un afio o hasta que sus sucesores hayan sido designados y hayan
tomado su cargo. La asamblea de accionistas podra también designar uno o mas Comisarios suplentes
que tampoco requieren ser accionistas para sustituir a los Comisarios durante sus ausencias temporales o
permanentes.

- En la asamblea ordinaria de accionistas que designe a los Comisarios, uno o mas accionistas gue

detenten cuando menos 25% (veinticinco por ciento) de las acciones en circulacion tendra derecho a elegir

un Comisario y, en su caso, su suplente.

CAPITULO X
eremmmneeeeee EJERCICIOS SOCIALES, INFORMACION FINANCIERA, APLICACION DE —-------mmrmommeees
RESULTADOS, RESPONSABILIDAD
—— ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Ejercicios Sociales. Los ejercicios sociales de la Sociedad correran

del primero de enero al treinta y uno de diciembre de cada afo, excepto el primer ejercicio social que se
computara a partir de la fecha de firma de |a escritura constitutiva al treinta y uno de diciembre del mismo

ano.

----- En el caso de que la Sociedad entre en liquidacion o sea fusionada, su ejercicio social terminara
anticipadamente en la fecha en que entre en liquidacién o se fusione y se considerara que habra un
ejercicio durante todo el tiempo en que la Sociedad esté en liquidacion, debiendo coincidir este dltimo con
lo que al efecto establezcan las disposiciones fiscales aplicables.

—— ARTICULO TRIGESIMO. Informacién Financiera. Dentro de los cuatro meses siguientes a la clausura
de cada ejercicio social, el Administrador Unico o el Consejo de Administracion (segun sea el caso)

preparara, por lo menos, la siguiente informacion financiera:

-——-a. Un informe de la administracion sobre la marcha de la Sociedad en el ejercicio, asi como sobre las
politicas seguidas por la administracion y, en su caso, sobre los principales proyectos existentes, --+--------

——b. Un informe en que se declaren y expliquen las principales politicas y criterios contabl'es y de
informacion seguidos en la preparacion de la informacion financiera.

-—-- ¢. Un estado que muestre la situacion financiera de la Sociedad a la fecha de cierre del ejercicio. --=---

—-d.Un estado que muestre, debidamente explicados y clasificados, los resultados de la Sociedad

durante el ejercicio. 5
----- &, Un estado que muestre los cambios en la situacion financiera durante el ejercicio. --------------------—

- f. Un estado que muestre los cambios en las partidas que integren el patrimonio social, acaecidos
durante el ejercicio.

-—--g. Las notas que sean necesarias para completar o aclarar la informacion que suministren los estados
anteriores.
----- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Aplicacion de Resultados. En la aplicacion de los resultados de

cada ejercicio social se observaran las reglas siguientes:

—-—|. La distribucion de utilidades entre los accionistas se hara en proporcion a su participacién en el
capital social.

- 1I. Si hubiere pérdida del capital social, éste debera ser reintegrado o reducido antes de hacerse
reparticion o asignacion de utilidades.

- Ill. La distribucién de utilidades solo podra hacerse después de que hayan sido debidamente

aprobados por la asamblea de accionistas los estados financieros que las arrojen.

—-—1V. No podra hacerse distribucién de utilidades mientras no hayan sido restituidas o absorbidas.
mediante aplicacién de otras partidas del patrimonio, las pérdidas sufridas en uno o varios ejercicios
anteriores, o haya sido reducido el capital social. —
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:--fnge las utilidades netas, deberad separarse anualmente el cinco por ciento, como minimo, para

formar el fondo de reserva, hasta que importe la quinta parte del capital social. El fondo de reserva debera

ser reconstituido de la misma manera cuando disminuya por cualquier motivo.
--—-VI. Las utilidades repartibles seran aplicadas conforme a lo dispuesto por la asamblea de accionistas,
o bien por el Administrador Unico o el Consejo de Administracion (segun sea el caso), si asi lo autoriza la
;<;6’,ﬂia‘ asariblea, fos cuales podran dar a dichas utilidades la aplicacion que estimen conveniente para los

intereses de la Sociedad y sus accionistas.
----- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Responsabilidad. La responsabilidad de cada accionista estara
limitada al valor de las acciones de que sea propietario y hasta por la parte insoluta del valor de sus

acciones.
CAPITULO XI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD -

-—- ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. La Sociedad sera disuelta en los casos establecidos por el
articulo 229 (doscientos veintinueve) de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
----- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Una vez disuelta, la liquidacion de la Sociedad sera llevada a

cabo por uno o mas liquidadores designados por la asamblea general extraordinaria de accionistas y de |

acuerdo con el procedimiento establecido en el Capitulo Once de |a Ley General de Sociedades
Mercantiles.
-—-- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Durante Ia liquidacion de la Sociedad, el o los liquidadores
tendran, ademas de las facultades sefialadas en el articulo 242 (doscientos cuarenta y dos) de la Ley

General de Sociedades Mercantiles, aquellos poderes y facultades conferidos al Administrador Unico o al
Consejo de Administracion (segun sea el caso) en los presentes estatutos sociales.
----- ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Mientras no haya sido inscrito en el Registro Publico de la

Propiedad y de Comercio que corresponda el nombramiento del o los liquidadores y éstos no hayan

entrado en funciones, el Administrador Unico o el Consejo de Administracion (segun sea el caso)

“continuara en el desempefio de su encargo. Sin embargo, el Administrador Unico o el Consejo de

Administracién (segun sea el caso) no podra iniciar nuevas operaciones con posterlondad a la resolucién
adoptada por los accionistas de disolver anticipadamente la Sociedad o a la comprobacién de la existencia

de una causa legal de disolucion.
CAPITULO X1l
e DISPOSICIONES GENERALES
-—--- ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. En tcdo lo no previsto expresamente en estos estatutos, regiran
las disposiciones de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

----- Para la interpretacién y cumplimiento de los presentes estatutos sociales, los accionistas, por el solo
hecho de suscribir o de otra forma adquirir acciones que representan el capital social de la Sociedad, se
someten expresamente a la jurisdiccion de los tribunales competentes del domicilio social, por lo que
renuncian a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por motivo de sus domicilios presentes o
futuros.

------------------------ ARTICULO TRANSITORIO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES
e SARNSIIVRID DE LOS ESTATUTOS SOCIALES -

----- _En términos de lo dispuesto por los articulos primero y segundo transitorios del decreto publicado en el

Dlana Cficial de la Federacion correspondiente al trece de junio del dos mil catorce, por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General de Sociedades Mercantiles, las publicaciones
que requiera hacer la sociedad seguiran siendo publicadas en uno de los periédicos de mayor circulacion del
domicilio de la sociedad o en la Gaceta Oficial del domicilio de la sociedad, segun corresponda conforme el
texto de la mencionada ley anterior a la referida reforma, hasta en tanto entre en funcionamiento el sistema

electrénico de publicaciones que establezca la Secretaria de Economia.
CLAUSULAS TRANSITORIAS
————— SEGUNDA.- Los accionistas fundadores suscriben Y pagan las acciones de la Serie “I' que

representan el capital social minimo fijo, en fa siguiente proporcion.
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—— |.- El sefior JOSE IGNACIO ORTIZ GUERRERO, suscribe y paga CUARENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTAS ACCIONES SERIE “I"” que representan CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS, PESOS,
MONEDA NACIONAL.
e —-——-$48,500.00
—— |I.- El sefior GONZALO NADAL ALVAREZ, suscribe y paga QUINIENTAS ACCIONES SERIE “I" que
representan QUINIENTOS, PESOS, MONEDA NACIONAL.
-------------------- --$500.00 :
----- TOTA L: CINCUENTA MIL ACCIONES, SERIE “I”, QUE REPRESENTAN CINCUENTA MIL
PESOS, MONEDA NACIONAL.
---------------------- $50,000.00.

----- Los accionistas manifiestan, haber pagado el monto de sus respectivas aportaciones en efectivo, en

Moneda Nacional, el dia veinticuatro de abril del dos mil quince.
—--- TERCERA.- Los accionistas fundadores, toman los siguientes:
ACUERDOS
—— PRIMERO. La administracion de la Sociedad sera confiada a un ADMINISTRADOR UNICO,
designando al sefior JOSE IGNACIO ORTIZ GUERRERO, quien gozara, para el e;erciéio de su cargo, con

la Limitacion que se indica en el siguiente parrafo, de las facultades sefaladas en el Articulo Vigésimo
Primero de los estatutos sociales de la Sociedad.

- LIMITACION: Las facultades conferidas en el Articulo Vigésimo Primero en favor del sefior JOSE
IGNACIO ORTIZ GUERRERO como ADMINISTRADOR UNICO solamente podran ser ejercidos respecto a
un acto, o una serie de actos relacionados, que no excedan el monto de $1'000,000.00 {un millén de pesos,
moneda nacional) en el entendido que, si el acto o actos relacionados involucran un monto mayor al antes
sefialado, se requerira la autorizacion de la asamblea de accionistas de la Sociedad.
--—- SEGUNDO. Se designa al sefior FRANCISCO JAVIER IBANEZ GRIMM como SECRETARIO de la
Sociedad.
----- TERCERO. Se designa al sefior VICTOR HUGO GALICIA ARMENTA como COMISARIO de la
Sociedad. --

—--- Los cargos de Administrador Unico, Secretario y Comisario de la Sociedad seran de caracter
honorario, por lo que las personas antes designadas para ocupar dichos cargos no tendran derecho a
remuneracion alguna. -

- El Administrador Unico, el Secretario y el Comisario de la Sociedad, estaran eximidos de la obligacion
de prestar garantia para asegurar las responsabilidades que pudieran contraer en el desempefo de sus
encargos.

- ACEPTACION.- Los accionistas declaran que los funcionarios anteriormente designados han

aceptado sus cargos y protestaron ejercerlos fielmente.
—— CUARTO.- La Sociedad otorga en favor del sefior GONZALO NADAL ALVAREZ los siguientes
PODERES, LIMITADOS como mas adelante se indica para, ser ejercidos individualmente con las

uientes facultades:
/-E- A.- PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, en términos del primer parrafo del articulo dos
mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal, y sus correlativos del Codigo Civil
de cada una de las demas entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos y del Codigo Civil
Federal, que se otorga con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial
conforme a la ley, incluyendo las facultades especiales a que se refieren los articulos des mil ‘quinientos
ochenta y dos y dos mil quinientos ochenta y siete del mismo Cédigo Civil, y sus correlativos en el Codigo
Civil de cada una de las demas entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos y del Cédigo Civil
Federal, tales como para exigir el cumplimiento de las obligaciones contraidas a favor de la Sociedad;
intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, incluyendo el juicio de amparo; transigir, comprometer
en arbitros; absolver y articular posiciones; sin que se comprenda la facultad de hacer cesion de bienes,
recusar jueces; recibir pagos; y para los demas actos que expresamente determine la ley, asi como intentar y
proseguir juicios, incidentes, recursos ordinarios o extraordinarios, para presentar denuncias y querellas en
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~~maferia penal, para ratificarlas y para desistirse de ellas, cuando lo permita la ley; otorgar perdon, constituirse
como parte ofendida y coadyuvar con el Ministerio PUblico en los procesos penales; asi como exigir el pago

de la reparacion del dafio proveniente de delito.
-— B.- PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, en términos del segundo parrafo del
articulo dos mil guinientos cincuenta y cuatro del Cadigo Civil para el Distrito Federal, y sus correlativos del
Cédigo Civil de cada una de las demas entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos y del Cédigo
Civil Federal.
—-- C.- PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE ADMINISTRACION EN
MATERIA LABORAL, con todas las facultades generales y atin con las especiales que de acuerdo con la ley

requieran poder o articulo especial, pero sin que se comprenda la facultad de hacer cesion de bienes, en los
términos del primer y segundo parrafos del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro y del articulo dos mil
quinientos ochenta y siete del Codigo Civil para el Distrito Federal, y sus correlativos del Cédigo Civil de cada
una de las demas entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos y del Cédigo Civil Federal, para
‘ que represente a la poderdante ante trabajadores, ya sea individual o colectivamente, y ante los sindicatos
que correspondan, y, en general, para que represente a la poderdante en los conflictos laborales y lleve a
cabo todos los actos administrativos de la poderdante en materia laboral y la represente ante las Juntas de
Conciliacion y Arbitraje, tanto locales como federales, y demas autoridades del trabajo enumeradas en el
articulo ciento veintitrés de la Constitucion Politica de los Estadas Unidos Mexicanos, para que comparezca a
las audiencias de conciliacion, demanda y excepciones, y de ofrecimiento y admision de pruebas, y en todas
y cada una de las instancias, actos y diligencias de los procedimientos laborales, quedando facultado
ademas para celebrar convenios y transacciones, proponer arreglos conciliatorios, celebrar, negociar y
suscribir convenios de liquidacion, actuar como representante con calidad de administrador respecto de toda
clase de juicios y de procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualquier autoridad, y formalizar y
rescindir contratos de trabajo, en la inteligencia de que todas estas facultades se otorgan de manera
enunciativa y no limitativa; en consecuencia, tendra la representacién patronal para efectos de los articulos
oncs, cuarenta y seis y cuarenta y siete de la Ley Federal del Trabajo y también la representacion legal de la
poderdante, béra efectos de acreditar la personalidad y capacidad en juicio o fuera de él en los términos de
los articulos seiscientos noventa y dos y seiscientos noventa y fres de dicha ley, podra comparecer para
articular y absolver posiciones, en los términos de los articulos setecientos ochenta y seis y setecientos
ochenta y siete de la citada ley, con facultad para oir y recibir nofificaciones, comparecer con toda la
representacion a la audiencia a que se refiere el articulo ochocientos setenta y tres de la Ley Federal del
Trabajo, en los términos de los articulos ochocientos setenta y cinco, ochocientos setenta y seis, ochocientos
setenta y ocho, ochocientos setenta y nueve, ochocientos ochenta y demas articulos aplicables de dicha ley.-
-— D.- PODER PARA OTORGAR, EMITIR, SUSCRIBIR, AVALAR Y ENDOSAR TITULOS DE CREDITO,
en terminos del articulo noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, -
- E.- PODER para abrir y cerrar cuentas bancarias en nombre de la Sociedad, realizar y retirar depositos y
girar eontra ellas, asi como designar personas que giren en contra de las mismas.

,‘/- - F.- PODER para otorgar poderes generales y especiales, reservandose siempre el ejercicio de sus

facultades, asi como para revocar los poderes que otorgare.

----- LIMITACION: Los poderes antes mencionados solamente podran ser ejercidos respecto a un acto, o una

serie de actos relacionados, que no excedan el monto de $1°000,000.00 (un millén de pesos, moneda
nacional) en el entendido que, si el acto o actos relacionados involucran un monto mayor al antes sefalado,

el apoderado requerira la autorizacion de la asamblea de accionistas de la Sociedad.
----- Los poderes antes mencionados permaneceran en vigor durante el plazo de vigencia de la Sociedad, a
menos que sean revocados anticipadamente.
- QUINTQ. La Sociedad otorga en favor de los sefores GONZALO NADAL ALVAREZ y JOSE IGNACIO
ORTIZ GUERRERO este (ltimo en independencia de su cargo de Administrador Unico de la Sociedad, un
PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO, para ser ejercido conjuntamente, en nombre y

representacion de la Sociedad en términos del tercer parrafo del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro
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del Codigo Civil para el Distrito Federal y sus articulos correlativos de los Coédigos Civiles de todos los
Estados de la Republica Mexicana y del Codigo Civil Federal.

—— El poder antes mencionado permanecera en vigor durante el plazo de vigencia de la Sociedad, a menos
que sea revocado anticipadamente. ----
—— SEXTO. La Sociedad otorga en favor de los sefiores LETICIA GRISELDA CONSUEGRA GAMON,
LUIS DAVID CHACON DIAZ DE LA CERNA, ALEJANDRA MAGUEYAL ZONGUA, RICARDO
MALDONADO YANEZ, MIRIAM ADRIANA MORALES FIGUEROA, ADRIANA PAULINA LOPEZ
QUINONES, CARLA RAGUEL ELENA LEYVA VELARDE, MONTSERRAT SALDANA GOMEZ, IMANOL
SANCHEZ-MUJICA DUNAND, ALONSO PINEDA COURTNEY, ARMANDO ELSHARKAWY MARTINEZ,
EDUARDO ORELLANA POLO, EDUARDO KALIS DAGUER y VICTOR ARTURO BALCAZAR ZORRILLA
un PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS y un PODER GENERAL LIMITADO comc mas
adelante se indica PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, para que los ejerzan de manera individual, en

términos de! primer y segundo parrafos del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para
el Distrito Federal y sus articulos correlativos de los Codigos Civiles de todos los Estados de la Republica
Mexicana y del Cédigo Civil Federal; en el entendido de que dichos poderes estaran LIMITADOS EN
CUANTO A SU OBJETO A LO SIGUIENTE:

—— a. Realizar todos y cualesquier actos, tramites y gestiones que sean necesarios o convenientes, asi

como firmar y presentar cualquier clase de escritos, avisos, documentos o instrumentos, ante cualesquier
secretarias, organismos, empresas productivas del Estado, agencias o dependencias gubernamentales (ya
sean federales, estatales o municipales), con el fin de obtener y hacer todos y cualesquier registros,
inscripciones, permisos, notificaciones, consultas o autorizaciones que se requieran conforme a cualquier ley
o reglamento vigente en los Estados Unidos Mexicanos, relatives a la celebracion de actos.de comarcio en
los Estados Unidos Mexicanos y/o a la constitucién de personas morales, incluyendo, en forma enunciativa
més no limitativa, la realizacion de tramites ante la Comisién Federal de Competencia Econémica, el Registro
Nacional de Inversiones Extranjeras, la Comisién Nacional de Inversiones Extranjeras, la Secretaria de
Gobernacion, la Secretaria de Relaciones Exteriores, el Instituto Mexicano del Seguro Social, Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y el Instituto Nacional de Migracion, —-—-—--------=n-=-=-

.——- b, Realizar toda clase de actos, tramites y gestiocnes que sean necesarios 0 convenientes, asi como
firmar y presentar toda clase de escritos, avisos, documentos o instrumentos (incluyendo, enunciativa mas no
limitativamente, declaraciones de impuestos de la Sociedad) frente a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Servicio de Administracion Tributaria y ante las autoridades hacendarias de las distintas entidades
federativas y municipios localizados dentrc de los Estades Unidos Mexicanos. Los poderes aqui otorgados se
entienden conferidos conforme, pero no se limitan, a lo previsto en los articulos dieciocho, diecinueve, treinta
y uno, y demas relativos del Codigo Fiscal de la Federacion, veintidos, veintitrés y veinticuatro del
Reglamento de éste y de sus correlativos de las Leyes Fiscales y Codigos Fiscales de las distintas entidades
federativas y del Cédigo Fiscal del Distrito Federal, asi como en el articulo sexto de la Ley de Amparo. Asi
mismo, cualquiera de los apoderados podra presentar, tramitar, obtener y recibir cualquier clase de solicitud
de registro fiscal de la Sociedad, incluyendo, de manera enunciativa, mas no limitativa, su alta en el Registro
Federal de Contribuyentes y la obtencion, modificacion y/o renovacion de la Cédula de Identificacion Fiscal, la
Contrasefia y la Firma Electrénica Avanzada (FIEL), o cualquier otro documento que la sustituya, asi como
cualquier tipo de notificaciones, declaraciones, comunicaciones o documentos ante la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, sus direcciones, oficinas y dependencias, la Secretaria de Economia y ante cualquier otra
autoridad fiscal de los Estados Unidos Mexicanos, sea de caracter estatal o municipal. —------------=-—n-er-om-

-—c. Representar a la Sociedad ante las autoridades antes mencionadas en toda gestion o asuntos
relacionados con las leyes y reglamentos aplicables, facultandolos para comparecer ante tales autoridades y
desahogar, en forma escrita o verbal, cualesquier aclaraciones o informacion gue les sean solicitadas. —--—-

--——- Los poderes antes mencionados permaneceran en vigor durante el plazo de vigencia de la Sociedad, a
menos que sean revocados anticipadamente.
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GENERALES

--—-- Bajo protesta de decir verdad, los comparecientes por sus generales declararon ser mexicanos por

nacimiento; —

————— YO, EL NOTARIO, HAGO CONSTAR BAJO M FE:
----- I.- Que me identifiqué plenamente como Notario ante los comparecientes. e

~~~~~ Il.- Que o relacionado e inserto concuerda fielmente con los documentos a que me remito y he tenido

a la vista.

----- lll.- Que a los comparecientes les hice las advertencias de las penas en que incurren los que declaran
con falsedad ante Notario y de que sus declaraciones se consideran hechas bajo protesta de decir verdad.
----- IV.- Que me aseguré de la identidad de los comparecientes como consta en generales y que tienen a

mi juicio capacidad.
—--- V.- Para cumplir con lo dispuesto por el articulo veintisiete del Codigo Fiscal de la Federacion, los
comparecientes declaran que los accionistas, es decir, el sefior JOSE IGNACIO ORTIZ GUERRERO,
tienen Registro Federal de Contribuyentes: “OIGI, SESENTA, CERO DOS, CERO TRES, STRES A" y el
sefior GONZALO NADAL ALVAREZ tiene Registro Federai de-Contribuyentes: “NAAG, SETENTA Y
OCHO, CERO DOS, VEINTISEIS, CR TRES, Io que se verifico con las cédulas de identificacion fiscal, las
cuales se agregan en un solo legajo en copia simple al apéndice del presente instrumento marcadas con
la letra “D". e e e -

—-e- VI.- Que hice a los comparecientes de su conocimiento la obligacién que tiene la persona moral que
se constituye en este acto de inscribirse en el Registro Federal de Contribuyentes y de presentar al
suscrito Notario, copia de dicha solicitud, antes de treinta dias contados a partir de esta fecha, -—-—--ceeeeee

== VIl.- Que adverti a los comparecientes que la sociedad que por este acto se constituye tendra la
obligacién de responder por cualquier dario, perjuicio o afectacion que pudiera causar el uso indebido o no
autorizado de su denominacion o razén social, ¥ que deberan proporcionar en su caso a la Secretaria de
Economia la informacién y documentacién que ésta le requiera en relacion con el uso de su denominacion
0 razon social, durante todo el tiempo en que se encuentre en uso, obligaciones que constan insertas en la
Autorizacién relacionada en la declaracion del presente instrumento y agregado al apéndice de ésta
escritura. - -

----- VIIL.- De que informé y expliqué el contenido de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares y sus alcances procediendo a darles el aviso de privacidad de los datos

proporcionados.

-----IX.- Que |os comparecientes, mediante la firma del presente instrumento, autorizan de forma expresa
al suscrito Notario para el uso, almacenamiento y divulgacion de sus datos personales, con la finalidad de
que se presenten os avisos y se cumpla con las obligaciones que conforme a la propia lL.ey del Notariado
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para el Distrito Federal y las demas disposiciones legales aplicables, imponen a los Notarios Puplicos, en

relacion con el acto que en el presente instrumento se otorga.
———- X.- Que les fue leido a los comparecientes este instrumento y les hice saber el derecho que tienen de
leerlo personalmente y de que les sea explicado, por lo que los ilustré claramente acerca de su contenido,

valor y consecuencias legales respondiendo a sus cuestionamientos.

-—— XlI.- Que todas las notas complementarias que en su caso sea necesario aseniar, se agregaran al

apéndice del presente instrumento.

== XlI.- Que los comparecientes manifestaron su comprensidn plena firmando de conformidad el dia que
se indica en sus firmas en union del suscrito Notario y AUTORIZO DEFINITIVAMENTE ESTE
INSTRUMENTO.- DOY FE.
----- FIRMA Dé LOS SENORES JOSE IGNACIO ORTIZ GUERRERO Y GONZALO NADAL ALVAREZ.
EL DIA DE SU FECHA.
----- FIRMA DEL NOTARIO.- EL SELLO DE AUTORIZAR. --
DOCUMENTOS DEL APENDICE.
.- LETRA “A”.- AUTORIZACION DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA. -------
---— LETRA “B” .- IDENTIFICACION. o
- LETRA “C” .- IDENTIFICACION.
-—- LETRA “D”.- CEDULAS DE IDENTIF_!CACION FISCAL.
INSERCION:
—— ARTICULO DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO DEL CODIGO CIVIL PARA EL
DISTRITO FEDERAL.

——- “En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas, bastara que se diga que se otorgan con

todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la Ley, para

que se entiendan conferidos sin limitacion alguna.

----- En los poderes generales para administrar bienes, bastara expresar que se dan con ese caracter para

gue el apoderado tenga toda clase de facultades administrativas.
—-- En los poderes generales, para ejercer actos de dominio, bastara que se den con ese caracter, para
que el apoderado tenga todas las facultades de duefio, tanto en lo relativo a los bienes, como para hacer
toda clase de gestiones a fin de defenderlos.

----- Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes mencionados, las facultades de los apoderados,

se consignaran las limitaciones ¢ los poderes seran especiales.

—-— Los Notarios insertaran este articulo en los testimonios de los poderes que otorguen”. -----=--—----------
----- YO, EL LICENCIADO JUAN JOSE A. BARRAGAN ABASCAL, TITULAR DE LA NOTARIA
NUMERO CIENTO SETENTA Y UNO DEL DISTRITO FEDERAL.- EXPIDO ESTE PRIMER
TESTIMONIO EN SU ORDEN, DEL PROTOCOLO INDICADO, VA EN DIECIOCHO PAGINAS,
SELLADAS Y RUBRICADAS POR Mi.- ESTA COTEJADO E IMPRESO EN TINTA FIJA, JUNTD CON
LOS DOCUMENTOS QUE SE AGREGAN AL APENDICE, EN SU CASO Y QUE TAMBIEN VAN
SELLADOS Y RUBRICADOS POR EL SUSCRITO NOTARIO.- SE EXPIDE PARA LA SOCIEDAD
DENOMINADA “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, A
TITULO DE CONSTANCIA.- MEXICO, DISTRITO FEDERAL A VEINTICUATRO DE ABRIL DEL DOS
MIL QUINCE.- DOY FE.
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DISTRITO FEDERAL

3| .
g?‘ BOLETA DE INSCRIPCION

ool S o
: DEB%I%* %‘S EN EL PRESENTE DOCUMENTO QUEDARON INSCRITOS EN EL

71 v ;
FoLIo MERBSEERE £cTRONICO NUMERO: 535791 -1

NOMBRE / DENOMINACION O RAZON SOCIAL
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

Domicilio CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL

DATOS DE RECEPCION:
Control Fecha de Ingreso Hora
255490 21/05/2015 18:43:49

DATOS DEL FEDATARIO/AUTORIDAD:

109015171 JUAN JOSE AGUSTIN BARRAGAN
Domicilio MIGUEL HIDALGO DISTRITO FEDERAL

MEDIANTE EL DOCUMENTO NUMERO: 28846

SE INSCRIBIERON LOS SIGUIENTES ACTOS

Clave FME Forma Precodificada Fecha Registrc
M4 535791 CONSTITUCION DE SOCIEDAD 21/05/2015
Caracteres de autenticidad de la Firma f618calabZaffe1645dd88ee982e88a2692f1 Secuencia No. 975894

DERECHOS DE INSCRIPCION

IMPORTE FECHA DE PAGO BOLETA DE PAGO
3 2,255.00 20/05/2015 9390020551401T4MEQ7V
$ 2,255.00
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA: Felipe Aguilar Martinez

Los caracteres de autenticidad de la firma electronica que aparecen en seguida de cada acto, corresponden al sello electranico
autorizado por la Secretaria de Economia, de acuerdo a lo previsto en los articulos 21 Bis, Fraccion Il, inciso ¢) y d) y 30 Bis
del Codigo de Comercio y 15 del Reglamenta del Registro Piblico de Comercio.

REGISTRO PUBLICQ =~ .-
PROPIEDAD .- COMERCIO

7 el
I % |
o
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Clave Unica del Documento (CUD): A201504131434082470

‘ SECRETARIA DE ECONOMIA
s s T DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD MERCANTIL

SE

PORDLARIA DIE T QNGO
AUTORI DE USO DE DENOMINACIC RAZON SQCIAL
En atencién a la reserva realizada por Carla Leyva Velarde, a través del Sistema eslablecido por la Secretaria de

Economia para autorizar el uso de Denominaciones o Razones Sociales, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 15, 16 y 16 A de la Ley de Inversion Extranjera; articulo 34, fraccién Xl bis de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica Federal; articulo 69 C Bis de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; y el articulo 17 del
Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominaciones y Razones Sociales; asi como en los articulos 2 apartado B,
fraccion XII, y 22 fracciones |1, XXIV, XXV y ultimo parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de Economia,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de noviembre de 2012, SE RESUELVE AUTORIZAR EL USO DE LA
SIGUIENTE DEMOMINACION O RAZON SOCIAL: ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS. Lo anterior a partir de la fecha y
hora que se indican en la seccion de Firma Electronica mas adelante.

Los términos con mayuscula inicial contenidos en la presente Autorizacion tendran el significado que se les atribuye a
dichos términos en el Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones y Razones Sociales, con
independencia de que se usen en plural o en singular.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18 del Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones y
Razones Sociales, la presente Autorizacién se otorga con independencia de la especie de la persona moral de que se
trate, de su régimen juridico, o en su caso, de la modalidad a que pueda estar sujeta.

En términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominaciones y Razanes
Sociales, el Fedatario Publico Autorizado o Servidor Publico, o tratandose de las sociedades cooperativas, la autoridad,
ante quien se constituya la Sociedad o Asociacién correspondiente, o en su caso, ante quien se formalice el cambia de su
Denominacion o Razén Social, debera cerciorase previamente a la realizacion de dichos actos, que se cumple con las
candiciones que en su caso resulten aplicables y se encuentren sefaladas en la presente Autorizacion y en el referido
Reglamento, y a su vez debera cerciorarse de que la presente Autorizacién se encuentre vigente.

AVISO DE USO NECESARIO

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 24 del Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones y
Razones Sociales, el Fedatario Publico Autorizado o Servidor Pablico que haya sido elegido conforme al articulo 14 de
dicho Reglamenta, debera dar el Aviso de Uso correspondiente a través del Sistema y dentro de los ciento ochenta dias
naturales siguientes a la fecha de la presente Autorizacion, a fin de hacer del conocimiento de Ia Secretaria de Eccnomia
de que ha iniciado el uso de la Denominacién o Razén Social Autorizada por haberse constituido la Sociedad o
Asaciacion, o formalizado su cambio de Denominacién o )
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Razdon Social ante su fe.

En casc de que el Fedatario Publico Autorizado o Servidor Publico que haya sido elegido conforme al articulo 14 del
Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominaciones y Razones Sociales no dé el Aviso de Uso conforme al
articulo 24 de dicho Reglamento, éste podra presentar previo pago de derechos, el Aviso de Uso de forma extemporanea
en cualquiera de las oficinas de la Secretaria de Economia, dentro de los treinta dias naturales contados a partir de la
fecha en que concluyo el plazo de ciento ochenta dias naturales siguientes a la fecha de la presente Autorizacion.

La Secretaria de Economia no reservara el uso exclusivo de la Denominacion o Razdn Social otorgada mediante la
presente Autorizacion, en caso de ésta no reciba el Aviso de Uso en los términos antes sefialados, y dentro del plazo
establecido en el parrafo que antecede.

AVISO DE LIBERACION

En caso de fusion o liquidacion de la Sociedad o Asociacion, o en el caso de cambio de Denominacion o Razén Social de
la misma, el Fedatario Publico Autorizado o Servidor Publico ante quien se formalizara dicho acto, debera de dar, a traves
del Sistema y dentro de un plazo na mayor a treinta dias naturales posteriores a la fecha de formalizacion del instrumento
respectivo, un Aviso de Liberacion de la Denominacién o Razén Social.

Tratandose de sociedades cooperativas que se liquiden, extingan o cambien su Denominacion o Razon Social ante
alguien distinto de un Fedatario Publico Autorizado, el representante legal de la sociedad cooperativa debera solicitar por
escrito el apoyo de la Secretaria de Economia para poder dar el Aviso de Liberacién correspondiente.

Lo anterior, con fundamento en el articulo 28 del Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones o Razones
Sociales.

RESPONSABILIDADES

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 22 del Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominaciones y

Razones Sociales las sociedades o asociaciones que usen o pretendan usar una Denominacién o Razén Social tendran
las obligaciones siguientes:

I. Responder por cualquier dafo, perjuicio o afectacién que pudiera causar el uso indebido o no autorizado de la
Denominacion o Razén Saocial otorgada mediante la presente Autorizacion, conforme a la Ley de Inversion Extranjera y al
Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominacicnes y Razones Sociales, y

I1. Proporcionar a la Secretaria de Economia la informacion y documentacion que le sea requerida por escrito o a través
del Sistema en relacién con el uso de la Denominacién o Razén Social otorgada mediante la presente Autorizacion, ai
momento de haberla reservado, durante el tiempo en que se encuentre en uso, y después de que se haya dado el Aviso
de Liberacién respecto de la misma.

Las obligaciones establecidas en las fracciones anteriores, deberan constar en el instrumento mediante el cual se
formalice la constitucion de la Sociedad o Asociacion o el cambio de su Denominacion o Razén Sacial.

La presente Autorizacion tiene una vigencia de 180 dias naturales a partir de la fecha de su expedicion, y se otorga sin
perjuicio de lo establecido por el articulo 91 de la Ley de la Propiedad Industrial.

FIRMA ELECTRONICA
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Clave Unica del Documento (CUD): A201504131434082470

CR

DE LA SE
dena Origi

ETARIA DE'EGONOMIA
nal:Secreétaria’c ia: YJOcToMwvdNcnl/g/QaiVo24zFY=

1e47bcobdl5162012267192cb129e37dcad3a5195a63dde08 124122124507c343316571905¢01b4 715226c6bbacs93037 7629
053763687fec8d64d8a2408a70acddea5a3983213e621f27eab1c7a731cf695031 86a03050424715247848681f129d23d5¢
936466749647¢e5259ad073c869613e4740e2b3dc5459bd3367b238

i i : 3279—SERIALNUMBER=EMAILADDRESS=sau@economia.gob.mx.
O=Secretaria de Econcmia, CN=Denominaciones y Razones Sociales, STREET=Insurgentes Sur 1940,
OID.2.5.4.17=01030, C=MX, ST=Distrito Federal, L=Alvaro Obregon

i isi r izacién; CertificadoAC:4: C=MX,ST=Distrita

Federal L=Alvaro Obregon,OU=nCipher DSE ESN:A1A0-7TE4E-F309,0=Advantage Security\, S. de R.L. de
C.V.,.CN=Advantage Security PSC Estampado de
Tiempo|Fecha:20150413143438.81 0Z|Digestion:+S2a2ocsFLCnuwSTMJSQOEBbM3M=
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Clave Unica del Documento (CUD): A201504131434082470

Cadena Original del servidor publico que dictamind favorablemente: dRM99+b/DNRnTQQZQqDJzyF+0Q=
Sello del servidor publico que dictaming favorablemente:

9M466cfa8I4594a6a303212b77a86228e 1a5e392a07696ef3cBbde34b8b40a5c4 1db0b2¢3952d3780980507aae94 128b5dd911740738d
8ced213fe80acce5/908dalabi553b7c3f217a08d15ac912050e47bdf5037340980267c1c2a7b3al 1c9b2f5ef71645348c4797028e02110e
5bf2e8e2280ec1b246fbd59723el304e1

Cenificado del servidor publico que dictaming favorablemente: 275106190557734483187066766792487237748039823666-
SERIALNUMBER=SERIALNUMBER=LORD800314HDFPDV08, 0I1D.2.5.4.45=LORD800314EY9,
EMAILADDRESS=dlopezrB0@hotmail.com, C=MX, O=DAVID LOPEZ RODRIGUEZ, 0ID.2.5.4.41=DAVID LOPEZ RODRIGUEZ,
CN=DAVID LOPEZ RODRIGUEZ

Sello de Tiempo del momento de la emision del dictamen favorable: CertificadoAC:4: C=MX,ST=Distrito Federal L=Alvaro
Obregon,OU=nCipher DSE ESN:A1AQ-7E4E-F309,0=Advanlage Security\, S. de R.L. de C.V.,CN=Advaniage Security PSC
Estampado de Tiempo|Fecha:20150413143131 .946Z|Digestion:9gp0pJJ3EUNv//gX2ZDF50R{SEg=

ANTECEDENTES

RESERVA
Cadena Original de la persona solicitante: UFCXSCHUtBSCWbZOgQFg+wwglYo= ;
Sello de la persona solicitante: szUHquchgeWBVDUbQDBTy?Com1ehalJlMSZau1eXnJuSWLXQMOJZOLPxZ+kame7H289de
mthmgr4SAcQS7cnpcPwEthXpqufLLH34MOquh1ItaaBSiDAzuMhDvCDVU4?uuzbI3VZ‘|D'ImJ

1p08rE4sCEDEmMobLEOs=
Certificado de la persona solicitante; 275106190557734483187066766792487243224140036152-
SERIALNUMBER=SERIALNUMBER=LEVC900902MNEYLR05, 0ID.2.5.4.45=LEVC900802PH9,
EMAILADDRESS=cre leyva@gmail.com, C=MX, O=CARLA RAQUEL ELENA LEYVA VELARDE, 0ID.2.5.4.41 =CARLA RAQUEL
ELENA LEYVA VELARDE, CN=CARLA RAQUEL ELENA LEYVA VELARDE

] Tiem:; licitud: CertificadoAC:4: C=MX_ ST=Distrito Federal,L=Alvarc Obregon,OU=nCipher DSE ESN:A1AQ-7E4E-
F300,0=Advantage Security, S. de R.L. de C.V.,CN=Advantage Security PSC Estampado de
Tiempo[Fecha:ZU150413143438.94521Digestion:N2le\'1RbfxzthGimbSDZBG+ij=
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CONFOAME A LO SIGUIENTE:

MOMBHE DENDMINACIGN O RAZEN SOCIAL

OOk LIO

CLAVEDELRFC. _

INSCRIPCION EN ELR EC.

EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARLA, LE DA A CONOCER E
LE HA BIDD ASIGNADD CON BASE EN LOS DATDS OUE PROPDRCION!

ORTIZ GUERKERD JOSE IGNACIO

REP DE CUBA 82 1 Y 2 PS CENTRO DE L
PALMA NORTE Y CHILE CUAUHTEMG

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DU
, LOS CUALES HAM QUEDADO REGISTRADO:

A CIUDAD DE MEXICO AREA 2 ENTRE
C DISTRITO FEDERAL C.P. 06010

0IGI60020353A

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION

ADMINISTRACION LOCAL DE RECAUDACION

OICI600203HDIRRGOY

NORTE DELD. T.

CLAVE UNICA DE REGISTRN DE POBLACION ACTMVIDAD

Ol G|609203HDFRRG 08 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE TRAMITE Y COBRANZA

rouo | 11582417 SITUACHN OE SEGISTRD REACTIVADO
b il !r
mnﬁﬁmﬂﬂﬂﬂ ﬂﬂﬁﬂﬁ FECHA DE INSCRIPCION 1995/01/09 FECHA DE INICK) DE DPERACIONES 1345/61 01
[ DF -13/01/2005-E SAKWIMITCWR
OBLIGACIONES. S e
CLAVE DESCRIPLION FECHA AL
Al IMPAC (3 sujrio del bnpuesio o sulive 2unykote
R17 RETENCION Salarles v demis proslaciones que daviven de una refacidn labioral 200L01.a1
31 mwree por ganencls camblaria o Intercses po lorma veporadica 1095 oLaY
3189 Soclos o acciurlilis de derionas morales. V590770
¥id Activilad earld 70210161
Vi VA Par los alos @ atisklades que realicen cautd e bghas e 031001
(88
THRAMITES EFECTUACOS FECHA DE PRESENTACION FOLIG Lel THAMITE

CAMBIO DEACTINIDAD PRIPONDIRANTE W0esui 1y 76074

AUMENTO DE OBLIGACIONES 2uesnat 1y TLO2 4T

I.EANLOACIDNDEACTWID&D“ oSBT 1) TROT4T4

AUMEATO DL OBLICACIONES 19998724 Jigzous

MEXICO, D.F. A 07 DE FEGRERQ DL 2005 ADMINISTRADOR LOCAL DE UDACION

TELEFTONO DE ATENCION CIVDADANA MNORTE DEL\D. E

(QUEPAS Y SUGERENCIAS) U1-800-7168-2000

00003502674248
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EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, LE DA A CONOCER EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES, QUE
HA SIDO ASIGNADO CON BASE EN LOS DATOS QUE PROPORCIONG, LOS CUALES HAN QUEDADO REGISTRADOS CONFOR
A LO SIGUIENTE:

NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL
GONZALO NADAL ALVAREZ

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

CLAVE DE REG. FED. DE CONTRIBUYENTE I

NAAGTBO226CR3 DOMICILIO .

« 5 : ROMULO O FARRIL 558 TLACOPAC ALVARO OBREGON DISTRIT{ FEDERAL (1049
NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL |

&

GONZALO NADAL ALVAREZ. '
o ¢ - CLAVE DEL R.F.C NAAG780226CR3
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION NAAGT80226HDFDLNO3
ADMINISTRACION LOCAL ALR SUR DEL D.F.

CLAVE UNICA DE REGISTRD DE POBLACIAN

ACTIVIDAD Agencias de cobranza

FOLIO
M1 308542 SITUACION DE REGISTRO
ORI TR
DF-GAUTI013R UNE7ZI&DPGs FECHA DE INSCRIPCION - OPERACIONES 15-11-2002
OBLIGACIONES
DESCRIPCION FECHA ALTA
Presentar la decl i6n anual de imp Sobre la Renta (ISR) donde se informe sobre los clientes y proveedores de blenes y servicios. 20-05-2006 .
P la decl 16n anual de b Sobre la Renta (ISRW personas fislcas. 15-11-2002 ~
Proporcionar la informacién del Impuesto al Valor Agrégado (IVA) que se solicite en las declaraciones del Impuesto Sobre la Renta (ISR) 20-05-2006
Presentar la decl; 16n y pago provislonal de Scbre la Renta (ISR) por servicios profesionales. 20-05-2006
Presentar la declaracién mensual donde se Informe sobre las operaciones con terceros para efectos de Impuesto al Valor Agregada (IVA). 01-09-2006
Presentar la decl ién y pago definliti de Imp al Valor Agregado (IVA). 20-05-2006
Presentar la decl; on y pago p del Impuesto Empresarial a Tasa Unica (IETU). 01-01-2008
Presentar la declaraclén y pago anual del Impuesto Empresarial a Tasa Unlcz (IETU). 01-01-2008
-
a
TRAMITES EFECTUADOS FECHA DE PRESENTACION FOLIO DEL TRAMITE .3

Fecha de Impresion: 03 de Julio de 2013
TELEFONQ DE ATENCION CIUDADANA
{Quejas Y Sugerencias) 01-800-463-6728

w1Z+pIzguVA+aXOFtiqZD2T9a)g7MQthiOBJdb7GlozMpNEtK4Qb3yBY b 1nWORPTQ1b5vY2d23Mgv5SzZHPIKRx 33xumelly6 7/ZEQgRTrZfs JQAN
iprMb87qxzs3nbTYILACOCNw+057Y xSesmemPeyl191idU= ! g y OR7AZFJOANDGALEUIPED
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YO, PATRICIO GARZA BANDALA, NOTARIO CIENTO NOVENTA Y CINCO DE LA CIUDAD DE MEXICO.
CERTIFICO: QUE LA PRESENTE IMPRESION QUE CONSTA DE TREINTA PAGINAS, CONCUERDZ
FIELMENTE CON SUORIGINAL QUE TUVE A LA VISTA, CON EL CUAL LA COTEJE, SEGUN CONSTA
EN EL REGISTRO DE COTEJOS NOUMERO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DOCE DE ESTA
FECHA DEL LIBRO DE REGISTRO DE COTEJOS NUMERO VEINTIDOS A MI CARGO.--————————————n
EN TERMINOS DEL ARTICULO CIENTO SETENTA Y UNO DE LA LEY DEL NOTARIADO PARA LA
CIUDAD DE MEXICO, LA PRESENTE CERTIFICACION NO CALIFICA SOBRE LA AUTENTICIDAD,
VALIDEZ O LICITUD DEL DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA PARA SU COTEJQ.-————=—————————
ESTE COTEJO FUE FIRMADO CON LA FIRMA ELECTRONICA NOTARIAL DEL SUSCRITO NOTARIO, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO CIENTO VEINTIOCHO DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL
NOTARIADO PARA LA CIUDAD DE MEXICO. CIUDAD DE MEXICO, A VEINTIUNO DE FEBRERO DE
DOS MIL VEINTITRES. DOY FE.

E]rnu-m ELECTRONICA NOTARIAL: nUk8Zg31DBkXbkGsYIZCSXdhSySOrZzT4r/g2aAcoGFz1QY
hM28ny2PSqjf7NMccBksKoK4cnpy80i3rZVEcqao/IZlerdqA6L1Upsm2IZRX34CcWI7BOdt+J
r, inT6TYxHQGGpprthKsuSZQYVsznZFszOLVSXjuJoXOdyoz/SeDbFXZSJXPLf+2V685WA
udKMA1UwNtzgNhos6Dmhn75SU4N3hH1 8VPvyJavtPq/ea7nl4MFQDIE8yw/yiN4I/Teu5Xh5W

e eKm7bMtuON3nNFPvXew9nWrhztQDs 7htFCoLaoYcNT£SQ7MIHAQIwgBWC1P2SL+FtWHCiTJtR
8mp==

s oty
R







Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: COMPROBANTE DE DOMICILIO, CROQUIS
Y FOTOGRAFIAS DE OFICINA MATRIZ

Y SUCURSALES DENTRO DEL ESTADO

DE GUANAJUATO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Ptiblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia

Debido a lo anterior, y en escrito apego a lo ordenado por esta H. Autoridad, se adjunta al
presente la siguiente documentacion:

a) Se anexa comprobante de domicilio original vigente del servicio de la luz, croquis y
fotografias de la oficina que opera en CDMX matriz.

b) Se anexa comprobante de domicilio original vigente del servicio de agua, croquis y
fotografias de la oficina que opera en el municipio de Ledn, Gto.

c) Se anexa comprobante de domicilio original vigente del servicio de la luz, croquis y
fotografias de la oficina que opera en el municipio de Celaya, Gto.

ATENTAMENTE

“ONGUARDJAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”
a4 !

LIC. le{i){M NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL



GFE Suminisirador de Serviclos Baslcos
Rio Rodano No. 14, colonia Cuauhtémac,
Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 08500,
Cludad de México. RFC: CSS160330CPT

Comisidn Federal de Electricidad

A7R:

ECIENTOS OCHENTA Y SIETE

en tu aviso recibo mas facil y rapido

tuakiza tue datos mediante el QR y

NO. DE SERVICIO : 975201103224
RMU : 11560 20-11-22 OES1-50424 002 CFE

CORTE A PARTIR:
22 MAR 2023

LiMITE DE PAGO: 21 MAR 2023

TARIFA: PDBNO. MEDIDOR:776EG6 MULTIPLICADOR:1

PERIODO FACTURADO: 03 ENE 23 - 02 MAR 23

Energia (kWh) 71017 67686 3331

Suministro 116.50 0.00 0.00 116.50 Cargo Fijo(®) 116.50
Distribucion 0.00 0.00 2,140.50 2,140.50 Energla 11,941.31
Transmision 0.00 0.00 585.59 585.50 Subtotal 12,057.81
CENACE 0.00 0.00 20.99 20.99 IVA 16% 1,829.25
Energia 0.00 0.00 5,552.78 5,552.78 Fac. del Periodo 13,987.06
Capacidad 0.00 0.00 3,620.80 3,620.80 Total $13,987.06
SCnMEM() 0.00 0.00 20.65 20.65

Total 116.50 0.00  11,941.31 12,057.81

{1) SCaMEM: Costes relacionados con los servicios del Mercade. {2} DAP: Derecho al Alimbrado Pablico. (3) Cargos o crédites: Diversos conceptos que se pueden incluir en el aviso recibo relacionados con &l suministro
Fecha, hora y lugar de impresion: 21 MAR 2023 02:52:35 hrs.-Marina Nacional s/n Tlaxpana Miguel Hidalgo Ciudad de Mexico Mexico 11370

11560 20-11-22 OES1-50424 002 CFE

01 975201103224 230321 000013987 0
” $13,987

H I | || I” Il 1| || | | I |||I I || I ||| III I | RTAHNE?E MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS

03DM23D010332365 Repartir -1-




Sistema de Agua Potable v Alcantariliado de |
Bulevar Juan Josa Tomres Landa 2620 Ote lonia El Paisaje CP 37480 Ledn, Glo
M Te atendemos siempre bien y de buenas en el 073

sapal.gob.mx

sapal ZONA 3-109-Q
[ cumma [ ov] veNciM

0478180 3 $ 250.00  2/MAR/2023 REPARTO 2940
RPETA 282

TA 136198
MEDIDOR
B-024-0-A

. . 0016403189
F
FECHA DE EMISION MESES DE ADEUDO TOMAS ]
10/FEB/2023 2 1
ANTERIOR 19 SALDO ANTERIOR DIC 2022 130.84
ACTUAL 19 CONSUMO AGUA ENE 2023 127.45
RECARGOS ENE 2023 1.48
HISTORIAL DE CONSUMOS LV.A. ENE 2023 0.00
ESTE MES 0 SUMA TOTAL ENE 2023 259.77
DIC 22 1
NOV 22 0
OCT 22 0
SEP 22 0
AGO 22 0
JuL 22 0
10
8
5
3
0
w8 8 & & § H
- i
w838 %¢g3
| i l TOTAL A PAGAR: $ 259.00

NO OLVIDES TOMAR LA LECTURA DEL DIA CUANDO ACUDAS POR DUDAS O ACLARACIONES
CLAVE PARA PAGAR POR INTERNET: ALF4546

Favor de ponerse al corriente con su adeudo.............gracias.

BANAMEX: 078920047818037910277 SANTANDER: 047818052790205
SCOTIABANK: 047818034110270 BANCOMER: 047818034190212 CIE 66608
BANORTE: 047818034190212 HSBC: 047818034190212 RAP 3416

BANBAJIO: 04781803419079

B W o W s B B W M W W s W W W s W

MARTINEZ VAZQUEZ LUIS ERNESTO RIZ0rs 478180-3
VE A ENERO 2023

L WETEE $ 259.00
w2l 2/MAR/2023

047818000000025900

TALON DE CAJA




CFE Suminisirador de Serviclos Baslcos
Rio Rédano No. 14, colonia Cuauhtémoc,
Alcaldfa Cuauhtémoc, Cdigo Postal 06500,
Ciudad de México. RFC: CSS160330CP7

cil y rapido
ediante el QR

RMU : 38078 20-10-15 OES1-50424 006 CFE ".‘

CORTE A PARTIR:
27 FEB 23

LiMITE DE PAGO: 26 FEB 23

TARIFA: PDBENIO. MEDIDOR: HM813WMULTIPLICADOR:1 §

PERIODO FACTURADO: 14 DIC 22 - 10 FEB 23

Energia (kWh) 01437 01361 76

Este grafico refleja tu nivet de consumo. A menor uso, mayor apayo. Sublotal

Suministro 61.00 0.00 0.00 61.00 Cargo Fijo® 61.00
Distribucion 0.00 0.00 73.38 73.38 Energia 284.37
Transmisién 0.00 0.00 13.36 13.36 Subtotal 345.37
CENAGE 0.00 0.00 0.48 0.48 IVA 16% 55.26
Energia 0.00 0.00 119.62 119.62 Fac. del Periodo 400.63
Capacidad 0.00 0.00 77.06 77.06 DAP2 41.44
SCRAMEM(Y) 0.00 0.00 0.47 0.47 Adeudo Anterior 493.46
Total 61.00 0.00 284.37 345.37 Su Pago 493.00-

Total $442.53

{1) SCAMEM: Castos relacionados con los servicios del Mercado. (2) DAP: Derecho al Alumbrado Piblico. (3) Cargos o créditos: Diversos conceptos que se pueden inciuir en el aviso recibo relacionados con el suministra.

38078 20-10-15 OES1-50424 006 CFE
01 065201002600 230226 000000442 5

|‘|"I“Hl l""l" “"Ill"“ ||| ||"|| ||||| ”l (CUATROGIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M.N,)

20DP08A012090452 Repartir -1-



Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: CROQUIS DE OFICINA MATRIZ Y SUCURSALES
DENTRO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

OFICINA MATRIZ

RADO LEGAL)
Polanco V Seccion,







ATENTAMENTE
"ONGUARD[AS XY ESTRATEGIAS S.A.DE C.V.”

NZ ] [ pi (( {
LIC. M!Rm DA\VARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL



SEGURIDAD PRIVADA

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE CV
AUT
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SEGURIDAD PRIVADA
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ONGUARDIAS YESTRATEGIAS,S.A, DECV.
SEGURIDAD PRIVADA
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Camera 02




SEGURIDAD PRIVADA




SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PODER NOTARIAL.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Pblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones

lente:

e PODER NOTARIAL QUE ACREDITE LA PERSONALIDAD DEL APODERADO LEGAL:

a) Poder Notarial otorgado a favor del Lic. Benjamin Paredes Martinez nimero 66°849
(Sesenta y seis mil ochocientos cuarenta y nueve), de fecha 25 de mayo de 2022, expedido ante
la fe del Lic. Patricio Garza Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Publica Numero Ciento
Noventa y Cinco, con residencia en la Ciudad de México, con el que se acredita la personalidad
como Apoderado Legal.

b) Poder Notarial otorgado a favor de la Lic. Miriam Navarrete Gregorio ntimero 67018
(Sesenta y siete mil dieciocho), de fecha 1° de julio de 2022 expedido ante la fe del Lic. Patricio
Garza Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con
residencia en la Ciudad de México, con el que se acredita la personalidad de la suscrita como
Apoderada Legal.

ATENTAMENTE
"ONGUAR})IAT Y ESTRATFQIAS, S.A.DECV.”
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-~ 6 7, 01 8 - -~ = = - - =~ MFP*¢cfs.V.2014.F.335699.~
- - - INSTRUMENTO SESENTA Y SIETE MIL DIECIOCHO.- - - - - - - - -~ -
S -‘VOLUMEN DOS MIL CATORCE.~ ~ = = = 5% & = = = = = & o & = & = = i G

- - - En la Ciudad de México, a primero de julio de dos mil veintidés,

yvo, PATRICIO GARZA BANDALA, Notario Ciento Noventa y Cinco de la
Ciudad de México, plenamente identificado en este acto, hago constar

LA REVOCACION Y EL OTORGAMIENTO DE PODERES de V“ONGUARDIAS Y

ESTRﬁIEGIAS", SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, como resultado

de la protocolizacidn del acta de las resoluciones unédnimes adoptadas
fuera de Asamblea por la totalidad de log accionistas de la referida
sociedad, a solicitud del 1licenciado Jorge Eduardo Stergios
Rodriguez, delégado especial de los mismos, en los términos de los
siguientes ANTECEDENTES y CLAUSULAS: - - - = = = = = = = = = « = =

-~ - - - -+ -+ - --ANTECEDENTES - - - === - - - - =

- - - El compareciente acredita la legal constitucién y existencia
de la sociedad, asi como la validez y eficacia de los acuerdos que i
mas adelante se protocelizan, con los documentos gque a continuacién"]jpd-
se relacionan, manifestando bajo protesta de decir verdad, advertido i

de las penas en que incurren quienes declaran con falsedad ante
Notario, que la. sociedad no ha sufrido modificacién alguna distinta

de las siguientes: - - - - - - - - - - o - - o & 4 4 - 2 a2 - = - =

- - - I.- CONSTITUCION.- Con el primer testimonio de la escritura

nGmero veintiocho mil ochocientos cuarenta y seis, de veinticuatro
de abril de dos mil quince, ante el licenciado Juan José Agustin
Barragén Abascal, Notario ciento setenta y uno del Distrito Federal,
hoy Ciudad de México, inscrita el veintiuno de mayo siguiente en el
Registro Piblico de Comercio del Distrito Federal en el Folio

Mercantil Electrdénico “535791-1", per la que se constituyd

“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
con domicilico en Ciudad de México, Distrito Federal, duracién

indefinida, capital minime fijo de cincuenta mil pesos, Moneda
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Nacional, maximo ilimitado, cldusula de admisién de extranjeros y
por objeto, entre otros, proporcionar al plblico en general todo
tipo de servicios de seguridad privada, industrial y comercial, a
personas y/o en los bienes; incluyendo de manera enunciativa més no
limitativa, la vigilancia, custodia y traslado de todo tipo de
valores y bienes, tanto muebles como inmuebles, pablicos o‘privééés.
- - - Para los efectos legales a que haya lugar copioc en lo conducente
del instrumento que se viene relaciocnando lo siguiente: - - - - - -
- - - = - - - - - - - “"ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS - - - - - - - - - -
- - - ARTICULO DECIMO CUARTCO. La asamblea general de accionistas es
el &rgano supremo de la Sociedad... - - - - - - - - - = = - = - - -~
- - - ARTICULCO DECIMO SEPTIMO. Resoluciones Undnimes fuera de
Asambléa. Las resoluciones adoptadas fuera de asamblea de
accionistas, por unanimidad de los accionistas con derecho a voto,
tendrdn, para todos los efectos legales; la misma validez que si
hubieren sido adoptadas reunidos en asamblea, siempre gue se
‘confirmen por escrito. = = = - - = = = = = = = = = = = - - - - - -
- - =~ Las resoluciones adoptadas fuera de asamblea podrén ser
asentadas en el libro de actas de asambleas y el asiento respectivo
deberd ser firmado por el Administrador Unico de la Sociedad o por
cualesquier dos miembros del Consejo de Administracidén (segin sea el
caso), por el Secretario, o bien por el delegado especialmente
designado para tal efecto; o incluso podrdn mantenerse en expedientes
por separado bajo la responsabilidad del Administrador Unico o del
Secretario del Consejo de Administracién (segin sea el caso). - - -
- - - El Administrador Unico de la Sociedad o cualguier miembro del
Consejo de Administracién (segin sea el caso), el Secretario o
cualguier delegado especialmente designado'para tal efééterstaré
facultado para comparecer ante fedatario puablico a fin de
protocolizar toda o parcialmente los acuerdos, en caso que fuere

s

necesario o conveniente... T
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sesenta y tres mil sesenta y dos, de cinco de diciembre de dos mil
diecinueve, ante el suscrito Notario, en esa fecha actuando como
Notario dieciocho de la Ciudad de México en el protocolo de 1la
Notaria ciento noventa y cinco de la misma Ciudad, inscrita el cuatro
de febrero de dos mil veinte en los citados Registro Pidblico de
Comercioc y Folio Mercantil Electrénico, por la que se protocolizé el
acta de la Asamblea General Extraordinaria y Ordinaria de accionistas
de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
celebrada el veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve, por la
que se acordd, entre otros asuntos, reformar el articulo cuarto de
los estatutos relativo al objeto social. - - - - - - - - - - - - -

- - - IXI.- SEGUNDA REFORMA AL OBJETO SOCIAL.- Con la escritura ante

mi nimero sesenta y cinco mil cuatrocientos cincuenta y cinco, de
siets de dulio de dos mil veintiuno, inscrita el dia veintidés

siguiente en el Registro Publico de Comercio de esta ciudad, por la

gque se protocolizd el acta de las resoluciones uninimes au:loptacllas"‘?f,“‘lr

fuera de Asamblea el veintinueve de junio de dos mil veintiuno por
la totalidad de 1los accionistas de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, por las que resolvieron
reformar el articulo cuarto de los estatutos relativo al objeto
social, para quedar en los términos que de dicho instrumento copio
como sigue: - - - - - - - - - - o - - - - o o o o o o o .o oo oo
- - - “ARTICULO CUARTO. La Sociedad tiene por objeto proporcionar al
pidblico en general servicios de segu?idad privada, industrial,
comercial y personal, inecluyendo la vigilancia, custodia y traslado
de todo tipo de valores y bienes, tantc muebles como inmuebles,
piblicos o privados, para efectos de lo cual podrd llevar a cabo la
instalacién y comercializacidn de eguipos, dispositivos, aparatos,

sistemas eléctricos, electrénicos, biométricos, computacionales v de

telefonia, procedimientos técnicos especializados, controles de
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acceso y'cércas electrificadas. - - - - = = = = = = = = = = = = - -
- - - Para la realizacién del objeto social principal antes descrito,
la Sociedad podrd realizar todos los actos y operaciones conexos,
accesorios o accidentales,  que sean directa o indirectamente
necesarios o convenientes, incluyendo, las siguientes operaciones
complementarias: - - - - - - - - — = = = = = = = = = - - - - - - -
- - - a) Abrir, manejar y cerrar cuentas bancarias y de inversidn y
cualesquier otras cuentas de la Sociedad. - - - - - - - - - - - - -
- - - b) Obtener o conceder toda clase de préétamos o créditos con
o sin garantia especifica; realizar operaciones con toda clase de
derivados; emitir, girar, aceptar, endosar o avalar pagarés,
cheques, letras de cambio, obligaciones y toda clase de titulos de
crédito; asi como otorgar fianzas y garantias de cualquiexr plase
respecto de obligaciones a cargo de la Sociedad o del tercef@s,
actuando ademds como obligado solidario. - - - - - = = - = = - = -
- - - ¢) Promover, solicitar y obtener toda clase de tramites,
permisos, licencias, autorizaciones o concesiones ante cualesquiera
autoridades, dependencias gubernamentales, entidades, organismos
descentralizados u Organos desconcentrados, ya sean federales,
estatales o municipales, en relacién con el objeto de la Sociedad.
- - - d) Representar a personas fisicas © morales, nacionales o
extranjeras, tanto en México como en el extranjero, gque tengan
relacién directa con las actividades de la Sociedad y actuar como
representante, agente o comisionista de las mismas bajo cualquier

tituleo legal. - - - - - = = = = - = = = = - = = - - - = = =
- - - e) Adgquirir, suscribir, comprar, permutar, disponer, enajenar,
transmitir, ceder, gravar o, en general, negociar con todo tipo de
acciones, partes sociales o participaciones en otras sociedades
civiles o mercantiles, o adguirir acciones, partes sociales o
participaciones en cualesquier entidades previamente constituidas,

asi como disponer, enajenar, transmitir, ceder, gravar o, en general,
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tales acciones, partes sociales o

participaciones. - - - - - - - -
- - - f) Adgquirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar
en arrendamiento o comodato, poseer, operar, administrar, explotar,
disponer, comercializar y negociar en cualquier forma, con toda clase
de fbienes muebles, incluyendo sin limitar equipos, maquinaria,
instrumentos, insumos Yy materias primas, que sean necesarios o
convenientes para llevar a cabc su objeto social, en la Repiiblica
Mexicana o en el extranjero - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - g) Importar y exportar toda clase de bienes, asi como prestar,

recibir y contratar todo tipo de servicios relacionados con el

comercio exterior, en la Repiblica Mexicana o en el extranjero, en

términos de la legislacidén aplicable. - - - - - = = = = = = -
- - - h) Adguirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar
en arrendamiento o comodato, poseer, operar, administrar, explotar,
disponer, comefcializar‘y negociar en cualquier forma, con toda clase
de bienes inmuebles, incluyendo sin limitar f&bricas, almacenes,
bodegas, oficinas y dem&s instalaciones, que sean necesarias o
convenientes para llevar a cabo su objeto social, en la Repiiblica
Mexicana o en el extranjero, de conformidad con lo establecido por
la Ley de Inversién Extranjera y demds leyes y reglamentos
aplicables. - - - - - - - - - - - _ - _ - _ o _ - - _ _ - _ - o __
- - - i) Solicitar, adgquirir, registrar, obtener, transmitir, ceder
u otorgar licencias de patentes, certificados de invencidn, marcas,
nombres comerciales, secretos industriales, derechos de autor, asi
como licencias y concesiones de todo tipo, ya sea en la Repiiblica
Mexicana o en el extranjero. - - - - - - - - - - - - - - - . . - _
- - - J} Celebrar, suscribir, transmitir, ceder u operar todos los
actcs; éontratos y convenios, incluyendo sin limitar cualesguier
contratos de fideicomiso, que sean necesarios o convenientes para la

realizacién del objeto de la Sociedad, dentro de la Republica
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Mexicana o en el extranjero. - - - - - - - = = = = = = = - - - - -
- - - k) En general, realizar todos los actos y operaciones conexocs,
accesorios o accidentales, que sean necesarios o convenientes para
la realizacion de los objetos anteriores.” = = = = = = = = = - - -

- - - IV.- ACTA QUE SE PROTOCOLIZA.- Que con efectos al veintisiete

de junio de dos mil veintiddés la totalidad de los accionistas de
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
adoptaron resoluciones undnimes fuera de Asamblea, de las que se
levantd un acta en pliego por separado, lo que declara el
compareciente, misma gue consta en cuatro fojaé itiles con texto
solo por el anverso y gque agrege al Apéndice de este instrumento
marcada con el namero “UNO”, la cual transcribo a continuacién: - -
- - - - - - - - “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DEC.V. - - - - - -
- - - RESOLUCIONES ADOPTADAS FUERA DE ASAMBLEA POR LA TOTALIDAD DE
LOS ACCIONISTAS DE ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V. (LA
“SOCIEDAD”}, EN TERMINOS DEL ARTICULO DECIMO SEPTIMO DE SUS ESTATUTOS
SOCIALES Y EL ARTICULO 178 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES
MERCANTILES. - - - = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = -
- - - Con efectos al 27 de junio de 2022, MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIA
y ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, en su cardcter de accionistas unicos de
la Sociedad, adoptaron undnimemente las siguientes resoluciones: -
- - - - - - - PRIMERA RESOLUCION - - - - - - - - = = = -
- - - Se resuelve revocar la totalidad de los poderes otorgados en
favor de la sefiora MARIAN DEL CARMEN VILLEGAS COBIX, mediante
escritura piiblica numero 64,192 de fecha 9 de octubre de 2020,
otorgada ante la fe del licenciado Patricio Garza Bandala, notario
piblico nimerc 195 de la Ciudad de México, cuyo primer testimonio
queddé inscrito en el Registro Piblico de la Propiedad y de Comercio
de la Ciudad de México, bajo el folio mercantil electrdénico nimero
535791-1, incluyendo de manera enunciativa, mds no limitativa el

PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, el PODER GENERAL PARA ACTOS
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Y COBRANZAS LIMITADOS, y el PODER GENERAL

PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE ADMINISTRACION EN MATERIA

LABORAL: = = = = = i= = = = i

- - = = -~ - - - - - - SEGUNDA RESOLUCION - - - - - - - - - - - - -

- - - Se resuelve otorgar en favor de los sefiores RENE GOMEZ ACOSTA

y MIRIAM NAVARRETE GREGORIO, para ser ejercidos individualmente,

para actuar en nombre y representacidp de la Sociedad, un PODER
GENERAL FPARA ACTOS DE ADMINISTRACION Y PLEITOS Y COBRANZAS, de
conformidad con lo establecido en el primer y segundo pdrrafo del
articulo 2554 (dos mil gquinientas cincuenta y'fuatro), y el articulo
2587 (dos mil guinientos ochenta y siete) del C&digo Civil aplicable
en la Ciudad México, y log articulos correlativos de los Cé&digos
Civiles de todos los Estados de la Republica Mexicana y del Cédigo
Civil Federal, incluyendo los poderes que requieren una cldusula
especial o general de conformidad con la legislacién aplicable, en

el entendido de que dichos poderes estardn LIMITADOS EN CUANTO A SU

OBJETO a realizar todos y cualesquier actos, tramites Y gestiones'?ig'
que sean necesarios o convenientes, asi como firmar ¥ presentar |
cualquier clase de escritos, avisos, documentos o instrumentos, ante
cualeéquier secretarias, organismos, empresas productivas del
Estado, agencias o dependencias gubernamentales (ya sean federales,
estatales o municipales), con el fin de obtener y hacer todos y
cualesquier registros, inscripciones, permisos, notificaciones,
consultas o autorizaciones que se requieran conforme a cualquier ley

© reglamento vigente en los Estados Unidos Mexicanos, relativos a la
celebracién de cualgquier acto juridico en los Estados Unidos
Mexicanos, incluyendo, en forma enunciativa m&s no limitativa, la
realizacidén de trdmites ante la Secretaria de Gobernacidn, ;E :
Secretaria del Seguridad Ciudadana, Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana, Secretaria del Trabajq Vv Previsidn Social, en

los dmbitos federal, estatal y municipal, asi como para tramitar
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-

licencias de funcionamiento y licencias de uso de suelo, tanto en el
dmbito estatal como en el municipal. - - - - - - - = = - - - - - -
- - - El1 poder antes mencionado permanecerd en vigor durante el plazo
de vigencia de la Sociedad, a menos gue sea revocado anticipadamente.
- = = = = - - - - - - - TERCERA RESOLUCION - - - - - - - - = - - -
- - - 8e resuelve asimismo autorizar a los sefiores Ricardo Maldonado
Ydfiez, Miriam Adriana Morales Figueroa, Montserrat Saldafa Gomez,
Mariana Avila Macazaga, Jorge Eduardo Stergios Rodriguez, José
Emilio Sotelo Martinez, Andrea Mufioz Monroy, José Manuel Duran
valdés, Luis Bartolini Manzo, Gabriel de Jesus Selvas Villafuerte,
Ramiro Ruiz Inguanzo y Lorena Gomez Sdnchez, para que, indistinta o
conjuntamente y en caso de asi estimarlo necesaric o conveniente,
acudan ante el notario piblicco de su eleccidn para protocolizar total
o parcialmente el contenido de estas resoluciones e inscriban su
contenido en el Registro Pablico de la Propiedad y de Comercioc
correspondiente al domicilio de la Sociedad. - - - - - = = = = - -
- = = = = - - - - - - - CUARTA RESOLUCION - - - - - = - = = = = - -
- - - Finalmente, (i) se resuelve gue estas resoluciones debidamente
firmadas por todos los accionistas de la Sociedad (a) constituyan la
confirmacién a que se refiere el articulo Décimo Séptimo de los
estatutos sociales de la Sociedad, y, (b) sean enviadas al Secretario
de la Sociedad, quien deberd transcribir el texto ean el libro de
actas correspondiente y certificar que las resoluciones fueron
adoptadas de conformidad con dicho articulo de los estatutos sociales
deda Sogiedad, = - = = = = =m = = o = = = =2 2 2 &8 5 9 &= ==
- = = = - = - « = - [Siguen hojas de firma] - - - - - - - - - - - -

- - - MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIA - - - - - - - = = = - = - - - - - =~

i
1
i
1
1
1
1

- - - R.F.C.: DIGM621015L35 -

]
|
1

(Firma) - = - - - = =~ = = = = = = = = = = = = = = - = = - - -
= = - Por su propic derecho - - =~ = = = - = = = = = = = - = = - = &

- - - La firma que antecede corresponde a las resoluciones undnimes
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ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., con efectos al 27 de junio

de 2022. - - = = = = = = = = = 4 = & = & & 4 = = = = = - - - - - -

- - - ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ

- - - R.F.C.: FAGA660119F66 - - - = - = = = = = = = = = = = = = = -

—om s (FIFMA) = = = = = = = m o s s mie e e e e

- - - Por su propio derecho - -
- - - La firma que antecede corresponde a las resoluciones undnimes
adoptadas fuera de asamblea por la totalidad de los accionistas de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., con efectos al 27 de junio
de 202Z.7 = = = « = = = = = = % = & 2 4= s somanese e
- - - Manifiesta el compareciente que, hasta donde es de su
conocimiento, las firmas que aparecen en el acta transcrita
corresponden efectivamente a las personas a quienes se les atribuye
haberlas estampado en la misma y agrega que las resoluciones fueron
adoptadas cumpliendo con los requisitos previstos por los estatutos
sociales para su validez. Asimismo, hago constar que el suscrito
Notario no tiene indicic alguno de falsedad de las resoluciones
adoptadas fuera de asamblea cuya acta se protocoliza. - - - - - - -
- - - Expuesto lo anterior, el compareciente otorga las siguientes:

s w S w S s S REE GERATSHHEE m o om o s s o w e

- - - PRIMERA.- Queda protocclizada, lo que certifica el suscrito

Notario, el acta de las resoluciones unénimes adoptadas fuera de

Asamblea por la totalidad de los accionistas de “ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, con efectos al
veintisiete de junio de dos mil veintidés y formalizados los acuerdos

en ella adoptados. - - - - - - - - - - - - - - - . . _ _ _ - . _ . .
- - - SEGUNDA.- El licenciado Jorge Eduardo Stergios Rodriguez, %
delegado especial de los accionistas de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, |
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, cuya acta de resoluciones

undnimes adoptadas fuera de asamblea ha quedado protocolizada,
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estando expresamente facultado para ello, en nombre y por cuenta de
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,

confiere a los sefiores RENE GOMEZ ACOSTA y MIRIAM NAVARRETE GREGORIO

los poderes y facultades gue se contienen en el acta protocolizada,
cuyo texto se tiene aqui por reproducido literalmente como si a la
letra se insertase. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - TERCERA.- Queda formalizada la revocacién de poderes contenida
en el acta protocolizada. - - - - - - - - - - - - -+ - - - = = - =
- - - Manifiesta el compareciente gue su representada notificara a
la interesada fespecto de la revocacidén correspondiente, liberandome
de toda responsabilidad por ese concepto. El compareciente declara
que por asi convenir a los intereses de su- representada, en el
Registro Piblico de Comercio de esta capital sélo se debera de tomar
nota de la revocacién de los poderes que estén previamente inscritos
en el Folio Mercantil correspondiente, haciendo caso omiso de los
que no estén inscritos, por lo que en ese caso desde ahora saolicita

=™ _la inscripecién parcial del testimonic respectivo. - - - - - - - - -

L
- - --=-------PERSONALIDAD - - = = = = = = & - -

- - - La del compareciente ha guedado acreditada con lo relaéionado
e inserto en los antecedentes de este instrumentc y declara que su
representada es capaz para este acto, ¥y gque la personalidad gue
ostenta y por la que actGa esta vigente en sus términos. - - - - -
- - - Yo, el Notario, HAGO CONSTAR bajo mi fe: - - - - - - - - - -
- - - 1.- Que el compareciente se identificd ante mi con el documento
que se relaciona en sus generales, que en fotocopia que certifico
concuerda con su original agrego al citado Apéndice marcada con el
numero “DOS”, y que a mi juicic es capaz para este acto; - - - - -
- - - 2.- Que por sus GENERALES declard ser mexicano, de esta vecindad
y origen, nacido el veintinueve de marzo de mil novecientos noventa
y cuatro, soltero, abogado, con domicilio en Javier Barros Sierra

nimero quinientos cuarenta, edificio Park Plaza I (uno romano),
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NOTARIO 105 COMY

Territorial Alvarc Obregén, cédigo postal cero mil doscientos diez
y se-identifica con credencial para votar folio “IDMEX12242412407;
- - - 3.- Que es de su conocimiento el aviso de privacidad disponible

en la pagina de internet “www.notarial95cdmx.com”, asi como en las

instalaciones de la Notaria a mi cargo y la firma del presente
instrumento implica su plenc y méds amplio consentimiento para el
tratamiento de sus datos perscnales y de sus datos personales
sengibles, €n B €a80; = = = = B W @ S W R W K b W e e = e e
- - - 4.- Que adverti a quien comparece a otorgar este instrumento
de las penas en gque incurren gquienes declaran con falsedad ante
Notario o exhiben documentos apdcrifos o alterados, en los términos
de la Ley del Notariado para la Ciudad de México y del Cédigo Penal
para el Distrito Federal, asi como de su responsabilidad directa de
la veracidad, vigencia e integridad de los datos proporcionados y de
la 1legitimidad, autenticidad y existencia de los documentos
. - T g -’%j"
- - - 5.- Que declara el compareciente que su representada no esté
obligada a obtener su inscripcién en el Registro Nacional de
Inversiones Extranjeras; - - - - = = = - = - - - - - « = @ = = - -
- - - 6.- Que el compareciente me exhibe 1las cédulas de
identificacién fiscal de 1los accionistas que adoptaron las
resoluciones cuya acta en este instrumento se protocoliza, mismas
que agrego al Apéndice marcadas con el nuimero “TRES” formando un
solo &oéumento; T et
- © - 7.- Que lo relacionado e inserto concuerda con los documentos
a gue me remito y tuve a la vista; - - - - - - - - - - - - - - - -

; -
- - - 8.- Que hice saber al compareciente su derecho de leer : %
personalmente el presente instrumento, asi comoc de que su contenido
le sea explicado por el suscrito; - - - = - = - - - - - - - - - - -

- - - 9.- Que no obstante lo anterior lo lei en su integridad y le
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expliqué su valor, consecuencias y alcances legales, y para los
otorgantes y/o comparecientes gue se ubican en el supuesto dque
establece el articulo cincuenta y nueve de la Ley de Reconocimiento
de los Derechos de las Personas Mayores y del Sistema Integral para
su Atencidén de la Ciudad de México, lo hice en forma amplia, completa
y sin tecnicismos, respecto de las consecuencias, alternativaé yjlos
procedimientos relacionados con el acto consignado en este
instrumento, garantizando en todo momento su autonomia, proteccién
y cuidado en la toma de decisiones relacionadas con su patrimonio
personal y familiar, por lo gue su consentimiento se debe considerar
valide ya que ha sido completamente informado, con plena certeza
Juridicag:s ¥ = = =& 8 S E R R @ B W R S R R R W R S R R
- = - 10.- Que enterado de su contenido, previa manifestacidn de su
comprensién plena y dessu conformidad con é€l, lo otorgd firmando ei
dia de su fecha, acto en el que AUTORIZO DEFINITIVAMENTE.- DOY FE.-
- - - (Firma personal del licenciadc JORGE EDUARDO STERGIOCS
RODRIGUEZ). - - = - - = = = = - = = = = = = =« o« - 2"« & o o o - - -
- - - Patricio Garza Bandala.- (Firma). - - - = - = = = - - - - - -
- - = (Sello de autorizar).- - - - - - = - - - = - - - - - - - - -

“ARTICULO 2554 DEL CODIGO CIVIL.- En todos los poderes generales

para pleitos y cobranzas, bastard que se diga gue se otorga con todas
las facultades generales y las especiales que requieran cldusula
especial conforme a la ley, para que se entiendan conferidos sin
limitacitn dlgingd.- = = = = = = = = = == = F & 2 = 2 = 2 =2 F == 2 e
En los poderes generales para administrar bienes bastard expresar
que se dan con ese cardcter, para que el apoderado tenga toda clase
de facultades administrativas. - - = = = = = = = = = = = - = = - =
En los poderes generales para ejercer actos de dominio, bastard que
se den con ese cardcter para gque el apoderado tenga todas las
facultades de duefio, tanto en lo relativo a los bienes, como para

hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos.- - - - - - - -
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FARIO) 195 COMY
en los tres casos antes mencionados las

facultades de los apoderados, se consignardn las limitaciones o los

poderes ser&n especiales.- - - - - - - -

Los Notarios insertardn este articulo en los testimonios de los

poderes gue otorguen.”- - - - - - -

ES - PRIMER - - TESTIMONIO QUE EXPIDO PARA “ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, COMO INTERESADA,
Y PARA LOS SENORES RENE GOMEZ ACOSTA Y MIRIAM NAVARRETE GREGORIO,
COM() APODERADOS, EN ESTAS SIETE FOJAS UTILES, COTEJADAS Y
CORREGIDAS.— EL PRESENTE TESTIMONIO ESTA PROTEGIDO POR KINEGRAMAS. -

CIUDAD DE MEXICO, A PRIMERO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS.- DOY FE. -
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Patricio Garza Bandala 1

MEYEA DY 1G5
NOTARI) 195

6, 84 9 - - - - = - - - - MFP*jivs.V.2008.F.334456.

- - - INSTRUMENTO SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE.-

- - - VOLUMEN DOS MIL OCHO.- - - = = = = = = = = = = = = - = =

_ _ - En la ciudad de México, a veinticinco de mayo de dos mil

veintidés, yo, PATRICIO GARZA BANDALA, Notario Ciento Noventa y Cinco
de la Ciudad de México, plenamente identificado en este acto, hago
constar LA REVOCACION ¥ EL OTORGAMIENTO DE PODERES de "ONGUARDIAS Y

ESTRATEGIAS™, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, como resultado

de la protocolizacién del acta de las resoluciones unanimes adoptadas
fuera de Asamblea por la totalidad de los accionistas de la referida
sociedad, a solicitud del 1licenciado Jorge Eduardo Stergios
Rodriguez, delegado especial de los mismos, en los términos de 1los
o siguientes ANTECEDENTES y CLAUSULAS: - - = - - - - = — = = = = = =

- - - ---ANTECEDENTES - - - - =~~~ - - -

- - - El1 compareciente acredita la legal constitucidn y existencia
de la sociedad, asi como la validez y eficacia de los acuerdos que
mads adelante se protocolizan, con los documentos gue a continuacidn
se relacionan, manifestando bajo protesta de decir verdad, advertido
de las penas en que incurren guienes declaran con falsedad ante
Notario, que la sociedad no ha sufrido modificacidén alguna distinta:;iﬁk’
de las siguientes: - - - - - = - = = = = - - - - - - - = = - - - -

- - - I.- CONSTITUCION.- Con el primer testimonio de la escritura

nimero veintiocho mil ochocientos cuarenta y seis, de veinticuatro
de abril de dos mil quince, ante el licenciado Juan José Agustin
Barragén Abascal, Notario ciento setenta y uno del Distrito Federal,
& hoy Ciudad de México, inscrita el veintiuno de mayo siguiente en el
Registro Publico de Comercio del Distrito Federal en el Folio -
. Mercantil Electrdnico *53579%91-1", por la gque se constituydé . %
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS", SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
con domicilio en Ciudad de México, Distrito Federal, duracidn

indefinida, capital minimo fijo de cincuenta mil pesos, Moneda
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2

Nacional, maximo ilimitade, clausula de admisién de extranjeros vy
por objeto, entre otros, proporciocnar al publico en general todo
tipe de servicios de seguridad privada, industrial Y comercial, a
personas y/o en los bienes; incluyendo de manera enunciativa mas no
limitativa, la vigilancia, custodia Y traslade de todo tipo de
valores y bienes, tanto muebles como inmuebles, publicos o privados.
= - - Para los efectos legales a que haya lugar copio en lo conducente

del instrumento que se viene relacicnando lo siguiente: - - - - - -

T - T T - - - - - - - “"ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS - - - - - - — - - _
= - - ARTICULO DECIMO CUARTO. Lz asamblea general de accionistas es
el organo supremo de la Sociedad... -~ - - = — - - — _ _ _ - _ _ _ _

- - - ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Resoluciones Undnimes fuera de
Asamblea. Las resoluciones adoptadas fue-a de asamblea de
accionistas, por unanimidad de los accionistas con derecho a voto,
tendrdn, para todos los efectos legales, la misma validez que si
hubieren sido adoptadas reunidos en asamblea, siempre gque se
confirmen por escrito. - - - - - - - - - _ _ . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
= - - Las resoluciones adoptadas fuera de asamblea podrdn ser
asentadas en el libro de actas de asambleas y el asiento respectiveo
i debera ser firmado por el Administrador Unico de la Sociedad ¢ por
cualesquier dos miembros del Consejo de Administracidn (seglin sea el
casec), por el Secretaric, o bien por el délegado especialmente
designado para tal efecto; o incluso podrdn mantenerse en expedientes
por separado bajo la responsabilidad del Administrador Unico o del
Secretario del Consejo de Administracidén (segun sea el caso). - - -
- - = El Administrador Unico de la Sociedad o cualguier miembro del
Consejo de Administracidn (segun sea el caso), el Secretario o
cualguier delegado especialmente designado para tal efecto estars
facultado para comparecer ante fedatario publico a fin de
protocolizar toda ¢ parcialmente los acuerdos, en caso gue fuere

2

necesario o conveniente...” - - - - — - — - _ _ - _ _ _

: -9afe-4793-b23e-0f62aa%ec943 o
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NOTARIO 195 COMY

PRIMERA REFORMA AL OBJETO SOCIAL.- Con la escritura numero

sesenta y tres mil sesenta y dos, de cinco de diciembre de dos mil
diecinueve, ante el suscrito Notario, en esa fecha actuando como

Notario dieciocho de la Ciudad de México en el protocolo de la

Notaria ciento noventa y cinco de la misma Ciudad, inscrita el cuatro
de febrero de dos mil veinte en los citados Registro Pablico de
Comercio y Folio Mercantil Electrénico, por la que se protocolizé el
acta de la Asamblea General Extraordinaria y Ordinaria de accionistas
de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
celebrada el veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve, por la
que se acordd, entre otros asuntos, reformar el articulo cuarto de
los estatutos relative al objeto social. - - = = = - = = = - - — -

5 - - = III.- SEGUNDA REFORMA AL OBJETO SOCIAL.- Con la escritura ante

mi numero sesenta y cinco mil cuatrocientos cincuenta y cince, de
siete de julio de dos mil veintiuno, inscrita el dia veintidés
siguiente en el Registro Publico de Comercio de esta ciudad, por la
que se protocolizdé el acta de las resoluciones unanimes adoptadas
fuera de Asamblea el veintinueve de junio de dos mil veintiuno por
la totalidad de los accionistas de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, por las gque resclvieron/qérf
reformar el articulo cuarto de los estatutos relativo al objeto
social, para quedar en los términos que de dicho instrumento copio
como sigue: - - - - - - - - - - - - - - - e T - = - == -
- - - “ARTICULO CUARTO. La Sociedad tiene por objeto proporcionar al
publico en general servicics de seguridad privada, industrial,
comercial y personal, incluyendo la vigilancia, custodia y traslado
de todo tipo de valores y bienes, tanto muebles como inmuebles,
o publicos o privados, para efectos de lo cual podrd llevar a cabo la i s
instalacion y comercializacidén de equipos, dispositivos, aparatos,
sistemas eléctricos, electrénicos, biométricos, computacionales y de

telefonia, procedimientos técnicos especializados, controles de
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acceso y cercas electrificadas. - - - - - - -« - - - - . _ _ - . _ _
- - - Para la realizacidn del objeto social principal antes descrito,
la Sociedad podrd realizar todos los actos Y operaciones conexos,
accesorios o accidentales, que sean directa o indirectamente
necesarios o convenientes, incluyendo, las siguientes operaciones
complementarias: - - - - - - - - - - - - - _ o _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
- - - a) Abrir, manejar y cerrar cuentas bancarias Y de inversidn y
cualesquier otras cuentas de la Sociedad. - - - - - — - — — _ - _ _
- - - b) Obtener o conceder toda clase de préstamos o créditos con
© sin garantia especifica; realizar operaciones ceon toda clase de
derivados; emitir, girar, aceptar, endosar o avalar pagares,
cheques, letras de cambio, obligaciones ¥ toda clase de %itulsﬁ”de.
crédito; asi como otorgar fianzas y garantias de cualquier clase
respecto de obligaciones a cargo de la Sociedad o de terceros,
actuando ademds como obligade solidario. - - - - - — - — - _ _ _ .
- - - ¢) Promover, solicitar y obtener toda clase de trdmites,
permisos, licencias, autorizacicnes o concesiones ante cualesquiera
autoridades, dependencias gubernamentales, entidades, organismos
descentralizados u drganos desconcentrados, ya sean federales,
{f\ estatales o municipales, en relacidén con el objeto de la Sociedad.”
M o= = = d) Representar a personas fisicas o morales, . nacionales o
extranjeras, tanto en México como en el extranjero, que tengan
relacidn directa con las actividades de la Sociedad y actuar como
representante, agente o comisionista de las mismas bajo cualquier
titulo legal. - = - - - = = — - - - & - - - L L _ _ . _ _ o _ __._
- - - e) Adquirir, suscribir, comprar, permutar, disponer, enajenar,
transmitir, ceder, gravar o, en general, negociar con todo tipo de
accliones, partes sociales o participaciones en otras sociedades
civiles o mercantiles, o adquirir acciones, partes sociales o
participaciones en cualesquier entidades previamente constituidas,

asi como disponer, enajenar, transmitir, ceder, gravar o, en general,
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negociar en cualquier forma tales acciones, partes sociales o

participaciones. - - - - - - -

- - - f) Adquirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar

en arrendamiento o comodato, poseer, operar, administrar, explotar,

disponer, comercializar y negociar en cualgquier forma, con toda clase
de bienes muebles, incluyende sin limitar equipos, maquinaria,
instrumentos, insumos y materias primas, que sean necesarios o
convenientes para llevar a cabo su objeto social, en la Repiiblica
Mexicana o en el extranjero - - — - = = = — = - = - - - - = - - _ -
- - - g) Importar y exportar toda clase de bienes, asi como prestar,
recibir y contratar todo tipo de servicios relacionados con el
comercio exterior, en la Republica Mexicana o en el extranjero, en
SO términos de la legislacidén aplicable. - - = = = — = - — - — « - - _
- - - h) Adquirir, comprar, enajenar, vender, permutar, dar o tomar
en arrendamiento o comodato, poseer, operar, administrar, explotar,
disponer, comercializar y negociar en cualguier forma, con tdoda clase
de bienes inmuebles, incluyendo sin limitar fdbricas, almacenes,
bodegas, oficinas y demds instalaciones, gue sean necesarias o
convenientes para llevar a cabo su objeto social, en la Republica
Mexicana o en el extranjero, de conformidad con lo establecido Poﬁ/ifpb
la Ley de Inversién Extranjera Y demds leyes y reglamentos
aplicables. - - - - - - - - - - _ - - - - _ _ . . o _ _ - o 2. __
- - - 1) Solicitar, adquirir, registrar, obtener, transmitir, ceder
u otorgar licencias de patentes, certificados de invencién, marcas,
nombres comerciales, secretos industriales, derechos de autor, asi
como licencias y concesiones de todo tipo, va sea en la Repiblica

Mexicana o en el extranjero. - - - - - - - = - - - _ _ . _ _

—
= = - Jj) Celebrar, suscribir, transmitir, ceder u operar todos los ;ﬁ =
actos, contratos y convenios, incluyende sin limitar cualesqguier

contratos de fideicomiso, que sean necesarics o convenientes para la

realizacidn del objeto de la Sociedad, dentro de la Republica
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Mexicana o en el extranjero. - - = = - - - - - - - - - - - - - -

- - - k) En general, realizar todos los actos y operacliones conexos,
accesorios o accidentales, gue sean necesarios o convenientes para
la realizacidn de los objetos anteriores.” — — — = — = = = — - — -

- - - IV.- ACTA QUE SE PROTOCOLIZA.- Que con efectos al veintitrés

de mayo de dos mil veintidés la totalidad de los accionistas de
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
adoptaron rescluciones unadnimes fuera de Asamblea, de las que se
levanté un acta en pliego por separado, lo que declara el
compareciente, misma que éonsta en catorce fojas utiles con texto
solo por el anverso y gque agrego al Apéndice de este instrumento
marcada con el numero “UNO”, la cual transcribo a continuacién: - -
- - - - - - - - "ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DEC.V. - - - - - -
- - - - RESOLUCIONES ADOPTADAS FUERA DE ASAMBLEA POR LA TOTALIDAD DE
LOS ACCIONISTAS DE ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V. (LA
“SOCIEDAD”), EN TERMINOS DEL ARTICULO DECIMO SEPTIMO DE SUS ESTATUTOS
SOCIALES Y EL ARTICULO 178 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES
MERCANTILES. - - - - - = = = = = = = — = — - - — « =« - - - - - - -
- = - Con efectos al 23 de mayo de 2022, MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIA y
" <. ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, en su cardcter de accionistas unicos de
la Sociedad, adoptaron undnimemente las siguientes resoluciones: -
- - - -~ - - - - - - PRIMERA RESOLUCION - - - - - = - = - — - - -
- - - Se resuelve revocar la totalidad de los poderes otorgados por
la Sociedad en favor de los sefiores CLAUDIA YAZMIN CAMACHO CAMACHO
Y MIGUEL ANGEL MARTINEZ HERNANDEZ, mediante escritura publica numero
65,567 de fecha 3 de agosto de 2021, otorgada ante la fe del
Licenciado Patricio Garza Bandala, titular de la notaria ntimero 195
de la Ciudad de México, cuyo primer testimonio quedd inscrito en el
Registro Publico de Comercio de la Ciudad de México, en el folio
- mercantil electrdnico numero 5357891-1, el dia 14 de septiembre de

2021, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa, el PODER
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GENERAL™PARA PLEITOS Y COBRANZAS y el PODER GENERAL PARA ACTOS DE

ADMINISTRACION Y PLEITOS Y COBRANZAS LIMITADCS para tramites ante

diversas autoridades. - - - - - - - - - _

- - SEGUNDA RESOLUCION - - - - - - -

- - - Se resuelve otorgar en favor de la sefiora ANGELICA FRAGOSCO
GONZALEZ, con clave del Registro Federal de Contribuyentes numero:

"FAGA660119F66”, para ser ejercidos de manera individual, los

siguientes poderes para actuar en nombre Yy representacidn de la

Sociedad: - - - ~ - - - - - - _ _ -

- - - a) PODER GENERAL FPARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL de conformidad con lo previsto en
los dos primeros pdrrafos del Articulo 2554 (dos mil quinientos
cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal y del  articulo
correspondiente del Cdédigo Civil aplicable en la Ciudad de México y
de sus articulos correlativos en todos Y cada uno de los Cddigos
Civiles de las demds entidades federativas de los Estados Unidos
Mexicanos, con todas las facultades generales y especiales que
requieran cldusula especial de conformidad con el Articulo 2587 (dos
mil quinientos ochenta Yy siete) del C(Cddigo Civil Federal y del
articulo correspondiente del Codigo Civil aplicable en la Ciudad de{
México y de sus articulos correlativos en todos Yy cada uno de los )
Cédigos Civiles de las demds entidades federativas de los Estados

Unidos Mexicanos, pero sin gque se comprenda la facultad de hacer

cesidon de bienes, entre las que de una manera enunciativa, pero no

limitativa, se citan las siguientes: ser representante legal de la
poderdante, teniendo incluso la representacion laboral de la misma,
pudiendo ejercer toda clase de derechos ¥ acciones ante cualesquier N
autoridades de la Federacidn, de los Estados, de la Ciudad de México %
¥ de los Municipios y Alcaldias, ya sean en jurisdiccidén voluntaria,
contenciosa © mixta y se trate de autoridades civiles, penales,

mercantiles, judiciales, fiscales, administrativas ¢ bien del
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trabajo, sean éstas Juntas de Conciliacidn y Arbitraje, locales o
federales, o Juzgados o Tribunales Federales en Materia de Trabajo;
contestar demandas, oponer excepclones y reconvenciones; someterse
a cualguier jurisdiccidén; articular y absolver posiciones,; recusar
magistrados, jueces, secretarios, peritos, y demds personas
recusables en derecho; desistirse de lo principal, de sus incidentes,
de cualquier recurso y del amparo, el gque podrd promover cuantas
veces lo estimen conveniente y desistirse, incluso de los recursos
que le correspondan; rendir toda clase de pruebas, reconocer firmas
y documentcos, objetar éstos y redargiirlos de falsos; asistir a
juntas, diligencias y almonedas,; hacer posturas, pujas y mejoras y
obtener para la poderdante la adjudicacidn de toda clase de bienes;
recibir bienes, comprometer en drbitros; formular acusaciones,
denuncias y guerellas; otorgar el perddn y constituirse en parte en
causas criminales o coadyuvante del Ministerio Publico, causas en
las cuales podrd ejercer las mds amplias facultades gue el caso
FEGUIBTG: = oo ot 50 okt S M M s e SR e M e s D e e R = B
- - - La apoderada tend;é facultades para representar legalmente a
la poderdante teniendo incluso la representacidén patronal de la misma
™ : en los términos de los Articulos 11 (once), 46 (cuarenta y seis), 47
(cuarenta y siete), 134 (ciento treinta y cuatro) Fraccidn III, 523
(quinientos veintitrés), 692 (seiscientos noventa y dos) Fracciones
IT y III, 786 (setecientos ochenta y seis), 787 (setecientos ochenta
y siete}, 873 (ochocientos setenta y tres), 874 (ochocientos setenta
y cuatro), 876 (ochocientos setenta y seis), 878 (ochocientos setenta
y ocho), 880 (ochocientos ochenta), 883 (ochocientos ochenta y tres),
884 (ochocientos ochenta y cuatro) y demds relativos de la Ley
Federal del Trabajo. Los representantes legales patronales y
apoderados generales podrd, de manera enunciativa y no limitativa,
actuar ante o frente a los Sindicatos con los cuales existan

celebrados contratos colectivos de trabajo, celebrar contratos
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celectivos de trabajo y solicitar su revisidn, en términos de los
Articulos 386 (trescientos ochenta y seis), 387 (trecientos ochenta
y siete), 388 (trescientos ochenta y ocho), 389 (trescientos ochenta

v nueve), 390 (trescientos noventa), 391 (trescientos noventa y uno),

397 (trescientos noventa y siete), 398 (trescientos noventa y ocho),
399 (trescientos noventa y nueve), 399 BIS (trescientos noventa y
nueve bis) y demds relativos de la Ley Federal del Trabajo y para
todos los efectos de conflictos colectivos, promover inexistencias
de huelgas, promover conflictos de orden econdmico; podrd actuar
ante o frente a los trabajadores personalmente considerados y para
todos los efectos de conflictos individuales; en general, para todos
los. asuntos obrero-patronales y para ejercerse ante cualesquier de
las guéﬁridades del trabajo y servicios sociales a que se refiere el
Articulo 523 (quinientos veintitrés) de la Ley Federal del Trabajo,
incluso el Instituto Mexicano del Sequro Social e Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; podrd asimismo
comparecer ante las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje, ya sean
locales o federales, o Juzgados o Tribunales Federales en Materia de
Trabajo; en consecuencia, llevardn la representacidn patronal para
efectos del Articulo 11 (once), 46 (cuarenta y seis) y 47 (cuarenta ||
y siete) de dicha ley, y también la representacion legal de 15/159’
empresa para los efectos de acreditar la personalidad y la capacidad
en juicio o fuera de ellos, en los términos del Articule €92
(seiscientos noventa y dos) Fracciones II Y III de dicha ley; podrd
comparecer al desahoge de la prueba confesional, en los términos de
los Articulos 786 (setecientos ochenta y seis), 787 (setecientos
ochenta y siete) y 788 (setecientos ochenta y ocho) de la Ley Federal
del Trabajo, con facultades para articular y absolver posiciones y
desahogar la prueba confesional en todas sus partes, podrd seiialar
domicilios convencionales para recibir notificaciones, en los

terminos del Articulo 876 (ochocientos setenta y sels) de dicha Ley;
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podrd comparecer con toda la representacidn legal bastante vy
suficiente, para acudir a la audiencia a que se refiere el Articulo
873 (ochocientos setenta y tres) de la Ley Federal del Trabajo en
sus dos etapas de conciliacién y de demanda y excepciones, en los
términos de los Articulos 875 (ochocientos setenta y cinco), 876
(ochocientos setenta y seis) Fracciones I y VI, 878 (ochocientos
setenta y ocho) y 879 (ochocientos setenta y nueve) de la Ley Federal
del Trabajo; también podrd acudir a la audiencia de ofrecimiento y
admisidn de pruebas a gue se refiere el Articulo 880 (ochocientos
ochenta) de la Ley Federal del Trabajo, asi como acudir a la
audiencia de desahogo de pruebas, en los términos de los Articulos
883 (ochocientos ochenta y tres) y 884 (ochocientos ochenta y cuatro)
de la Ley Federal del Trabajo; asimismo, se les confieren facultades
para proponer arreglos conciliatorios, celebrar transacciones, tomar
toda clase de decisiones, recibir valores, negociar y suscribir
convenios laborales ya sea dentro o fuera de juicio; al mismo tiempo
podrd actuar como representante de la poderdante, respecto 3% bara
toda clase de juicios o procedimientos de trabajo gque se tramiten
ante cualesquiera de las autoridades laborales, incluyende pero sin
~ limitar a cualesquier tipo de inspeccidn por parte de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social o de las Secretarias o dependencias
similares en las entidades federativas; asimismoc podrd celebrar
contratos de trabajo y rescindirlos. - - - - - - - - - - - - - - _
- - - b) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL de conformidad con lo previsto en
los dos primeros pdrrafos del Articulo 2554 (dos mil guinientos
cincuenta y cuatro) del Cddigoe Civil Federal y del articulo
correspondiente del Cdédigo Civil aplicable en la Ciudad de México y
de sus articulos correlativos en todos y cada uno de los Cédigos
Civiles de las demds entidades federativas de los Estados Unidos

Mexicanos, con todas las facultades generales y especiales gque
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mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo Civil Federal y del

articulo correspondiente del Cédigo Civil aplicable en la Ciudad de

México y de sus articulos correlativos en todos y cada uno de los
Cédigos Civiles de las demds entidades federativas de los Estados

Unidos Mexicanos, pero sin que se comprenda la facultad de hacer

cesidn de bienes, entre las que de una manera enunciativa, pero no

limitativa, se citan las siguientes: ser representantes legales de
la poderdante, teniendo inclusc la representacidn laboral de la
misma, pudiendo ejercer toda clase de derechos Yy acciones ante
cualesquier autoridades de la Federacién, de los Estados, de la
Ciudad de México y de los Municipios y Alcaldias, ya sean en
o jurisdiccidén voluntaria, contenciosa o mixta y se trate de
autoridades civiles, penales, mercantiles, judiciales, fiscales,
administrativas o bien del trabajo, sean éstas el Centro Federal de
Conciliacidn y Registro Laboral, Centros de Conciliacidén en materia
lzboral de las entidades federativas, segun corresponda, Juzgados o
Tribunales en Materia de Trabajo y/0 Laboral, locales o federales,
Juzgados de Distrito o Tribunales Colegiados del Poder Judicial de
la Federacidn,; contestar demandas, oponer excepciones y"iSQ’
reconvenciones; someterse a cualquier Jjurisdiccién; articular y
absolver posiciones, asi como formular Y responder preguntas;
recusar magistrados, jueces, secretarios, peritos, y demds personas
recusables en derecho; desistirse de lo principal, de sus incidentes,
de cJalqu1nr recurso y del amparo, el que podrd promover cuantas
veces lo estimen conveniente y desistirse, incluso de los recursos

que le correspondan; rendir toda clase de bruebas, reconocer firmas

ITLY

y documentos, objetar éstos y redargiiirlos de falsos; asistir a
juntas, diligencias y almonedas; hacer posturas, pujas y mejoras y
obtener para la poderdante la adjudicacidn de toda clase de bienes;

recibir bienes, comprometer en drbitros; formular acusaciones,
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denuncias y querellas; otorgar el perddén y constituirse en parte en
causas criminales o ceoadyuvante del Ministerio Piiblico, causas en
las cuales podré ejercer las mds amplias facultades que el caso
regquiera. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - & & & = & & - - - -
- - - La apoderada tendra facultades para representar legalmente a
la poderdante teniendo incluso la representacidn patronal de la misma
en los términos y para los efectos previstos en los Articulos 11
(once), 46 (cuarenta y seis), 47 (cuarenta y siete), 134 (ciento
treinta y cuatro) Fraccidn III, 426 (cuatrocientos veintiséis), 435
(cuatrocientos treinta y cinco), 523 (guinientos veintitrés), 684
“"A” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “A”), 684 "“B” (seiscientos
ochenta y cuatro, letra “B”), 684 “C” (seiscientos ochenta y cuatro,
letra “C”), 684 "“D” (seiscientos ochenta y cuatro, letra "“D”), 684
"E” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “E”), 685 BIS (seiscientos
ochenta y cinco, bis), 692 (seiscientos noventa y dos) Fracciones II
. y III, 786 (setecientos ochenta y seis), 787 (setecientos ochenta b%
siete), 873 (ochocientos setenta y tres), 873 "“A” (ochocientcs
setenta y tres, letra "A”), 873 "“B” (ochocientos setenta y tres,
letra “B”), 873 “C” (ochocientos setenta y tres, letra “C”), 873 “D”
(ochocientos setenta y tres, letra “D”), 873 “E” (ochocientos setenta
y tres, letra “E”), 873 “F” (ochocientos setenta y tres, letra ;F”),
873 “G” (ochocientos setenta y tres, letra “G”), 873 “"H” (ochocientos
setenta y tres, letra "“H”), 873 “I” (ochocientos setenta y tres,
letra “I”), 873 “J” (ochocientos setenta y tres, letra “J”), 873 “K”
(ochocientos setenta y tres, letra “K”}, 874 (ochocientos setenta y
cuatro), y demds relativos de la Ley Federal del Trabajo. - - - - -
- - - El representante legal patronal y apoderada general podrd, de
manera enuncilativa y no limitativa, actuar ante o frente a los
Sindicatos con 1los cuales existan celebrados contratos colectivos de
trabajo, celebrar contratos colectivos de trabajo y solicitar su

revision, en términos de los Articulos 386 (trescientos ochenta y
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seis), 387 (trecientos ochenta y siete), 388 (trescientos ochenta y
ocho), 389 (trescientos ochenta y nueve), 390 (trescientos noventa),

390 BIS (trescientos noventa bis), 390 TER (trescientos noventa ter) .,

381 (trescientos noventa y uno), 397 (trescientos noventa y siete),
3398 (trescientos noventa y ocho), 399 (trescientos noventa y nueve) .,
3929 BIS (trescientos noventa y nueve bis), 399 TER (trescientos
noventa y nueve ter), y demds relativos de la Ley Federal del Trabajo
¥ para todos los efectos de conflictos colectivos, podrd promover
inexistencias de huelgas, promover conflictos de orden econdmico;
podrd actuar ante o frente a los trabajadores personalmente
considerados y para todos los efectos de conflictos individuales; en
general, para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercerse
ante cualesquier de las autoridades del trabajo y servicios sociales
a gue se refiere el Articulo 523 (quinientos veintitrés) de la Ley
Federal del Trabajo, incluso el Instituto Mexicano del Seguro Social
e Insfitu;o del Fondo Naciconal de la Vivienda para los Trabajadores;
podré asimismo comparecer ante el Centro Federal de Conciliacidn y
Registro Laboral o Centros de Conciliacidén en materia laboral de las
entidades federativas, segin corresponda, Juzgados o Tribunales en
Materia de Trabajo y/o Laboral, locales o federales, Juzgados de |
Distrito o Tribunales Colegiados del Poder Judicial de la Federacidn;%
en consecuencia, llevardn la representacidn patronal para efectos

del Articulo 11 (once), 46 (cuarenta y seis) y 47 (cuarenta y siete)

de dicha ley, y también la representacicén legal de ls empresa para

los efectos de acreditar la personalidad v la capacidad prejudicial,

en juicic o fuera de él, en los términos del Articulo 692
fseiscientos noventa y dos) Fracciones IT y III, 134 (ciento treinta

¥y cuatro) Fraccidén III, 426 (cuatrocientos veintiséis), 435
(cuatrocientos treinta y cinco), 523 (quinientos veintitrés) de
dicha ley; podrd comparecer al desahogo de la prueba confesional, en

los términos de los Articulos 786 (setecientos ochenta y seis), 787

-
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(setecientos ochenta y siete) y 788 (setecientos ochenta y ocho) de
la Ley Federal del Trabajo, con facultades para articular y absolver
posiciones, asi como para formular y responder preguntas, y desahogar
la prueba confesional en todas sus partes, podrd seflalar domicilios
convencionales para recibir notificaciones; podrd comparecer con
toda la representacion legal bastante y suficiente al procedimiento
y audiencias previsto en los Articulos 684 “"A” (seiscientos ochenta
y cuatro, letra “A”), 684 "B” (seiscientos ochenta y cuatro, letra
“B”), 684 “C” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “C¥), 684 "“D”
{seiscientos ochenta y cuatro, letra "“D”), 684 “E” (seliscientos
ochenta y cuatro, letra “E”), 685 BIS (seiscientos ochenta y cinco,
bis), 873 (ochocientos setenta y tres), 873 “A” (ochocientos setenta
y tres, letra “A”), 873 “B” (ochocientos setenta y tres, letra “B;),
873 “"C” (ochocientos setenta y tres, letra “C”), 873 “D” (ochocientos
setenta y tres, letra "“D”), 873 “E” (ochocientos setenta y tres,
» letra “E”), 873 “F” (ochocientos setenta y tres, letra “F”), 873 “G”
(ochocientos setenta y tres, letra “"G”), 873 “"H” (ochocientos setenta
y tres, letra “H"”), 873 “I"” (ochocientos setenta y tres, letra “I”),
873 “J” (ochocientos setenta y tres, letre “J”), 873 “K” (ochocientos
. setenta y tres, letra “K”), 874 (ochocientos setenta y cuatro), ¥
demds relativos de la Ley Federal del Trabajo, asi como en toda clase
de procedimientos previstos en dicha Ley; asimismo, se les confieren
facultades para proponer arreglos conciliatorios, celebrar
transacciones, tomar toda clase de decisiones, recibir wvalores,
negociar y suscribir convenios laborales ya sea previo, dentro o
fuera de juicio; al mismo tiempo podrd actuar como representantes de
la poderdante, respectoc y para toda clase de juicios o procedimientos
de trabajo que se tramiten ante cualesquiera de las autoridades de
Trabajo, incluyendo pero sin limitar a cualesquier tipo de inspeccidn
por parte de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social o de las

Secretarias o dependencias similares en las entidades federativas;
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asimismo podrd celebrar contratos de trabajo y rescindirlos. - - -

- c) PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION Y PLEITOS Y
COBRANZAS, de conformidad con lo establecido en el primer y segundo

pdrrafo del articulo 2554 (dos mil gquinientos cincuenta y cuatro),

y el articulo 2587 (dos mil gquinientos ochenta y siete) del Cddigo
Civil aplicable en la Ciudad de México, y los articulos correlativos
de los Cédigos Civiles de todos los Estados de la Republica Mexicana
y del Cédigo Civil Federal, pero sin que se comprenda la facultad de
hacer cesién de bienes, incluyendo los poderes que requieren una
cldusula especial o general de conformidad con la legislacidn
aplicable, en el entendido de que dichos poderes estardn LIMITADOS
EN CUANTO A SU OBJETO A LO SIGUIENTE: - - - - = = = = = = = — = = =
= ; - - - 1. Celebrar y firmar contratos con toda clase de proveedores
de servicios, incluyendo de manera enunciativa, mas no limitativa,
servicios de fumigacidn, de aire acondicionado, de limpieza de
filtros de agua, de maguila de uniformes, provecdores de zapatos,
servicios profesionales de software, Marketing, entre otros, en 1la
Ciudad de Meéxico y/o en cualquier Estado de la Reptiblica Mexicana.
- - - ii. Realizar todos y cualesquier actos, trdmites, reclamos y
gestiones que sean necesarios o convenientes, asi como firmar vy il
presentar cualquier clase de escritos, avisos, documentos d’?j?*
instrumentos, ante cualesquier secretarias, organismos, empresas
productivas del Estado, agencias o dependencias gubernamentales (va
sean federales, estatales o municipales), asi como empresas
privadas, con el fin de obtener y hacer todos y cualesqguier
registros, inscripciones, permisos, notificaciones, consultas o
autorizaciones que se requieran conforme a cualquier ley o reglamento
vigente en los Estados Unidos Mexicanos, incluyendo, en forma
enunciativa mds no limitativa, la realizacidn de trdmites ante la
Guardia Nacional de Méxicc, la Secretaria de Gestidn Integral de

Riesgos y Proteccidn Civil de la Ciudad de México, la Secretaria de
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Seguridad y Protecciodn Ciudadana, la Secretaria de Movilidad de la

Ciudad de México y cualquier aseguradora, ya sea de naturaleza

piblica o privada. - - - - = - - - - - - _
- - - Los poderes antes mencionados permanecerdn en vigor durante el
plazo de vigencia de la Sociedad, a menos gue sean revocados
anticipadamente. - - - - - - - - - - - _ _ . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
- = T = s S s o= o < TERCERA RESOLUCION — ~ — = = = e = = = =

- - - Se resuelve otorgar en favor de los sefiores SILVIA DANIELA

TAPIA PRIETO, SERGIO MARTIN MOLINA MARIN, ROSA GUADALUPE PORTILLO

FERNANDEZ, JOSE LUIS RODRIGUEZ ZARATE, CRISTIAN EMMANUEL RUIZ

CONTRERAS, HUGO CESAR DIAZ CAMACHO, MAURICIO GONZALES BARRERA, IRIS

LIZBETH JIMENEZ ALEMAN, KARLA MARTINEZ BALDERAS, DINORA PONCE

VAZQUEZ, FRANCISCO BULMARO ARREGUIN MORENO, FRANCISCO ARREGUIN

CORNEJO, LAURA GUADALUPE SUAREZ NAVARRETE, OSCAR HERNANDEZ ZUNIGA,

DULCE ALEJANDRA RODRIGUEZ MORALES, KARLA YADIRA DELGADO GOMEZ, TESSA

N FERNANDA CAMPOS BARRERA, KARLA PATRICIA GARCIA RIVERA, EVAMARIA
VAZQUEZ MARTINEZ, GABRIELA PALACIOS ROSALES, JUAN CAMACHO RUELAS,

SALVADOR GARCIA GARCIA, VERONICA PARAMO CARDIEL, VERONICA GAITAN

MENDEZ, SOFIA TERESITA RUIZ MORENO, RAUL ANTONIO FLORES DEL CASTILLO,

’ %+, LUIS GERARDO ESPINOSA TRUJILLO, GUSTAVO CASTRO OLVERA, LAZARO
ANTONIO RUIZ ARENAS, SANDRA NALLELY GUTIERREZ CORTES, VICTOR MANUEL
LOPEZ BUCIO, ANGELICA BEATRIZ AGUILAR SANCHEZ, ALEJANDRO BAUTISTA
BAUTISTA, LUIS DEL VALLE SAN MIGUEL, ANA PAOLA GUEVARA RODRIGUEZ,
JOSE CHRISTIAN MORALES RIZO, SOFIA MARTINEZ GUERRERO, ERICK ARTURO
MELLADO RAMIREZ, JOSE ALEJANDRO VERTIZ SERRANO, LIVIA HELENA ROSEL
GONZALEZ, PAOLA GUADALUPE RUIZ GARCIA, JOSE CARLOS GRANADOS ZEA,

- FELIPE LOPEZ GONZALEZ, OCTAVIO GUZMAN LOPEZ, MONSERRAT RODRIGUEZ
MOTA, JULIO CESAR CERDA LOPEZ, ANDRES ADAHIR SAID NAVA CAMPOS, DANIEL
MARTINEZ QUIROZ, HECTOR MARTINEZ QUIROZ, HECTOR RANGEL OROZCO,
.:ROEERmO SALDANA PALOMARES, RAUL HUMBERTO HERNANDEZ SANCHEZ, MARIA

GUADALUPE CORTEZ GARCIA, JESUS EDUARDO RANGEL TAPIA, CECILIA VAZQUEZ
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NOTARIO 195

VALDEZ, KAREN STEPHANIE SANCHEZ CHAIREZ CIRCE SEMIRAMIS GONZALEZ

CDMY,

RAMIREZ, BERENICE TORRES ARVIZU, CRISTINA ELENA SEGURA PALOS,

GREGORIC LARA DORANTES, NATO BARRAGAN SERNA y SERGIO TREVINO

CASTILLO, para ser ejercidos de manera individual, los siguientes

poderes para actuar en nombre y representacidn de la Sociedad: - -

- - - a) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL de conformidad con lo previsto en

los dos primeros pdrrafos del Articulo 2554 (dos mil quinientos
cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal y del articulo
correspondiente del Cddigo Civil aplicable en la Ciudad de México y

del Cédigo Civil para el Estado de Baja California y de sus articulos
correlativos en todos y cada uno de los Cddigos Civiles de las demds
entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos, con todas las
facultades generales y especiales gue requieran cldusula especial de
conformidad con el Articulo 2587 (dos mil quinientos ochenta y siete)

del Cdédigo Civil Federal y del articulo correspondiente del Cddigo
Civil aplicable en 1» Ciudad de México y del Cddigo Civil para el
Estado de Baja California y de sus articulos correlativos en todos

Vv cada uno de los Cédigos Civiles de las demds entidades federativas

de los Estados Unides Mexicanos, pero sin que se comprenda la i
facultad de hacer cesidén de bienes, entre las gque de una manerag'
enunciativa, pero no Iimitativa, se citan las siguientes: ser
representante legal de la poderdante, teniendo inclusco la
representacidén laboral de la misma, pudiendo ejercer toda clase de
derechos y acciones ante cualesqguier autoridades de la Federacidn,

de los Estados, de la Ciudad de México y de los Municipios y
Alcaldias, ya sean en jurisdiccidn voluntaria, contenciosa o mixta —
.y se trate de autoridades civiles, penales, mercantiles, judiciales, %
fiscales, administrativas o bien del trabajo, sean éstas Juntas de
Conciliacidn y Arbitraje, locales o federales, o Juzgados o

Tribunales Federales en Materia de Trabajo; contestar demandas,
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oponer excepciones 'y reconvenciones; someterse a cualguier

jurisdiccidn; articular y absolver posiciones; recusar magistrados,

jueces, secretarios, peritos, y demds personas recusables en
derecho; desistirse de lo principal, de sus incidentes, de cualguier
recurso y del amparo, el gue podrd promover cuantas veces lo estimen
conveniente y desistirse, incluso de los recursos que le
correspondan,; rendir toda clase de pruebas, reconocer firmas y
documentos, objetar éstos y redargiiirlos de falsos; asistir a juntas,
diligencias y almonedas; hacer posturas, pujas y mejoras y obténer
para la poderdante la adjudicacidén de toda clase de bienes; recibir
bienes, comprometer en drbitros; formular acusaciones, denuncias y
querellas; otorgar el perdén Yy constituirse en parte en causas
criminales o coadyuvante del Ministerio Puiblico, causas en las cuales
podrd ejercer las mds amplias facultades que el caso requiera. - -
- = - Los apoderados tendrdn facultades bara representar legalmente
a la poderdante teniendo incluso la representacion patronal de la
misma en los términos de los Articulos 11 (once), 46 (cuarenta y
seis), 47 (cuarenta y siete), 134 (ciento treinta y cuatro) Fraccidn
III, 523 (guinientos veintitrés), 692 (seiscientos noventa y dos)
A, Fracciones II y III, 786 (setecientos ochenta y seis), 787
(setecientos ochenta y siete), 873 {(ochocientos setenta y tres), 874
(ochocientos sétenta Yy cuatro), 876 (ochocientos setenta y seis),
878 (ochocientos setenta y ocho), 880 (ochocientos ochenta), 883
(ochocientos ochenta y tres), 884 (ochocientos ochenta Yy cuatro) y
demds relativos de la Ley Federal del Trabajo. Los representantes
legales patronales y apoderados generales podran, de manera
enunciativa y no limitativa, actuar ante o frente a los Sindicatos
con los cuales existan celebrados contratos colectivos de trabajo y
para todos los efectos de conflictos colectivos, promover
inexistencias de huelgas, promover conflictos de orden econdmico;

podrdn actuar ante o frente a los trabajadores personalmente
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considerados y para todos los efectos de conflictos individuales; en

general, para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercerse

ante cualesquier de las autoridades del trabajo y servicios sociales

a que se refiere el Articulo 523 (quinientos veintitrés) de la Ley

Federal del Trabajo, incluso el Instituto Mexicano del Seguro Social
e Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores;
pedrdn asimismo comparecer ante las Juntas de Conciliacioén y
Arbitraje, ya sean locales o federales, o Juzgados o Tribunales
Federales en Materia de Trabajo; en consecuencia, llevardn la
representacién patronal para efectos del Articulo 11 (once) , 46
(cuarenta y seis) y 47 (cuarenta y siete) de dicha ley, y también la
représentacién legal de la empresa para los efectos de acreditar la
persconalidad y la capacidad en juicio o fuera de ellos, en los
términos del Articulo 692 (seiscientos noventa y dos) Fracciones II
v IITI de dicha ley; podrdn comparecer al desahogo de la prueba
confesional, “en los términos de los Articulos 786 (setecientos
ochenta y seis), 787 (setecientos ochenta y siete) y 788 (setecientos
ochenta y ocho) de la Ley Federal del Trabajo, con facultades para
articular y absolver posiciones y desahogar la prueba confesional en
todas sus partes, podrdn seflalar domicilios convencionales para
recibir notificaciones, en los términos del Articulo 876{
(ochocientos setenta y seis) de dicha Ley; podrd comparecer con toda
la representacicn legal bastante y suéiciente, para acudir a la
audiencia a que se refiere el Articulo 873 (ochocientos setenta y
tres) de la Ley Federal del Trabajo en sus dos etapas de conciliacidn
v de demanda y excepciones, en los términos de los Articulos 875
(ochocientos setenta y cinco), 876 (ochocientos setenta y seis)
Fracciones I y VI, 878 (ochocientos setenta y ocho) y 879
(ochocientos setenta y nueve) de la Ley Federal del Trabajo; también
podrdn acudir a la audiencia de ofrecimiento y admisidn de pruebas

a que se refiere el Articulo 880 (ochocientos ochenta) de la Ley
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Federal del Trabajo, asi como acudir a la audiencia de desahogo de
pruebas, en los términos de los Articulos 883 (ochocientos ochenta
y tres) y 884 (ochocientos ochenta ¥ cuatro) de la Ley Federal del
Trabajo; asimismo, se les confieren facultades para proponer
arreglos conciliatorics, celebrar transacciones, tomar toda clase de
decisiones, —recibir vaelores, negociar y suscribir convenios
laborales ya sea dentro o fuera de juicio; al mismo tiempo podrdn
actuar como representante de la poderdante, respecto y para toda
clase de juicios o procedimientos de trabajo que se tramiten ante
cualesqguiera de las autoridades laborales, incluyende pero sin
limitar a cualesquier tipo de inspeccidén por parte de la Secretaria
del Trabajo y Previsidn Social o de las Secretarias o dependencias
similares en las entidades federativas; asimismo podrdn rescindir
contratos de trabajo. - - - - - - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -
- - - b) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS Y PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION EN MATERIA LABORAL de conformidad con lo previsto en
los dos primeros pdrrafos del Articulo 2554 (dos mil quihieatos
cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal Yy del articulo
correspondiente del Cédigo Civil aplicable en la Ciudad de México 3%
Ik\; del Cddigo Civil para el Estade de Baja California y de sus articulos
3 \correlativos en todos y cada uno de los Cédigos Civiles de las demds
entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos, con todas las
facultades generales Y especiales que requieran cldusula especial de
conformidad con el Articulc 2587 (dos mil guinientos ochenta V siete)
del Cddigo Civil Federal y del articulo correspondiente del Cddigo
Civil aplicable en la Ciudad de México y del Cdédigo Civil para el
Estado de Baja California ¥ de sus articulos correlativos en todos
Yy cada uno de los Cédigos Civiles de las demds entidades federativas

de los Estados Unidos Mexicanos, perc sin que se comprenda la

facultad de hacer cesidén de bienes, entre las gue de una manera

enunciativa, pero no limitativa, se citan las siguientes: ser
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| I
representantes legales de la poderdante, teniendo incluso la
representacion laboral de la misma, pudiendo ejercer toda clase de

derechos y acciones ante cualesqguier autoridades de la Federacidn,

de los Egtados, de la Ciudad de México y_’de los Municipios y
Alcaldias, ya sean en jurisdiccidn voluntaria, contenciosa o mixta
y se trate de autori.vides civiles, penales, mercantiles, judiciales,
fiscales, administrativas o bien del trabajo, sean éstas el antro‘:
Federal de Conciliacidn y Registro Laboral, Centros de Conciliacidn
en materia laboral de las entidades federativas, segin corresponda,
Juzgados o Tribunales en Materia de Trabajo y/o Laboral, locales o
federales, Juzgados de Distrito o Tribunales Colegiados del Poder
Judicial de la Federacidn; contestar demandas, oponer excepciones y

z - reconvenciones; someterse a cualquier jurisdiccidén; articular y
absolver posiciones, asi como fermular Y responder preguntas;
recusar magistrados, jueces, secretarios, peritos, Vv demds personas
recusables en derecho; desistirse de lo principal, de sus incidentes,
de cualquier recurso y del amparo, el que podrd promover cuantas
veces lo estimen conveniente y desistirse, incluso de los recursos
que le correspondan; rendir toda clase de pruebas, reconocer firmas
y documentos, objetar éstos y redargiirlos de falsos,; asistir a &
juntas, diligencias y almonedas; hacer posturas, pujas y mejoras y{
obtener para la poderdante la adjudicacidn de toda clase de bienes; .
recibir bienes, comprometer en d4rbitros; formular acusaciones,
dennnqias y querellas; otorgar el perdén y constituirse en parte en
causas ériminales © coadyuvante del Ministerio Piiblico, causas en -
las cuales podrdn ejercer las mds amplias facultades que el caso
reguiera. - - - - - - - = - & & = L~ L L L lh ol e e e mm o - <

- - - Los apoderados tendrdn facultades para representar legalmente %

& la poderdante teniendo incluso la representacidn patronal de 1a

misma en los términos y para los efectos previstos en los Articulos

11 (once), 46 (cuarenta y seis), 47 (cuarenta ¥y siete), 134 (ciento
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treinta y cuatro) Fraccidn III, 426 (cuatrocientos veintiséis), 435
(cuatrocientos treinta y cinco), 523 (guinientos veintitrés), 684
“"A” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “A”), 684 “B” (seiscientos
ochenta y cuatro, letra “B”), 684 “C” (seiscientos ochenta y cuatro,
letra “C”), 684 “D” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “D”), 684
“"E” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “E”), 685 BIS (seiscientos
ochenta y cinco, bis), 692 (seiscientos noventa y dos) Fracciones II
y III, 786 (setecientos ochenta y seis), 787 (setecientos ochenta y
siete), 873 (ochocientos setenta y tres), 873 “YA” (ochocientos
setenta y tres, letra "A”), 873 "“B” (ochocientos setenta y tres,
letra “B”), 873 “C” (ochocientos setenta y tres, letra “C”), 873 "“D*
(ochocientos setenta y tres, letra “D”), 873 “E” (ochocientos setenta
y tres, letra “E”), 873 “F” (ochocientos setenta y tres, letra "“F”),
873 "G” (ochocientos setenta y tres, letra “G”), 873 “H” (ochocientos
setenta y tres, letra "“d7j, 873 "“I” (ochocientos setenta y tres,
letra “I”), 873 “J” (ochocientos setenta y tres, letra I}, 873 “K”
(ochocientos setenta y tres, letra “K”), 874 (ochocientos setenta ¥
cuatro), y demds relativos de la Ley Federal del Trabajo. - - - - -
- - - Los representantes legales patronales y apoderados generales
podrdn, de manera enunciativa y no limitativa, actuar ante o frente
¥ \} los Sindicatos con los cuales existan celebrados contratos

colectivos de trabajo y para todos los efectos de conflictos

colectivos, podrdn promover inexistencias de huelgas, promover

conflictos de orden econdomico; podrdn actuar ante o frente a los

trabajadores personalmente considerados y para todos los efectos de

conflictos individuales; en general, para todos los asuntos obiero-

patronales y para ejercerse ante cualesquier de las autoridades del

trabajo y servicios sociales a que se refiere el Articulo 523

(quinientos veintitrés) de la Ley Federal del Trabajo, incluso el

Instituto Mexicano del Segurc Social e Instituto del Fondo Nacional

de la Vivienda para los Trabajadores, podrdn asimismo comparecer

UUID: 8131e2bd-9afe-4793-b23e-0f62aa%9ec943

NOTARIO: Patricio Garza Bandala, Notario 195 de la Ciudad de México.
SELLO DE TIEMPO: 21/02/2023 10:15:21

NUMERO DE REGISTRO: 27812 del libro 22.




Patricio Garza Bandala 23
A0 195 COMX

ante el Centro Federal de Conciliacidn y Registro Laboral o Centros

de Conciliacidn en materia laboral de las entidades federativas,

seguin corresponda, Juzgados o Tribunales en Materia de Trabajo y/o

Labeoral, locales o federales, Juzgados de Distrito o Tribunales
Colegiados del Poder Judicial de la Federacidn; en consecuencia,
llevardn la representacidn patronal para efectos del Articulo 11
fonce), 46 (cuarenta y seis) y 47 (cuarenta y siete) de dicha ley,
y también la representacidn legal de la empresa para los efectos de
acreditar la personalidad y la capacidad prejudicial, en juicio o
fuera de él, en los términos del Articulo 692 (seiscientos noventa
y dos) Fracciones II y III, 134 (ciento treinta y cuatro) Fraccidn
ITI, 426 (cuatrocientos veintiséis), 435 (cuatrocientos treinta y
cinco), 523 (quinientos veintitrés) de dicha ley; podrdn comparecer
al desahogo de la prueba confesional, en los términos de los
Articulos 786 (setecientos ochenta y seis), 787 (setecientos ochenta
y siete) y 788 (setecientos ochenta y oche) de la Ley Federal del
Trabajo, con facultades para articular y absolver posiciones, asi
como para formular y responder preguntas, y desahogar la prueba
confesional en todas sus partes, podrd sefalar domicilios
convencionales para recibir notificaciones; podran comparecer con !

toda la representacidon legal bastante y suficiente al procedimiento{

y audiencias previsto en los Articulos 684 “"A” (seiscientos ochenta

y cuatro, letra "“A”), 684 "“"B” (seiscientos ochenta VY cuatro, letra

“"B”}), 684 “C” (seiscientos ochenta y cuatro, letra “C”), 684 “D”
(seiscientos ochenta y cuatro, letra “"D”}, 684 “E” (seiscientos

ochenta y cuatro} letra “E”), 685 BIS (seiscientos ochenta ¥ cinco,

bis), 873 (ochocientos setenta y tres), 873 “A” (ochocientos setenta

y tres, letra “A”), 873 "B” (ochocientos setenta y tres, letra “B”), =
873 "C” (ochocientos setenta y tres, letra “C”), 873 “D” (ochocientos

setenta y tres, letra “D”), 873 “E” (ochocientos setenta y tres,

letra “E”), 873 “"F” (ochocientos setenta Y tres, letra “F”), B73 “G”
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(ochocientos setenta y tres, letra “G”), 873 “H” (ochocientos setenta
y tres, letra “"H”), 873 "I” (ochocientos setenta y tres, letra “I”),
873 “J” (ochocientos setenta y tres, letra “J”), 873 “K” (ochocientos
setenta y tres, letra "“K”), 874 (ochocientos setenta y cuatro), y
demds relativos de la Ley Federal del Trabajo, asi como en toda clase
de procedimientos previstos en dicha Ley; asimismo, se les confieren.
facultades para proponer arreglos conciliatorios, celebrar
transacciones, tomar toda clase de decisiones, recibir vwvalores,
negociar y suscribir convenios laborales ya sea previo, dentro o
fuera de juicio,; al mismo tiempo podrdn actuar como representantes
de la poderdante, respecto y para toda clase de juicios o
procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualesquiera de las
autoridades de Trabajo, incluyendo perco sin limitar a cualesguier
tipo de inspeccidn por parte de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social o de las Secretarias o dependencias similares en las entidades
federativas,; asimismo podrdn rescindir contratos de trabajo. - - -
- - - Los poderes antes mencionados permanecerdn en vigor durante el

plazo de vigencia de la Sociedad, a menos gque sean revocados

anticipadamente. - - - - - = - - - - - = & & & 4 & - - - - - - - -
k\—-——————-———cr.rmmxz:soz.vc:ron--——-—-——~———
L - - - Se resuelve otorgar en favor del sefior BENJAMIN PAREDES

MARTINEZ, con clave del Registro Federal de Contribuyentes numero:

“PAMB710212910”, para ser ejercidos de manera dindividual, 1los

siguientes poderes para actuar en nombre y representacidén de la
Sociedad: - = = - = — — = = & 4 @@ 4 @l oL L e s e d e e e . .
- - - a) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, en términos del
primer pdrrafo del articulo 2554 del Cddigo Civil aplicable en la
Ciudad de México, y sus correlativos del Cédigo Civil dercada una de
las demds entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos ¥y
del Cédigo Civil Federal, que se otorga con tocdas las facultades

generales y las especiales gue regquieran cldausula especial conforme
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) incluyendo las facultades especiales & que se refieren los

NOTAR
NOT

articulos 2582 y 2587 del mismo Cdédigo Civil, Y sus correlativos en

el Cdédigo Civil de cada una de las demds entidades federativas de

los Estados Unidos Mexicanos y del Cédigo Civil Federal, tales como
para exigir el cumplimiento de las obligaciones contraidas a Ffavor
de  la Sociedad; intentar y desistirse de toda clase de
procedlmi;ntos, incluyende el juicio de amparo; transigir;
comprometer en drbitros; absolver y articular posiciones; recusar
jueces; recibir pagos; y para los demds actos gue expresamente
determine la ley, asi como intentar y proseguir juicios, incidentes,
recursos ordinarios o extraordinarios, para presentar denuncias y
querellas en materia penal, para ratificarlas Y para desistirse de
ellas, cuando lo permita la ley; otorgar perddén, constituirse como
parte ofendida y coadyuvar con el Ministerio Publico en los procesos
penales; asi como exigir el page de la reparacidén del dafo

pbroveniente de delito, perec sin que se comprenda la facultad de hacer

cesidn de bienes. - - - - - - - - - _ . _ _ _ w_ o _ _ _ __ - = L

- - - b) PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION Y PLEITOS Y
COBRANZAS, de conformidad con lo establecido en el primer y segundo
pdrrafo del articulo 2554 (dos mil guinientos cincuenta y cuatro) , i

v el articulo 2587 (dos mil quinientos ochenta y siete) del Cédigo‘/isyi
Civil aplicable en la Ciudad de México, y los articulos correlativos L

de los Cdédigos Civiles de todos los Estados de la Republica Mexicana

y del Cédigo Civil Federal, pero sin que se comprenda la facultad de

hacer cesidén de bienes, incluyendo los poderes gue requieren una
cldusula especial o general de conformidad con la legislacidn
aplicable, en el entendido de que dichos poderes estardn LIMITADOS

EN CUANTO A SU OBJETO A LO SIGUIENTE: - - - - - - - _ _ _ _ _ _ _ _ i Ak
- - - i. Realizar todos y cualesquier actos, trdmites ¥ gestiones

que sean necesarios o convenientes, asi como firmar y presentar

cualquier clase de escritos, avisos, documentos o instrumentos, ante
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cualesguier secretarias, organismos, empresas productivas del
Estado, agencias o dependencias gubernamentales (ya sean federales,
estatales o municipales), con el fin de obtener y hacer todos y
cualesquier registros, inscripciones, permisos, notificaciones,
consultas o autorizaciones que se regquieran conforme a cualguier ley
o reglamento vigente en los Estados Unidos Mexicanos, relativos a la
celebracicon de cualguier acto juridico en los Estados Unidos
Mexicanos, incluyendo, en forma enunciativa mds no limitativa, la
realizacidn de trdmites ante la Secretaria de Gobernacidn, la
Secretaria de Relaciones Exteriores, la Secretaria de Economia, la
Fiscalia General de la Republica y Fiscalias Generales de Justicia
locales, el Instituto Mexicano del Seguro Social, Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y el Instituto Nacional
de Migracidn. - - - - = = = = = = = = - - - - - = & & & & & & - - -
- - - 1ii. Realizar toda clase de actos, trdmites y gestiones gque
sean necesarios o convenientes, asi comoc firmar y presentar toda
clase de escritos, avisos, documentos o© instrumentos frente a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Servicio de
Administracidn Tributaria y ante las autoridades hacendarias de las

a N distintas entidades federativas y municipios localizados dentro de
T
v+ Jlos Estados Unidos Mexicanos. Los poderes aqui otorgados se entienden

conferidos conforme, pero no se limitan, a lo previsto en los
articulos dieciocho diecinueve, treinta y uno, y demds relativos del
Cédigo Fiscal de la Federacidén, y veintidds, veintitrés y
veinticuatro del Reglamento de éste y de sus correlativos de las
Leyes Fiscales y C(Cédigos Fiscales de las distintas entidades
federativas y del Cdédigo Fiscal aplicable en la Ciudad de México,
asi como en el articulo sexto de la Ley de Amparo. Asi mismo, la
apoderada podrd presentar, tramitar, obtener y recibir cualquier
clase de solicitud de registro fiscal de la Sociedad, incluyendo, d=

manera enunciativa, mds no limitativa, su alta en el Registro Federal

i
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TS - 5 NOTARIY 195 ALY
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de Contribuyentes y la obtencidn, modificacién y/o renovacidén de la
Cédula de Identificacidn Fiscal, la Contrasefia y la Firma Electrdénica

Avanzada (FIEL), o cualguier otro documento que la sustituya, asi

como cualquier tipo de notificaciones, declaraciones, comunicaciones
© documentos ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, sus
direcciones, oficinas y dependencias, la Secretaria de Economia y
ante cualquier otra autoridad fiscal de los Estados Unidos Mexicanos,

-

sea de cardcter estatal o municipal. - - - -2 - - - - - - - - - .
- - - Los poderes antes mencionados perrﬁanecerén en vigor durante el
plazo de vigencia de la Sociedad, a menos gque sean revocadc.»s
anticipadamente. - - - - - - - - - - - . _ _
- - - - = - - - - - - - QUINTA RESOLUCION - - - = = - — — — — « — _

- - - Se RESUELVE autorizar a los sefiores RICARDO MALDONADO YANEZ,

CLAUDIO JIMENEZ DE LEéN, MIRIAM ADRIANA MORALES FIGUEROA, MONTSERRAT

SALDANA GOMEZ, MARIANA AVILA MACAZAGA, JORGE EDUARDO STERGIOS
RODRIGUEZ, JOSE EMILIO SOTELO MARTINEZ, ANDREA MUNOZ MONROY, JOSE

MANUEL VALDES DURAN, LUIS BARTOLINI MANZO, GABRIEL DE JESUS SELVAS
VILLAFUERTE y RAMIRO RUIZ INGUANZO, para que, indistinta o
conjuntamente y en caso de asi estimarlo conveniente, acudan ante el

notario publico de su eleccidn para protocolizar total o parcialmente

el contenido de estas resoluciones e inscribir su contenido en e%‘
Registro Piblico de la Propiedad ¥y de Comercio correspondiente al
domicilio de la Sociedad. - - - - — - - - - - o o - & o o 2w oo - _

- T - = - - == - - - - SEXTA RESOLUCION - - = — - - = = = = - = =

- - - Finalmente, (i) se RESUELVE que estas resoluciones debidamente

firmadas por todos los accionistas de la Sociedad (a) constituyan la
confirmacidén a que se refiere el articulo Décimo Séptimo de los
estatutos sociales de la Sociedad, y, (b) sean enviadas al Secretario =
de la Sociedad, quien deberd transcribir el texto en el libro de

dctas correspondiente y certificar que las resoluciones fueron

adoptadas de conformidad con dicho articulo de los estatutos sociales
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- - - - - - - - - - [siguen hojas de firmas] - - - - - - - = - - =
- - - MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIA - - - - = = = = = = = = = = - - - -
- - - R.FP.C.: DIGM621015L35 - - - - = = = = = = = = - - - - - - - -
@ = = (Firma) = = B = = 2 Sse =
- - - Por su propio derecho - - - - = = - - = - - - — - - - - - - -
- - - La firma que antecede corresponde a las resoluciones undnimes
adoptadas fuera de asamblea por la totalidad de los accionistas de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., con efectos al 23 de mavo de

2022, — = = = = = = = = = m o= = = == o= o= e o oo - = o o

I
|
1
]
I
]
I
I
I
I

ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ

1
1
I
I
1
1
]
1
]
i
|
1
|

- - - R.F.C.: FAGA660119F66 - -

- = = (Firma) -~ = - = = = = = = = = = = = = = = - = = - -~ - - - - -

- - - Por su propio derecho - -
- - - La firma que antecede corresponde a las resoluciones undnimes
adoptadas fuera de asamblea por la totalidad de los accionistas de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., con efectos al 23 de mayo de
2022.7 = = = = = = = = = = = = = - - - - & & & & & & 4 =& = = = = =
- - - Manifiesta el compareciente que, hasta donde es de su
conocimiento, las firmas que aparecen en el acta transcrita
-Eorresponden efectivamente a las personas a gquienes se les atribuye
haberlas estampado en la misﬁé y agrega que las resoluciones fueron
adoptadas cumpliendo con los regquisitcs previstos por los estatutos
sociales para su validez. Asimismo, hago constar que el suscrito
Notario no tiene indicio algunc de falsedad de las resoluciones
adoptadas fuera de asamblea cuya acta se protocoliza. - - - - - ol
- - - ExXpuesto lo anterior, el compareciente otorga las siguientes:

R e CLAUSULAS - - - - - - = - - — - - -

. = = - PRIMERA.- Queda protocolizada, lo gque certifica el suscrito
: Notario, el acta de las resoluciones undnimes adoptadas fuera de

Asamblea por la totalidad de los accionistas de “ONGUARDIAS Y
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ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE con efectos al

veintitrés de mayo de dos mil veintidés y formalizados los acuerdos

en ella adoptados. - - - - - - - - - _

- - - SEGUNDA.- El licenciado Jorge Eduardo Stergios Rodriguez,

delegado especial de los accionistas de “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, cuya acta de resoluciones
unanimes adoptadas fuera de asamblea ha quedado protocolizada,
estando expresamente facultado para ello, en nombre y por cuenta de

"ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,

conﬁiere a los sefiores ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, SILVIA DANIELA

TAPIER FRIETO, SERGIO MARTIN MOLINA MARIN, ROSA GUADALUPE PORTILLO

FERNANDEZ, JOSE LUIS RODRIGUEZ ZARATE, CRISTIAN EMMANUEL RUIZ

CONTRERAS, HUGO CESAR DIiaZz CAMACHO, MAURICIO GONZALES BARRERA, IRIS

LIZBETH JIMENEZ ALEMAN, KARLA MARTINEZ BALDERAS, DINORA PONCE

VAZQUEZ, FRANCISCO BULMARO ARREGUTN MORENO, FRANCISCO ARREGUIN

CORNEJO, LAURA GUADALUPE SUAREZ NAVARRETE, OSCAR HERNANDEZ ZUNIGA,

DULCE ALEJANDRA RODRIGUEZ MORALES, KARLA YADIRA DELGADO GOMEZ, TESSA

FERNANDA CAMPOS BARRERA, KARLA PATRICIA GARCIA RIVERA, EVAMARIA

vﬁzgtmz MARTINEZ, GABRIELA PALACIOS ROSALES, JUAN CAMACHO RUELAS ,

SALVADOR GARCIA GARCIA, VERONICA PARAMO CARDIEL, VERONICA GAITAN

MENDEZ, SOFIA TERESITA RUIZ MORENO, RAUL ANTONIQ FLORES DEL CASTILLO {

LUIS GERARDO ESPINOSA TRUJILLO, GUSTAVO CASTRO OLVERA, LAZARO

ANTONIO RUIZ ARENAS, SANDRA NALLELY GUTIERREZ CORTES, VICTOR MANUEL

LOPEZ BUCIO, ANGELICA BEATRIZ AGUILAR SANCHEZ, ALEJANDRO BAUTISTA

BAUTISTA, LUIS DEL VALLE SAN MIGUEL, ANA PAOLA GUEVARA RODRIGUEZ,

JOSE CHRISTIAN MORALES RIZO, SOFIA MARTINEZ GUERRERO, ERICK ARTURO

MELLADO RAMIREZ, JOSE ALEJANDRO VERTIZ SERRANO, LIVIA HELENA ROSEL

GONZALEZ, PAOLA GUADALUPE RUIZ GARCIA, JOSE CARLOS GRANADOS ZEBR , %

FELIPE LOPEZ GONZALEZ, OCTAVIO GUZMAN LOPEZ, MONSERRAT RODRIGUEZ

MOTA, JULIO CESAR CERDA LOPEZ, ANDRES ADAHIR SAID NAVA CAMPOS, DANIEL

MARTINEZ QUIROZ, HECTOR MARTINEZ QUIROZ, HECTOR RANGEL OROZCO,
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ROBERTO SALDANA PALOMARES, RAUL HUMBERTO HERNANDEZ SANCHEZ, MARIA

GUADALUPE CORTEZ GARCIA, JESUS EDUARDO RANGEL TAPIA, CECILIA VAZQUEZ

VALDEZ, KAREN STEPHANIE SANCHEZ CHAIREZ, CIRCE SEMIRAMIS GONZALEZ

RAMIREZ, BERENICE TORRES ARVIZU, CRISTINA ELENA SEGURA PALOS,

GREGORIO LARA DORANTES, NATO BARRAGAN SERNA, SERGIO TREVINO CASTILLO

y BENJAMIN PAREDES MARTINEZ, lcs poderes y facultades gque se

contienen en el acta proutcocolizada, cuyo texto se tiene aqui por
reproducido literalmente como si a la letra se insertase.- - - - -
- - - TERCERA.- Queda formalizada la revocacién de poderes contenida
en el acta protocolizada. - - -~ - - - - - = e
- - - Manifiesta el compareciente gue su representada notificara al
interesado respecto de la revocacién correspondiente, liberandome de
toda responsabilidad por ese concepto. El compareciente declara gue
por asi convenir a los intereses de su representada, en el Registro
Pablico de Comercic de esta capital sélo se debera de tomar nota de
la revocacién de los poderes que estén previamente inscritos en el
Folio Mercantil correspondiente, haciendo casc omiso de los gue no
estén inscritos, por lo que en ese caso desde ahora solicita la

inscripcidén parcial del testimonio respectivo., = = = = = = = = = =~

~-=--=-=-------PERSONALIDAD ---- -~ - = - - —

- - - La del compareciente ha gquedado acreditada con lo relacionado
e inserto en los antecedentes de este instrumento y declara gue su
representada es capaz para este acto, y que la personalidad que
ostenta y por la que actlia estad vigente en sus términos. - - - - -
- - - Yo, el Notario, HAGO CONSTAR bajo mi fe: - - - - - - - - - =
- - - 1.- Que el compareciente se identificé ante mi con el documento
que se relaciona en sus generales, que en fotocopia que certifico
concuerda con su original agrego al citado Apéndice marcada con el
namero “DOS”, y que a mi juicio es capaz para este acto; - - - - -
- — — 2.- Que por sus GENERALES declard ser mexicaneo, de esta vecindad

y origen, nacida el veintinueve de marzo de mil novecientos noventa

RED INTEGRAL NOTARIAL.

UUID: 8131e2bd-9afe-4793-b23e-0f62aa%ec943

NOTARIO: Patricio Garza Bandala, Notario 195 de la Ciudad de México.
SgLLO DE TIEMPO: 21/02/2023 10:15:21

NUMERO DE REGISTRO: 27812 del libro 22.

§ PAGINA: 32 de 39.

¥0




.

Patricio Garza Bandala 31

ARIO 195 COMD

numerc gquinientos cuarenta, edificio Park Plaza I (uno romano),
primer piso, oficina ciento cinco, colonia Santa Fe, Demarcacién

Territorial Alvaro Obregén, cédigo postal cerc mil doscientos diez

Yy se identifica con credencial para votar folio “IDMEX1224241240”;
- - - 3.- Que es de su conocimiento el aviso de privacidad disponible
en la pagina de internet “www.notarial95cdmx.com”, asi como en las
instalaciones de la Notaria a mi cargo y la firma del presente
instrumento implica su plenc y méas amplio consentimiento para el
tratamiento de sus datos personales y de sus datos personales

sensibles, en su caso; - - - - - - - - - - - o _ _ _
= = - 4.- Que adverti a quien comparece a otorgar este instrumento

. de las penas en que incurren quienes declaran con falsedad ante
Notario o exhibén documentos apdcrifos o alterados, en los términos
de la Ley del Notariado para la Ciudad de México y del Cédigo Penal
para el Distrito Federal, asi como de su responsabilidad directa de
la veracidad, vigencia e integridad de los datos proporcionados y de
la legitimidad, autenticidad Yy existencia de los documentos
exhibidos; - - - - - - - - - _ _ _ . _ _ _ _ . _ ______._ - -
= = = 5.- Que declara el compareciente que su representada no esta f
obligada a obtener su inscripcién en el Registro Nacional dedzigy‘
Inversiones Extranjeras; - - - - - — — - _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - = =
= - = 6.- Que el compareciente me exhibe las cédulas de
identificacién fiscal de los accionistas que adoptaron las
resoluciones cuya acta en este instrumento se protocoliza, mismas
que agrego al Apéndice marcadas con el numero “TRES” formando un
solo documento; - - - - - - - - _ _ _ _ e T : s
= - - 7.- Que lo relacionado e inserto concuerda con los documentos
a8 que me remito y tuve a la vista; - - = — = = = — = _ _ _ - _ _ _
- = - 8.- Que hice saber al compareciente su derecho de leer

personalmente el presente instrumento, asi como de gue su contenido
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le sea explicado por el suscrito; - - - - - - = = = = = = = = - - -
- - - 9.- Que no obstante lo anterior lo lei en su integridad y le
expliqué su valor, consecuencias y alcances legales, y para los
otorgantes y/¢ comparecientes gue se ubican en el supuesto que
establece el articulo cincuenta y nueve de la Ley de Reconocimiento
de los Derechos de las Personas Mayores y del Sistema Integral para
su Atencidén de la Ciudad de México, lo hice en forma amplia, completa
vy sin tecnicismos, respecto de las consecuencias, alternativas y los
procedimientos relacionados «con el acto consignado en este
instrumento, garantizando en todo momento su autonomia, proteccidn
v cuidado en la toma de decisiones relacionadas con su patrimonio
personal y familiar, por lo que su consentimiento se debe considerar
vidlido ya gque ha sido completamente informado, con plena certeza
juridica; ¥ - = = = = = = = = = % = = - & - - S 4= o= == e s
- - - 10.- Que enterado de su contenido, previa manifestacidén de su
comprensidén plena y de su conformidad con él, lo otorgd firmando el
dia de su fecha, acto en el gue AUTORIZO DEFINITIVAMENTE.- DOY FE.
- - - (Firma pérsonal del 1licenciado JORGE EDUARDO STERGIOS
RODRIGUEZ). - - = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = - = - - =
- - - Patricio Garza Bandala.- (Firma). - - - = — = = = = = = = = =
ol - (Sello de autorizar).- - = = = = = = = = = = = = = = = = = =

“ARTICULO 2554 DEL CODIGO CIVIL.- En todos los poderes generales

para pleitos y cobranzas, bastard gue se diga que se otorga con todas
las facultades generales y las especiales gque reguieran cldusula
especial conforme a la ley, para que se entiendan conferidos sin
limitacidén alguna.- - - — =~ = = = = = = = = = = = — — — = = = = — =
En los poderes generales para administrar bienes bastard expresar
que se dan con ese cardcter, para que el apoderado tenga toda clase
de facultades administrativas. - - - - = = = = = =.= = = = = = = =
En los poderes generales para ejercer actos de dominio, bastard gue

se den con ese cardcter para gque el apoderado tenga todas las
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facultades de duefdo, tanto en lo relativo a los bienes, como para

hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos.-

Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes mencionados las

facultades de los apoderados, se consignardn las limitaciones o los

poderes serdn especiales.- - - - - - -

L.os Notarios insertardn este articulo en los testimonios de los

poderes gque oLorguen. %= = = = = = = =

ES - PRIMERS-- - TESTIMONIO QUE EXPIDO PARA "“ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS”, SOCIEDAD ANGNIMA DE CAPITAL VARIABLE, COMO INTERESADA,
v PARA LOS SENORES ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, SILVIA DANIELA TAPIA

PRIETO, SERGIO MARTIN MOLINA MARIN, ROSA GUADALUPE PORTILLO

il e

n:nmnzz, JOSE 'LUIS RODRIGUEZ ZARATE, CRISTIAN EMMANUEL RUIZ

> CONTRERAS,’ nm;o czszm pfAZ CAMACHO, MAURICIO GONZALES BARRERA, IRIS
LIZBETH raxmmm:z ALEMAN, KARLA MARTINEZ BALDERAS, DINORA PONCE
VAZQUEZ, FRANCISCO BULMARO ARREGUIN MORENO, FRANCISCO ARREGUIN
CORNEJO, LAURA GUADALUPE SUAREZ NAVARRETE, OSCAR HERNANDEZ ZUNIGA,
DULCE ALEJANDRA RODRIGUEZ MORALES, KARLA YADIRA DELGADO GOMEZ, TESSA
FERNANDA CAMPOS BARRERA, KARLA PATRICIA GARCIA RIVERA, EVAMARTA

VAZQUEZ MARTINEZ, GABRIELA PALACIOS ROSALES, JUAN CAMACHO RUELAS,
SALVADOR GARCIA GARCIA, VERONICA PARAMO CARDIEL, VERONICA GAITAN

.| MENDEZ, SOFIA TERESITA RUIZ MORENO, RAUL ANTONIO FLORES DEL CASTILLO, %
LUIS GERARDO ESPINOSA TRUJILLO, GUSTAVO CASTRO OLVERA, LAZARO 7
ANTONIO RUIZ ARENAS, SANDRA NALLELY GUTIERREZ CORTES, VICTOR MANUEL
LOPEZ BUCIO, ANGELICA BEATRIZ AGUILAR SANCHEZ, AI.EJANDRO BAUTISTA
BAUTISTA, LUIS DEL VALLE SAN MIGUEL, ANA PAOLA GUEVARA RODRIGUEZ,
JOSE CHRISTIAN MORALES RIZO, SOFIA MARTINEZ GUERRERO, ERICK ARTURO
MELLADO RAMIREZ, JOSE ALEJANDRO VERTIZ SERRANO, Lrvﬁ HELENA ROSEL
GONZALEZ, PAOLA GUADALUPE RUIZ GARCIA, JOSE CARLOS GRANADOS ZEA, %
FELIPE LOPEZ GONZALEZ, OCTAVIO GUZMAN LOPEZ, MONSERRAT RODRIGUEZ I
MOTA, JULIO CESAR CERDA LOPEZ, ANDRES ADAHIR SAID NAVA CAMPOS, DANIEL

MARTINEZ QUTIROZ, HECTOR MARTINEZ QUIROZ, HECTOR RANGEL OROZCO,
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ROBERTO SALDANA PALOMARES, RAUL HUMBERTO HERNANDEZ SANCHEZ, MARIA
GUADALUPE CORTEZ GARCIA, JESUS EDUARDO RANGEL TAPIA, CECILIA VAZQUEZ
VALDEZ, KAREN STEPHANIE SANCHEZ CHAIREZ, CIRCE SEMIRAMIS GONZALEZ
RAMIREZ, BERENICE TORRES ARVIZU, CRISTINA ELENA SEGURA PALOS,
GREGORIO LARA DORANTES, NATO BARRAGAN SERNA, SERGIO TREVINO CASTILLO
vy BENJAMIN PAREDES MARTINEZ, COMO APODERADOS, EN ESTAS DIECISIETE
FOJAS UTILES, COTEJADAS Y CORREGIDAS.- EL PRESENTE TESTIMONIO ESTA
PROTEGIDO POR KINEGRAMAS.- CIUDAD DE MEXICO, A VEINTICINCO DE MAYO

DE DOS MIL VEINTIDOS.- DOY FE. - - - - — = = = = = = = — = — - - -
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REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO DEL SE
DISTRITO FEDERAL —_—

BOLETA DE INSCRIPCION

LOS ACTOS DESCRITOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO QUEDARON INSCRITOS EN EL
FOLIO MERCANTIL ELECTRONICO NUMERO: 535791 -1

NOMBRE / DENOMINACION 6 RAZON SOCIAL
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

Domicilio CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL

DATOS DE RECEPCION:
Control Fecha de Ingreso Hora

586214 07/06/2022 13:27:06

DATOS DEL FEDATARIO/AUTORIDAD:
109017018 PATRICIO GARZA BANDALA
Domicilio DISTRITO FEDERAL

MEDIANTE EL DOCUMENTO NUMERO: 66,849

SE iNSCRIBIERON LOS SIGUIENTES ACTOS

Clave FME Forma Precodificada Fecha Registro
N M2 535791  ASAMBLEA 09/06/2022

/GENERAL OROINARIA REVOCACION NOMBRAMIENTOS /OTROS ACUERDOS

Caracterss de autenticidad de la Firma 42c5fef7 26ef6c3f72c9680af808051b2d091 Secuencia No. 2244219

DERECHOS DE INSCRIPCION

IMPORTE FECHA DE PAGO BOLETA DE PAGO
$ 3,977.00 03/06/2022 9390010667 1960XEUCCA

X e SE TOMO HOTA

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA: KARINA JAZMIN ROMERO ORTEGA gH FL prTﬁfm_FF‘
b mi L F0E VAPV
v

Los caracteres de autenticidad de la firma electrénica que aparecen en seguida de cada acto, corresponden al sello electronico
autorizado por la Secretaria de Economia, de acuerdo a lo previsto en los articulos 21 Bis, Fraccion 1, inciso c)yd)y 30 Bis

del Cédigo de Comercio y 15 del Reglamento del Registro Publico de Comercio.
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CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

DIGMEZ 1015L35
Registra Federal de Contribuyentes

MIGUEL ANGEL DIEZ GARCIA
Nombre, denominacién o razon
social

idCIF: 16110218327
VALIDA TU INFORMACION
FISCAL

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

:: HACIENDA e sarT

beanlh bl mef b Y

L LTI RN

EF o E FAGAGGOT19FB6
1 L ™) Reqistro Federal de Contribuyentes
il ANGELICA FRAGOSO
GONZALEZ
Nombre, denominacion o razon
N social

[EIFess
idCIF: 19080359582

VALIDA TU INFORMACION
FISCAL
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YO, PATRICIO GARZA BANDALA, NOTARIO CIENTO NOVENTA Y CINCO DE LA CIUDAD DE MEXICO.
CERTIFICO: QUE LA PRESENTE IMPRESION QUE CONSTA DE TREINTA Y NUEVE PAGINAS,
CONCUERDA FIELMENTE CON SU ORIGINAL QUE TUVE A LA VISTA, CON EL CUAL LA COTEJE,
SEGUN CONSTA EN EL REGISTRO DE COTEJOS NOUMERO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS DOCE DE
ESTA FECHA DEL LIBRO DE REGISTRO DE COTEJOS NUMERO VEINTIDOS A MI CARGO.------------------
EN TERMINOS DEL ARTICULO CIENTO SETENTA Y UNO DE LA LEY DEL NOTARIADO PARA LA
CIUDAD DE MEXICO, LA PRESENTE CERTIFICACION NO CALIFICA SOBRE LA AUTENTICIDAD,
VALIDEZ O LICITUD DEL DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA PARA SU COTEJO.--------------oom-o--o---s
ESTE COTEJO FUE FIRMADO CON LA FIRMA ELECTRONICA NOTARIAL DEL SUSCRITO NOTARIO, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO CIENTO VEINTIOCHO DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL
NOTARIADO PARA LA CIUDAD DE MEXICO. CIUDAD DE MEXICO, A VEINTIUNO DE FEBRERO DE
DOS MIL VEINTITRES. DOY FE.——————-———mmmmm—mmm e ————m
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@] FIRMA ELECTRONICA NOTARIAL: EUEV]jXXvpH9cblkZ8zP2MUER2qh5xItpJfir6TRcf3KgaNr



SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: REGLAMENTO INTERIOR DEL TRABAJO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Ptblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefonico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Debido a lo anterior, se adjunta al presente la siguiente informacién documental:

REGLAMENTO INTERIOR DE TRABA]JO, para que surta sus efectos en el interior del centro de
trabajo, de la empresa "ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

APODERADA LEGAL
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México, D.F. 55-88-55-85
administracion@fosindical.com 55-88-38-67 - 4 -
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C. PRESIDENTE DE LA H. JUNTA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE TRABAJADORES:100

DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE.

ROBERTO MENDOZA LEON, en mi caracter de Secretario General del
SINDICATO NACIONAL "PRESIDENTE ADOLFO LOPEZ WMATEOS" DE
TRABAJADORES Y EMPLEADOS DEL COMERCIO EN GENERAL Y ESCUELAS
PARTICULARES, SIMILARES Y CONEXOS DE LA REPUBLICA MEXICANA,
sefalando como domicilio social el que al membrete se expresa, con el debido respeto
comparezco y expongo lo siguiente;

Por medio de la presente anexo REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO,
para que surta sus efectos en el interior del centro de trabajo, de la empresa
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.” dedicada a proporcionar al publico
en general todo tipo de servicios de seguridad privada, industrial y comercial a personas
y/o en los bienes, la cual se encuentra ubicada en MANUEL AVILA CAMACHO NO. 66,
PISO 4, COLONIA LOMAS DE CHAPULTEPEC, | SECCION, DELEGACION MIGUEL
HIDALGO, C.P. 11000, MEXICO, D.F.., representada por la SRA. LETICIA GRISELDA
CONSUEGRA GAMON en su caracter de Representante Legal, de conformidad con el
articulo 425 de la Ley Federal del Trabajo, por medio de la presente solicitamos a esta
H. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje se nos sean proporcionadas dos copias
certificadas del Acuerdo que recaiga del presente Contrato Colectivo de Trabajo, asi
mismo autorizando por parte del SINDICATO a los C.C. Marco Antonio Villanueva
Camarena, Ricardo Jasso Hernandez, José Luis Toral Olivares, Gil Barrales Vazguez,
Lauro Gonzalez Malvaez, Antonio Veldzquez Delgado, Daniel Gallo Ovilla, Angel Neria
Luna, José Gémez Castillo y/o Miguel Angel Ceballos Vazquez para que depositen,
ratifiquen, recojan al igual para oir y recibir cualquier tipo de notificaciones y
documentacion del presente Reglamento Interior de Trabajo. Solicitando a usted que
tenga por formulado, depositado y aprobado el reglamento de referencia, para que surta
sus efectos legales a que haya lugar. el presenta Reglamento Interior de Trabajo
aplicara a un total de Seis trabajadoras.

MEXICO, D.F., A 12 JUNIO DE 2015,
POR EL COMITE JEJECUTIVO.
EL SECRETARIQ GENERAL.

&
ATENTAjI\%ENTE.




SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA 12 DE JUNIO DE 2015, SE REUNIERON EN LAS INSTALACIONES
DE LA EMPRESA DENOMINADA ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., CON DOMICILIO EN
BLVD. MANUEL AVILA CAMACHO #66 PISO 4 COL. LOMAS DE CHAPULTEPEC | SECCION,
DELEGACION MIGUEL HIDALGO, C.P.11000, MEXICO D.F. EN ESTA CIUDAD, LOS CC. ROBERTO
MENDOZA LEON, SINDICATO NACIONAL PRESIDENTE “ADOLFO  LOPEZ MATEQS® DE
TRABAJADORES Y EMPLEADOS DEL COMERCIO Y ESCUELAS PARTICULARES SIMILARES Y
CONEXOS DE LA RM, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL Y MIEMBROS DEL COMITE
EJECUTIVO RESPECTIVAMENTE, Y CONSECUENTEMENTE EN CALIDAD DE REPRESENTANTES DE
LOS EMPLEADOS, Y LOS C.C GONZALO NADAL ALVAREZ, LUIS DAVID CHACON DIAZ DE LA SERNA,
LETICIA GRISELDA CONSUEGRA GAMON, ANGELICA FRAGOSO GONZALEZ, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTES DEL PATRON, NOMBRADAS ESTAS ULTIMAS PERSONAS PARA EL EFECTO DE
INTEGRAR LA COMISION MIXTA REDACTORA DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO,

TOMANDOSE LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

PRIMERQ.- Se procedié a declarar legalmente integrada la Comisién Mixta para redactar y elaborar el
Reglamento Interior de Trabajo de la empresa ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.

SEGUNDO .- Encontrandose legalmente constituida la comision se procedid a recapitular sobre las platicas
que previamente habian sostenido los representantes de la empresa y los trabajadores respecto al documento
que se pretende formular, en tal virtud solicitan ambas partes que quede asentado en la presente acta, que el
contenido del Reglamento Interior de Trabajo objeto del trabajo de la comision de que se trata, es el fruto de
platicas y negociaciones entre la empresa y los trabajadores con el fin de aumentar la eficiencia y la eficacia
en el desarrcllo de las labores en cada uno de los departamentos de la empresa e incrementar la

productividad y el orden.

TERCEROQ.- Acto seguido la Comision procedié a formular el Reglamento Interior de Trabajo habiéndose
tenido a la vista los documentos proporcionados por la empresa y requeridos para el efecto de contar con la
informacion necesaria para la correcta fundamentacidn e integracion de dicho documento.

CUARTA - La Comision acordo que el Reglamento formulado sera depositado y ratificado ante las autoridades
competentes y se le daré la debida publicidad entre los trabajadores y los representantes de la empresa.

Se levanta la presente Acta misma que fue leida y ratificada por tp’&'ps los integrantes de la Comisidén que la
formuld, firmando al calce los que en ella intervinieron, enterados de sa.% alcance y fuerza legal.

| [
México, Distrito Federal, a 12 de Junio de dos mil quince. [
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REGLAMENTO DE TRABAJO
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.



REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAIJO

REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL C. LUIS DAVID CHACON DIAZ DE LA
SERNA EN REPRESENTACION DE LA EMPRESA ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., Y POR LA OTRA: LOS
CC. ROBERTO MENDQOIZA LEON, RAMON PAZ HERNANDEZ, RAMON ROSALES CRUZ ¥ MIROSLAVA VILLANUEVA
CAMARENA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL Y MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO
NACIONAL PRESIDENTE “ADOLFO LOPEZ MATEOQS” DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DEL COMERCIO Y
ESCUELAS PARTICULARES SIMILARES Y CONEXOS DE LA RM, Y CONSECUENTEMENTE ACTUANDO EN
REPRESENTACION DE LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.: EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL CAPITULO QUINTO TITULO SEPTIMO DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO
EN VIGOR, CONFORME A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES:

2.- LOS CC. ROBERTO MENDOZA LEON, RAMON PAZ HERNANDEZ RAMON ROSALES CRUZ Y MIROSLAVA
VILLANUEVA CAMARENA, declaran bajo profesta de decir verdad que habiendo sido designados
reprasentantes de los ifrabajadores de la empresa ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V, tiene
persenalidad Juridica suficiente para obligarlos en lo que se pacte en este Reglamento Interior de Trabajo.

En virtud de lo anterior, y con base a la personalidad Juridica que los decloronf&s fignen Y. b su vez: sc" :
reconocen, expresamente para todos los efectos legales a que hubiera lugar, &

Reglamento de Trabajo de conformidad con los Articulos 422 al 425 de la “ley Feder
que sa dividird en los siguientes:

| del rrabojo“ i\f‘wsmos"=‘i,'~‘

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Con fundamento en los articulos 422 al 425 de la Ley Federal de Trgbajo se ec:oorcx e%:‘-
presente Reglamento Interior de Trabajo para los Trabajadores de ONGUARDIAS Y ES. ATEGIAS S A DE

El presente Reglamento es aplicable en todoes los centros de frabajo donde O@GUARD\AS Y ES?RATCGIA‘R
S.A.DEC.V, presta sus servicios a cada unc de sus Clientes = - = « —« « .. . o« . .. mismo que &5
cde observancia obligatoria para Ia empresa y sus frabajadores.

Las relaciones de frabcjo enfre el Trabajador vy la Empresa se regirdn por lo dispuesto en el prasente
Reglamento, en la Ley, en el Conirato y en lo no previsio, se aplicardn en su orden Leyes o Reglamentos de
Servicios de Seguridad Privada Federal, Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, Las Leyes de Orden
Comun, el Uso, los Principics Generales del Derecho v Equidad,

Bl presente Reglamenio fiene por objeto establecer ia estructura, organizacién y funcionamiento de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DEC V.

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. cuenta con autenomia técnica v operativa en el desarrello de
las atribuciones y funcionas que le confiere el presente Reglamento y las demds dispesicionas aplicables.

Articulo 2.- ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., para el despacho de los asuntos de su
competencic, estard bajo la supervision de la Secretaria de Gobernacidn a través de la Direccion General
de Seguridad Privada.

Arficulo 3.- ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. tendrd en su memento come funcién principal
proporcionar servicios de seguridad privada en los bienes, seguridad privada a personas. que sl o soliciten.

abora gl presente 4



Por la prestacion de los servicios a que se refleren el pdirafo anterior, mediard el pago econdémico, de
conformidad con las tarifas acordadas con cada cliente.

Articulo 4.- ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. es una empresa de seguridad privada, por lo gue
las relaciones juridicas con sus frabajadores se regiran por el apartade A del articulo 123 de la Constitucién
Polifica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento, se entenderd por:

L
IL

1.

XL~

Adscripcion, a la designacion de los elementos a una unidad administrativa;

Asignacién, a la designacion del lugar fisico donde prestardn sus servicios los elementos, con
independencia de la unidad administrativa de adscripcion:

Director, al Director General de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DECLV,;

Ceniro de Costos, a los Centros que les damos servicio de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
C.NE
Empresa, a ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S A. DEC.V.

Elementos, o los empleados que prestan sus servicios en ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
@

Ley, ala Ley Federal de Seguridad Privada;

Necesidades del servicio, al conjunto de circunstancias o condiciones per las cuales, para
cumplir con las funciones de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS SA. DE C.V,, se justifica disponer en
cualquier momento de recursos humanos, materiales v financieros, con la finalidad de hacer
rente de manera oportuna, contundente, eficaz y eficiente a los objetivos de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS SA.DEC.V,,

Reglamento, al Reglamento de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS SA. DEC.V.,

Rotacion, al cambio en la Asignacién, en atencidén a las necesidades del servicio, sin que ello
implique cambio de adscripcion;

Contrato; este es el Conirato Colective de frabgjo celebrado entre la empresa y sus
trabajaderes que rige las condicionss de frabdjo, y/o segin sea el caso el Confrato Individual
de Trabajo. que es la relacion bilaferal de frabaje entre la empresa y personal especifico de
manera personalizada.

Arficulo 6.- ONGUARDIAS Y ESTRATEGIA S.A. DE C.V., a través de su organizacion administrativa, planeard
y conducird sus acciones conforme a su Manual de Operaciones; asi como a las esftrategias, politicas,
acuerdos, instrumentos, servicios vy acciones gque determinen el Director y su cuerpo Directivo, el
Reglamento y demds disposiciones aplicables.

DE LA ORGANIZACION

Ardiculo 7.- ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., para el despacho de los asuntos de su
competencia, contard con la organizacion adminisirativa siguiente:

L
fi.
fil.

Direccion General
Asesor Juridico

Direccidn de Administracion



IV. Direccién de Finanzas

V. Direccién de Operacioneas

VI, Gerencia de Recursos Humanos
VI, Gerencia de Administracion
VIl Gerencia de Nominas

X. Coordinador de Servicio

Ademds, ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.DE C.V. contard con los Ceniros de Costos que se establezcan
de conformidad con las necesidades del servicio.

La Direccion General para el ejercicio de las atfribucicnes que le competen se auxiliard, ademds de las
unidades administrativas indicadas este articulo, Directores, Gerentes, personal de apoyo y principaimente
de los elementos que se requieran para satisfacer las necesidades de los clientes.

Su crganizaciéon y procadimientos especificos se establecerdn en los manuales respectivos.

La actuccion de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. s& regird por los principios de calidad en el
servicio, satisfaccion de los clientes, legalidad, objefividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, asi como
raspeto alos derechos humanos reconocidos en la Constifucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articule 8.- Las distintas jerarquias senaladas en el articulo anterior podrdn ser modificadas de
conformidad con ias necesidades de operacion y administracion de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
&L

Articule 9.- El mando es la autoridad ejercida por un superior respecto a sus subordinados, en razdén de su
cargo, comisidon o jerarquia.

A ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. contard con los siguientes niveles de mando:

L Alto Mando. entendide como la autoridad que se ejerce sobre los integrantes de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V,, y serd ostentado por el Director General;

il Mando Superier, lo ejercerén quienes ostenten la jerarguia de Directores y Gerentes;
i1l Mandos Operativos, serd ejercide por quienes ostenten la jerarquia de Ceordinadores, vy
V. Mandos Subordinados, ejercidos por quienes ostenten la jerarquia de Jefes o inferior.

B. El mandec podrd ser gjercido en las formas siguientes:

1. Titular, que es el ejercido por quien ostente un cargo o comision autorizado por el Director
General, y

L. Circunstancial, en los casos siguientes:
a) intering, el designado con ese cardcter por la Direccidon General en tanto se nombra al titular;

b) Suplente, el que se ejerce por ausencia temporal del fitular, en caso de enfermedad,
impedimento, licencias, vacaciones, comisiones fuera de su adscripcion u ofros motivos, e



¢) Incidental, el gue se desempena en casos imprevistos por ausencia momentdnea del titular o
de quien ejerza el mando.

DE LOS CENTROS DE COSTOS

Articulo 10.- Los Centros de Costos son las dreas que agrupan a los elementos asignados a servicio en la
misma circunscripcion territorial.

Los Cenfros de Costos tienen como funcion coordinar, desarrollar, implementar v supervisar las acciones
que garanficen la prestacion de los servicios, denfro de la circunscripcion teritorial que se les haya
asignado.

Bl establecimiento y organizacion de un Centro de Costos serdn determinados por el Director de
Operaciones, de acuerdo con las necesidades del servicio.

SUSPENSION, RESCISION Y TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO.

Arficulo 11.- Son causas de suspension temporal de las obligaciones de prastar sus servicios el trabajador v
de pagar el salario la empresa:

a.- La enfermedad contagiosa del frabagjador;

b.- Lo incapacidad temporal ocasionada por un accidente o enfermedad que no constifuya un riesgo de
trabajo;

c.- La prisidn preventiva del frabajador seguida de sentencia absolutoria; si el trabajador actud en defensa
de la persona o de los intereses de la empresa, tendrd esta la obligacién de pagar los salarios que hubiese
dejado de percitir aquél;

d.- El arresto del frabajador;

e.- Bl cumplimiento de los servicios vy el desempefic de los cargos mencionados en el Articulo §° de la
constitucion, v el de las obligaciones consignadas en el articulo 31, fraccion Il de la misma constitucion;

f.- La designacion del frabajador comeo representante ante los organismos estatales, Junias de conclliacion,
conciliaciéon y arbifraje, comisién nacional de los salarios minimos, comisién nacional para la participacion
de los frabajadores en las utilidades de las empresas, y ofros semejantes:

g.- La falla de los documentos que exijan las leyes y reglamenios necesarios para la presiacion de los
servicios, cuando sea imputable al frabagjador.

La fecha en que surtird efectos la suspensidn, seré:

En los casos de las fraccionss a. y b. del articulo anterior desde la fecha en que la empresa tenga
conocimienio de la enfermedad contagiosa o de la fecha en que se produzca la incapacidad para el
trabajo hasta que termine el periodo fijado por el IMSS o antes si desaparece la incapecidad para el

trabagjo sin que la suspensién pusda exceder del término fijado en la ley del Seguro Social para el
tratamiento de las enfermedades gue no sean consecuencia de un riesgo de trabagjo;

Traténdose de las fracciones ¢. y d., desde el momento en que el Trabgjador acredife estar detenido a
disposicién de la autoridad judicial o administrativa hasta la fecha en que cause ejecutoria la sentencia
que lo absuelva, o termine el arresto;



En los casos de las fracciones e. y f., desde la fecha en que deban prestarse os servicios o desempenarse
los cargos, hasta por un periodo de seis afos.

En el caso de la fraccién g., desde la fecha en que la empresa tenga conocimiento del hecho, hasta por
un periodo de dos meses.

El Trabajador deberd regresar a su trabajo;

En los casos de las fracciones a., b., d. y g. antes citades al dia siguiente de la fecha en que termine la
causa de la suspensién;

En los casos de las fracciones ¢., e. v f., dentro de los quince dias siguientes a la terminacidn de la causa de
la suspension.

Son causas de rescision de la relacidon de trabajo sin responsabilidad para la empresa:

a.- Enganar el trabajador con cerificados falses o referencias en los que se atrbuyan al trabajador
capacidad, aptitudes o facultades de que carezca. Esta causa dejard de tener efecto después de freinia
dias de prestar sus servicios el frabajador para la empresa;

b.- Incurrir el frabajador, durante su jornada de trabaje, en faltas de probidad u honradez, en actos de
viclencia, amagos, injurias © malos fratos en contra de la empresa, del pairdn, sus familiares, o del personal
directivo o administrative salve que medie provocacién o que obre en defensa propia;

c.- Cometer el trabgjador contra clgunoe de sus companeros, cualquiera de los actos enumerados en g
fraccion anterior, si como consecuencia de elles se altera la disciplina del lugar de trabgjo.

d.- Cometer el trabajador fuera de servicio, confra el patron, sus familiares o personal diractive o
administrativo, alguno de los actos a gque se reflere la fraccion b., §i son de tal manera grave que hagan
imposible el cumplimiento de la relacion de trabajo.

e.- Ocasionar el frabgjador, intencionalmente, perjuicios materiales durante el desempefio de las labores ©
con motivo de ellas, en los edificios, obras, maguinaria, instrumentos, materias primas y demdas objetos

relacionados con el trabajo.

f.- Ccasionar el rabgjador los perjuicios de que habla la fraccidn anterior que sean graves, sin dolo pero
con negligencia tal que ella sea la causa Unica del perjuicio.

g.- Cometer el trabagjador por su imprudencia o descuido inexcusable, la seguridad del servicio o de las
personas que se encuentren en él.

h.- Cometer el frabajador actos inmorales en la empresa o en las instalaciones del clients.

i.- Tener el trabajador mas de tres faltas de asistencia en un periodo de freinta dias, sin permiso del patrén o
sin causa justificada:

j.- Desobedecer el trabgjador al patrdon o a sus representantes, sin causa justificada, siempre gue se frate
del trabgjo contratado;



k.- Negarse el trabajador o adopfar las medidas preventivas o a seguir los procedimientos indicados para
evitar accidentes o enfermedades;

L~ Concurr el frabajador a sus labores en estado de embriaguez o bajo la influencia de algin narcético o
droga enervante, salvo que, en este Ultimo caso, exista prescripcion medica. Antes da iniciar su servicio, el
frabajador deberd poner el hecho en conccimiento del pafrén y presentar la prescripcion médica
respectiva;

m.- La sentencia ejecutoria que imponga al frabajador una pena de prision, que le impida el cumplimiento
de la relacion de trabgjo,

n.- Las andlogas a las establecidas en las fracciones anteriores, de igual manera grave y de consecuencias
semejantes en lo que al trabgjo se refiere.

El patrén deberd dar al Trabajador aviso escrito de la faecha v causa o causas de la rescision o bisn,
comunicarlo a la Junta de Conciliacion y Arbitraje competente de acuerdo a lo establecido en el articulo

47 de la Ley Federal del Trabagjo.
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
GENERALIDADES

Articulo 12.- La actuacion de los Guardias se regird por los principios en el presente Reglamento, asi
como de la Ley y Reglamento Federal de Seguridad Privada. Bl régimen disciplinario se conforma por las
obligaciones y deberes, corracciones disciplinarias, sancicnes y procedimientos para su aplicacion.

La discipling es una de las bases del funcionamiento v organizacion de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.
DE C.V., comprande el aprecio del Guardia por si mismo, la pulcritud, los buenes modales, el rechazo a los
vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud en el cumplimiento de las insfrucciones, la obediencia, el
aifo concepto dzl honor, la justicia, la ética, el respeto a las leyes v reglamentos, asi como ¢ los derechos

humanos.

La discipling demanda respeto y consideracion mutua entre quien cstente un mando y sus
subordinados.

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V, exigird de sus Guardias el mas estricto cumplimiento del deber,
a efecto de cumplir con los servicios y funciones.

Articulo 13.- En el ejercicio de sus funcionas, los Guardias deberdn sujetarse a las obligaciones v deberes
siguientes:

SON OBLIGACIONES DELTRABAJADOR

5 Cumplir con lo establecido en la ley, en el presente reglamento v en el contrato Individual o
colectivo de trabgjo, observande en su actuacion y desempefic, ademds de los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados
internacionales.;
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XV.
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Actuar en el marce de las obligaciones que impone la ley, cuidando en todo momento la
infegridad, dignidad, proteccion y frato correcto de las personas debiendo de abstenerse de
foda arbitrariedad vy viclencia injustificada, ulilizando sus facultades y medies disponibles con
congruencia y propiedad. Abstenerse de denigrar, discriminar, calumniar, difamar, deshonrar o
denunciar sin prugbas ¢ con argumentos falsos a sus iguales v superiores a fin de dafar su
imagen vy prestigio;

Guardar a los superiores, subordinades o iguales el respeto v la consideracién debidos;

Atender con diligencia el servicio encoemendado, v tratar con respeto y dignidad a las personas
conlas que interactle durante el mismo;

Abstenerse de divulgar, utilizar para beneficio propio o de terceros o hacer pUblicos datos vy
demds infermacion relacicnados con los lugares y personas a los que se preste algun servicio;
solo podran proporcionarse al drea correspondiente cuando resulte relevante para el propio
servicio o cuando sea solicitada por autoridad competente;

Abstenerse de alterar el orden puiblico y de participar en hechos o de realizar conductas que
desacrediten la imagen de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A, DE C.V. 0 su parsona, dentro o
fuera del servicio;

Abstenerse de introducir « las instalaciones de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE CV v en

donde se presten los servicios, bebidas embriagantes, sustancias psicotrdpicas, estupefacientes
u ofras sustancias adictivas de cardcter ilegal, prohibido o controlado;

Abstenerse de consumir en las instalaciones de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V, lugares
en que se preste el servicio o en actos del mismo, bebidas embriagantes, asi como presentarse
a su servicio en estado de ebriedad;

Mantener en buen astado el material, equipe informdtico, de comunicacion, tactico, asl como
los vehiculos y demds insfrumentos que se le entreguen con motivo de sus funciones, haciendo
uso racional de ellos;

Proporcicnar fodos cguelios documentos vy datos que sean requeridos para los diferentes
trédmites ante las autoridades por ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.DECV;

Abstenerse de emilir drdenes gue menoscaben la dignidad de quien las reciba, o que sean
contradictorias ¢ generen un frafo desigual entre el personal o sean gjenas a las funciones v
obligaciones de quién las recibe;

Observar y dar cumplimiento a las consignas generales y particulares gue se emitan con motive
del servicio;

Comprobar, conforme a la normatividad aplicable, que los recursos econdmicos que se les
enfreguean sean ercgados para el desempeno de sus funciones;

Cumplir sus funciones con imparciaglidad, sin discriminar @ ninguna persona por su género, raza,
religion, preferencia sexual, efc,

Procurar la prevencion de conductas antl juridicas, recunir come Ultima opcién al use de o
fuerza, no incitar de ninguna forma a la comisién de algun ilicito.

Es obligacion del elemento, prestar auxilio a quienes estan amenazados de un peligre o hayan

sido victimas de un delito, y en su caso solicitar los servicios médicos de urgencia, aun y cuando
la persona afectada no tenga que ver con el servicio, en términoes de la capacitacion bésica

recibida.



XVIL

XV,

XX,
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XXIL

XX
XXIV.

XXV.

XXVL

XXVIL

XXVIiL

XXIX.

XXX,

Acudir punfualmente a sus capacitaciones, y esforzarse en investigar mas informacion en
materia de derechos humanos, indepsndientemente a lo que recibe en su capacitacidn
habitual.

Liegar al servicio en tiempo para la hora de relevo y en caso de no presentarse el trabajador
entrante a cubrido en su posicion. informard de inmediato al jefe inmediato para solicitar
instrucciones debiendo permanecer uniformado.

Acudir al servicio perfectamente aseado, manteniendo su cabello corta si es vardn v si es mujer
peinade y recogido; portando siempre a la vista la credencial de la emprasa.

Revisar a su enfrada vy salida el estado fisico del equipe complementario para su desempeno
como son: bitdcora de registros, formatos, linterna, aditamentos de acceso peatonal, plumas,
radio, reloj checador, llaves, extintores, etfc.

Entregar y recibir Servicio por escrito, debiendo firmar de enterado. Elaborar v entregar el parte
correspondiente en el que escriba las novedades ocuridas durante su tumoe sin que falte dato
alguno, de lo contrario no lo firmard de enterado el personal que lo releve;

Mantener permanenfemente estado de dlerta, informando cualquier anomalic que obsarve o
detecte, haciendo hincapié en que no deberd exagsrar su version: Tomar nota dea
irregularidades y reporiar al responsable del Servicio de manera inmediata las novedades o
violaciones a las normas establecidas en las instalaciones, elaborando parte informativo mismo
que enfregard a jefatura operativa; repertando por escrite ol prestatario las anomalias v
emergencias que en &l gjercicio de sus funciones tengan conocimiente. Reporte que debe de
contener, fecha del evento vy la de la elaboracién del informe, debiendo realizar la descripcion
del tiempo lugar v modo del suceso, asi come nombre v firma de quien lo suscribe.

Efectuar recorridos constantes por las instalaciones.

Conocer las normas, polificas y procedimientos, asi como el giro del Servicio al que esta
prestando el servicio de seguridad;

Resguardar y usar debidamente los medios de comunicacion (radic, equipo de cdmputo,
feléfono, efc.) para fransmitic de manera rdpida, adecuada y controlada, novedades,
asistencia, emergencias, etc., reportando por escrito v en breve el equipo que se encuentre
danado;

Realizar las acclones necesarias gus le permitan impedir en lo posicle la comisidn de actos
delictives ¢ infracciones administrativas en relacion con su objeto de proteccion.

El elemento estd obligado o poner inmediatamente a disposicién de la autoridad competenie,
a las personas que hubiere detenide en flagrancia por la comisidn de un delito, asi como los
instrumentos, armas y pruebas de que tuviere conocimiento.

El personal operativo se deberd de abstener, es decir, que le queda estrictamente prohibido;
hacer mal use de los instrumentos vy equipos que le sean proporcionados para prestar sus
servicios o que se encuentren dentro de su servicio, asl como prastarles o trasmitirlos de cualquier
forma a terceras personas.

El personal operativo se deberd de abstener, es decir, que le queda estrictamente prohibido;
inferir, tolerar o permitir actos de fortura. malos tratos, actos crueles, inhumanos o degradantes,
aun cuando se trate de una orden de un superior o se argumente circunstancias especiales
tales come amenazas a la seguridad publica.

Mantener la calma en el caso de presentarse algin siniestro y difundir confianza vy serenidad
entre las personas que lo rodean siendo un apoyo mas para las instalaciones.



XXXl.  Conocer todas las salidas de emergencia y las posibles rutas de evacuacion, asi como tener
conocimiento de cuantas personas se encueniran laborando dentro de las instalacionas del
cliente, para que en el caso de una evacuacion se obtenga un registro fiel de las personas vy de
los hechos;

XXX Trabgjar con toda lo transparencia requerida informando oportunamente v con veracidad sin
omitir detalles, cualquier soberno o dadiva que le ofrezcan;

XXX Mantener su @rea de trabgjo limpia v ordenada;
XXXV, Traer consigo una identificacién oficial (LF.E.) para cualquier requerimiento o framite oficial:

XXXV. Estar sujeto a la disponibilidad que debe fener por algin cambio de servicio por necesidades
operativas;
XXXVL. Solicitar sin excepcién la identificacion vigents al personal de supervision para poder permitirles

el acceso a las instalaciones: Permitir al personal de supervision llevar a cabo la revisidn de
perfenencias personales, asi como la ravision de caseta en general cuando la supervision lo

considere conveniente;

KXXVIL Avisar oporfunamente por via telefdnica a la central operativa de la empresa  cuando por
algun motivo no vaya a presentarse a laborar, manifestando nombre del servicio y horario que
desempena, para gue a su vez se informe oportunamente al personal de supervisian:

HXXVIH. Solicitar oportunamente apoyo o Supervision Operativa siempre que se le presenten situaciones
de riesgo o peligro asi como eventualidades de relevancia o acontecimientos que puedan
significar un riesgo:

XXXiX. Tratar con cordialidad y decencia a toda persona que se presente ante el Trabajador, ya sea
con cardcter de visitante, proveedor, empleado, confrafista, mantenimiento, autoridades
oficiales, efc. guardando la cordura sin perder la calma; Ejercer y hacer valer las consignas de la
empresa asi como las propias del Servicio asignado, con autoridad, respeto, amabilidad vy
cortesia.

XL Los demds que establecen el Reglamento y otras disposiciones aplicables.

SON PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR ademds de las sefdladas con anterionidad sin que estas tengan un
orden de importancia:

En primer lugar;

a.l Recibir visitas personalss;

a.2 Mascar chicle, portar celulares personales, recargarse en las paredes, recargar el pie en la pared,
relajar la discipling, pertar el uniforme e implementos incompletos durante su jornada de frabajo;

a.3 Establecer relacicnes amistosas o de cualquier indole con el personal que labora en las
instalacicnes del cliente;

a.4 Recibl, jugar o efectuar llamadas telefénicas personales, las cuales podré realizar Unicamente en
caso de emergencia previa autorizacion;

a.5 Leer revistas, periddicos, efe. durante su jornada de trabajo, excepto cuando se trate de leciura
relacionada con su servicio;

a.b Tener television en el servicio para su uso personal, ast como aparatos electrdnicos voluminosos, aun
siendo prestados por el cliente;

a7 Salve necesidades exprasas del Cliente o Jefe inmediate no recibir aparatos electrénicos,

herramientas, articulos personales, teléfonos celulares, etc. propiedad de los empleados o visitantes para su
resguardo en el drec de seguridad;

10



ag Llegar al servicio en condiciones no dptimas de salud:
En segundo lugar:

bl Salir de servicio levando consigo eguipos o llaves que estén asu resguardo;

52 Realizar labores de mensajerfa, conserjeria, lavacoches, elécticas, mecdnicas, limpieza, jardineria,
etc., dentro o fuera de las instalaciones, excepto lo concemiente a la limpieza de su drea de trabajo o
casetaq;

b.3 Tocar fisicamente a las personas para ser escuchado;

b.4 Recibir en custodia valores en efectivo 0 en documentos:

b5 Qlstrulr la visibilidad de los cristales de caseta de seguridad con diversos matericles como posters,
calcomanias, espejos etc.

b.6 Tefiirse el cabello con colores fuera de lo normal {rubio, rojo, azul, efc.).

En tercer lugar:

c.1 Abandonar su puesto sin autorizacion; en caso de emergencia podrd hacerlo siempre y cuando
haya tomado las medidas de seguridad pertinentes y haya dado aviso al Jefe inmediato:

oW Abrir escritorios, gabinetes o cualquier otro mueble, asi como remover, acomodar o leer cuaiguier
documento que se encuentren sobre el mismo:

cid Recibir regalos, dddivas u ofrecimientos que menoscaben su autoridad y que puedan llevar a
comprometerlo con terceros;

c.4 Operar vehiculos ajenos o realizar trabajos de acomedador en el estacionamiento o dentro de las
instalaciones del cliente;

c.5 Portar el uniforme o prendas del mismo en dias de descanso, fuera de las instalacionas del servicio
asignado, asf como refirarse del mismo con prendas combinadas con ropa civil;

c.é Relgjar la disciplina en el lugar de trabgjo con el personal que ahi labora o ¢on sus mismos
companeros;

e Hacer mal uso de los medios de comunicacidn con los que se cuenta en el servicio, ya sean
internos o externos;

c.8 Firmar de recibido documentos oficiales, corespondencia o mensajeria, gue no esté a su nombre:
e.9 Permifir la salida de material y/o equipo que sea propiadad del servicio donde se encuenire

asignado. cuando no le sea presentado el pase de sdlida respectivo y debidamente autorizade por

persona facultada;
c: 18 Omifirinformacion sebre algun acontecimiento o novedad relevante asl como la problemdtica que

prevalezca en el servicio;

c.11 Entregar el servicio al frabajador de la empresa gue cubrird la sigulente jornada en el Servicio y que
se presente en mal estado de salud, con aliento alcohdlico o bajo el influjo de drogas;

M 17 Redlizar ¢ participar en rifas, tandas, jusgos de azar, asi como pedir dinero prestado tanto al
personal que labora para nuestro cliente, como a sus propios companercs o cualquier otfro visitante:

(el e Fermanecer en su servicio vestido de civil cuando se encuenire esperando a su relevo, debiendo

permanecer debidamente uniformado.
c. 14 Pedir autdgrafos o tomarse fotografias con personalidades que transiten por las instalaciones del

cliente;
c. 15 Vender cudlquier tipo de mercancia dentro de las instalacionss del cliente v en sus horarios de

trabajo;

En cuarto lugar:

d.1 Ingerir bebidas alcohdlicas ¢ consumir drogas o sustancias psicetrdpicas durante su jornada de
trabajo;
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d.2
d.3
d.4
d.5
d.é
d.7

Dormir durante su jornada de trabajo;

Abandonar el servicico bajo cualquier circunsiancia sin autorizacion del jefe inmediato;

Asegurar a cualguier persona sin causa legal que lo justifique;

Proporcionar informaciéon de cualquier indole ¢ toda persona ajena a las instalaciones;

Utilizar equipos de computo que no estéen asignados para el uso del personal de seguridad;

Sustraer objetos o bienes de las instalacicnes del cliente o de la empresa sin haber recibido

autorizacién previa para ello, atentando de esta manera contra personas o patrimaonios ajenos;

d.8

Tomar atribuciones que no le corresponden en decisiones que competan exclusivaments a

supervision o al clienfe.

Independiente mente al contenido del presente articule el frabajador se deberd de apegar estrictamente
a lo dispuesto por la Ley Federal de Seguridad Privada, asi como por el Reglamento de la Lley Federal de
Seguridad Privada, de manera especial se deberdn tomar en cuenta los articulos 33 de la Ley Federal de

Sequridad Privada, asi comeo los articulos 27. 28 v 29 del Reglamento de la ley Federal de Seguridad

Privada, mismos que se trascriben a continuacién por su importancia y que forman parte integrante del
presente Reglamento.

Articulo 33 de la Ley Federal de Seguridad Privada;
Articulo 33.- Son obligaciones del personal operativo de seguridad privada:

1. Prestar los servicios en los términos establecidos en la autorizacidén, revalidacién o la
modificacién de cualquiera de éstas;

Il Utilizar, Unicamente el equipc de radio v telecomunicacién en los términos del permiso
otorgado por autoridad competente o concesionaria autorizada;

11 Utilizar el uniforme, vehiculos, vehiculos blindados, perros, armas de fuego y demas
equipc, acorde a las modalidades autorizadas para prestar el servicio, apegdndose al
esitricto cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas correspondientes en los casos
gue les apliquen;

IV. Acatar toda solicitud de auxilio, en caso de urgencia, desasfre o cuando asi lo
requieran las autoridades de seguridad publica de las distintas instancias de gobierno;

V. Portar en lugar visible, durante el desempefio de sus funciones, la identificacion y
demds medios que lo acrediten como persondl de seguridad privada o escoelta;

V1. Conducirse en todo momento, con profesionalismo, honestidad y respeto hacia los
derechos de las personas, evitando abusos, arbitrariedades y violencia, ademds de regirse
por los principios de actuacidn y deberes previstos para los integrantes de los cuerpos de
seguridad publica en la Ley General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema
Nacional de Seguridad Publica;

VIl. En caso de portar armas, hacer uso responsable de ellas y contar con la licencia o su
equivalente

que autorice su portacion, v

VIll. Fn caso de hacer uso de vehiculos cutomotores, cumplir con las especificaciones que
al efecto dispongan los ordenamientos Federales, estatales y municipales

Articulo 27 del Reglamento de la ley Federal de Seguridad Privada
Arficulo 27.- El personal de los Presiadores de Servicios deberd observar en su actuacion y

desempefio, ademds de los principics de legalidad, objefividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respefo a los derechos humanos reconocidos en la
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Constitucién Poiitica de los Estados Unidos Mexicanos y en los Tratados Internacionales, los
siguientes:

I.- Actuar en el marco de las obligaciones que le impone la Ley;

Il.- Cuidar en fodo momento por la infegridad, dignidad, proteccidn y frato correcto de
las personas, debiendo abstenerse de toda arbifrariedad y violencia injustificada, y
vtilizando sus facultades y medios disponibles con congruencia y proporcionalidad:

.- Cumplir sus funciones con imparcialidad, sin discriminar a ninguna persona;

V.- Procurar la prevencion de conductas anfijuridicas;

V.- Recurrir como Ultima opcidn, al uso de la fuerza;

VI.- No incitar de ninguna forma a la comision de ilicitos;

Vil.- Capacitarse en materia de derechos humanos;

ViIl.- Prestar auxilio a quienes estdn amenazados de un peligro o hayan sido victimas de
un delito y. en su caso, solicitar los servicios médicos de urgencia, v

IX.- Las demds que establezcan ofras disposiciones aplicables.

Arficulo 28 del Reglamento de la Ley Federul de Seguridad Privada

Arficulo 28.- El personal operativo estard obligado a:

I.- Realizar las acciones necesarias que le permitan impedir en lo posible la comision de
actos delictivos o infracciones administrativas en relacién con su objeto de profeccidn;

IL.- Poner inmediatamente a disposicion de la autoridad competente, a las personas que
hubiere detenido en flagrancia por la comisién de un delifo. asi como los insfrumentos y
pruebas de gue fuviera conocimiento;

Ill.- Reportar por escrito al prestatario las anomalias y emergencias que en el ejercicio de
sus funciones tengan conocimientfo. El reporte contendrd la fecha del evenfo y la de
elaboracion dal informe, debiendo realizar la descripcion del tiempo, lugar v modo del
suceso, asi como contener el nombre v la firma de quien lo suscribe;

V.- Ulilizar en horarios laborales el uniforme que los idenfifique como personal de
seguridad privada, asi come la cédula de ideniificacién y credencial de la empresa;

V.-En caso de ulilizar armas de fuego, portar las amparadas en la licencia particular
otorgada al Prestador de Servicios, y

Vi.- Las demds que establezcan ofras disposiciones aplicables.

Articulo 29 del Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada

Arficulo 29.- El personal operativo se deberd de akbstener de:

.- Presentarse a sus labores bajo los efectos del alcohol, drogas o enervantes o consumir
estas sustancias durantfe el desempefio de sus funciones;

Il.- Incurir en falta de honradez, probidad vy cualquier fipo de conducias ilicitas;

H1.- Divulgar informacién derivada del ejercicio de sus funciones;

IV. Hacer mal uso de los insfrumentos y equipos que le sean proporcionados para prastar
sus servicios;

V.- Inferir, tolerar o permitir actos de tortura, malos fratos, actos crueles, inhumanos o
degradantes, aun cuando se frate de una orden superior o se argumenten circunstancias
especiales, tales como amenazas a la seguridad publica, y

VI.- Los demds que establezcan ofras disposiciones aplicables. La inobservancia por parte
del personal operafive a la Ley, el Reglamento y a lo ordenado en las disposiciones
internas del Prestador de Servicios, dard lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en
el Reglamento Inferior de Trabgjo, Manual o Instructivo operativo aplficable, con
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independencia de las demds responsabilidades juridicas que su conducta pudiera
‘generar, tanto para el personal operativo, como para el Prestador de Servicios.

DE LAS CORRECCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 14.- Son correcciones disciplinarias los extrafamientos por escrito que impone el superior
jerdrquico al personal cuyos actos u omisiones constituyan faltas menores;

Se entenderd por faltas menores aquellas que afectan la discipling pero que no constituyen un
incumplimiento grave a obligaciones o deberes que tiene el personal, conforme a la Ley, el Reglamento vy
demds disposiciones juridicas.

Articulo 15.- El extrofiagmiento es la lamada de atencidon que por escrito dirige un superior a su
subordinado, para hacerle presente su falta, con la finalidad que reflexione al respecto y enmiende su
conducta.

DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS

Arficulo 16.- Las sanciones que se apliguen con motive de los procedimientos disciplinarios que se
instauren por incumplimiente de deberes u obligaciones, serdn las siguientes:

L. Amoneastacion;
1. Suspension, y
il Remocion.

Articule 17.- La amonestacion es el acto por el cual se advierte dl Integrante sobre la accidén u omisidén
indebida que cometid en el cumplimienic de sus deberes, comunicdndole las consecuencias de su
infraccion o faita v exheorténdolo o gque enmiende su conducta, apercibido de que, en ccso contrario, se
hard acreedor a una sancién mayor. La aplicacién de esta sancidn se hard en términos que no denigren al

infractor, en pUblico o en privado.

Arficule 18.- La suspension es la interrupcidon temporal de la relacion juridica existente entre el infractor y
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A, DE C.V., misma que no excederd de ocho dias.

Al infractor deberd entregar su identificacion, vehiculo, equipe vy todo material gue se le haya
suministrado para el cumplimiento de sus funcionas.

Concluida la suspension, el Integrante se presentard en su unidad de adscripcion, informando por escrito
suU reincorporacion al servicio.

Arficulo 19.- La remocién s la terminacién de la relacion juridica entre ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.
DE C.V. y el infractor, sin responsabilidad para agquélla, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de
sus funcionas o incumplimiento de sus obligaciones o deberes, de conformidad con las disposiciones
relativas al régimen disciplinario y a la Ley Federal del Trabgjo.

Articule 20.- Para graducar con equidad la imposicidn de las sanciones por infraccidon al régimen
disciplinario, se tomard en consideracion los factores siguientes:

L Gravedad de la infraccion;
il. Queja o dafo gue haya causado al cliente.

14



1. Dafics causadaos a ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V., a otros trabajadores o al material y

equipo;
v, Perjuicios originados al servicio;
V. Cargo. comisidon, categoria jerdrquica y antigbedad;
VI Conducta observada con anterioridad al hecho:
Vil Circunstancias de ejecucidn;
Vil Reincidencia, e
X Intencionalidad o negligencia.

Por otro ladoe el incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente reglamento por parte de los
Trabajadores, podrd ser sancionado por la empresa de acuverdo a la gravedad de la falta vy sin perjuicio de
lo que establece la ley, de la siguiente forma:

Amoneastacion escrita:

-Recibir visitas personales;

-Mascar chicle, portar celulares persenales, recargarse én las paredes, recargar el pie en la pared, relajar la
discipling, portar el uniforme e implementos incompletos durante su jornada de trabgjo;

-Establecer relaciones amistosas o de cualguier indole con el personal gue labora en las instalacionas dal
cliente;

-Recibir, jugar o efectuar llamadas telefdnicas personales, las cuales podrd realizar Unicamente en caso de
emergencia pravia auterizacion;

-Leer revistas, pericdicos, etc. durante su jornada de trabagjo. excepte cuando se frate de lectura
relacioncda con su servicio;

-Tener televisién en el servicio para su uso personal, asi como aparates electrénicos voluminoses, aun siendo
prestados por el cliente;

-Salvo necssidades expresas del Cliente o Jefe inmediato no recibir aparatos electrdnicos, herramientas,
articulos personales, teléfones celulares, etc. propiedad de los empleados o visitantes para su resguardo en
el drea de seguridad;

-Llegar al servicio en condiciones no optimas de salud:

Suspension temporal en sus labores de uno a tres dias sin goce de salario:

-A quien reincida en alguna de las faltas contenidas en el apartado anterior;

-Salir de servicio llevando consigo equipos o llaves que estén a su resguardo;

-Realizar labores de mensgjeria, conserieria, lavacoches, eléctricas, mecdnicas, limpieza, jardineria, etc.,
dentro o fuera de las insialaciones, excepto lo concermiente a la limpieza de su drea de trabagjo o caseta;
-Tocar fisicamente a las personas para ser escuchado;

-Recibir en custodia valores en efective o en documenios;

-Obstruir la visibilidad de los cristales de casela de seguridad con diversos materiales como posters,

calcomanias, espejos etc.
-Tefirse el cabello con colores fuera de lo normal (rubio, rojo, azul, etc.).

Suspensidn temporal de cuatre a seis dias sin goce de salario:

-A quien reincida en alguna de las faltas contenidas en el apartade anterior;
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-Abandonar su puesto sin auforizacién,; en case de emergencia podrd hacerlo siempre y cuando haya
tomado las medidas de seguridad pertinentes y haya dado aviso al Jefe inmediato;

-Abrir escritorios, gabinetes o cuadlquier ofrc mueble, asi como remover, acomedar o leer cuclquier
documento que se encuentren sobre el mismo;

-Recibir regalos, dadivas u ofrecimientos que menoscaben su autoridad y gue puedan llevar a
comprometerio con terceros; '

-Operar vehiculos dgjenos o redlizar rabgjos de acomodador en el estacionamiento o dentro de las
instalacicnes del cliente;

-Portar el uniforme o prendas del mismo en dias de descanso, fuera de las instalacicnes del servicio
asignado, asi como refirarse del mismo con prendas combinadas con ropa civil;

-Relajar o disciplina en el lugar de trabajo con el personal que ahl labora o con sus mismos compaferos;
-Hacer mal uso de los medios de comunicacion con los gue se cuenta en el servicio, ya sean internos ©
externos;

-Firmar de recibido documentos oficiales, correspondencia o mensajeria, que no esté a su nombre;

-Permitir la salida de matericl y/o equipo que sea propiedad del servicio donde se encuenire asignado,
cuando no le sea presentade el pase de salida respective y debidamente autorizado por persona
facuitada:;

-Omitir informacidn sobre algin aconfecimiento o novedad relevante asi como la problemdtica que
prevalezca en el servicio;

-Entregar el servicio al frabajador de la empresa que cubrird la siguiente jornada en el Servicio vy que se
presente en mal estado de salud, con dliento alcehdlice o bajo el influjo de drogas;

-Realizar o participar en rifas, tandas, juegos de azar, asi como pedir dinero prestado tanto ol personal que
labora para nuestro cliente, como a sus propios cempaferos o cualquier otro visitante;

-Permanecer en su servicio vestido de civil cuando se encuenire esperando o su relevo, debiendo
permanecer debidamente uniformado.

Pedir autégrafos o tomarse fotografias con persondlidades que transiten por las instalaciones del cliente;
Vender cualguier tipo de mercancia dentro de las instalaciones del cliente y en sus horarios de frabajo;

Rescision del contrato de Trabajo:

Se realizard de acuerde a lo establecido en el articulo 47 y demds aplicables de la Ley Federal del Trabagjo.

Lo anterior en el entendido que el rabgjador tendrd derecho de ser cido por sus superiores, por la gerencia
de Recursos Humanos, v por los representantes de los frabajadores antes de que se apligue cualguier
sancion que suspenda o el empleado sin goce de sueldo, a efecto de que este pueda defenderse, y
argumente lo que derecho le asista. Pudiendo ser absueltio de la sancidn cualquiera que sea esta, a criteric
de este drgano tripariita (Recuraos Humanos, Jefe Jerdrquico y Representante de los Trabajadores) paor

mavyoeria de votos,

ASPECTOS LABORALES

JORNADA, ALIMENTOS Y LUGAR DE TRABAJO.

Articulo 21.- Por las caracteristicas de los servicios que la emprasa contrata con sus clientes se establecerdn
los turnos de trabajo gue requiera al efecto de poder satisfacer las necesidades que requieran los clientes
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de la empresa, pudiendo esto aumentar, disminuir o variar dichos tumnes, pero siempre gjustandose a o
previsto por la “lLey Federal del Trabgjo”, teniendo como horarios los que asigne ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS $.A. DE C.V., de acuerdo a las necesidades del mismo, no pudiendo por ningUn motive hacer
algin cambio en el mismo sin solicitud y autorizacién por escrito de su jefe inmediato.

Articule 22.- El Trabajador prestard sus servicios bajo la direccion, supenrvision y subordinacion de la Empresa
con la mayer calidad, eficiencia, intensidad, esmero, puniudlidad y compromiso dentro del Servicio
asighado. )

£l “TRARAJADOR", desampefiara sus servic_:ios en el departamenio y/o lugar que senale la empresa, en caso
de que por las necesidades de servicio lo requieran, la empresa, podré cambiar de departamento v/o
lugar al gque sea necesario los servicios del "TRABAJADOR", para satisfacer las necesidades del servicio:

igualmente la empresa podré cambiar de labores, de lugar o de turno al STRABAJADOR" siempre v cuando
este no sea perjudicado en su salaro. previp acuerdo con el trabaj ador

Articule 23.- Cada Trabgjador estard a disposicion del area operativa, desempefiande por lo tanfo su
jornada de frabgjo en las instalaciones del cliente al que sea asignado.

La jornada semanal de frabejo diurmno serd de 48 horas, de 45 horas la mixta y de 42 horas la de frabajo
noctumo. Lo empresa v los “TRABAJADORES" convienen que cuando la primera reguierc de un mayor
servicio podran modificarse los horarios establecidos en el arficulo cincuenta y cuahro del presenie
reglamento.

Aricule 24.- Bl trabajador prestara sus servicios realizande aguelas funciones que se le relacionen de
menera directa en la forma y términos que le sean indicados por su superior, asl como con esiricto apego o
las consignas v a los procedimientos establecidos por el cliente en sus instalaciones.

Articulo 25.- Una vez que el rabgjador haya sido asignado a algdn servicio en particutar, cubrird la posicion
que su superior le asigne, de acuerdo cen las caracteristicas de mando del servicio al gue haya sido
asignado.

Articule 26.- Lo jornada de frabajo se establecerd individualmente de acuerdo con los requerimientos de
posicionegs, horarios y dias a prestar los servicios de seguridad contratados con cada cliente por la empresa,
por lo que podrd variar para cada trabajador su jornada de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 56 de
este Reglamento. .

Lo hora marcada come inicio de las labores deberd ser precisamente en el lugar de frabgjo que tiene
asignade cada "TRABAJADOR". Por io que los “TRABAJADORESY deberén checar su farjeta o lista de
asistencia y de inmediato trasladarse allugar en el cual desempefian su trabajo.

Arficulo 27.- La jornada de trabgje podra ser continua ¢ discontinua siempre dentro de los parametros
legales establecidos y contando con un periode dé tiempo intermedio para tomar sus alimentes y/o
descansar fuera de la fuente de trabajo, las jornadas de establecerdn en atencién a las necesidades v
modalidades de las posiciones a cubiir en cada uno de los Servicios que la emprasa tengo contratados, asi
como mixiq, diurna o nocturmna.

Arfculo 28.- Para la comprobacion de la asistencia v puntualidad del trabajador al servicio asignado, la
empresa establecerd los procedimientos de registro que podrdn ser mediante tarjeta checadora, lista de
asistencia, yfo por medio de radio-operaciéon y de supervision ceme considere necesario o empresa,

teniendo &l frabajador la obligacion de dar cumplimiento ¢ los procedimientos respectivos.
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Articulo 29.- El horario oficial de entrada vy salida para el frabajador, quedard establecide de acuerdo con
las necesidades del cliente.

Articulo 30.- Cuando el trabajador llegue con retraso a sus labores, se hard acreedor a las sanciones
correspondientss; cuando el refraso sea mayor de diez minutos, la empresa podrd rehusarse a admitirlo en
el servicic al que ha sido asignado, y su falta seré considerada como injustificada.

Arficulo 31.- Bl frabajador gue falte injustificadamente & sus labores, no tendrd derecheo o recibir el salario
correspondiente a los dias de ausencia sin perjuicio de que se le apliquen ias demds sanciones legalmente
procedentes.

Para que pueda considerarse como justificada una falta. Los “TRABAJADORES" deberdn de reportarla a lg
empresa expresando con claridad los moftivos de dicha falta, y en su caso solicitar al IMSS que ampare la
permanencia o incapacidad correspondiente. Debiendo de presentar dicha permanencia o incapacidad
precisamente el dia que reanude sus lobores de acuerdo al a “ley Federal del Trabgjo".  Los
"TRABAJADORES” en el momento que sean incapacitados deberdn de informar telefénicaments a su
centro de frabaje de dicha incapacidad vy el periodo que cubra la misma. Se considerard como falfas
justificadas Unicamente las que se encuentren amparadas en los términos del presente articulo.

Los certificados médicos, permanencias, asi como las incapacidades expedidas por el IMSS, no deberdn
contener roturas ni fachaduras o enmendaduras ya que si se encuentran borradas o tachadas asi como
sobrepuesias letras o nimeros que presuman la clteracidon del documento este no sera aceptado por la
empresa, con las respectivas consecuencias, salvo prueba en contrario.

Los "TRABAJADORES" que tengan que ausentarse de sus labores en virtud de exigencias judiciales deberdan
de dar aviso a la empresa, anexando copia fotostética del citatorio, cedula de notificacidn, o documenio
recibido en un plazo no mayor a 5 dias formados a partir de le fecha en que recibieron el documento

respectivo.

Articulo 32.- El trabgjador interrumpird su jornada de trabgjo, ya que tendrd en el inter de esta, una hora en
la cual podrd consumir sus alimentos y/o descansar fuera de la fuente de frabajo, ademds podrd tomar el
fiempo necesaric para atender sus necesidades bdsicas, sin afectar las cperacionas del cliente y sin
descuidar la seguridad del drea v de las instalaciones asignadas a su custodia.

Articulo 33.- Serd responsablidad del trebajador mantener impia v cuidada su caseta o drea de frabagjo y
entregarla a su relevo en buenas condiciones de higiene v uso.

Todos los “TRABAJADORES" af servicio de la empresa, deberdn de mantener sus lugares, dreas de trabajo y
herramientas que utilicen, en absolufo orden y limpieza, igualmente deben de tener cuidado del buen uso
de los mismos, de los cudles los “"TRABAJADORES" serdn responsables; ya que la empresa, se los confic, con
el objeto del buen desempefio de sus labores, al término la jornada laboral, los “TRABJADORES" deberdn de
guardar sus herramientas, Utiles de trabajo. Todos los "TRABAJADORES" deberdn firmar @ la empresa la
responsiva de bienes que estan bajo su resguardo. Los frabajadores estdn de acuerdo en cubrir los dafos y
peruicios causados por omisidn, negligencia o descuido de ellos mismos a los utensilios, squipo %
herramientas de trabajo, proporcionados para el desempefio de su trabajo por la empresa o sus clientes,
en los términes previstos para estos casos por la Ley Federal del Trabaijo.

SALARIO, DIAS Y LUGAR DE PAGO.

Articulo 34.- El salaric es la refribucién que la empresa debe pagar al frabajador por su trabajo.
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Articulo 35.- Los salarios de los frabajadores, se fijardn y regulardn por medio de los tabuladores que la
empresa disefa parg ello.

Articule 34.- El pago de los salarios se efectuard de manera catorcendl, en moneda nacional, en este acto
los trabajadores dan su expreso consentimiento a la emprasa, para que sus salarios y demds prestaciones
economicas les sean entregadas a través del sistema de tarjeta de débito para page de ndmina que la
empresa contrate con el banco que la misma elja, para lo cual la empresa recabard la firma de cada uno
de los trabajadores auterizande dicho procedimiento para constancia, legal.

Articulo 37.- Cuando por alguna circunstancia el frabcjador no haya sido registrade en el sistema de pago
por farjetc de débito, se le pagard su salario de forma catorcenal en meneda de curso legal en las Oficinas
centrales.

Articulo 38.- La empresa entregard a cada trabajador un comprobante de percepciones y deduccionas en
original y copia, mismos que deberd firmar el trabajador, devolviendo la copia a la empresda,

Los "TRABAJADORES" fienen la obligacion de firmar los recibos de pago vy las listas de raya corespondientes
a sus salarios caforcenales, pudiendo expresar cualquier inconformidad en el contenido de estos
documentos el misme dia en que recibid su pago.

La empresa dard a los "TRABAJADORES" constancia de su pago de salario y demds prestaciones. con
anofaciones claras y precisas, la cantidad pagada, asi mismo dicha constancia contendrd los descuentos
sfectuados y porque conceptos, igualmente el periodo gue comprende dicho pago.

Articulo 39.- Cuando el dia de pago coincida con uno no laborable, el pago del salario se hard el dia
laborable anterior.

Adiculo 40.- Los dias laborables en que el frabajador no se presente a laborar y que ala vez no presente el
justificante respectivo, le serén descontados proporcionalmente.

CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO.

Articulo 41.- La copaciiacion y el adiestramiento impartidos por la empresa, fendrén como objetivos en los
frabajadores:

Elevar su nivel de vida v su productividad;

Actudlizar y perfeccionar sus conocimientos y habilidades;
Prepararlo para cubrir una vacante o pussto de nueva creacion;
Prevenir riesgos de trabajo, vy

En general mejorar las aptitudes de! trabajador.

Articulo 42.- La capacitacidn serd un importante factor de desarrollo interno del personal gue labora dentro
de la empresa, motivo por el cual serd obligatorio para los frabajadores presentarse puntualmente y asistic a
todas las sesiones del curso que le haya sido asignado de acuerdo con los programas y registros infernos.

Articulo 43.- La capacitacidn v el adiestramiento se podrd lievar a cabo dentro de las instalaciones de Ia
empresa o enlos lugares que para tal fin designe la misma.
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Arficulo 44.- Los horarios asignados a la capacitacion vy al adiestramiento, quedardn establecidos dentro de
la jornada lakoral de los trabajadores.

Articulo 45.- Con el propdsito de dar cumplimiento al programa de capacitacién y adiestramiento de la
emprasa, se podran emplear los servicios de personal propio, de instructores externoes, ¢ de instituciones,
escuelas u organismos especializados.

Articulo 44.- Al finalizar un curso o evento de capacitacion y adiestramiento, a los trabajadares que hayan
participado se les aplicard el examen de evaluacion respectivo.

Arficulo 47.- Cada frabajador que participe en los cursos o eventos de capacitacion de la empresa,
recibird una constancia que ampare haber participadoe y cubierte el programa respectivo.

UNIFORME, VACACIONES, AGUINALDO Y SERVICIO MEDICQ.

Articulo 48.- El uniforme que proporciona la empresa a cada trabajador deberd ser usado por éste
exclusivamente en las instalaciones del servicio al gue haya sido asignado, mismo que podré variar en su
estilo y modelo, de acuerdo con el contrate celebrado entre la empresa v el cliente.

Articulo 49.- El trabajador serd responsable del cuidade v aseo, asl como dsl use legal y adecuado del
uniforme, mismo que deberd reinfegrar a la empresa cuando cause baja de la misma, © sea reasignado a
un servicio dende el modelo del uniforme sea diferente.

Articulo 50.- Los trabajadores de la empresa disfrutardn de un pericdo vacacional anualmente de acuerdo
con la ley, como sigue:

Los trabajadores que tengan mas de un afo de trabajar en la empresa, disfrutardan de un periodo anual de

vacaciones pagadas de seis dias laborables;
Dicho periode cumentard en dos dias laborables por cada afo subsiguiente de trabajar en la empresa,

hasta legar a doce:
Después de cumplir el cuartc afio de trabajar en la empresa, el periodo vacacional se aumentard en dos

dias por cada cinco afios posteriores de trabajar en la empresa.
Arficulo 51.- Los trabajadores tendrdn derecho ¢ un aguinaldo anual que deberd pagarse antes dsl dia 20
de diciembre de cada afo. equivalente a 15 dias de salario. Los frabajadores que no hayan cumplido &l

afo de servicios tendrdn derecho a que la empresa les pague la parte proporcional del mismo conforme al
tiempo gue hubleren frabajado.

Articule 52.- Bl frabgjador de acuerdo con la ley causard alta al IMSS para gue él vy sus beneficiarios tengan
acceso alos servicios vy beneficios que otorga el instituto.

Las frabajadoras que tengan hijos gozardn de la licencia de maternidad gque marca la Ley, de acuerdo al
IMSS, v los trabagjadores que presuman su paternidad, gezardn de una licencia de paternidad posterior al
nacimiento de cinco dias con goce de sueldo.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.

Articulo 53.- Son obligaciones de la empresa:
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Expediry dar a conocer alos trabajadores el presente reglamento;
Pagar a los Trabajadores su salario y aguinaldo de acuerdo con la ley;
Programar y oforgar el tiempo necesarico para el disfrute del periodo vacacional de cada uno de sus

trabajadores a quienes asi corresponda;
Respetar en todo caso la personalidad y la dignidad del trabgjador, dictando drdenes, instrucciones o

indicaciones en forma cortes y clara;
Inducir, motivar, adiestrar y capacitar a los trabajadores;
Dar fratamiento igual a los frabajadores, tanfo en lo humano como en el frabagjo. de forma que nadie

pueda suponer actitudes de discriminacion;
Escuchar a los tfrabajadores, atender sus quejas y ponderar con ellos sus iniciativas y sugerencias;
Proporcionar oporfunamente a los frabajadores, los instrumentos y matericles necesarios para la ejecucion

del trabgjo;
Establecer el sistema de control de asistencia y pumuoladcd del frabajador;
Proporcionar a los tfrabcjadores los gastos de viaje y vidticos que sean necasarios cuando por necesidades

de la empresa asi le sea requerido;
Cuidar en cada centro de trabajo el estricto cumplimiento del presenfe reglamento para el buen

funcionamiento del servicio y de la empresa.

Articulo 54.- La empresa en términos del articulo 132 fracciones V, de la Ley Federal del Trabajo, estd
obligada a proporcionar a cada trabajador un ASIENTO o SILLA.

Los trabajaderes de oficina, del drea ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., y de los servicios o
estaciones donde preste sus servicios la empresa, contaran invariablemente con cuando menos un asiento
o silla. Para el desempefio de sus funciones.

Los trabajadores operativos de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. Inframuros, por la naturaleza de sus
funciocnes estdn de acuerdo en que aungue la emprasa los proveerd de una silla, su uso sera discrecional
de acuerdo a sus funciones.

DE LOS RIESGOS DETRABAJO Y PRIMEROS AUXILIOS.

Articulo §5- Atenta a la naturaleza de los servicios que presta la empresa, los “TRABAJADORES" al servicio de
la empresa, estdn de acuerdo en que deberdn sujetarse a los exdmenes médicos que éste practique, asf
como las medidas profildcticas que dicten las auteridades competentes.

En este orden de ideas y de acuerdo a la Ley Federal de Seguridad Privada, los trabajadores operativos a
ios gue se les llama guardias de seguridad de cualguier grado, tienen que someterse por lo menos cada
seis meses a un examen médico, fisico, psiceldgico v toxicoldgice. por instituciones certificadas por esta
Secretaria, en el entendido que el costo de los mismos serd cubierto por la empresa,

Los horarios v dias de aplicacién estdan sujetos al rol, que sg astablezeca en la bitdcora que para tal efecto
lleva recursos humanos, de acuerdo a la fecha de ingreso de cada frabajador. Debiendo avisar a el
empleado con cuando menos una semana anfes de la aplicacion del dia y hora en que debe presentarse

a dichos exdmenes.

Arficulo 56 .- Todo "TRABAJADCR-" gue sufra un accidente o el gue lo presencie, deberd notificarlo a su jefe
inmediato superior, con el cbhjeto de que preste la atencidn de emergencia corespondiente en el servicio

méedico que la empresa senale o en IMSS.
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El personal gue cuante, ya con el curso y manejo o conocimiento de primeros auxilios tendrd la obligacian
de prestar la asistencia a las personas que lo necssiten, al tiempo que se llaman a las unidades de
asistencia primaria.

Articulo 57.- Los “TRABAJADORES” de cualquier categoria estan obligados o
a) Poner en el desemperic de sus labores el cuidado, esmero y atencidn necesarios.

b) Abstenerse por completo de fumar denfro de las Oficinas de la empresa, o de sus clientes, v asistir en
estado inconveniente,

¢) No usar maquinas, equipo, vehiculos, herramientas o Utiles defectuosos; Y deben dar aviso al jefe
inmediato en cada caso del estado de dichos implementos.

DE LABORES INSALUBRES Y PELIGROSAS QUE NO DEBEN DESEMPENAR LOS MENORES Y LA PROTECCION QUE
DEBEN TENER LAS TRABAJADORAS EMBARAZADAS.

Articulo 58.- La empresa tiene estrictamente prohibido por ley v por este reglamento emplear a menor de
edad, sin excepcion, por la naturaleza de los servicios gue oferta.

Articule 5%9.- La trabagjodoras cualguiera que se su cargo o puesto que se encueniren embarazadas,
gozardn de todos y cada uno de los privilegios, ¥ proteccidn que la ley de trabaojo establece para estos
casos. La empresa buscara en todo momento la proteccién de la maternidad.

Articulo 60.- Las trabajadoras que se encuentren embarazadas, deberdn de dar aviso a su jefe jerarquico
en cuanto sepan de su condicién a efecto de que este de aviso a recursos humanos v se les asigne un
trabajo de acuerdo a su condicion de embarazo, preferentemente en oficing, a efecto de ne poner en
peligro la salud de la mujer, o la del producte, ya sea durante el estado de gestacion o el de lactancia v sin
que sufra perjuicio en su salario, prestaciones y derechos.

Las mujeres en estado de embarazo, no podrdn ser asignadas en puestos que se consideren de riesgo o
peligro, ni fampoco en un horario o jornada nocturna, en establecimientos comerciales o de servicio
después de las diez de la noche, asi como en horas extraordinarias.

Articulo 61, Las madres frabajadoras tendrdn los siguientes derechos:

L-Durante el periodo del embarazo, no realizardn trabajos que exijan esfuerzos considerables v signifiquen
un peligre para su salud en relacion con la gestacion, fales como levantar, tirar o empujar grandes pesos,
que produzcan frepidacion, estar de pie durante largo fiempo © que aciden o puesdan alterar su estado
psiquico y nervioso:

IL.-Disfrutarén de un descanse de sels semanas antericres y seis posteriores al parto. A solicitud expresa de la
frabgjadora, previa autorizacion escrita del médico del IM3S, tomando en cuenta la opinidn de la empresa
v la naturcleza del trabajo, se podrd transferir hasta cuatro de las seis semanas de descanso previas al parte

para después del mismo.

En caso de gue los hijos hayan nacido con cualquier tipo de discapacidad o requieran atencion médica
hospitalaria, el descanso podrd ser de hasta ocho semanas posteriores al parto, previa presentacion del
certificado medico correspondiente.
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lIL.- En caso de adopcion de un infante disfrutarén de un descanso de seis semanas con goce de sueldo,
posteriores al dia en que lo reciban;

V.- Los periodos de descanso a que se refiere la fraccion anterior se prorogardn por el tiempo necesario en
el caso de que se encuentren impoesibilitadas para trabajar a causa del embarazo o del parto;

V.- En el periode de lactancia hasta por el término mdximo de seis meses., tendrdn dos reposos
extraordinarics por dia, de media hora cada uno, para alimentar a sus hijos. en lugar adecuado e higiénico
que deasigne la empresa.

V1. Durante los pericdos de descanse anfes citados, percibirdn su salario integro. En los casos de prérroga
meancionados en la fraccidn I, tendrdn derecho al cincuenta por ciento de su salario por un periodo no
mayor de sesenta dias;

Vil A regresar al puesto que desempefaban, siempre que no haya franscurrido mas de un afio de la fecha
del parto; y

Vil A gue se computen en su antigledad los periodos pre y postnatales.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

Articulo &2.- Todo lo que no estuviera previsto expresamente en este Reglamento, se decidird tomando en
consideracion los principios generales de derecho derivados de este ordenamiento, vy de la Ley Federal del
Trabagjo. Tomado en consideracion también lo dispuesto por la Ley y Reglamento Federal de Seguridad

Privada.

Articulo 43.- Las amonsstaciones, sanciones y separaciones de trabajadores previstas en este Reglamento,
se llevard a cabo una vez que se haya comprobado debidamente la falta imputable al “TRABAJADOR",
quien tiene derecho de ser cido anfes de que se aplique la sancidn, para ese efacto, en cada caso que lo
amerite se practicaran las investigaciones correspondientss.

Articulo 64.- Confra la observancia del presente Reglamento no podrd alegarse, inexperiencia,
desconocimiento o practica en confrario de las disposiciones en él confraidas.

Arficulo 65.- Los “TRABAJADORES" deberdn obedecer las érdenes que reciban, cumpliendo con ellas en
forma inmedicta y sin discutilas siempre vy cuando sean compatiples en sus conocimientos y aptitudes,
siempre que estas no sean en contra de la dignidad, la moral, las buenas costumbres o viclen los derechos

humanos.

Los "TRABAJADORES” estdn obligados a desempefiar el frabgjo que se les ordene y que ordinariomente
ejecuten. Cuando la empresa no necesite de los servicios de un tfrabgjador en el puesto que
ordinaricmente desempefia, podrd ordenar 0 encomendar al "“TRABAJADOR" cuclquier ofra actividad sin

menoscabo de su salario.

Articulo 64.- La empresa podrd utilizar a los frabgjaderes en cualquier &rea, respetando salario vy
antigledad cubriendo en su caso las diferencias que corresponden a la plaza que fueren desfinados si,
esta es de categoria superior. Queda entendido.gue en caso de fratarse de cambio dentro de un mismo
departamento el jefe deberd con base a su criterio aprovechar los servicios de los frabajadores como mejor
convenga al buen desarrollo de sus labores.
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JORNADA Y LUGAR DE TRABAJO:

ARTICULO 67.- Todos los trabajadores estan obligados a cumplir con el Horario
de Tipo General. La duracién de la jornada de trabajo seréd establecida por la ley, en la
inteligencia de que queda distribuida de Lunes a Sabado de cada semana, bajo el horario
comprendido entre las 9:00 a.m. a las 13:00 p.m., retomando sus actividades a partir de
las 14:00 p.m. a las 17:00 p.m. horas.

HORARIO DE TRABAJO, ENTRADAS Y SALIDAS

ARTICULO 68.- Las entradas y salidas seran afectadas exclusivamente por la
puerta 0 acceso que designe para tal efecto. La empresa podra designar servicio de
vigilancia en dicha puerta o acceso para que la entrada y salida del trabajo se desarrolle
en el mayor orden posible, asi como para que practique la revisién de las bolsas y objetos
que los trabajadores introduzcan o saquen de la Empresa.

ARTICULO 69.- El trabajador debera estar a la hora exacta de principiar sus
labores en el lugar que se le haya designado para el desarrollo de las mismas, no
debiendo suspenderlas sino hasta la hora exacta de salida con las salvedades y
tolerancias establecidas en este reglamento.

ARTICULO 70.- La jornada semanal de trabajo sera de 48 horas semanales,
conviniendo Empresa y Trabajador que cuando sea necesario aumentar, disminuir o
variar los turnos se debera comunicar a los trabajadores por lo menos con una semana de
anticipacion. siempre y cuando el trabajador este de acuerdo en realizar dichos cambios.

ARTICULO 71.- La jornada de trabajo se iniciara precisamente en la
Dependencia y/o lugar que tenga asignado cada trabajador, por lo que los trabajadores
deberan checar su tarjeta de asistencia antes de iniciar su jornada de trabajo.

ARTICULO 72.- Una vez concluida su jormada de trabajo, los trabajadores
deberan checar su tarjeta de asistencia correspondiente y no podran permanecer dentro
de la empresa.

ARTICULO 73.- Los trabajaderes estan obligados a firmar sus tarjetas de
asistencia, debiendo expresara su superior inmediato cualquier error mecanografico que
pudiera existir, quedando estrictamente prohibido checar la tarjeta o tarjetas de otro u
otros trabajadores y conservarla durante su jornada de trabajo, pues dicho documento
debera permanecer todo el tiempo de labor en la gaveta correspondiente.

LLOS RIESGOS PROFESIONALES

ARTICULO 74.- Todos los trabajadores al servicio de la Empresa deberan
sujetarse a los examenes médicos que esta practique asi como las medidas profilacticas
que dicten las autoridades, los cuales se realizaran cada seis meses.



ARTICULO 75.- Todo trabajador que presencie un accidente de trabajo deberd
notificario inmediatamente a su superior inmediato con el objeto de que se preste la
atencién de emergencia correspondiente.

ARTICULO 76.- Los trabajadores estan obligados a:

a)

)
)

o 1 (o [l

Poner en el desempefio de sus labores, el cuidado, esmero y atencién
necesarios para evitar un accidente, tanto propio como a un compafero.
Comunicar a sus jefes inmediates a cualguier falta o viclacion de
aplicacion a las dispociones de seguridad e higiene.

Abstenerse de fumar, prender cerillos y encendedores o cualgquier otro
material combustible en las areas de trabajo.

Manejar con precaucion cualquier sustancia inflamable o toxica, existan
0 no instrucciones.

No usar maquinaria, equipo, herramientas y Uutiles de trabajo,
defectuoso, debiendo dar avise a su superior inmediato en cada caso
donde se encuantre un posible riesgo.

Usar el equipo del trabajc de seguridad que la Empresa otorgue.
Abstenerse de distraer a sus compafieros.

Abstenerse de correr dentro de la Empresa y/o lugar de trabajo.

CAPITULO Xl
PRIMEROS AUXILIOS

ARTICULO 77.- Se entienden por primeros auxilios, los cuidados inmediatos,
adecuados y provisionales prestados a las personas accidentadas o con enfermedad
antes de ser atendidos en un centro asistencial.

Los objetivos de los primeros auxilios son:

2848

Conservar la vida.

Evitar complicaciones flsicas y sicologicas.

Ayudar a la recuperacion.

Asegurar el traslado de los accidentados a un centro asistencial.



ARTICULOS TRANSITORIOS

esenfe Reglamento ha sido formulado de comuin acuerdo enfre o empresa y los
representantes de los frabagjadores.
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SEGUNDO.- El presente Reglamento serd enviado a imprimir y distribuir para el conocimiento de toedo el
personcl, asl mismo serd fijado en lugares visibles de la empresa.

TERCERO.- Este reglamento entrara en vigor, @ partir del dia de su depdsito ante la autoridad labora
respectiva. Y su observancia es de cardcter obligatorio para tode el personal de la empresa.

CUARTO.- Este reglamento podrd ser modificado o complementado de comin acuerdo entre las partes v
nolificado oportunamente a las autoridades respectivas, asi como a los trabajadores de la empresa.

Mexico, Distrito Federal, a 12 de Junio del dos mil quince.

-
{1\

i

“POR LA EMPRESA" ‘ “POR LOS TRABA JADORES”

§
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: CEDULA DEL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES Y LA CEDULA DEL REGISTRO
ESTATAL DE CONTRIBUYENTES.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caricter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia

cuse de Inscripcion al Registro Estatal de Contribuyentes 1
e Constancia de Situacién Fiscal con lugar y fecha de emisién:

MIGUEL HIDALGO, CIUDAD DE MEXICO A 21 DE MARZO DE 2023.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A.DEC.V.”

LIC. MIRTAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL



ACUSE DE INSCRIPCION AL REGISTRO
ESTATAL DE CONTRIBUYENTES (REC)

OES1504245K1 =

14 de Mayo de 2018
Hoja:1de 2

Con fundamento en el articulo 54 del Cédigo Fiscal para el Estado de Guanajuato, asi como el Titulo Primero de la Ley de Hacienda
para el Estado de Guanajuato y Titulo II, Capitulo IT.1, Reglas I1.1.2, IL.1.3 y I1.1.4 de la Resolucion Miscelanea Fiscal 2016 para el Estado
de Guanajuato, se notifica que con fecha 14 de Mayo de 2018 ha quedado inscrito en el Registro Estatal de Contribuyentes (REC),
con los siguientes datos:

ATOS GENERALES DEL CONTRIBUYENTE QUE SE INSCRIBE

Registro Estatal de Contribuyentes I OES1504245K1 ]

Folio de Inscripcion al RFC (SAT) [ RF201565369939 i
Tipo de Persona | CONTRIBUYENTE P. MORAL !

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Apellido Paterno

Apellido Materno

Nombre(s)

Sexo

Denominacion o Razén Social

Correo Electronico

| I1. DOMICILIOS DEL CONTRIBUYENTI

Cédigo Postal [ 5546274400

Entidad Federativa

Municipio

Localidad

Colonia
Calle

erior I 4
AVENIDA PASEQO DE LA REFORMA

Namero y/o Letra Exterior

Entre Calle

Cédigo Postal | 5546274400

Entidad Federativa

Municipio
Localidad

Colonia

Calle

Namero y/o Letra Exterior
Entre Calle ' REVOLUCION y OCIO Y OCAMPO

[ | B | O[S

Numero y/o Letra Interior

Latitud [20.5197502
Longitud

Mapa

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Secretaria de Fina

zas, Inversion y Administracion



ACUSE DE INSCRIPCION AL REGISTRO
ESTATAL DE CONTRIBUYENTES (REC)

& @
ramites e
14 de Mayo de 2018

Ventanilla Unica de Tramites y Servicios .
y Hoja: 2 de 2

II1. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

RFC
CURP

Nombre

IV. FECHAS DE NACIMIENTO O D

Fecha de Nacimiento de la Persona Fisica, o de Firma de la Escritura Constitutiva
st g : 24/04/2015
o Documento Constitutivo o de la Celebracion del Contrato
Fecha de Inicio de Operaciones Dentro del Estado | 14/05/2018 —l

V. ACTIVIDAD ECONOMICA Y OBLIGACIONES

Preponderante Indique la(s) Actividad(es) a Desarrollar % de Ingresos
| X | [ SERVICIOS DE INVESTIGACION Y DE PROTECCION | 1000% |
Total 100 %

Sector al que Corresponde la Actividad con Mayor SERVICIOS FINANCIEROS, INMOBILIARIAS Y ALQUILER DE BIENES
Porcentaje de Ingresos INMUEBLES
Seleccione sus Obligaciones [ NOMINAS |
¢Pertenece a un Coordinado del Sector Transporte? 1 NO |
Ingrese €l (los) RFC del

Coordinado al que pertenece

¢Tributas a traves del coordinado?

VI. CLAVE GIP PARA PRESENTAR AVISOS REC-2 EN LINEA

Clave de Identificaciéon Personal (CIP) I CLAVE CIP ENVIADA POR CORREQ —I
Pregunta Secreta lNOM BRE DE TU LUGAR FAVORITO E

Para dudas o aclaraciones comunicarse al tel. 01 800 466 7370 o por correo a soporte@guanajuato.gob.mx

Si detecta algun error u omision en su inscripcion, podra corregirlo mediante el formato REC-1 complementario,
segun lo previsto en el Articulo 56 segundo parrafo del Cédigo Fiscal para el Estado de Guanajuato, y Titulo II,
Capitulo IL1, Reglas I1.1.7 y I1.1.9 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para el Estado de Guanajuato.

Atentamente
Gobierno del Estado de Guanajuato
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion



CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

HACIENDA 88gaT

1 o V o ) B ] |
CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

I : : Lugéf y'Fecha de Emision
|  MIGUEL HIDALGO , CIUDAD DE MEXICO A 21 DE
MARZO DE 2023 ) |

SRR s | .

EDatos de ldentificacion del Contribuyente:
i RFC:

| Denominacién/Razén Social:

Régimen Capital:

Nombre Comercial:

Fecha inicio de operaciones:

| Estatus en el padrén:

Fecha de Gltimo cambio de estado: |

Datos del domicilio registrado

. - . Pagina [1] d;a
R A S S S B B e B B e i A s o BN BT DT B oy

Contacto

HACIENDA 88 saT A




posterior al periodo que corresponda.

Orden Actividad Econdémica Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin
1 Servicios de investigacion y de proteccion 100 24/04/2015
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
Régimen General de Ley Personas Morales 24/04/2015
Obligaciones:
Descripcion de la Obligacion Descripcion Vencimiento Fecha Inicio | Fecha Fin
Pagb definitivo mensual de IVA. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 24/04/2015
posterior al periodo que corresponda.
Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios |A mas tardar el dia 17 del mes inmediato  24/04/2015 -
posterior al periodo que corresponda.
Declaracion anual de ISR del ejercicio Personas morales. Dentro de los tres meses siguientes al cierre del 24/04/2015 a
ejercicio.
Declaracion de proveedores de IVA A mas tardar el Uitimo dia del mes inmediatol  24/04/2015
posterior al periodo que corresponda.
Pago provisional mensual de ISR persoﬁas morales régimen A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 01/04/2016
general posterior al periodo que corresponda.
Entero de retencion de ISR por servicios profesionales. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 21/02/2018
MENSUAL posterior al periodo que corresponda.
Entero mensual de retenciones de ISR de ingresos por Conjuntamente con la retencion por salarios o, 21/02/2018
arrendamiento. asimilados a salarios (17 de cada mes en su
defecto) )
Entero de retenciones de IVA Mensual A mas tardar el dia 17 del mes inmediato 21/02/2018

Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccién de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccion de datos, a fin de ejercer las facultades

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios ylo a través de la direccion

hitp://sat.gob.mx

"La corrupcién tiene consecuencias jdentinciala! Si conoces algiin posible acto de corrupcion o delito presenta una queja o denuncia a través
de: www.sat.gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT moévil o www.gobh.mx/sfp".

Cadena Original Sello:
Sello Digital:

[12023/03/21|OES150424SK1|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031|
o2inj0E7tM5RzMY55|I+gXOOUE6WcsVice+ugeh4VbTiNUj5k?rzATN2+BkaSVTI91RZGXf05GxMOTyW+qu41f

H9ZYDhvuDEKnUnaPLASPndW/ky3G1MICUCLX9AM20INIY5n5f6mY SxrkPryOCxsPVDQoANL31u53miERED=
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: REGISTRO PATRONAL

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia

Por medio del presente escrito manifiesto ante esta H. Autoridad, el niimero de registro
patronal.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

LIC. MERIAM-NAVARRETE GREGORIO

|[APODERADA LEGAL




Instituto Mexicano-del Segﬁro Social - Instituto del Fondo-Négidna_['_de IaVin’nda:para“lds Traﬁajaqqr;és'-‘ s

Awso de Reglstro Patronal Personas Moraies en el Regsmen Obhgatorlo

‘. : Homoclave del formato - E - F0|IO e :
ARP-PM 01R1275064100144020161 110130402 ;

FFecha a pariir de la cual surte efectos 08 /11
_esfe movimiento: bo MM

Datos generaies del patron 0 Bmeto obhgado

EDenominac:i:’m a razdn social: ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS

Nombre comercqal EONGUARDIAS
TIpD de sociedad; 8A DE CV

_ - Domigilio fiscal * .:~ © _
;'C'élié'f""""" g e A th'Jmaro e Lt T

| BLVD MANUEL AVILA CAMACHO 66 PISO4

(For sformpic: Averida Ins

aumnuauﬁAvﬂa c:ama-.m Calzaﬂa cormam el

" Entre que calles: ADE LAS PALMAS AR ) N
AVENiDA PASEO DE LA REFORMA
‘Colonia:  LOMAS DE CHAPULTEPEG iLocalidad: R R
fpor elampio; Judraz, Seccion, alc} i
Munlmploa Delegamén . ' Estado o Distrito Federal: - T R
M}GUEL H|DALGO “DISTRITO FEDERAL 11000 ;

gTeIéfono fijo (Iada y numero) 5546274400

Carreo electrénico: alejandra maguieyai@onpmexico ¢

Escritura constitutiva i ey e e
LN'G'HElrb'c'fé escritura: “Nimero de notaria o corraduria: " Ligar y fecha de expedicion: 24 |/ 04 /2015  Folio mercantir
523.846 A7 E EDlSTRITO FEDERAL‘ MIGUEL BB MM AAAA 535791 -1 I

- n’ -~/ - Auloridad laboral que otorgd el registro:
oD MM LYY S—

Representante Iegal

F'resenta poder ' si
Nombre (s) {Primer apellido: 5 Segﬁndo apellido:
ALEJANDRA {MAGUEYAL { ZONGUA
RFC: MAZAB10514V39 CURF‘ MAZAB10514MHGGNLDB
Teléfona fijo (lada y nimero): Ext: Te!éfonu movil:
i 5546274400 ; R ) e e & e 7

Correo eleclmmco
_alejamaz1405@hotmail.com

"Da conformidad con fos arficulos 4 y 69-M, fraccidn Vde ia Ley Feders! de Procedimiento Adminisirstiva, los formatos para soliciler Idmites y servicios deberdn publicarse en e Disrio Offciel de 13 Federadién {DOF}'

Pmo de Ia Rafofina 473 BB,

.. Gol. Juarez, Delegacién
cmmtemccp 08500 Mé)dm D B
. Tol:D1 8O0 6232323

h!lpifalundﬂn aomaua&nss mr_mmc




- SOC|01 ; o e
, o denominacion o razén social:  Primer Apelido: T ~ Segundo Apeliido:
(GONZALO NADAL ALVAREZ

RFC:  NAAG780226CR3 CURP; NAAG?SO226HDFDLN03

Telefono fuo(lada y nurnero} Telérc-no mﬁwl

Correo elsctronico:

Calle: ROMULO O FARRIL e e 558 mera interior; -

(Pw allrrplo Avnnida Jnsurgﬂnles Sur, Bn«ulaw!d Avita Camacho, Ca\}ada Cmrﬁdur, olc)

Coonia: TLACOPAC T Localidad GTRANO ESFEGFIGADA EN EL GATALOGO

£ (Por ejemplo; Ampliacion Juarez, Reslﬁan:ial H‘Iﬂalgn Frar.dunammn a, Seaddn alG}

iMunicipio o Delegacion:” | yARO OBREGON o Estado o Distrito Federal®~ T Cbdigo postal:” i
DlSTRfTO FEDERAL ' | 01049 -

; S Socao? ' : e
NBHrur'mrefs) yio denominacion o razan social: Primer Apeliido: Segundo Apellido:

T 0IGI60020353A

Teiéfono Iuo(lada y numero)

{Jorreo electronico:

C e REP UBLIC.A_EE.. ‘CUBA S b THSE S 82 2 N e i

(Pm slemp’nAvenlda Insurgeﬁ!es Sur, E-ou\avnid Av!a Ea.m;dm Camua Cmreﬂur n't,) -

oloria: calidac: " OTRA NO ESPECIFICABA EN EL GATALGGO "

E(Por ojempla: Ampl Judrez, R Hldalgo Fracd ), Secclin, elc.)

‘Municipio o Delogacién: T T it o Distils Badergl Cédlgo postal:
CUAUHTEMOC
: DISTRITO FEDERAL ) beoto

Y . : N Somo 3
Nombre(s) yio denominacion o razén social ~ Primer Apsiiido:

RFC: g

Teléfono fljc(lada y numero) Exto TeEefonu mOvll T

Correo electronmo

Calle:

{Por efemplo Avnmda \nsufgamas Sur, Eoufc:am Ayiia Camacha, Pa\zada Corrader, eLr.)

s [ A — T Losalidad; 20T

‘Nmero exterior: -Namero Interior:

i(pm ajempl: Ampl Jusrez, Resld Hidatga, y, Secdlon, ele.)
‘Municipio o Delegacion:

~ Codigo postal;

: . Socio 4 ; j Sty
Nombre(s) ylo denominacion o razén sociall ~ Brimer Apelido: Segundo Apeliido:

RFC:

CCURP: LT

Teléfono fjo(lada y ndmero), ... ~ B Telfonomevic

Correo electrénico: e

Calle! e + Ndmero exterior:
(Por e]emplu Avenida lflsurgen!es Sur, Boulavard A\ma Gamamo Calzada, Curmder slo) H

Ccloma ................ : e ;LocélidadE —

 {Por efemplo: Jusrez, Resk Hidslga, F Seccion, etc )
Municipio o Delegacién:

“'Estado o Disfrita Federal ™

. Contacte:

Paseoddla na«mruzm BB, "
- Col. Jubrez, Delegacién . ' 2
Cuauhitémas C.P. 06600 Méﬂm D F,
. " Tal.0180062323723 - 5o
' ; _ . hiipHatencian cnnlm:m{ms; tom.me i

Pagina a'a"e"é



[Calle:” ‘ :Numera interior: -
LERDO DE TEJADA ) 2641 PTA BAJA . Eenaes
(Pmeﬁunpln‘pvg-ié! Insurgentes Sur, Bouievard Avmca_r::ﬂ.?m Colzoda, Comadoriet) SR S— e » e
. Entre que calles:AGUSTIN YANEZ . Calle posterior: i
'RUIZ DE ALARCON ‘ : ;
CGIQnia ARCOS VALLARTA ocalidad: AR
: e ke, el e, Frcoramioiy, Soccboon) | .
czmo [¢] Delegacibn GUADALAJARA, ‘ ! Eslado o Distrito Federal: Cadigo postal
| JALISCO ! 44130 i
Teléfono fijo (lada y nimero): Tetéfono fijo (lada y nimero):
- 15546274400 PSS | e

Correo electrénico: alejandra magueyal@onpmexico, com. B

o 0 A Persona autorizada 1 - - 5 E
nbre sy PrlmerApellldo ISegundo Apeliido;
-RFC: ) ¥
Telemo ﬂjoﬂﬂdaynumm) e -
e ST oA E————————— I .

Persona autorlzada 2

Nombre(s) o o PrimerApemdc T : Segundu Apeliido:

- i #}éuriﬁ’; s .
Talefono ﬂjn (lada y niimero) ek E‘Teifé“f‘dhd movil:
oS BlGa T g R } e S S St ]

Persona autorizada 3

Nombre (s):

[Segundo Apalido:

Teléfono fijo (lada y nameroy:

;Cdﬁéolasé&t'rénicai" s s S SR ey, T e
Clasificacion de la acﬂv#dad econdmica para el reglstro en e! Seguro de Rlesgos de Trabajo manifestada por e} patrén

Especificar su giro: SERVS SEGURIDAD PRIVADA BIENES MUEBLES O INMUEBLES

Prasta servicios de @re Osi ncique el nirnaro de oentros da trabajo: (O soficita registro patronal por dlase:

parscma
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Instituto Mexicano del S:egﬁro :Social ;

- Insfituto del Fondo Nacional de la Vivienda para os Trabajadores

- Clasificacion conforme al Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliagion,
e e iR e "._"Recaudacion y Fiscalizacién ~ - -

e Empresas, @ .|

De conforn‘iidad con la informaéic‘m .que se declal;;y
fraccion IV, 3, 18, 19, 20, 22, 23, 2
. {Empresas, Recaudacion y Fiscal

con fundamento en los articulos 72, 73'y 75 de la ‘Ley del

4, 26, 29, 30 y 196 del Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia
izacidn, manifiesto que este registro patronal tiene la siguiente clasificacion:

Seguro.Social y los articulos 1
de Afifiacion, Clasificacion de

: Clasificacion Clave : Descéipcit'm
"Division: 8 SERVICIOS PARA EMPRESAS, PERSONAS ¥ EL HOGAR
Grupo: 84 SERVICIOS PROFESIONALES Y TEGNICOS

Fraccion: 8404 SERVICIOS DE PROTECCION Y CUSTODIA,

Clase de riesgo: 1 gprima media del SRT: 2.5084
__ Datos de la actividad economica qus‘declart

Principales productos elaborados o servicios prestados L

,  Principales materias primas y materiales utilizados =+

T UNIFORMES c o e i

_‘Maquinaria y equipos utilizados (excepto equipo de transporte)

No motorizados / Motorizados no . : H
: Hambre Uso automatizados/ Automatizados / Otros Capacidad o Potencia -
1 } MONITOR MONITOREQ MAQUINAS ¥ EQUIPOS NO 8GB
* Equipo de transporte ufilizado _ - 7 :
iNimero de Unidades Nombre Uso ) Combustible o energia Capacidad o Potencia
:NO CUENTA CON NO CUENTA CON NO CUENTA CON NO CUENTA CON EQUIPO DE NO CUENTA CGON

% Conta:tq;_‘j‘




- Insituto Mexicana del Seguro Soial - Instituto del Fondo Nacional de Ia Vivienda paralos Trabajadores -+

L T ~_-Procesos de trabajo de la actividad del patrén o sujeto obligado, .
Procesos iniciales (descripcion). ' - S
SELECCION Y RECLUTAMIENTO DE PERSONAL,

PARA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO EN RELACION A LA SEGURIDAD PRIVADA

¢ Procesos intermedios {descripcian):

’ iEVALUACION Y CAPACITACION EJECUCION, SUPERVISION Y CONTROL DE FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES

Procesos finaies (descripcion): o ‘ W

iPROPORCIONAR SERVICIO DE PROTECCION DE GUARDIA Y CUSTORIDA DE 8US BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

Personal

. No.de Trabajada"e;sw wéﬂcio u-a-c-a—;ﬁaca‘én o ‘--"No. de Trabajadores 6ﬁclo u ocupacion )
i RECEPCIONISTA e R ————

Actividades complementarias a'-_la,priﬁbipél:r- -:_f gt e

- Distribucién o entrega de mercancias : o Servicios de instalacion, reparacién o
: O Con transporte propio mantenimiento a terceros

" Ocon transporie ajeno
@ No distribuye, ni entrega

Contacto: -
“Paseq da la Reforma 476,
Col. Jutraz,:Delegacion

s TRIER ; :

: l:';gﬂ P Cuzuhtema C.P, 03600 México, D.F.
g s’ © ¥ TelD1B006232323 ¢ .. -

- . hltmifatencion comastobns:




Firma del patrén y acuse de recibo

Firma del patron o de su'reb'reseht_anté.a legal

it N . {Para uso excusivo del Institulo Mexican

Declaro bajo protesta de decir verdad que los datos

fRegistro patronal;
contenidos en este formato son ciertos: i

§R12T5064100
: Delegacion
CJALISCO

- Subdslegacion:

UBDELEGACION "A" JUAREZ

ALEJANDR MAGUEYAL ZONGUA

Nombre y firma del patrén o de su
) representante legal

En su caso, firma elecirdnica conforme a lo establecido por el
Instituto Mexicano del Seguro Social

atricula del empleado que recibe el

o.del Sequr

* . Conforme a o establecido

en el articulo 16 del !
Reglamento de la Ley dsl :

-~ Seguro Social en materia :

* de Afiliacién, Clasificacién
ide Empresas, |
iRecaudacion vy

Fiscalizacién, es obligacian :
del patrén comunicar al :
Instituto, en un plazo no |
mayor a cinco dfas habiles, :
cualquier circunstancia que :
modifique los datos |
proporcionados al Instituto |
incluyendo aguélios que |

modifiquen la actividad.

i—lomoclave enel Regismt.m Federal de Tréﬁnites ¥ Sé&icios:
O 1ms5-02-001-C
{(OiMss-02-001-D
(O mss-02-001-E
O iMss-02-001-G

L Rontactor. . . v
| Paseodala Relorma 478, P.B.

Col. Judraz, Delegacin

. -Cuauhtémoc C.P. 06600 México, D.F.
S Tel 018006232323 - 5o
* -hittpifiatencion.contactoimss, com, mx
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: INVENTARIO DETALLADO

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza

Sandala. Notario adscrito g 1a Notaria Pubhlica Numerg ontq Noventg ncq con residen

Debido a lo anterior, y en escrito apego a lo ordenado por esta H. Autoridad, se adjunta al
presente la relacion del inventario con el que actualmente cuenta mi representada.

ATENTAMENTE
“ONGUARDJAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

f ./ |

i v [} ,I cflafnd f N A
\\ / [ { I'J.‘ | I f \
\ S XVVANMN T ~

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL

4



ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DEC.V.

INVENTARIO DETALLADO

VEHICULOS
N MARCA TiPQ MODELO ¥ ARO COLOR PLACAS NOMBRE DEL PROPIETARID MUNICIPIO ASIGNADD NIVEL DE BLINDAJE
Cel iguel de Allende,
1| volkswaGEN GoL 2021 BLANCO PIO-AVS ONGUARDIAS ¥ ESTRATEGIAS SikVA, Sh Miguafe Alluac, NIA
Ledn v Guanajuato Capital.
ACCESORIOS PARA SERVICIO ARMAMENTO
0 . NOMBRE DEL
N CANTIDAD TIFO MARCA. MODELD NUMERO SE SERIE N CLASE MARCA CALIBRE MODELO MATRICULA USUARID MUNICIFIO PROPIETARIO
1 30 Playera sin marca Manga corta SIN NUMERO DE SERIE 1 NfA N/A NFA [ WA NIA NiA NJA
2 30 Pantaln sin marca Gris Oxford 5IN NUMERO DE SERIE
3 30 Cachucha sin marca Negra SIN NUMERO DE SERIE
a 30 Botas Authetic Militar SN NUMERO DE SERIE
5 30 Chamarra sin marca Impermeable SIN NUMERO DE SERIE LICENCIA PARTICULAR COLECTIVA
6 30 Gafette sin marca sin modelo SIN NUMERO DE SERIE VIGENCIA FOLIO MODALIDAD _[AMAS AUTORIZAD. CORTAS LARGAS VEHICULOS BLINDADOS NO BLINDADOS
7 W/A (2N [ MR [ NfA 1L NIA N/A
] ] [
] i} L
EQUIPOS DE RADIOCOMUNICACIGH
N TPg MARCA MODELD SERIE
N/A [ NiA HIA [T
0
BIENES INMUEBLES
N PO MARCA MODDELO SERIE
N/ N/A iR N/A N/A




SEGURIDAD PRIVADA
Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: VEHICULO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Ptblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones

NO. | | MATRICULA/
MARCA LINEA | MODELO |
CONSECUTIVO PLACAS

ATENTAMENTE
"0NGUAR]}IA§ Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

. 1 =1~
I | — /]

—

[ '

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PROTESTO DE NO CONTAR CON
VEHICULOS BLINDADOS.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.", personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Puiblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia

expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi
representada NO CUENTA CON VEHICULOS BLINDADOS en la prestacién del servicio,.

Por lo tanto, no se utilizaran vehiculos blindados durante la prestacion del servicio.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.DECV.”




SE"GQMBAbEENADA
Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PROTESTO DE NO CONTAR CON LA
UTILIZACION DE SEMOVIENTES Y ANIMALES.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito, manifiesto BA|O PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi representada
NO CONTARA CON LA UTILIZACION DE SEMOVIENTES Y ANIMALES ENTRENADOS parala prestacién de
los Servicios de Seguridad Privada, en este Municipio.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

[

LIC. MIRFAM NAV, E GREGORIO
PODE A LEGAL



Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PROTESTO DE RADIOCOMUNICACION

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefonico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electronicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi
representada no cuenta con equipos ni frecuencia de radiocomunicacién para la prestacion de
los servicios de Seguridad Privada en esta Entidad Federativa.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”




SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PROTESTO DE NO CONTAR CON LICENCIA COLECTIVA
DE PORTACION DE ARMAS EXPEDIDA POR LA SECRETARIA
DE LA DEFENSA NACIONAL.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Ptiblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Niumero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefonico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito manifiesto BAJ0 PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi
representada NO CUENTA CON LICENCIA COLECTIVA DE PORTACION DE ARMAS expedida
por la Secretaria de la Defensa, por lo tanto, no cuenta con Armamento para la prestacion de los
servicios de Seguridad Privada.

Por lo tanto, no se utilizara armas de fuego durante la prestacion del servicio.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATE()?IAS, S.A.DECV.”




SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: MANUAL OPERATIVO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, senalando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefonico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electronicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Debido a lo anterior, se adjunta al presente la siguiente informacion documental:

e Manual de operaciones que contiene lo siguiente:

a) ANTECEDENTES,

b) MARCO JURIDICO.

¢) MISION Y VISION.

d) ESTRUCTURA ORGANICA.

¢) ORGANIGRAMA.

f) MODALIDADES DE LOS SERVICIOS, OBJETIVOS Y FUNCIONES.
) REPORTES E INFORMES.

h) PROTECCION CIVIL.

i) USO DEL EQUIPO DE SEGURIDAD.

j) GLOSARIO

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE T
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MANUAL DE OPERACIONES
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.
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INTRODUCCION:

En cumplimiento a los articulos 33 de la Ley Federal de Seguridad Privada; 27, 28
y 29 del Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada; "ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V." ha elaborado el presente Manual de Operaciones y
Procedimientos, con el propdsito de que sirva como una herramienta de
referencia y consulta que oriente a los Guardias adscritos a ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., sobre |la organizaciéon y funcionamiento del mismo, de
forma que tengan un conocimiento claro y preciso de sus objetivos, que les
permita seguir un orden jerdrquico para el mejor cumplimiento de sus
responsabilidades.

El Manual se encuentra integrado por los apartados antecedentes, marco
juridico-administrativo, atribuciones, mision y visidn, estructura orgdnica,
organigrama, objetivo y funciones, consignas, uso de equipo, y Glosario, de |as
dreas que conforman ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.

Finalmente, es importante senalar que, a fin de mantener permanentemente
actualizado este Manual, se deberdn realizar revisiones periodicas por parte del
personal responsable de las dreas a las que sirve, para que, en caso de que la
estructura orgdnica bdsica se modifique, o la Ley o el Reglamento Federal de
Seguridad Privada sufra cambios que repercutan directamente con las
atribuciones conferidas a ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., se efectien
las modificaciones a que haya lugar.

I.  ANTECEDENTES

El 29 de noviembre de 2013, se emitio el Reglamento Interno, mediante el cual se
cred ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., que entre sus atribuciones tendria
a su cargo los servicios de Seguridad Privada a personas, seguridad privada en
los bienes, actividad vinculada con servicios de seguridad privada relacionada
directamente con la instalacion y comercializacién de sistemas cerrados de
television (CCTV); en los términos de las leyes respectivas.

La conformacién de la Estructura Orgdnica y Ocupacional de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V,, se realizd con profesionales multidisciplinarios, con mas
de 20 afios de experiencia en responsabilidades de seguridad integral, y su
composicion se llevd a cabo con el propdsito de unificar esfuerzos y acciones,
ademds de optimizar las actividades en materia de seguridad privada.




Para lograrlo, ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V se regiria por la Ley vy
Reglamento Federal de Seguridad Privada fundamento de su creacion.

Teniendo como propositos fundamentales el desarrollo de operaciones de
Seguridad Privada, para controlar y disminuir los riesgos a que estdn expuestas las
personas, bienes e informacién de las empresa e instituciones publicas a los que
se otorga el servicio, coadyuvando, en el marco de sus atribuciones, con las
Instituciones Federales y locales, para lograr que la sociedad mexicana viva en
un clima de confianza, mediante la preservacion del orden y la paz publicos en
estricto apego al respeto de los derechos humanos.

En el presente manual se contempld la implementacién de estrategias, basadas
en la aplicaciéon de metodos para el fortalecimiento de acciones de prevencién
y reaccion ante los riesgos; la homologacién de procedimientos de operacion y
la coordinacion de recursos humanos, administrativos y técnicos.

Dentro de este contexto, en los términos de la ley, en las respectivas
competencias la actuacion de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. como
empresa de Seguridad Privada, se regird por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humano, facultades que son expresadas en sus objetivos y funciones de las dreas
que infegran ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.

Derivado de ello, se cred ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DEC.V que entre sus
atribuciones tendra:

l. Salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar
las libertades, el orden y la paz publicos.

Il. Aplicar y operar la politica de seguridad privada en materia de prevencién
y reaccion, disehada por ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. Se regird por la Ley Federal de
Seguridad Privada y su Reglamento, los cuales son reglamentarios del Articulo 21
Constitucional en lo relativo a la Seguridad PUblica a cargo de la Federacion.

El 24 de Abril del 2015, el Consejo de Administracion de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V, dictamind la conformacién integral de la Estructura
Orgdnica y Ocupacional, misma que quedd constituida por un total de 27




elementos de los cuales 18 corresponden a puestos de estructura administrativa
y 9 a nivel de responsabilidad operativa.

1 Director Generdl

5 Divisiones: Finanzas, Operaciones, Administracién, Recursos Humanos y Asuntos

Juridicos.
OBJETIVO DEL MANUAL

Servir como una herramienta de referencia y consulta que oriente alos elementos
adscritos a ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V, sobre la organizacion vy
funcionamiento del mismo, de forma que tengan un conocimiento claro vy
preciso de sus alcances, y que les permita seguir un orden jerdrquico para el
mejor cumplimiento de sus responsabilidades.

OBJETIVO DE LA EMPRESA:

Rrindar servicios de Seguridad Privada al mas alto nivel de calidad y oportunidad,
para la satisfaccidon de sus clientes.

Il MARCO JURIDICO

De manera enunciativa mas no limitativa, se indican las siguientes disposiciones
gue sustenten las atribuciones de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Apartado A del Articulo 123.

Ley de Seguridad Privada para el Distrito Federal

Ley de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos.

Lev Federal de Seqguridad Privada.

Articulo 33.- Son obligaciones del personal operativo de seguridad privada:
l. Prestar los servicios en los términos establecidos en la autorizacion,
revalidacion o la modificacion de cualquiera de éstas;

Il. Utilizar Unicamente el equipo de radio y telecomunicacion en los
términos del permiso otorgado por la autoridad competente o
concesionaria autorizada;

lll. Utilizar el uniforme, vehiculos, perros y demas equipo, acorde a las
modalidades autorizadas para prestar el servicio, apegdandose al estricto
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cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas correspondientes en los

casos gue les apliquen;

IV. Acatar toda solicitud de auxilio, en caso de urgencia, desastre o
cuando asi lo requieran las autoridades de Seguridad Publica de las
distintas instancias de gobierno;

V. Portar en lugar visible, durante el desemperfio de sus funciones, Ia
identificacion y demds medios que lo acrediten como personal de
Seguridad Privada o escolta;

VI. Conducirse en todo momento con profesionalismo, honestidad vy
respeto  hacia los derechos de las personas, evitando abusos,
arbitrariedades y violencia, ademds de regirse por los principios de
actuacién y deberes previstos para los Guardiaos de los cuerpos de
Seguridad Publica en la Ley General que Establece las Bases de
Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

VIl. En caso de hacer uso de vehiculos automotores, cumplir con las
especificaciones que al efecto dispongan los ordenamientos Federales,
estatales y municipales.

Redlamento de la Ley Federal de Seguridad Privada

CAPI’}ULO Il
DE LOS PRINCIPIOS DE ACTUACION PARA EL PERSONAL OPERATIVO

Arficulo 27.- El personal de los Prestadores de Servicios deberd observar en
su actuacién y desempeno, ademds de los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en los Tratados Internacionales, los siguientes:

l. Actuar en el marco de las obligaciones que le impone la Ley;

Il. Cuidar en todo momento por la integridad, dignidad, proteccion y trato
correcto de las personas, debiendo abstenerse de toda arbitrariedad vy
violencia injustificada, y utilizando sus facultades y medios disponibles con
congruencia y proporcionalidad;

. Cumplir sus funciones con imparcialidad, sin discriminar a ninguna
persona;

IV. Procurar la prevencion de conductas antijuridicas;
V. Recurrir como Ultima opcidn, al uso de la fuerza;

VI. No incitar de ninguna forma a la comision de ilicitos;
VIl. Capacitarse en materia de derechos humanos;




VIIl. Prestar auxilio a quienes estdn amenazados de un peligro o hayan sido
victimas de un delito y, en su caso, solicitar los servicios médicos de
urgenciay

IX. Las demds que establezcan ofras disposiciones aplicables.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES DEL PERSONAL OPERATIVO

Articulo 28.- El personal operativo estard obligado a:

l. Realizar las acciones necesarias que le permitan impedir en o posible la
comisidon de actos delictivos o infracciones administrativas en relacion con
su objeto de proteccion;

Il. Poner inmediatamente a disposicion de la autoridad competente a las
personas que hubiere detenido en flagrancia por la comision de un delito,
asi como los instrumentos y pruebas de que tuviera conocimiento;

Ill. Reportar por escrito al prestatario las anomalias y emergencias que en
el ejercicio de sus funciones tengan conocimiento. El reporte contendra la
fecha del evento y la de elaboracion del informe, debiendo realizar la
descripcidon del tiempo, lugar y modo del suceso, asi como contener el
nombre vy la firma de quien lo suscribe;

V. Utilizar en horarios laborales el uniforme que los identifique como
personal de Seguridad Privada, asi como la cédula de identificacion y
credencial de la empresa;

V. Las demds que establezcan ofras disposiciones aplicables.

Articulo 29.- El personal operativo se deberd de abstener de:

l. Presentarse a sus labores bajo los efectos del alcohol, drogas o
enervantes o consumir estas sustancias durante el desempefno de sus
funciones;

Il. Incurrir en falta de honradez, probidad y cualqguier tipo de conductas
ilicitas;

lIl. Divulgar informacion derivada del ejercicio de sus funciones;

IV. Hacer mal uso de los instrumentos y equipos que le sean proporcionados
para prestar sus servicios;

V. Inferir, tolerar o permitir actos de tortura, malos tratos, actos crueles,
inhumanos o degradantes, aun cuando se trate de una orden superior 0
se argumenten circunstancias especiales, fales como amenazas a o
seguridad publica, y

VI. Los demds que establezcan ofras disposiciones aplicables.




La inobservancia por parte del personal operativo a la Ley, el Reglamento

y a lo ordenado en las disposiciones internas del Prestador de Servicios,
dard lugar a la aplicacién de las sanciones previstas en el Reglamento
Interior de Trabajo, Manual © Instructivo Operativo aplicable, con
independencia de las demds responsabilidades juridicas que su conducta

pudiera generar, tanto para el personal operativo, como para el Prestador
de Servicios.

DE LA IDENTIFICACION DEL PERSONAL OPERATIVO

Todo el personal operativo contard con una cédula de identificaciéon
personal, que serd expedida por la Direccién General a costa del Prestador
de Servicios, en un plazo no mayor a los veinte dias naturales posteriores a
la fecha en que éste haya proporcionado la cédula Unica de
identificacion personal y el pagoe de derechos comrrespondiente.

Esta cédula deberd ser portada en un lugar visible, durante la prestacién
del servicio de modo tal que se aprecie a simple vista.

En caso de robo, pérdida o extravio de la misma, se deberd de dar a
conocer este hecho al Ministerio PUblico para que, con la exhibicion del
acta respectiva y previo el pago de derechos que corresponda, la
Direccion General redlice la reposicion dejando constancia de este hecho.

DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son aguellas libertades, facultades, instituciones o
reivindicaciones relativas a bienes primarios o bdsicos que incluyen a toda
persona, por el simple hecho de su condicion humana, para la garantia de
una vida digna, sin distincion alguna de etnia, color, sexo, idioma, religion,
orientacion sexual, opinion politica o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier ofra
condicion.

Desde un punto de vista mas relacional, los derechos humanos se han
definido como las condiciones que permiten crear una relacién integrada
entre la persona y la sociedad, que permita a los individuos ser personas
juridicas, identificandose consigo mismos y con los otros.

Marco Tedrico



Habitualmente, se definen como inherentes a la persona, irevocables,
inalienables, intransmisibles e irenunciables. Por definicidn, el concepto
de derechos humanos es universal (para todos los seres humanos) e
igualitario, asi como incompatible con los sistemas basados en la
superioridad de una casta, raza, pueblo, grupo o clase socidl
determinados. Segun la concepcion del iusnaturalismo tradicional, son
ademds atemporales e independientes de los contextos sociales e
historicos.

La doctrina ha redlizado un importante esfuerzo por clasificar y sistematizar
los derechos humanos. Normalmente se dividen en dos categorias:
derechos positivos y derechos negativos. Los derechos negativos, como el
derecho a la intimidad o a no sufrir tortura, se definen exclusivamente en
términos de obligaciones ajenas de no injerencia; los derechos posifivos,
por el contrario, imponen a ofros agentes, fradicionalmente — aunque ya
no de manera exclusiva — el Estado, la redlizacion de determinadas
actividades positivas. Otra clasificacion muy extendida es la que
ordena los derechos humanos en tres o mds generaciones, atendiendo por
lo general al momento histérico en que se produjo o produce su
reivindicacion.

Marco Historico

Los derechos humanos, herederos de la nocidén de derechos naturales, son
una idea de gran fuerza moral y con un respaldo creciente. Legalmente,
se reconocen en el Derecho interno de numerosos Estados y en fratados
internacionales. Para muchos, ademds, la docfrina de los derechos
humanos se extiende mdas alla del Derecho y conforma una base ética y
moral que debe fundamentar la regulacion del orden geopolitico
contempordneo. La Declaracién Universal de los Derechos Humanos se ha
convertido en una referencia clave en el debate étfico-politico actual, y el
lenguaje de los derechos se ha incorporado a la conciencia colectiva de
muchas sociedades. Sin embargo, existe un permanente debate en el
dmbito de la filosofia y las ciencias polificas sobre la naturaleza,
fundamentacién, contenido e incluso la existencia de los derechos
humanos; y también claros problemas en cuanto a su eficacia, dado que
existe una gran desproporcién enfre lo violado y lo garantizado
estatalmente.

Muchos fildsofos e historiadores del Derecho consideran que no puede
hablarse de derechos humanos hasta la modernidad en Occidente. Hasta




entonces, las normas de la comunidad, concebidas en relacién con e
orden coésmico, no dejaban espacio para el ser humano como sujeto
singular, concibiéndose el derecho primariamente como el orden objetivo
de la sociedad. La sociedad estamental tenia su centro en grupos como
la familia, el lingje o las corporaciones profesionales o laborales, lo que
implica que no se concebian facultades propias del ser humano en cuanto
que tal, facultades de exigir o reclamar algo. Por el contrario, todo poder
atribuido al individuo derivaba de un doble status: el del sujeto en el seno
de la familia y el de ésta en la sociedad. Fuera del status no habia
derechos.

La existencia de los derechos subjetivos, tal y como se piensan en la
actuadlidad, fue objefo de debate durante los siglos XVI, XVII y XVIII.
Habitualmente se dice que los derechos humanos son producto de la
afirmacion progresiva de la individualidad y, de acuerdo con ello, que la
idea de derechos del hombre aparecié por primera vez durante la lucha
burguesa contfra el sistema del Antiguo Régimen. Siendo ésta Ila
consideracion mds extendida, otfros autores consideran que los derechos
humanos son una constante en la Historia y hunden sus raices en el mundo
cldsico.

ASPECTOS JURIDICOS E INSTITUCIONALES.

Los derechos humanos tienen una creciente fuerza juridica, en tanto que
se integran en las constituciones y, en general, en el ordenamiento juridico
de los Estados. También, en el dmbito de la comunidad internacional, por
sU reconocimiento en numerosos fratados internacionales tanto de
cardcter general como sectorial; universal y regional y por la creacion de
organos jurisdiccionales, o de ofro tipo para su defensa, promocion y
garantia.

Ademds, debido a su aceptacion, diversos derechos humanos se
consideran parte del Derecho internacional consuetudinario tal y como
han afrmado ¢rganos internacionales como el Comité de Derechos
Humanos o la Corte Internacional de Justicia. Entre ellos se encuentran la
prohibicion de la tortura y de la privaciéon arbitraria de la vida o el acceso
a unas minimas garantias procesales y la prohibicion de detencidn
arbitraria.

LOS DERECHOS HUMANOS Y LAS CONSTITUCIONES.

Es importante diferenciar y no confundir los derechos humanos con los
derechos constifucionales o fundamentales. Aunque generalmente los




derechos humanos se suelen recoger dentro de los derechos
constitucionales, no siempre coinciden. Para determinar qué derechos son
"constitucionales" basta con recurrir al catdlogo de derechos reconocidos
por las constituciones politicas de los Estados; el concepto de "derechos
humanos" pertenece mds bien al ambito de la Filosofia del Derecho.

La relacion entre ambos conceptos ha sido estudiada por numerosos
autores y es problemdtica. De entre los que reconocen la virtualidad del
concepto de derechos humanos, las teorias iusnaturalistas consideran que
la existencia de los derechos humanos es independiente de su
reconocimiento como derechos constitucionales.

DERECHOS HUMANOS Y MEXICO

Los derechos humanos son herramientas que fomentan el respeto a la
dignidad humana, los cuales son inherentes a la naturaleza de cada
persona, ya que sin ellos no es posible realizarse plenamente como ser
humano. "Son un conjunto de facultades e instituciones que en cada
momento histérico concretan las exigencias de la libertad y la igualdad
humana, las cuales deben ser reconocidas positivamente por |os
ordenamientos juridicos a nivel nacional e internacional”, segun el Centro
de Derechos Humanos Fray Francisco de Vitoria.,

Los derechos que hoy tenemos no son eternos. Por el contrario, son
derechos fragiles que se deben defender constantemente. Conocerlos es
el primer paso para asumir esa defensa. Asi, la proteccion efectiva de los
derechos humanos es un instrumento para defenderse de los abusos de los
gobemantes, ya que los derechos humanos son uno de los mads
destacados productos civilizados.

Las violaciones a los derechos humanos son las acciones llevadas a cabo
por algun elemento del poder del Estado, en confra de la dignidad
humana y cuando las autoridades actian con impunidad en la
investigacion y/o castigo de las violaciones a los derechos humanos.

Existen tres tipos de violaciones a los derechos humanos:

1.- Por omision; cuando el gobiermno no actia a pesar de la existencia de
denuncias de violaciones a los derechos humanos.

2.- Por accidén; cuando la autoridad directamente es la que viola los
derechos humanos.
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3.- Por aquiescencia; cuando por medio de una tercera persona se realiza
la violacién a los derechos humanos.

DERECHOS HUMANQOS EN MEXICO

La Constitucion es la ley suprema en todos los paises. La de México se
encuentra vigente desde 1917, y fue creada al final de la revolucion de

1910, cuyas principales banderas fueron el sufragio efectivo, la no
reeleccion vy la justicia social.

La Constitucion mexicana establece la forma de gobierno, que es
democrdtico y republicano. Establece también los tres poderes -Ejecutivo,
legislativo y Judicial- y diferencia los érdenes de gobierno, federal, estatal
y municipal. Incluye también los derechos fundamentales de los
ciudadanos mexicanos y de las personas que vivan en el pais, junto con las
distintas formas de protegerlos y garantizarlos.

Los derechos humanos estan también protegidos por el derecho
internacional, readlizado de manera conjunta por gobiernos de distintos
paises. Los gobiernos son los encargados de vigilar y asegurar el respeto de
los derechos humanos. A la par existen organismos intergubernamentales
y no gubernamentales que vigilan el cumplimiento de tales labores.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Nuestra constitucion protege las garantias individuales de cada mexicano,
pero también protege los derechos humanos como una consecuencia de
la infima relacidon que estos tienen entre si.

Articulo primero Constitucional

Articulo To. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozardn de
los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccidén, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta
Constitucion establece.




Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaradn de
conformidad con esta Constitucion y con los tratados internacionales de
la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas
amplia.

Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen la
obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el
Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos, en los terminos que establezca la ley.

Estd prohibida la esclavitud en los Estados Unidos Mexicanos. Los
esclavos del extranjero que entren al territorio nacional alcanzardn, por
este solo hecho, su libertad y la proteccion de las leyes.

Queda prohibida foda discriminacion motivada por origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las
condiciones de salud, la religidn, las opiniones, las preferencias sexuales, el
estado civil o cualguier ofra que atenfe confra la dignidad humana vy
tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas.

Como podemos ver, nuestro pais se esfuerza por proteger estos derechos
inherentes de todo hombre, mujer o nino, si enlizamos nuestras obligaciones
laborales y restricciones, nos daremos cuenta que Unicamente nos
apegamos a derecho.

Respetémonos los unos d los otros.

DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERCHOS HUMANOS

Art. 1° Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y,
dotados como estdn de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente
los unos con los otros.

Art. 2° Toda persona tiene todos los derechos vy libertades proclamados en esta
declaracién, sin distincidén alguna de raza, color, sexo, idioma, religidon, opinidon
politica o de cualquier ofra indole, origen nacional o social, posicion econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicion.
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Art. 3° Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de
sU persona.

Art. 5° Nadie serd sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o
degradantes.

Art. 7° Todos son iguales ante la ley y fienen sin distincién, derecho a igual
proteccion de la ley. Todos tienen derecho a igual proteccidén confra toda
discriminacion que infrinja esta declaracién y contra toda provocacién a tal
discriminacion.

Art. 24° Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a
una limitacion razonable de la duracidn del frabajo y a vacaciones periddicas
pagadas.




lll. MISION Y VISION

MISION:

Ofrecer un servicio integral, personalizado que destaque por su profesionalismo,
calidad, confidencialidad y compromiso con sus clientes.

VISION:

Distinguirse como la empresa mexicana de mayor reconocimiento por su
propuesta de servicio, basada en el equilibrio entre los avances tecnologicos y
el indispensable factor humano.

VALORES:

Integridad, Confiabilidad, Honestidad y Respeto.

MODALIDADES DE LOS SERVICIOS DE ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.:

1. Servicios de Seguridad Privada en los Bienes.

2. Servicios de Seguridad Vinculados con la Instalacion y Comercializacion
de Sistemas y Circuitos Cerrados de Television (CCTV).
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Vi.

1

MODALIDADES DE LOS SERVICIOS, OBJETIVOS Y FUNCIONES
Seccién Primera. Servicios de Seguridad Privada en los Bienes.

1.1 Subseccion A. Generalidades

1.2 Subsecciodn B. Funciones Generales del Jefe del Servicio

1.3 Subseccién C. Aspectos Operativos

1.4 Subseccién D. Enlace y Comunicaciones

Seccion Segunda. Despliegue, establecimiento y relevo del servicio

Seccion Tercera. Supervision

3.1 Subseccidn A. Generadlidades

3.2 Subseccién B. Objetivos

3.3 Subseccién C. Alcance

3.4 Subsecciodn D. Actividades previas

3.5 Subseccién E. Desarrollo de la Supervision

Seccién Cuarta. Consignas

4.1Subseccién A. Generalidades

4.2Subseccion B. Consignas generales

4.3Subseccién C. Consignas particulares

4.4Subseccion D. Consignas especificas.

Seccién Quinta. Establecimiento del servicio

5.1Subseccién A. Orden de instalacion

5.28ubseccién B. Andlisis de Riesgos




5.3Subseccioén C. Contrato
5.4Subseccién D. Anexo técnico

5.5Subseccion E. Instrucciones para el establecimiento de un servicio

1 Seccién Primera. Servicios de Seguridad Privada en los Bienes.

1.3 Subseccion A. Generalidades

1.3.1 La Direccion General de Operaciones, de acuerdo a las instrucciones del Director
General, corresponde cubrir los servicios de Seguridad Intramuros, en las instalaciones
resguardadas, serd responsable de coordinar y vigilar que estos se presten en los términos
y condiciones del confrato o convenio respectivo y su anexo técnico.

1.3.2  Para tal efecto se auxiliard de los Coordinadores adscritos a su Direccidn.

1.3.3 Encadaservicio se asignard a un Ceordinadory los Jefes de turno que resulten necesarios,
en atencién o su capacidad, experiencia y tiempo de servicios, a los cuales dard
fratamiento de Jefe.

1.2 Subseccién B. Funciones Generales del Coordinador del Centro de Costos

1.2.1 El Coordinador del Centro de Costos, es el elemento de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS

S.A. DE C.V gue mediante un documento emitido por la Direccién de Operaciones, le es
asignado el mismo, acorde a su capacidad, experiencia y tiempo de servicios.

1.2.2 Como Coordinador de un centro de costos, debe tener siempre presente los fres deberes
fundamentales de quien ejerce el mando:

1.2.2.1 Cumplir con la asignacion del servicio; cualquier ofro deber reviste un aspecto
secundario y se subordina por lo tanto al de dar cumplimiento a la asignacion o
mision ordenada, por lo que es necesaric que todo Coordinador, debe
mantenerse informado, apto, capacitado y preparado en todos los aspectos para
el cumplimiento eficaz de sus funciones, asi como saber coordinar a sus
subordinados.

1.2.2.2 Procurar el méximo bienestar de sus subordinados; desde luego, dentro de las
posibilidades y limitaciones que se tengan, este deber tan importante, tiene a su
vez como proposito el cumplimiento del servicio, ya que el bienestar del personal
se tfraduce en disciplina, alta moral y espiritu de cuerpo.

1.2.2.3 Mantener en optimas condiciones posibles los recursos asignados al servicio bajo su
mando; esto significa que verificard que los elementos gocen buena salud vy
adiestramiento; asimismo, supervisard el buen funcionamiento de los vehiculos y
equipo diverso.
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1.2.2.4 De igual forma debe tomar en cuenta que todo Jefe que tenga a su corgd el

servicio, debe desarrollar la tfriple funcién de concebir, preparar vy conducir el
desarrollo de un operativo, necesario para cumplir con lo ordenado.

1.2.2.5 Concebir: esidearla solucion mds adecuada al problema presente; para idear esta
solucidn, el Coordinador se somete a un proceso mental, 1dgico y ordenado gue
implica una serie de andlisis de la orden recibida, lugar donde se desarrollard,
dificultades para su ejecucién, los medios con los que cuenta, asi como de las
probables soluciones que pueda darle, para que pueda decidir la forma mas
conveniente de actuar minimizando los riesgos y optimizando los medios puestos
a su disposicion.

1.2.2.6 Preparar: es redlizar una serie de actividades y preparativos a fin de poner en
ejecucion la solucién ideada para resolver el problema, en estas actividades de la
preparacién debe considerarse predominantemente la planeacion.

1.2.2.7 Conducir: es desarrollar su accion de mando y supervision sobre sus subordinados,
para poner en ejecucion los planes formulados; o sea accionar a sus elementos
para ejecutar las fareas que conduzcan al cumplimiento de la tarea
encomendada.

1.2.3 Cumplird su deber con dignidad y eficiencia evitando actuar con desgano y tfibieza en

contra de los intereses de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.

1.2.4 Deberd conocer las normas que rigen su conducta en su relacion con ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. y demds ordenamientos juridicos y normativos aplicables.

1.2.5 Deberd tener el deber de actuar con justicia, equidad y energia durante el desempeno del
servicio, a fin de obtener el respeto vy la obediencia de sus subordinados.

1.2.6 Prevenir que sus subordinados infrinjan sus deberes y en su caso corregirlos y sancionarlos.

1.2.7 Tiene depositada la autoridad y la responsabilidad, para que los elementos bajo su mando
cumplan con lds consignas encomendadas.

1.3 Subseccion C. Aspectos Operativos

1.3.1 El Coordinador elaborard los planes y propondré los cursos de accidén, instruccién, equipo
necesario; ast como los procedimientos a seguir para el cumplimiento del servicio.

1.3.2 El Coordinador serd el responsable de lo que los elementos hagan o dejen de hacer en el
cumplimiento del servicio.

1.3.3 El Coordinador tiene la facultad de decidir y de ordenar sobre las cuestiones que le sean
asignadas para el cumplimiento del servicio encomendado.

1.3.4 Puede delegar en sus mandos subordinados, parte de su autoridad, pero en ningdn caso
pueden delegar sus responsabilidades.




1.3.5 Deberd disponer para consulta inmediata la siguiente documentacion:

1.3.5.1 Consignas generales, parficulares y especificas del servicio.
1.3.5.2 Parte de novedades.

1.3.5.3 Programa de supervision y de rondines.

1.3.5.4 Lista de asistencia.

1.3.5.5 Entrada y salida de bienes de la Cliente.

1.3.5.6 Gafetes para visitantes.

1.3.5.7 Bitdcora del dia.

1.3.5.8 Relacidén de distintivos.

1.3.5.9 Catdlogo de firmas autorizadas para la salida de bienes
1.3.5.10 Plan de contingencia o de defensa.

1.3.5.11 Copia del programa interno de proteccidn civil.

1.3.6 Redlizard la recepcidn del servicio conforme alas disposiciones vigentes.

1.3.7 Al establecer el servicio efectuard un reconocimiento de la instalacion, incluyendo la
ubicacion de puntos estratégicos para hacer eficiente la proteccién y el plan de defensa.

1.3.8 Los Coordinadores y Jefes de Turno, de manera coordinada supervisardn el relevo de los
Elementos en cada uno de los puntos.

1.3.9 Efectuard visitas de trabajo a los directivos de la instalacion, con el fin de presentarse y
coordinar actividades, poniéndose  sus érdenes en lo que al servicio se refiere.

1.3.10 Elaborard el rol de servicios del personal de Elementos de forma equitativa, enlos diferentes
puntos de riesgo, con la periodicidad adecuada, supervisando que cuenten con las
consignas respectivas y las conozcan plenamente para su aplicacion.

1.3.11 Desarrollard puntuaimente el programa de adiestramiento correspondiente que le serd
remitido por la Direccién de Operaciones, para los elementos de nuevo ingreso.

1.3.12 Elaborard un Plan de Defensa del inmueble o instalacion; este plan de defensa, integra los
procedimientos especificos preestablecidos de coordinacién, alerta, movilizacién vy
respuesta ante la ocurrencia o inminencia de un evento particular para el cual se debe de
tener una respuesta definida.

1.4 Subseccidn D. Enlace y Comunicaciones

1.4.1 Los medios de comunicacion, permiten asegurar el enlace entre los diversos Coordinadores
de servicios que se encuentren distantes entre si. requiriéndose disponer de medios de
comunicacion; estos consisten en el conjunto de elementos e instrumentos materiales
dedicados al envio y recepciéon de mensagjes de diversa naturaleza. Los principales medios
de comunicacién que actualmente se dispone en ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A.

DE C.V. son:

1.4.1.1 Equipo de radio portdtil

1.4.1.2 Radio base

1.4.1.3 Equipo de radio comunicacién mévil para vehiculo
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1.4.1.4 Telefonia convencional a fravés de lineas comerciales y de llamadas a la red interna
de la instalacion (Teléfono fijo)

1.4.1.5 Telefonia celular

1.4.1.6 Servicio de radio comunicacion con intercomunicacion a la red publica (Nextel)

1.4.1.7 Consulta de informacidon de la red pUblica de conexidn a Internet

1.4.2 Todo Coordinador es responsable ante la superioridad jerdrquica respecto a la instalacion,

1.4.3

1.4.4

operacién y conservacién de las comunicaciones en su servicio, asi como de la eficaz
operacién de éstas, como una parte que son del sistema de enlace y comunicacién que

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V dispone.

Adiestramiento. Para todos los Elementos, serd necesario, que ademds del personal
especializado en comunicaciones, existan disponible otros que tenga la preparacion vy el
adiestramiento adecuado parareemplazar de inmediato las ausencias de los especialistas.

Mantenimiento. Los Coordinadores deberdn ejercer constante vigilancia para que se
cumplan las medidas y prescripciones relativas a la conservacion y buen funcionamiento
de los aparatos de todo tipo, tomando la accidon necesaria para que las reparaciones,
cuando se requieran, sean rapidas y efectivas.

1.4.5 Procedimientos. En vista de que los equipos modernos de radiotelefonia provistos a los

servicios, deberdn ser empleados y manejados por el personal usuario que los utiliza, serd
necesario que dichos Elementos conozcan perfectamente las técnicas vigentes relativas a
procedimientos de radiocomunicacion y telefonica de cualquier tipo.

1.4.6 Planeacion. Cada servicio u operativo, requerird de un sistema de comunicacion adecuada

al caso. Los Coordinadores, asesorados técnicamente por personal responsable de la de
Implementacion Tecnologica quienes deberdn planear la utilizacién de equipo y personal
de comunicaciones de que se disponga, de manera de aprovecharlos integramente para
asegurar con ellos sus enlaces.

1.4.7 Seguridad. Los Coordinadoeres deberdn dictar las medidas que en cada caso procedan y

supervisar su  observancia, para evitar que personas djenas al servicio obtengan
informacion por el mal empleo © uso de las comunicaciones propias.

1.4.8 En cada servicio el Jefe de Turno respectivo es el Unico responsable del establecimiento y

conservacion del enlace. Las obligaciones en esta materia se guiardn por las reglas
siguientes:

1.4.8.1Cada servicio debe establecer y mantener el enlace con sus subordinados
desplegados.

1.48.2 Todo servicio debe establecer y mantener el enlace con otros servicios vecinos, d
fin de recibir o proporcionar apoyo en caso de una contingencia o emergencia;
en ausencia de ordenes deberdn buscarse este enlace por propia iniciativa y en
forma reciproca.

1.4.83 Afalta de enlace, el Elemento deberd buscarlo con el Jefe de Turno para informarle

y recibir érdenes.

1.4.84 Todo lJefe de Turno deberd mantener oportunamente informados a sus
subordinados, superiores y mandos de servicios adyacentes, respecto a la
ubicacion de su puesto de mando.




1.4.9 La organizacion de las comunicaciones en un servicio deberd notificarse en toda

circunstancia:

1.4.9.
1.4.9.2

1.4.10

1.4.10.1

1.4.10.2

1.4.10.3

1.4.10.10

1.4.10.11
1.4.10.12
1.4.10.13

A los mandos superiores para su conocimiento.
A los Jefes subordinados o Coordinadores para su ejecucion.

FI Centro de Conirol, Operaciones y Comunicaciones de ONGUARDIAS Y

ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., es el cerebro de la operacion, de donde se activan
y administran todos los recursos con que cuenta, para brindar una atencién y
servicios de calidad y excelencia, el objetivo esencial es cumplir con las
expectativas de los clientes internos y externos.

Sus funciones principales deberdn ser primeramente atender todo tipo de
llamadas telefénicas y solicitudes de los clientes internos y extemnos, utilizando los
protocolos correspondientes para una esmerada atencion y eficiente servicio.

Las llamadas de emergencia derivarlas inmediatamente a las entidades
pertinentes de solucidn, Personal Operativo, y a los Cuerpos de rescate y
salvamento, tomando debida nota del recepcionista de la derivacion:; sin perjuicio
de dar cuenta a los superiores inmediatos.

Coordinar, controlar y supervisar las actividades operativas que genere unad
emergencia o urgencia, para garantizar el cumplimiento de la Misién, de
conformidad con los Dispositivos Legales Vigentes, Reglamentos y Normas de
conducta de la organizacion.

Realizar el Registro Interno de la ubicacién de las unidades méviles y puestos de
servicio, monitoreando en forma inopinada para control y coordinacion
permanente.

Actuar como érgano de enlace entre el personal de servicios y Centro de Control,
brindando el soporte de informacion correspondiente.

Formular los ResUmenes del servicio de los incidentes o eventualidades que
ameriten hacerse conocer a la Superioridad.

Lievar el Control y Registro del material de comunicaciones y enseres d su cargo
relevdandose con la conformidad correspondiente.

Actualizar en forma permanente el prontuario telefénico interno y de las entidades
de apoyo de seguridad, y de interés para el servicio.

Utilizar correctamente los equipos de comunicacidn (radios, teléfonos fijos o
méviles), con respecto a la ubicacién geogrdfica y distancia del usuario: siendo
recomendable una ubicacién libre de obstrucciones, edificios y alta densidad
vehicular; asi como la colocacién del equipo radial a una distancia de 10 a 15
centimetros de la boca del interlocutor para una transmision nitida vy libre de
interferencias; feniendo en cuenta la hipersensibilidad de los equipos.

Antes de emitir un mensaje o comunicacién cerciorarse de que la Frecuencia esté
Libre, y caso contrario esperar que finalice el mensaje en curso. Organizar sus
pensamientos antes de enviar las comunicaciones.

Evitar encerrar demasiado contenido en un enunciado, y los terminos repetitivos.
Prestar en forma permanente atencién d los mensajes y comunicaciones.

El Lengugje en todo momento debe ser Claro, Conciso, Concreto y sobre todo,
Uniforme.

Formarnos el hdbito de escuchar antes de Hablar para asegurarnos que nadie
ocupa la frecuencia.

Las comunicaciones apresuradas muchas veces retardan un apoyo, para evitarlo
debemos comunicarnos clara y moderadamente (En el momento del hecho usted
asume el monitoreo).
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1.4.10.16

1.4.10.17

1.4.10.20

1.4.10.21

1.4.10.22

Emitir las comunicaciones y mensajes completos, confirmando su recepcion y
comprension.

Si se llama a una Unidad en concreto, esta debe responder "TADELANTE", seguido
del Indicativo que esta llamando.

Si el Receptor ha Entendido el mensaje, responderd "RECIBIDO", en caso contrario
"NEGATIVO CON LA RECEPCION".

Modular correctamente los mensajes o informaciones, dejando los espacios
pertinentes para la recuperacion del equipo y permitir el retorno de parte del
receptor.

Formular los mensajes de forma Clara, Simple y Precisa, manteniendo una relacion
Coherente, entre lo que se dice y o que se hace.

Utilizar un Vocabulario Positivo, con Vocabulario Positivo se refiere a evitar las
Expresiones Incorrectas.

Dejar qué nuestros interlocutores se expresen sin ninguna presion, con serenidad.

1.4.10.23 Al ufilizar  un  lengugje  estructurado  las  comunicaciones  serdn mds

1.410.24

1.4.10.25

1.4.10.26

1.4.10.27.

1.4.10.28

1.4.10.29

1.4.10.30

1.4.10.31

1.4.10.32

fluidas, répidas, y ricas en contenido.

Mantener la disciplina de red expresdndonos correctamente, teniendo en cuenta
que el sistema radial y telefénico de la corporacion "es para comunicar y no pard
conversar'.

Administrar el uso del sistema radial sobre todo en los dias y horarios de alta
saturacion, debiendo priorizar las informaciones postergando las novedades y
hechos triviales o de menorimportancia para los momentos de "vuelta ala calma'.
Tener siempre presente que por ningun motivo se debe interrumpir un ciclo de
comunicacion, ingresando a la frecuencia una vez que el Receptor brinda su
conformidad del comprendido integral del mensaje al Emisor.

Al hacer uso del sistema radial sea moderado, optfimista, fomente las
comunicaciones de consensc, de cohesion, desestime los términos cortantes:
icambio y fueral

En los horarios pesados se debe aprovechar el sistema radial para motivar a los
Elementos, hacer uso del reconocimiento y felicitacion general por alguna accién
distinguida del servicio.

Durante el desarrollo del servicio mantener el volumen radial acorde con los
horarios y lugares que patrulla.

La atencion al sistema de comunicaciones debe ser permanente, teniendo
siempre en cuenta que una comunicacion oportuna muchas veces salva vidas.
Tome nota de las novedades mds importantes o relevantes acontecidas Antes vy
Durante su turno laboral en su sector de responsabilidad y en toda la jurisdiccion,
para hacer conocimiento y seguimiento del personal enfrante.

En la atencidn y servicios al cliente, las comunicaciones o informaciones deben ser
atinadas, demostrando en todo momento simpatia, buen trato y actitud proactiva.

Seccidén segunda. Despliegue y relevo del servicio

2.1 De conformidad a la orden de operaciones aprobada por la superioridad, se
procederd al despliegue de Elementos en la Entidad de la RepUblica en |a
que se haya solicitado el servicio.
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2.2 Se propone a la Direccién de Operaciones al Elemento que llevard el mando

de los Elementos que desempenardn el servicio, una vez autorizado se le
asigna mediante un oficio y se le hace entrega de los Elementos respectivos.

2.3 La Direccion de Operaciones le corresponde organizar el traslado solicitando
a la Direccion de Administracion los medios de transporte por los cuales
desplazard al destino del servicio a los Elementos asignados.

2.4 Se ejecuta el movimiento por parte del mando responsable del traslado de
los Guardias a desplegarse, debiendo informar permanentemente al Centro
de Enlace y Comunicaciones su ubicacion y novedodes durante el trayecto.

2.5 Se deberd respetar las instrucciones operativas de transmisiones y la disciplina
del secreto.

2.6 Al arribar al lugar del establecimiento del servicio, el responsable del mismo,
llevard a cabo las siguientes actividades:

2.6.1 Procederd a instalar a los Guardias en el inmueble asignado para tal
efecto.

2.6.2 Previa coordinacion con el enlace de la Direccion de Operaciones
designado y acompanado por el Responsable de la Seguridad por
parte del confratante, realizardn un reconocimiento de los inmuebles
y/o instalaciones en donde se establecerd el citado servicio.

2.6.3 Procederd el responsable del servicio 'a determinar la hora del relevo o
establecimiento del servicio con el responsable de la seguridad
contratante.

2.6.4 El responsable del servicio procederd de igual forma a la revision de las
consignas generales, particulares y especificas de cada puesto en
donde se desarrollard el servicio.

2.6.5 Asi mismo el Coordinador, deberd elaborar un acta de instalacion del
servicio.

2.6.6 El Coordinador informard al Centro de Enlace y Comunicaciones el
establecimiento del mismo, con copia para la Direccion de
Operaciones, remitiendo para tal efecto el acta de instalacion.
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3. Seccion Tercera. Supervision
3.1 Subseccidén A. Generalidades

3.1.1La Direccién de Operaciones, verificard que los Elementos asignados a
servicio cumplan cabalmente con las actividades que les han sido
encomendadas, a fin de cerciorarse de que se estd cumpliendo con los
servicios contratados.

3.1.2 Para tal efecto se establecerd un programa de supervisiones en los servicios
desplegados, en el cual intervendran los diferentes mandos de la Direcciéon
de Operaciones, incluyendo los propios Coordinadores.

3.1.3 Las supervisiones que realicen los fitulares de Estacion, asi como los
Coordinadores, serdn consideradas para generar estadisticas que sirvan de
base para mejorar la prestacion de los servicios.

3.2 Subseccion B. Objetivos

3.2.1Supervisar e inspeccionar los diferentes servicios que se encuentran
desplegados por cada cliente.,

3.2.2Desarrollar y fomentar el espiritu de servicio que debe distinguir al personal
de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V en el desempeno de sus
funciones.

3.2.3Verificar la observancia de las directivas y procedimientos vigentes,
aplicando la mejora continua en el servicio.

3.3 Subseccién C. Alcance.

3.3.1 Constatar el correcto desempeno de los Elementos de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V en el cumplimiento de los servicios de proteccion
de bienes, que proporciona, asi como los aspectos de moral, disciplina y
adiestramiento.

3.4 Subseccién D. Actividades previas.

3.4.1 Para el efecto, las actividades de supervision se hardn como sigue:
3.4.1.1 La Direccidén de Operaciones designara a los supervisores con

oportunidad para el desempefio de su misidn, girando la orden de
supervision mediante un oficio de comision respectivo.




3.4.1.2 La orden de supervision contendrd, entre ofros, los siguientes
aspectos:

3.4.1.2.1 Responsable de la supervision.

3.4.1.2.2 Personal de apoyo.

3.4.1.2.3 NUmero econdmico de los vehiculos asignados.

3.4.1.2.4 Hora y fecha del inicio de la supervision y del término de la
misma.

3.4.2 Aspectos administrativos.
3.4.2.1 Recibida la orden de supervision, el Coordinador reunird al personal
gue le estard subordinado y les comunicara el contenido de dicha

orden.

3.4.2.2 Se les dardn instrucciones al personal relativas a vestuario, y equipo
que se utilizaran durante el cumplimiento de la mision.

3.4.2.3 Ordenard la revision de los vehiculos asignados, la gestion de
combustible y lubricantes o pasajes.

3.4.2.4 Gestionard lo relativo a los vidticos, si procede.
3.4.2.5 Recabard la informacién documental sobre la supervision que se va
a redlizar, asi como otros apoyos que considere necesarios para el

desarrollo de la misma.

3.4.2.6 Rendird parte de la salida y arribo al lugar de la supervision.
3.5 Subseccién E. Desarrollo de la supervision.
3.5.1 La supervision implica la deteccion de irregularidades, anomalias o aciertos

en el desempeno de un servicio o comision.

3.5.2El personal que supervisa el desempeno de un servicio y elaborard el reporte
correspondiente.

3.5.3Se tendra especial cuidado en detectar actitudes de indolencia, apatia, e
indiferencia en los Elementos del servicio supervisado.
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3.5.4 En todos los casos, la supervision debe contemplar los aspectos siguientes:
3.5.4.1 Revista de Elementos
3.5.4.1.1 Efectivos, faltistas, bajas por faltas, presentacion personal.
3.5.4.1.2 Evaluacion del Coordinador.

3.5.4.1.3 Cuestionario para aplicar al Elemento supervisado.
3.5.4.1.4 Cuestionario para evaluacion de moral y discipling.

3.5.4.2 Vehiculos
3.5.4.2.1 Guia para larevista de vehiculos.
3.5.4.3 Instalaciones
3.5.4.3.1 Guia para la revista de instalaciones.
3.5.4.3.2 Guia para evaluar el aspecto operativo del servicio.
3.5.4.3.3 Informe del seguimiento a investigaciones especiales.
4. Seccién Cuarta. Consignas

4.1 Subseccidn A. Generalidades

4.1.1Las consignas son instrucciones operativas emitidas, a efecto de que se
ejecuten durante los actos especificos del servicio.

4.1.2El cumplimiento de las consignas es de observancia obligatoria para los
Elementos asignados a servicio; la supervision de su cumplimiento, es
responsabilidad de los Coordinadores y de los Jefes de Turno.

4.1.3Es responsabilidad de estos Ultimos, contar con un legajo de consignas
correspondiente al o los servicios a su cargo y darlas a conocer a los
Elementos bajo su mando.

4.1.4El incumplimiento de las consignas dard lugar a responsabilidades que
pueden ir desde la disciplinaria hasta la adminisfrativa, civil o penal en
términos de la normatividad aplicable,

4.2 Subseccién B. Consignas generales

4.2.15on instrucciones de observancia estricta y general, para fodos los
Elementos asignados a servicio.



4.2.2 Ademds de las consignas generales que se establezcan en coordinacion

con el contratante en el instrumento juridico respectivo y su anexo técnico,
los Elementos observaran las siguientes:

4.2.2.1 Cumplir con las instrucciones de su mando en la forma y términos que
le sean instruidas.

4.2.2.2 Abstenerse de portar equipo distinto al que proporciona la Empresa.

4.2.2.3 Presentarse puntualmente de acuerdo al turno y horario que les
corresponda portando las prendas autorizadas limpias, calzado
lustrado, en caso de varones corte de pelo establecido y barba
rasurada.

4.2.2.4 En caso de falta a su servicio por enfermedad, deberd presentar
durante las 24 horas proximas hdbiles inmediatas su incapacidad
emitida por la Institucién de salud correspondiente.

4.2.2.5 Portar su identificacion vigente, durante la prestacion del servicio,
salvo instruccion en confrario.

4.2.2.6 Registrar su asistencia tanto al inicio como al término del servicio. El
olvido o la omision de cualquiera de los dos registros se considerardn
como falta al servicio.

4.2.2.7 Alrecibir el servicio deberd enterarse de las novedades asentadas en
bitGdcora que se hayan generado en el turno anterior. Asi como de las
ordenes superiores vigentes para ese dia.

4.2.2.8 Abstenerse de dormir, leer periddicos, revistas, etc., fumar, consumir
bebidas y comida en su puesto de servicio, escuchar Ipod, mp3,
celular, radios portdtiles, ver television, juegos de mesa o azar, asi
como familiarizarse con personas ajenas al servicio, durante el mismo.
El uso de celulares sera evaluado por el Coordinador.

4.2.2.9 Operar el equipo de radio, telefonia u otro equipo proporcionado
para el servicio, Unicamente para la tarea que se les haya
encomendado.

4.2.2.10 Operardan adecuadamente las claves y coddigos de los radios que
se les entreguen para el cumplimiento de su servicio.
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4.2.2.11 Permanecer en su puesto de servicio. En caso de urgencia se refirard
solo con el permiso correspondiente o hasta haber sido relevados por
ofro Elementos, de hacerlo en otras condiciones se considerard como
abandono de servicio.

4.2.2.12 Cumplir y respetar el tiempo autorizado para el consumo de
alimentos, que serd determinado por su mando superior, sin afectar el
servicio. No podran descuidar o abandonar su puesto para consumir
alimentos si no ha sido relevado.

4.2.2.13 Abstenerse de permanecer en el lugar donde se prestan los servicios
después de concluido el mismo, salvo instruccion de su superior
jerdrquico, por necesidades del servicio.

4.2.2.14 Portar y conservar adecuadamente su equipo de trabgjo,
observando las medidas de seguridad apropiadas en el manejo de
éste a su cargo, asi como también queda estrictamente prohibido
prestar sus aditamentos.

4.2.2.15 Dirigirse a toda persona con cortesia, amabilidad, respeto y firmeza
para la aplicacién de la normatividad de seguridad, evitando
entablar discusiones o enfrentamientos, absteniéndose de hacer uso
del lenguadje obsceno en forma verbal o con sefas.

4.2.2.16 Abstenerse de resguardar bolsas, bultos, paguetes, maletas,
portafolios, cajas, etc. que se le “encarguen”. Si llegara a encontrar
en su drea de servicio algun objeto, paquete o caja sospechosa,
deberd notificar de forma inmediata a su mando y al Responsable del
inmueble, absteniéndose de moverlo o revisarlo.

4.2.2.17 Informar al superior cuando detecte cualquier situacion irregular,
persona o vehiculo sospechoso, dando a conocer sus caracteristicas
sobresalientes.

4.2.2.18 Para salir de las instalaciones el Elemento deberd ser autorizado por
su superior inmediato y serregistrada su salida y entrada en la bitdcora
y/o en el parte de novedades; asicomo llevar registro de las llamadas
recibidas.

4.2.2.19 Al término de su turno, dejardn su servicio hasta que su relevo haga
acto de presencia, en el puesto de servicio donde se encuentre
asignado.
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4.2.2.20 Serd responsabilidad de los Jefes de Turno, evitar que los Elementos

formen grupos de reunidn o deambulen por las instalaciones,
descuidando el servicio.

422721 Para el caso de servicios en instalaciones, salvo instruccidon en

contrario se atenderd lo siguiente:

4,2.2.21.1 Efectuar los rondines establecidos segUn el horario
convenido en las consignas particulares de cada
inmueble.

42.2.21.2 Estar alerta, cuidando que no se infroduzcan a las
instalaciones cualquier tipo de explosivos, sustancias
toxicas o flamables, enervantes o bebidas alcohdlicas.

4.2.2.21.3 Restringir el acceso de personas que porten cualquier tipo
de arma (Blanca y de fuego).

4.2.2.21.4 Permanecer alerta durante el ingreso, estancia y salida de
vehiculos de proveedores y visitantes.

4,2.2.21.5 Requerir con cortesia a los empleados que porten su
gafete de identificacion en lugar visible al momento de
entrar a las instalaciones y durante el tiempo que
permanezcan dentro de las mismas.

4,2.2.21.6 Verificar que los empleados y visitantes no ingresen en
estado de ebriedad o bajo el aparente influjo de alguna
droga, reportando el caso a su superior.

4.2.2.21.7 Llevar estricto control de la enfrada o salida de equipo de
computo, informacion, mobiliario y materiales de trabajo,
mediante la presentacion vy verificacion de las
autorizaciones respectivas.

4.2.2.21.8 Conocer su area de trabagjo perfectamente, la ubicacion
exacta de enfradas y salidas, extfintores, hidrantes, alarmas,
tableros y controles de energia eléctrica local; tablero de
conexion telefénica; tomas de agua; elevadores; rutas de
evacuacion; puertas de emergencia, etc., y sobre todo,
saber como se utilizan teniendo las herramientas o llaves
siempre disponibles.
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4.2.2.21.9 Verificar que los equipos antes mencionados estén en
condiciones apropiadas de uso, independientemente que
ofras dareas realicen revisiones periddicas. Si existe alguna
anomalia debe asentarla en su reporte y dar aviso a su
mando superior y éste a su vez, al responsable del
inmueble.

4.2.2.21.10 Cada Coordinador y Jefe de Turno deberd contar con un
inventario real y actudlizado de los bienes que se
encuentran bajo su custodia; asi como con un directorio
telefonico actualizado de los de los cuerpos policiacos, de
rescate y salvamento en casos de emergencia, como son:
Agencia Federal de Investigaciones, Ministerio Publico
Federal, Policia Federal, Policia Ministerial, Policia Local,
Bomberos, Cruz Roja, Proteccion Civil Municipal y Estatal,
Escuadron de Rescate y Urgencias Médicas, Comision
Federal de Electricidad, efc., a efecto de solicitar su
intervencion segun corresponda.

4.2.2.21.11 Apoyar de manera inmediata al personal de Proteccién
Civil, en casos de emergencia o contingencia, cumpliendo
con las instrucciones giradas conforme a  los
procedimientos establecidos en los planes de emergencia
y contingencia, sin descuidar sus labores de proteccién.

4.2.2.21.12 El Jefe de Turno, rendird a la brevedad un informe por
escrifo en bitdcora al Coordinador, asi como al
Responsable del Inmueble por parte del cliente, de
manera breve, precisa y clara de las incidencias ocurridas
durante su servicio.

4.3 Subseccion C. Consignas particulares

4.3.150n instrucciones a que se sujetaran los Elementos de manera particular
para cada servicio y deberdn ser cumplidas por éstos con cardcter
obligatorio.
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4.3.2El pliego de consignas particulares a que se sujetardn los Elementos, serd

elaborado por el contratante de acuerdo con sus necesidades, contando
con el asesoramiento y la aprobacion de la Empresa y se referird
exclusivamente a las tareas a las que deberdn sujetarse los Elementos
durante el desempeno del servicio.

4.3.3En éstas consignas no se incluirdn disposiciones que obliguen alos Elementos
a realizar labores domésticas, de carga o descarga o cualquier ofra que no
esté relacionada conlos servicios contratados o que resulte denigrante para
los Elementos y concretamente se referirdn a cumplir los objetivos vy
funciones de Control de Acceso Peatonal, Control de Acceso Vehicular, del
Rondin y del Monitoreo, Control de Alarmas y del Centro de Control y
Comunicaciones.

4.3.4 Objetivo de la funcidn del Confrol de Acceso Peatonal

4.3.4.1 Establecer al mds alto nivel el perfil del Elemento de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V. que cumple las funciones de prevencion, disuasion
y reaccién a fravés del cumplimiento de las consignas y procedimientos de
seguridad, del control de acceso peatonal, para reducir los riesgos a los que
estdn expuestos el persondal, los bienes y las operaciones de la Empresa.

4.3.5 Funciones del Elemento para el Control de Acceso Peatonal.

4.3.5.1 Atender el registro del control de acceso de personal y visitantes para
el cumplimiento del procedimiento como medida de prevencion contra
asalto, sabotagje lesiones al personal, robo de la informacion o dano a los
bienes de la Empresa.

4.3.5.2 Apoyar el registro del ingreso y salida de materiales y equipos
propiedad de la Empresa o de terceros, para el cumplimiento de los
procedimientos de prevencion en caso de robo o extravio.

4.3.5.3 Apoyar el registro y envio de las novedades diarias y su seguimiento,
para gque se tomen las medidas correctivas necesarias.

43.5.4 Apoyar el reporte periddico via radiocomunicacién de las
condiciones de seguridad de los puntos del servicio, para mantener el
estado de dlerta.
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4.3.5.5 Apoyar la aplicacién de funciones extraordinarias en eventos
especiales internos y externos, para garantizar la proteccién de las personas,
instalaciones y operaciones, las 24 horas del dia.

4.3.5.6 Informar a empleados vy visitantes la ubicacion fisica de las personas
y las dreas de trabajo para agilizar los frdmites que correspondan.

4.3.5.7 Solicitar autorizacion del acceso via telefonica de visitantes y acceso
o salida de objetos y bienes.

4.3.5.8 Proporcionar atencion personalizada a visitantes distinguidos vy
personal en general para contribuir a mejorar la imagen de calidad en el
servicio en las instalaciones.

4.3.5.9 Asegurar que el personal y los visitantes no generen actos o
condiciones inseguras, para prevenir danos a la salud vy la afectaciéon a los
bienes y las operaciones de la Cliente.

4.3.6 Objetivo de la funcién del Control de Acceso Vehicular.

4.3.6.1Establecer al mds alto nivel el perfil del Elemento ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V , que cumple las funciones de prevencion, disuasion
y reaccion a través del cumplimiento de las consignas y procedimientos de
seguridad, del Control de Acceso Vehicular, para reducir los riesgos a los
que estan expuestos el personal, los bienes y las operaciones de la Empresa.

4.3.7 Funciones del Elemento para el Control de Acceso Vehicular,

4.3.7.1Conftrolar el acceso vehicular en el ingreso, estancia y salida de
vehiculos del personal y de visitantes, para el cumplimiento de los
procedimientos de prevencion, disuasion y reaccion contra asalto, sabotaje
lesiones al personal, robo o dafo a los bienes de la Cliente.

4.3.7.2Registrar los datos generales de los vehiculos en el ingreso v salida de
materiales y equipos propiedad de la Cliente o de terceros, para el
cumplimiento de los procedimientos de prevencion en caso de robo o
exfravio.

4.3.7.3 Apoyar el registro y envio de las novedades diarias y su seguimiento,
de actos y condiciones inseguras en el control de acceso vehicular, para
que se fomen las medidas correctivas necesarias.
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43.7.4 Apoyar el reporte periddico via radiocomunicacién de las

condiciones de seguridad de los puntos del servicio, para mantener el
estado de alerta.

4.3.7.5 Cumplir con las consignas particulares y extraordinarias en eventos
especiales internos y externos, para garantizar la protecciéon de las personas,
que se ubican en las dreas de circulacion y estacionamiento vehicular, las
24 horas del dia.

4.3.7.6 Informar y vigilar que empleados y visitantes circulen y estacionen sus
vehiculos en las dreas designadas y sefalizadas, para la seguridad de las
personas y bienes en transito.

4.3.7.7 Verificar via telefénica o radio, la autorizacidn de acceso de
visitantes y la documentaciéon autorizada en el acceso o salida de objetos y
bienes, para la prevencion, disuasion y reaccidon en caso de robo o fraslado
de materiales peligrosos.

4.3.7.8 Proporcionar atencidén personalizada a operadores de vehiculos de
visitantes distinguidos y personal en general, para confribuir a mejorar la
imagen de calidad en el servicio en el control de acceso.

4.3.7.9 Asegurar que los vehiculos operados por el personal y de los visitantes,
no generen actos o condiciones inseguros, para prevenir danos a la salud y
la afectacion a los bienes y las operaciones de la Cliente.

4.3.8 Objetivo de la funcion del Rondin.

4.3.8.1 Establecer al mas alto nivel el perfil del Elemento, que cumple las
funciones de prevencion, disuasion y reaccion a traves del cumplimiento de
las consignas vy procedimientos de seguridad del Rondin, para reducir los
riesgos a los que estdn expuestos el personal, los bienes y las operaciones
del Cliente.

4.3.9 Funciones del Elemento para el Rondin.

4.3.9.1Conocer y aplicar estrategias del Rondin, a todas las personas que se
encuentren al interior delinmueble con el fin de detectar condiciones y actos
inseguros en materia de prevencién de accidentes y prevenciéon del delito.

43.9.2 Conocer y aplicar estrategias de vigilancia por niveles de
vulnerabilidad de dreas que por su operacidn estén expuestas alos riesgos de
incendio, explosion, danos intencionales, sabotaje.
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43.9.3 Conocer y aplicar estrategias de vigilancia por niveles de
vulnerabilidad en instalaciones estratégicas, hidrdulicas, eléctricas, sanitarias,
coémputo, telefonia, gas, aire, para preveniry reaccionar en caso de sabotaje,
dafos intencionales, incendio, inundaciéon, fallas mecdnicas, asi como
conocer el corte del suministro y restablecimiento.

43.9.4 Conocer y aplicar esfrategias de vigilancia por niveles de
vulnerabilidad en las dreas donde se manejen y almacenen valores
monetarios, artisticos, documentales, joyeria e histéricos para prevenir,
disuadir y reaccionar ante los riesgos de robo, asalto, incendio, inundacién o
danos intencionales.

4.3.9.5 Vigilar gue los equipos manuales Contra Incendio y el Equipo de
Bomberos, se encuentren en condiciones de operaciéon y se tenga facil
acceso en caso de urgencia.

4.3.9.6 Vigilar que los equipos y dispositivos de los sistemas de seguridad
electréonica, de registro, vigilancia, deteccién y alarma, instalados en
diferentes dreas, no sufran dafios y se encuentren sin alterar su
funcionamiento.

4.3.9.7 Vigilar que los dispositivos instalados en materia de Proteccidon Civil,
funcionen el caso de evacuacién, Detectores de Apertura de Puertas de
Emergencia, Cierre Automdtico de Barreras Contra Humo y Fuego, Alarma
Sonora Local, Altavoz, en su caso operar los mecanismos manuales de
emergencia.

4.3.9.8 Vigilar que los vehiculos, de visitantes y empleados que pernoctan y
circulan por las dreas de trdnsito autorizadas cumplan con las normas de
seguridad establecidas.

43.9.9 Conocer y aplicar estrategias de vigilancia por niveles de
vulnerabilidad en las dreas donde se manejen y almacenen valores
monetarios, artisticos, documentales, joyeria e histéricos para prevenir,
disuadir y reaccionar ante los riesgos de robo, asalto, incendio, inundacién o
dafos intencionales.

4.3.10 Objetivo de la funcién del Monitoreo y Control de Alarmas.

4.3.10.1 Establecer al md&s alto nivel el perfil del Elemento, que cumple las
funciones de prevencion, disuasion y reaccién, a través del cumplimiento
de las consignas y procedimientos de seguridad, del monitoreo y control




de alarmas, para reducir los riesgos a los que estan expuestos el persond
los bienes y las operaciones de la Insfitucion.

4.3.11 Funciones del Elemento del Monitoreo y Control de Alarmas.

4.3.11.1 Verificar el funcionamiento de los sistemas y dispositivos de
deteccidon, registro y alarma, mediante el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de operacion, para reducir los riesgos a los que
estd expuesto el personal y sus bienes.

4.3.11.2 Conocer y manejar los mecanismos y dispositivos electronicos de
registro y vigilancia, CCTV, Panel de Alarmas, Contra Incendio, Deteccidn
de Explosivos, Detectores de Apertura y Detectores de Movimiento,
Detectores de Ruido, Detectores de Temperatura, Botones de Alarma
Remota de Asalto, instalados por niveles de vulnerabilidad en dreas que por
sU operacion estén expuestas a los riesgos de incendio, explosion, dafnos
intencionales, sabotaje, robo, asalto.

4.3.11.3 Preservar y resguardar la informacion registrada en los equipos de
los sistemas de monitoreo y alarma, reportando las novedades diarias y su
seguimiento, para que se tomen las medidas correctivas necesarias

4.3.11.4 Garantizar que la comunicacién via radio informe estrictamente las
condiciones de seguridad de los puntos del servicio, para mantener el
estado de alerta.

4.3.11.5 Solicitar autorizacion para pedir el apoyo y auxilio de los cuerpos de
policia, rescate y salvamento.

4.3.11.6 Verificar las pruebas del Sistema automatico Contra Incendio, para
que se encuentren en condiciones de operacion y cumpla con su programa
de mantenimiento correspondiente.

4.3.11.7 Verificar que los equipos y dispositivos de los sistemas de seguridad
electrénica, de registro, vigilancia, deteccidon y alarma, instalados en
diferentes dreas, se encuentren en condiciones de operacion, accesible y
cumplan con su programa de mantenimiento correspondiente.

4.3.11.8 Revisar que los dispositivos instalados en materia de Proteccion Civil,
se encuentren operando para el caso de evacuacion, Detectores de
Apertura de Puertas de Emergencia, Cierre Automatico de Barreras Contra
Humo y Fuego, Alarma Sonora Local, Altavoz.




43.11.9 Vigilar y registrar a fravés de las Cdmaras de CCTV, las
caracteristicas, placas de los vehiculos, de visitantes por las dreas de trdnsito
autorizadas hasta su destino.

4.4 Subseccién D. Consignas especificas

4.4.150n instrucciones para un puesto de servicio en especifico, deben ser
cumplidas por el Elemento que lo cubre; eéstas deben quedar registradas en
el Legajo de Consignas correspondiente al servicio de que se trate.

5. Seccién Quinta. Establecimiento del Servicio
5.1 Subseccién A. Orden de instalacidén

5.1.1Todo servicio que se ordene desplegar para proporcionar seguridad,
vigilancia y proteccion ainmuebles, deberd estar justificado por un oficio en
donde se instruya a la Direccidon de Operaciones la instalacidon de un
servicio, siendo girado por el Director General.

5.1.2Este documento deberd indicar la fecha de la instalacion del servicio,
domicilio del o de los inmuebles, jerarquia y sirequiere contar con la licencia
oficial colectiva, de conformidad con el anexo técnico respectivo, en
donde se detallan los componentes y formalidades del servicio, una vez que
el contrato o convenio haya sido firmado y debidamente protocolizado por
las partes. Estas actividades, estardn precedidas de igual forma, por un
estudio denominado andlisis de riesgos.

5.2 Subseccion B. Andlisis de riesgos

5.2.1La Direccion de Operaciones ordenard por oficio llevar a cabo el estudio
del o de (los) inmueble (s) del posible confratante, en donde se determina
las vulnerabilidades, necesidades de personal, armamento, vehiculos,
equipo, entre otros aspectos.

5.2.2La Direccion de Administracion a traves de la Gerencia de Administracion,
durante la etapa del estudio de andlisis de riesgos, llevard a cabo
actividades de reconocimiento, a fin de ubicar a los posibles proveedores
de alimentacion y hospedaje, asi como todos aquellos apoyos necesarios
para el buen desempeno del servicio por establecerse.
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5.3 Subseccion C. Contrato

5.3.1La Direccidon Juridica, es la instancia responsable de la elaboracion del
contrato o convenio que corresponda. Este documento contendra un
anexo técnico en el cual se indican aquellas especificaciones, detalles, los
componentes y formalidades del Servicio, que sean necesarias para el buen
desarrollo del servicio.

5.3.2 La Direccidn de Operaciones, establecerd los servicios de conformidad con
las especificaciones sefaladas tanto en el Contrato, como en el Anexo
Técnico.

5.4 Subseccién D. Anexo técnico

5.4.1 Concluido el estudio del Andlisis de Riesgos y elaborado el documento
respectivo, la Direccidn de Operaciones, procederd conjuntamente con el
contratante para la preparacion del Anexo Tecnico, sirviendo de base el
resultado del estudio del citado.

5.4.2Este documento es una ampliacion al confrato, y sirve de base y de
referencia para el establecimiento y desarrollo del servicio conforme a los
requerimientos del contratante y la factibilidad de proporcionar el servicio,
derivado de las observaciones y determinaciones que emita la Direccion de
Operaciones.

5.4.3En el Anexo Técnico se indicard, entre ofros aspectos, el nUmero de
Elementos requeridos, su género u otros requerimientos del contratante, los
turnos a cubrir, el tipo de vestuario y equipo solicitados, asi como lo relativo
a las consignas generales, particulares o especificas.

5.4.4La Direccidon de Administraciéon deberd elaborar las cotizaciones
respectivas, considerando el numero de Elementos por grados y por turnos
de servicios que hayan quedado definidos en el Anexo Técnico.

5.5 Subseccion E. Instrucciones para el establecimiento de un servicio
5.5.1 Determinado el Contrato por ambas partes, el Director General, ordenard

por oficio al Director de Operaciones, con copia para las dreas
involucradas, se efectle el despliegue de los Elementos con el fin de cubrir




el servicio con las especificaciones contenidas en el Contrato y en el Anexo
Técnico.

5.5.2La Direccion de Operaciones ordenard al Coordinador, que de
conformidad a la orden del Director General se lleve a cabo el despliegue
de Elementos en un determinado servicio en los férminos solicitados, con
copia a la Direccion de Administracion, a fin de que tramite lo necesario
para cubrir los requerimientos materiales y, en su caso financieros, que
implique la instalacion del servicio.

5.5.3La Direccién de Operaciones encargada del establecimiento del servicio,
procederd a solicitar a la Direccion de Administracion, los Elementos y
equipamiento necesario, a fin de dar debido cumplimiento a la instruccién
del escaldn superior de establecer un servicio con las especificaciones que
senala el contrato y su anexo técnico (numero de Elementos, género, con o
sin la licencia oficial colectiva, uniforme o fraje civil, equipo, medios de
comunicacion y transporte, entre otros medios).

5.5.4La Direccion de Operaciones, deberd establecer coordinacion previa con
el contratante, para la modalidad del relevo en la fecha y hora que indica
el contrato respectivo, asi como la revision de las consignas generales,
particulares o especificas de los inmuebles.

5.5.5 La Direccion de Operaciones solicitard oportunamente, sean cubiertas las
necesidades de alojamiento y alimentacion de los Elementos que se
desplegaran, asi como medios de transporte para el despliegue del
servicio y el relevo del personal en cada turno, cuando asi sea necesario.

5.5.6Una vez, de que se disponga de los Elementos por desplegar la Gerencia
de Recursos Humanos, procederd a la elaboracidn de los siguientes
documentos:

5.5.6.1 Oficio de asignaciéon de cada Elementos.

5.5.6.2 Orden de movimiento para el despliegue del servicio.

5.5.6.3 Orden de operaciones que se emita de conformidad con las
necesidades del servicio.

5.5.7 La relacion de los Elementos que se desplegardn con sus respectivas copias
de los oficios de asignacion, seran remitidas a la Direcciéon de Operaciones
y al Centro de Enlace y Comunicaciones.
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5.5.8 De igual forma se deberd designar a un enlace, el cual previo al despliegue

Vil

del servicio, se deberd desplazar a fin de coordinar con el responsable de
seguridad de los inmuebles.

REPORTES E INFORMES

1. Seccion Primera. Parte de Novedades.

1.

1 Subseccidén A. Generalidades.

1.2 Subseccién B. Parte de Novedades del Despliegue por Inmueble.

1.3 Subseccidn C. Reporte de contingencias.

Seccion Primera. Parte de Novedades.
Subseccidén A. Generalidades.

Los partes de novedades son narraciones o relatos que un Elemento hace
a su Jefe de Turno, de hechos, situaciones o actividades desarrolladas, en
relacion con los asuntos del servicio y se rinden por lo general en forma
diaria, semanal y mensual; también puede haber partes especiales, fuera
del periodo establecido, cuando se produzca un hecho respecto al cudl
deba informarse de inmediato al superior.

Los partes de novedades deber ser claros, breves, concisos, completos y
oportunos, respecto asu formato, a su contenido, alcance y frecuencia de
rendirlos, dependen en cada caso de la mision que se esté cumpliendo,
de las disposiciones, de los procedimientos vigentes, del tiempo y medios
de comunicacioén disponibles.

Todo Coordinador esta obligado a mantenerse enterado de lo que los
Elementos a su mando hagan o dejen de hacer, para lo cual debe
establecer y exigir que sus subordinados le den parte y que le informen, de
manera constante, oportuna y completa, respecto a su situacion, al
cumplimiento de las érdenes que hayan recibido, a incidentes operativos
y administrativos que se les presente, a la accion tomada en cada caso
especifico y a las intenciones o planes que hayan desarrollado para
cumplir sus misiones. Consecuentemente, todo Coordinador tiene en el
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1.2

1.2.1

1.2.2

1.2.3

deber constante de mantener informado a su mando superior, en relaciéon
con aspectos similares que correspondan a su nivel.

Al inicio de actividades en cada inmueble, se efectia el registro de la
Asistencia de cada Elemento del despliegue, treinta minutos antes del
cambio de turno, a fin de identificar la incidencia, para que, el Jefe de
Turno las comunique al Coordinador.

El Coordinaeor, solicita al Jefe del Grupo de Reemplazos, los Elementos
necesarios para cubrir las incidencias en cada inmueble, indicando la
cantidad de Elementos, su perfil y género, asi como el inmueble donde se
efectuard el despliegue.

El Coordinador, corroborara con el Jefe de Turno de cada inmueble la
informacion preliminar y procederda a elaborar el “Parte de Novedades y
Estado de Fuerza”, comrespondiente al dia, donde se relacionan, el tipo de
incidencias, estado de fuerza de los Elementos, novedades de la
supervision del dia anterior y el despliegue de Elementos de cada servicio,
remitiendo al Director de Operaciones.

El Coordinador elaborard el concentrado de las novedades vy la incidencia
de cada inmueble, informa al Director de Operaciones y al Centro de
Comunicaciones.

El Director de Operaciones, comunica en forma verbal el tipo y cantidad
de incidencias de cada servicio, al Director General.

Subseccién C. Parte de Novedades del Despliegue por Inmueble.

Al finalizar el turno Jefe de Turno de cada inmueble elaborard el "Parte de
Novedades" correspondiente vy lo remite al responsable de la
administraciéon del contrato, a fravés del Coordinador.

El Coordinador, durante la supervision a cada inmueble, recopila las listas
de asistencia y los partes de novedades, los entrega al responsable de la
administracion del contrato, haciéndole las observaciones necesarias en
cada novedad relevante, a fin de determinar de manera conjunta, la
forma de proceder.

El Coordinador, informa a los Elementos del despliegue, las consignas
correspondientes o en su caso las modificaciones necesarias, de tal forma
que se prevengad la ocurrencia de ilicitos o accidentes.




1.3

1.3.1

1.3.2

1.3:3

VIl

Subseccién B. Reporte de contingencias.

Durante el desarrollo del turno, a la observacion de un riesgo o la
ocurrencia de una confingencia, el Jefe de Turno o Coordinador, reportan
al CECOM vy a su Director de Operaciones, para que coordinen sus
esfuerzos.

Dependiendo del tipo de urgencia, el CECOM solicita a los mandos de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., las autoridades locales, estatales
o federales, el tipo de apoyo requerido e informa al Director de
Operaciones, los detalles del evento y acciones realizadas.

El Coordindor, informa a detalle de la contingencia, las acciones tomadas
y los apoyos solicitados, asi como el estado de la situacion, al Director de
Operaciones, para la elaboracion de la nota informativa o reporte de
hechos.

El Director de Operaciones, conjunta toda la informacion al respecto y la
remite a la Direccidon General, para su conocimiento.

PROTECCION CIVIL

Seccién primera. Proteccion Civil

1.1Subseccidén A. Propdsito.

1.2Subseccidén B. Generalidades.

1.3Subseccidn C. Coordinador (Actividades Preventivas, Actividades

Operativas y Actividades de Vuelta a la Normalidad).

1.4Subseccidén D. Jefe de Turno (Actividades Preventivas, Actividades

Operativas y Actividades de Vuelta a la Normalidad).

1.58ubseccién E. Elementos asignados a servicio (Actividades Preventivas,

Actividades Operativas y Actividades de Vuelta a la
Normalidad).

1.6 Subseccién F. Evacuacién

1.7 Subseccidén G. Primeros Auxilios




1. Seccién primera. Proteccién civil
1.1 Subseccién A. Propésito.

1.1.1 El presente procedimiento tiene como finalidad ser un instrumento de apoyo
que regule las actuaciones en materia de Proteccion Civil de los Elementos
de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., que se encuentran asignados
en los diferentes inmuebles donde se prestan servicios.

1.2 Subseccién B. Generalidades.

1.2.1 Las acciones de los Elementos de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V
en materia de Proteccion Civil, durante la prestacion de los servicios
quedardan establecidas y formalizadas en el contrato respectivo, asi como
en el anexo técnico.

1.2.2Paralo no contemplado en el contrato de prestacidn de servicios y/o en sus
anexos en materia de Proteccién Civil, los Elementos de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V observardn lo dispuesto en el presente.

1.3 Subseccidén C. Coordinador
1.3.1 Actividades Preventivas

1.3.1.1 Al recibir el servicio, efectuard un recorrido por las instalaciones bajo
resguardo, verificando que los suministros y servicios operen con
regularidad (luz, agua, gas vy telefonia), el estado que guardan todos
los equipos, sistemmas de emergencia y recibir los reportes vy
eventualidades ocurridas durante el turno anterior, informando por
escrito al responsable de la instalacion respecto de cualquier falla o
mal funcionamiento de 1os mismos.

1.3.1.2 Ponerse en contacto con el responsable de Proteccidn Civil y/o de
seguridad en el inmueble para verificar procedimientos a seguir en
caso emergencia o desastre asi como determinar el nivel de
actuacion de los Elementos de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
C.V, en el entendido de que estas acciones deberdn ser acordes a
la capacitacion con que cuentan.
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1.3.1.3 Asegurarse que los Elementos que se encuentren a su mando
conozcan, entiendan y sean capaces de llevar a cabo el
procedimiento en caso de emergencia o desastre.

1.3.1.4 Reportar por escrito e inmediatamente al responsable de Proteccion
Civil y/o de seguridad en el inmueble respecto de cualquier
emergencia o amenaza que pudiera poner en riesgo la integridad de
las personas e instalaciones bajo resguardo.

1.3.1.5 Solicitar al responsable de Proteccidn Civil y/o de seguridad en el
inmueble el procedimiento a seguir en caso de emergencia o
desastre ante la presencia de los diferentes agentes perturbadores
que amenazan el inmueble, aplicable en dias y horarios hdbiles e
inhdbiles.

1.3.1.6 Abstenerse de tomar decisiones que estéen fuera de los
procedimientos y lineamientos a seguir en caso de emergencia o
desastre.

1.3.2 Actividades Operativas.

1.3.2.1 Cuando se presente una contingencia o desastre dentro de las
instalaciones donde se brinde el servicio se establecerdn los vinculos
de comunicacién permanente con el Director de Operaciones con la
finalidad de informar el grado de afectacion y danos provocados,
numero de lesionados o pérdida de vidas, asi como, el estado fisico
de los Elementos asignados de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
C.V.

1.3.2.2 Proporcionar los apoyos de emergencia necesarios al Cliente que se
le presta el servicio conforme a los lineamientos y procedimientos
internos establecidos, de acuerdo a la naturaleza y efectos de cada
caso en particular,

1.3.2.3 Supervisar que los Elementos desarrollen las  funciones
correspondientes que les fueron conferidas conforme a Ilos
procedimientos en caso de emergencia o desastre.

1.3.3 Actividades de Vuelta a la Normalidad.

1.3.3.1 Apoyar a los Directivos internos del inmueble en las tareas
correspondientes a los procedimientos para la de reactivacion de las
actividades normales después de una emergencia.
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1.3.3.2 Informar de forma detfallada a la Direccién de Operaciones las
acciones y rutinas para la revision, recuento general de dafos
materiales, poblacion afectada, andlisis y reconstruccion de las
condiciones fisicas internas y externas del inmueble, asi como de los
sistemas danados para la salvaguarda de las personas que laboran o
acuden al mismo.

1.4 Subseccién D. Jefe de Turno
1.4.1 Actividades Preventivas.

1.4.1.1 Aliniciar su turno, los Elementos asignados a las instalaciones rendirdn
las novedades relacionadas al correcto  funcionamiento o
modificaciones a los equipos de emergencia y comunicacion,
sistemas de emergencia, y procedimientos a seguir en caso de
emergencia o desastre.

1.4.1.2 Verificar que el directorio de autoridades internas y responsables de
implementar los procedimientos en materia de Proteccién Civil en la
instalacion se encuentre actualizado, legible y en lugar accesible
para su consulta.

1.4.1.3 Conocer; difundiry supervisar que los Elementos a su mando conozca
los numeros telefdnicos de los cuerpos de emergencia proximos a las
instalaciones bajo su resguardo.

1.4.1.4 Implementar y asegurarse que los Elementos de ONGUARDIAS Y
ESTRATEGIAS S.A. DE C.V asignados al servicio en su turno conozcan,
entiendan y ejecuten los procedimientos a seguir en caso de
emergencia o desastre.

1.4.1.5 Reportar inmediatamente al Coordinador respecto de cualquier
emergencia o amenaza que pudiera poner en riesgo la integridad de
las personas e instalaciones donde se presta el servicio.

1.4.2 Actividades Operativas
1.4.2.1 Recibir los reportes oportunos que generan y entregan los Elementos

asignados a las instalaciones donde se establezca el inicio de alguna
confingencia o emergencia.




1.4.2.2 Activar los mecanismos y dispositivos correspondientes de acuerdo d
los procedimientos que para fales efectos hayan designado las
autoridades internas del inmueble.

1.4.2.3 Informar de inmediato al Coordinador los acontecimientos y el
desarrollo de las eventualidades, considerando la hora de inicio, tipo
de emergencia o desastre, nUmero de personas afectadas, area o
zonhas dafadas y en su caso si hubiese inferrupcion de servicios.

1.4.2.4 Cuando los hechos se susciten en horas inhdbiles y las dimensiones
de la contingencia rebasen las tareas de los dispositivos existentes,
solicitara el apoyo de las autoridades locales y cuerpos de
emergencia correspondientes a fin de mitigar los efectos causados.

1.4.2.5 Verificar y supervisar que los Elementos que cubran cada turno actie
conforme a las facultades de actuacidon descritas en los
procedimientos a seguir en caso de emergencia o desastre.

1.4.3 Actividades de Vuelta a la Normalidad.

1.4.3.1 Dar cabal cumplimiento a las directrices que determine el
Coordinador en el sentido de brindar los apoyos correspondientes a
las autoridades internas del inmueble en las tareas y procedimientos
para la de reactivacién de las actividades normales después de una
emergencia.

1.4.3.2 El Jefe de Turno informard al Coordinador el estado fisico de los

Elementos de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V de turno, para
gue en su caso se determine la asistencia medica correspondiente.

1.5 Subseccidon E. Elementos asignados a servicio.

1.5.1 Actividades Preventivas.

1.5.1.1 Atender con diligencia y prontitud las instrucciones de sus superiores.

1.5.1.2 Mantener en buenas condiciones los equipos de comunicacion que
para el ejercicio de sus funciones les fueron asignados (radio-
comunicacion, celular o nextel).



1.5.1.3 Conocer los nimeros telefénicos de los cuerpos de emergencia
proximos a las instalaciones bajo resguardo.

1.5.1.4 Reportar inmediatamente al Jefe de turno cualquier emergencia o
amenaza que pudiera poner en riesgo la integridad de las personas e
instalaciones donde se presta el servicio.

1.5.2 Actividades Operativas.

1.5.2.1. Realizar las tareas de supervision y vigilancia en diferentes servicios
de acuerdo a los horarios y directrices previamente establecidos por
el Director de Operaciones de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE
C.V., detectando de manera oportuna los hechos en los que se
desarrolle algun tfipo de contingencia que ponga en riesgo la
infegridad de las personas, instalaciones y bienes del Cliente.

1.5.2.2 Informar de inmediato al Jefe de Turno de los hechos generados en
las diferentes instalaciones donde se presta el servicio que constituyan
el inicio de alguna contingencia o emergencia.

1.5.2.3 Actuar de manera oportuna conforme a las facultades descritas en
los procedimientos intfernos a seguir en caso de emergencia o
desastre disponiendo de la logistica y equipamiento existente para
tales efectos.

1.5.3 Actividades de Vuelta a la Normalidad.

1.5.3.1 Informar al Coordinador la condicion fisica y estado de salud con que
cuentan los Elementos asignados.

1.5.3.2 Realizar un parte informativo mediante el cual se detalle el desarrollo
de los acontecimientos, la hora de inicio, posibles causas que lo
provocaron, personal accidentado y danos materiales.

1.5.3.3 Conforme a las instrucciones del Director de Operaciones de
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V , brindar los apoyos
correspondientes alas autoridades internas del inmueble en las tareas
y procedimientos para la de reanudacion de las actividades normales
después de una emergencia.




1.6 Subseccidén F. Evacuacion
PROCEDIMIENTO DEEVACUACION

CONCEPTO

Es la accidn de desocupar ordenada y planificadamente un lugar. Esta tarea o
desplazamiento es realizado por los ocupantes por razones de seguridad ante un
peligro potencial o inminente.

Este concepto también incluye el desplazamiento de los bienes y documentos
(valores etc.) que se consideren de vital importancia o que sean irrecuperables
ante un incidente en las instalaciones.

La evacuacion rdpida y oportuna es la mejor manera de evitar pérdidas, por lo
que se requiere sea una actividad organizada por parte de tfodos los

involucrados.
Etapas:

A partir de realizar un andlisis de vulnerabilidad que permita estimar el riesgo de
las personas o de los bienes, instalaciones y/o poblacion, la evacuacion se
desarrolla de la siguiente manera.

e Evacuacion parcial de personas.
¢ Evacuacion con proteccion interna.
e Evacuacion con protecciéon externa.

e FEvacuacion total.

CUANDO SE DEBE REALIZAR

Es necesario identificar los riesgos y amenazas de incidentes que pudieran
afectar alas personas parcial o totalmente, en razéon de los fendmenos naturales

o artificiales propios de la zona geogrdfica.




Dentro de estos fendmenos tenemos:

e Sismos.

Incendios (urbanos sin propagacion o generalizados rurales.)

¢ Inundacién (desbordes, erosion de ribera)

¢ Deslizamientos de tierras (aluviones, derrumbes, hundimientos.)
e Explosiones (sabotaje y otros.)

¢ Contaminaciéon y/o polucion (gases toxicos radiacion atémica.)

DIAGNOSTICO:

Durante el periodo preventivo y debido a la constante afectacion, es posible
conocer la forma en que se comportaria la infraestructura y la manera en que
podria colapsarse.

Dentro de la evaluacion se debe considerar.

Estructura:

Se recopilara toda la informacion autorizada, necesaria y suficiente sobre las
estructuras e instalaciones generales del edificio previa revisién ocular, para
determinar los puntos de fractura, dreas criticas, nudos o zonas de seguridad vy
resistencia; de igual manera, las zonas seguras parad las personas, para los bienes
y propiedades, sea dentro o fuera del drea vulnerable.

Recursos:

Se analizara la disponibilidad de apoyos con la finalidad de enterarse con que
se cuenta y saber que se necesita.

Estos indicadores seran sometidos a una prueba de eficiencia respectiva, donde
se considerara el desgaste fisico y la evolucion psicolégica de los miembros de la
brigada, los evacuaos y refugiados.

Humanos:




Conocer la cantidad, aptitud y condiciones de todos los que laboran dentro del
edificio para determinar que pueden hacer en la ejecucion del plan.

Materiales:

Conocer con qué medios se cuenta; equipos, maquinaria, efc. Asi como la
localizacion de los mismos para saber que se tiene y que se necesita.

Instalaciones:

Se estudiara minuciosamente los planos y terreno de todo el edificio y sus
instalaciones para determinar.

a. Ambientales: Cuantas oficinas o ambientes (plantas, almacenes, etc.)
fienen.

b. Afluencia: Cuales tiene mas flujo de personas.

c. Rutas de escape: Los pasadizos, puertas, ventanas, escaleras efc.

Planeamiento:

Consideraciones generales
Personal:

Cuando se designe al personal, sobre todo al jefe de evacuacién y/o a sus
ayudantes, estos no deben ser necesariamente los que ocupan cargos
directivos, es necesario designar a personas gque permanezcan en la oficina y
que estén acostumbrados al liderazgo. Podrian ser supervisores o jefes de
persondl, ingenieros de planta, etc. De manera que conserven el orden vy la
aptitud psicolégica ante un desastre.

Estas personas deberdn estar disponibles a toda hora y requerirdn de tiempo
para desarrollar e implementar los planes de evacuacion con la debida premura.

No olvide contar con reemplazos y suministros materiales para la evacuacion.
Funcionalidad:

En este aspecto el plan debe ser de cardcter funcional y permanentemente
actualizado. Si por ejemplo; la edificacion es hospitalaria, el esquema bdsico
determinara por prioridades especificas, el plan de proteccion de pacientes y la
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recuperacion de instrumental quirirgico v medicinas, el de atencién de
emergencia, el de recojo de personal, etc. Y si la instalaciéon fuera bancaria, el
esquema determinaria las prioridades de los planes de protecciéon del personal
estable y del publico. O la recuperacion de los valores.

El planeamiento debe considerarse teniendo en cuenta el tipo de edificacién a
evacuar, ya que es necesario considerar el perfil de las instalaciones para
establecer prioridades.

e Grandes: Edificios de varios pisos o salas (hospitales).
* Medianos: edificios de tres pisos tipo oficinas, residenciales grandes.
» Pequenas: Casas familiares tipo vivienda.

Puede prepararse un plan bdsico y planes especificos, cuando la evacuacion es
en grandes edificios o uno solo cuando lo es en medianas o pequeias.

Prioridades:

El criterio bdsico depende de las personas, materiales y/o documentos que por
diversas razones y necesidades se considere.

Personas:

En cuanto a las personas, el criterio bdsico es la edad, sexo y la actividad que
realizan dentro del inmueble y habrd que tener en cuenta la siguiente prioridad.

e Menores.

e Incapacitados fisicos o mentales.

e Mujeres.
e Hombres.
Materiales:

Es todo aquello que se utiliza o sirve para desarrollar las actividades dentro de las
instalaciones.

Si fuese una oficina de tesoreria, lo mds valioso y Util pueden ser los cheques
cobrados o lefras por pagar.

Si es una oficina comun podrian ser solo los objetos personales.
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Documentos y bienes:

En este caso se debe clasificar y categorizar asignando su prioridad vy
procedimiento de evacuacion.

Organizacion:

Elija de manera permanente a los responsables de la seguridad por piso, zona y
drea. Asi como los coordinadores de emergencia.

BRIGADA DE EVACUACION

LUCHA ASISTENCIA APOYO

Primeros auxilios Contra sismo Comunicaciones.
Incendio y averia Rutas de escape Transportes.

BUsqueda y rescate Servicios especiales Ubicacién y seguridad.

Composicion y organizacion:

Teniendo el nUmero de integrantes de la empresa se disefiara la composicion de
las brigadas de acuerdo a sus dreas criticas.

El nUmero ideal de los miembros de una brigada es de cuatro personas, mds un
jefe y un ayudante coordinador, es por las multiples funciones que estas puedan
redlizar y dependiendo del nUmero de integrantes delinmueble se podrd solicitar
otra brigada.

Las brigadas desarrollaran las actividades que a contfinuacion se explica y su
organizacién puede ser:

DE PERSONAL
Jefe de evacuacion.
e Asume la direccidén y el control de toda la operacion.

e Coordina y aprueba los planes internos y el apoyo externo como el de
bomberos, proteccion civil, o las policias involucradas y los sectores de
auxilio.

¢« Organiza y mantiene entrenadas a todas las brigadas necesarias.
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o Organiza sistemas de control y chequeo para la etapa normal y de
emergencia de los medios y recursos para la operacion.

JEFES DE BRIGADA

¢ Asumen la accidn correspondiente a su tarea especifica.
e Se coordinan entre si para evaluar la accién y distribucion de tareas.
o Organizan y mantienen enfrenado a su personal.

e Transmiten sugerencias dl jefe, basadas en las observaciones vy
experiencias obtenidas.

AUXILIARES DE OPERACIONES (Personal de Mantenimiento, Elementos de
Seguridad)

e Asumen acciones complementarias y especificas a las que realizan los
jefes de brigada.

e Colaboran constantemente con los trabajos generales.
PERSONAL EN GENERAL

e Facilitaran las acciones del jefe de evacuacidon, actuando
conscientemente y en funcién al plan general.

¢ Obedecerdn las instrucciones de los brigadistas y/o de sus jefes de accion,
cumpliendo las reglas de seguridad y evacuacion.

e Adoptaran un comportamiento acorde a la situacion de mutua ayuda
fisica y psicologica.

* Duranfe una emergencia mantendrdn libres las lineas telefénicas.
ZONIFICACION

Todas las zonas deben estar plenamente identificadas por el personal, para que
en una emergencia sepan la ruta mds rdpida y segura.

Todo edificio tiene blogue definidos por sus dimensiones, separados entre si por
juntas de dilatacién, de construccidn o a sismicas generalmente cada bloque
tiene su propio ambiente en donde es normal hallar dependencias afines



ocupando pisos. O que estén divididos en secciones por consiguiente y en

funcidn de esta distribucion podemos seccionar la instalacion de la siguiente
manera.

Los bloques que conforman un edificio se identificaran con letras
mayusculas como “A", "B", etc. con nombres masculinos faciles de

recordar. Ejemplo. "ADAN", BEBE, etc.

Los pisos serdn numerados ascendentemente Ejemplo piso 7 bloque A se
le nombrara A7 o ADAN 7.

Las secciones o zonas en que se haya divido cada piso se conocerdn con
letras minUsculas Ejemplo. El piso 9 del bloque D esta divido en "a”, "b" y
“c", entonces se dora que hay un plan de seguridad o evacuacion para
la seccidn, o se puede identificar como D?c. O también con nombres se
agregan nombres femeninos Ejemplo. El blogue A del piso 8 seccion *s”
como "ADAN"8"SUSY".

Todos los ejemplos estan basados en edificios de varios pisos, pero en los
casos de colegios u oficinas basta con llamarlos con los nombres que ya se
conocen. Pero cada cambio de nombre deberd conocerse por cada
infegrante de la empresa.

RUTAS DE ESCAPE

Pasillos.

a. Es necesario que las rutas o vias de escape sean adecuadas a la cantidad

de personas que laboran en las instalaciones, debe existir la posibilidad de
opciones de escape o escoger la mads ancha, iluminada y mejor
senalizada.

La ruta estard senalizada con flechas a la altura de los ojos y en lugares
visibles, adentro o abajo de cada flecha estard escrita la palabra SALIDA.

Se cuidara que los pisos no sean resbaladizos o encerados en exceso ya
podrian causar caidas.

Si fuese un edificio con varios pisos se debe indicar en un lugar visible el
numero correspondiente.
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e. Todo pasilo de escape deberd estar libre de muebles, maceteros o
mercancia que impidan una facil evacuacion.

PUERTAS Y VENTANAS DE ESCAPE
a. Las puertas abrirdn de adentro hacia afuera.

b. Deben tener ala vista la palabra SALIDA vy la flecha con la direccién de la
ruta.

c. Cuando sea necesario asegurar la puerta por encontrarse en una zona
reservada es recomendable instalar a un costado una cajita con puerta
de vidrio para romperse en caso de emergencia.

d. Las puertas clausuradas, accesos cerrados, escaleras defectuosas y otros
puntos criticos deben ser claramente sefialados.

ESCALERAS Y ELEVADORES

¢ Toda escalera sin excepcion deberd contar con pasamanos de ambos
lados evitando frapos o alfombras sueltas en sus extremos y su acceso
debe permanecer libre de obstdaculos. Los elevadores no serdn utilizados
en caso de sismo o corto circuito.

COMUNICACION
Alarma:.

a. Toda instalacion debe ser dotada de un sistema de alarma, cuyo sonido
particular sea perceptible y conocido por cada integrante, no
necesariomente estard conectado al conmutador.

b. Lo ideal es que cada blogue, zona o seccidon tenga algun sistema que
permita identificar el lugar afectado.

c. Elsistema debe estar en lugares protegidos y de facil acceso.
ALTO PARLANTE

a. Es conveniente contar con algun sistema alto parlante que transmita
musica normalmente, pero que en caso de emergencia pueda ser
utilizado para transmitir las indicaciones pertinentes que orienten vy faciliten
la evacuacion.



b. Si no fuera posible el sistema anterior puede contar con un megdfono o
alta-voz que cumple con los minimos requisitos y podemos ocupar en
cualquier lugar.

TELEFONOS

e El drea del conmutador puede funcionar para establecer el centro
operativo y controlar el aviso de alarma o los contactos con las
dependencias involucradas. '

PUNTO DE REUNION

e Después del estudio técnico respectivo se determinara el punto de reunion
para todo el personal.

e Las zonas deben identificarse con nombres o numeros y de ser en dreas
internas se deberdn dotar del material minimo indispensable como
botiquin de primeros auxilios, cuerdas, linternas, etc.

AREAS DE SEGURIDAD SISMICAS

Son lugares donde enconfrara proteccion personal al  experimentar un
movimiento telUrico. Estas areas pueden ser:

1) Externas

a. Plazas o alamedas.

b. Pargues o Calles anchas.

c. Amplios estacionamientos y de un solo piso.
d. Jardines o parque deportivos abiertos.

2) Internas.

a. Patfios amplios

b. Habitaciones pequenas (banos, cocinas, etc.)

c. Solo en extrema urgencia busque la proteccion bajo mueble fuertes
(mesas, pupitres, escritorios, etfc.)




d. Coldéquese en el marco de alguna puerta.

MATERIAL DE EMERGENCIA

En algun lugar seguro debe contar con un estante que contenga elementos y
material Util para casos de emergencia como, cuerdas, linternas, megdafono,
pilas, palas, picos, efc. El acceso estard disponible para toda persona que lo
requierq.

Es conveniente contar con la lista de todo el material y su ubicacion para una
pronta reaccion en caso de emergencia. Puede contar con indicaciones Utiles
o algun manual de primeros auxilios.

ATENCION MEDICA

Coloque en un lugar seguro y accesible un botiquin de primeros auxilios y ayuda
medica, con larelacion de su contenido y con envases faciimente identificables,
con las indicaciones de uso para cada caso.

Ubiquelos dentfro de las instalaciones y en los puntos de reunién previomente
identificados, que servirdn como enfermeria en casos de extrema urgencia.

AVISOS

Las salas de espera, las puertas de los elevadores, los pasillos, etc. En donde el
personal que labora o este de visita y que tengan acceso, deberdn exhibir las
recomendaciones bdsicas sobre la conducta a seguir en caso de emergencia
(sismo, incendio o acto delictivo). Asi mismo deben contener el croquis o planos
que orienten de manera sencilla su ubicacion y la ruta de evacuacion a seguir.

1.7 Subseccién G. Primeros Auxilios
TERMINOS GENERALES

Primeros auxilios: son los cuidados inmediatos y temporales que se prestan a una
persona enferma o herida hasta que llegue o se le conduzca a un medico. En
cualquier momento y sin aviso previo, usted puede ser llamado en algun sitio a
prestar ayuda a un herido o a alguien que se ha encontrado enfermo
sUbitamente.




Ya que usted estd uniformado, se tiene la confianza de que atienda a esta

persona hasta que el médico o la enfermera lleguen. Por su puesto no se espera
que esté preparado para reemplazar al personal hospitalario, pero haciendo uso
de sus conocimientos de "primeros auxilios" que a continuacion explicaremos
estard preparado para ayudar a salvar la vida de cualquier persona. El objeto
de los "primeros auxilios" es hacer que la persona perjudicada se sienta mads
comoday ala vez reducir los riesgos de que pueda perder la vida.

Se espera que un Guardia de Unity Supplies con conocimientos de primeros
auxilios se haga cargo de la escena donde haya ocurrido un accidente. Usted
sera de gran ayuda si se mantiene sereno y actia con calma. Empiece a tratar
la herida o lesion mds grave. Las situaciones que requieren tratamiento médico
inmediato para salvar una vida son:

e Asfixia
¢ Hemormragia
e Fracturas

PROCEDIMIENTO PARA LAS ATENCIONES PRIMARIAS DE LAS URGENCIAS MEDICAS

1. Mantenga a la victima acostada en posicion nivelada. Hablele y digale
gue no hay peligro que pronto estard bien.

2. Examine a la victima. No se conforme con hacerlo superficialmente. Trate
de localizar cualquier herida, hueso rofo, guemadura o lo que haya
causado el desvanecimiento. Si tiene que descubrir una herida, rasgue la
ropa en donde estd localizada y diagnostique la naturaleza de la misma.

3. No mueva a la victima a menos que sea absolutamente necesario y si lo
hace, hagalo con mucho cuidado. Tratar a la victima bruscamente puede
dar malos resultados. En caso de una fractura simple, por ejemplo, el hueso
puede salirse a través de la piel.

4. Actue con rapidez, pero con mucho cuidado. Decida lo que hay que
hacer e inmediatamente actie. Trate los diferentes casos como se ha
explicado.

5. Haga lo que usted crea necesario para evitar futuras consecuencias y
procure gue la persona accidentada se sienta comoda.

6. Envie por un medico o por una enfermera inmediatamente y cuando
lleguen digales lo siguiente:
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a) Naturaleza de los dafos recibidos por la persona accidentada.

b) En donde se encuentra y cémo llegar a ella.

c) Explique todo lo que ha hecho hasta el momento de su llegada.
No foque ninguna herida a menos que la emergencia lo justifique.

No trate de darle de tomar ningun liguido a una persona inconsciente
porgue la victima se puede ahogar al forzarlo a beber.

Ante todo, recuerde que es mejor no hacer nada a tratar de hacer algo
que empeore la situacion. Unos primeros auxilios hdbilmente aplicados,

pueden salvar la vida, pero un tratamiento inadecuado, no importa la

buena voluntad que se tenga, puede empeorar la condicion del paciente
o causarle la muerte,

LO QUE DEBE Y NO DEBE HACERSE EN PRIMEROS AUXILIOS

d) Mantenga al paciente acostado.

b) Confrole la hemorragia.

c) Apligue presion cuando sea necesario.
d) Apligue respiracion artificial.

e) Cuide que las heridas no se infecten.

f) No aplique un vendaje directamente sobre una herida, use compresas.

10. Aplique el fratamiento adecuado para el desvanecimiento. Un fuerte dolor

en el pecho, dificultad al respirar, molestia en el brazo izquierdo y extrema
ansiedad, son las caracteristicas de un ataque al corazén. La mayoria de
los paros respiratorios no son de consecuencia fatal, pero todos son casos
serios y no existe ni edad ni profesion que sea inmune.

.Regularmente pueden suceder a partir de los 35 anos. El ataque puede

sobrevenir durante cualquier actividad, - sea jugando, tfrabajando o
leyendo. Y esto puede ocurir en cualquier momento tomando
desprevenido al individuo. La persona se encara a la muerte desarmada
ante la situacion.




SINTOMAS DE UN ATAQUE AL CORAZON

12.Dolor intenso, el cual puede aparecer momentdneo o gradualmente. Este
se manifiesta con un dolor agudo en el pecho, similar al senfido por una
herida causada por un cuchillo afilado.

13.El dolor teriblemente agudo, hace que la persona se quede
aparentemente muda, con dificultad para hablar y a menudo se refleja
en el hombro, brazo o mano izquierda.

14.La victima sentird inmediatamente dificultad al respirar y un miedo o
ansiedad espantosa.

15.Del cuidado que se le preste a la victima, puede depender su salvacion.
Lo principal es conducirla inmediatamente al hospital mdas cercano vy si es
posible en una ambulancia.

PROCEDIMIENTOS A SEGUIR MIENTRAS SE ESPERA

16.Hable a la victima pausadamente, asegurdndole que la ayuda esta en
camino.

17.Averigle su nombre, direccion, numero de teléfono, si es posible, el
nombre del médico que lo atiende habitualmente.

18.Preguntele si tiene algun medicamento recetado por su médico para estos
casos. Si es asi déselo a tomar inmediatamente.

19. Acomddela en posicion que pueda descansar.
20.Cuando la ambulancia llegue al lugar, ayude a los paramédicos para que
la victima sufra lo menos posible y asi evitar ofro ataque a su corazon, ya

exhausto.

21.Si la respiracion cesa antes de que la ambulancia llegue, apliquele el
método de respiracion artificial.

22.Si hay oxigeno disponible apliquelo de acuerdo con las instrucciones para
ello.




23.Si el aliento de la victima refleja la injerencia previa de alcohol, esto no
impide que sea un ataque al corazén, ya que a veces parece que los
sintfomas son causados por una intoxicaciéon grave.

24.Si la victima es trasladada al hospital mas cercano en automaévil en vez de
ambulancia, deberd hacerse con sumo cuidado y conduciendo el
vehiculo muy despacio.

25.No hay reglas ni métodos de seguridad en cuanto a esto porque se deja a
la discrecion del sentido comUin, a menudo nos enconframos con que
victimas trasladadas al hospital a toda prisa fueron declaradas muertas en
trénsito a su llegada al hospital, sin embargo es un hecho que las que han
sido trasladadas con mucho cuidado y despacio o que han recibido
tfratamiento de oxigeno antes, han tenido mdas probabilidades de salvarse.
(De preferencia evite el fraslado en auto).

QUEMADURAS:

1. En casos de guemaduras, trate de dliviar el dolor y evitar la infeccién
aplicando tratamiento contra desmayo.

2. Lave con agua inmediatamente las quemaduras causadas por productos
quimicos.

3. Nunca apligue todo a una quemadura.

4, Nunca trate casos de fracturas en la planta industrial o fdabrica, deje esto
a los medicos.

5. Llame inmediatamente a un médico en los casos de pacientes en estado
de inconsciencia profunda.

6. Nunca de beber nada a una persona inconsciente.

7. No tfrate de evitar los movimientos convulsivos a un paciente que estd
sufriendo un ataque epiléptico.

8. Use una camilla para mover al paciente de un sitio a otro.

9. Asegurese de encontrar al paciente todas las heridas o golpes recibidos.
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10. Mantenga al paciente con calor.
11.Conserve la calma.
12.Mantenga a los curiosos alejados del paciente.

13.Nunca trate de extraer objetos extranos de los ojos del paciente.

REANIMACION CARDIO PULMONAR, RCP

1. Se pueden usar dos métodos. Uno es el corriente de acostar a la victima
boca abgjo. El otro es un método que consiste en suministrarle aire boca a
bocd.

2. Elnuevo método es facil, arrodillese y coléquese cerca de la cabeza y de
la oreja izquierda de la victima. Acueste al paciente boca arriba, gire la
cabeza hacia un lado y dbrale la boca para limpiarle cualquier cuerpo
extrafno que le impida respirar. Introduzca el dedo pulgar entre los dientes
de la victima y con los demds dedos juntos levante la mandibula
echdndole la cabeza hacia atrds para estirar el cuello.

3. Tdpele la nariz con la mano derecha, aspire y llene sus pulmones de aire y
luego pegue su boca a la de la victima soplando con fuerza, notard que
el pecho se levanta. Permita que la victima deje escapar el aire poco a
poco vy las insuflaciones cada tres o cuatro segundos.

4. Sise trata de un nifo, agarre la mandibula con ambas manos, y coloque
los pulgares debajo de ella vy los dedos sobre las orejas vy fire hacia arriba
de modo que la cabeza se incline hacia atrds. Inmediatamente trate de
abrir el labio inferior del nifio y pegue su boca a la de el insuflandole aire
suavemente hasta conseguir que el pecho se mueva. Deje que el aire
salga y repita las insuflaciones cada dos o fres segundos.

5. Este procedimiento de boca a boca ha probado ser mds eficaz que el
cldsico. La cantidad de aire que se le suministra es mayor y vd
directamente a los pulmones.
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El método que se ha usado corrientemente de acostar la victima boca
abajo, analice los siguientes pasos:

Acueste a la victima boca abagjo. Doble sus codos y cruce las manos una
sobre la ofra. Muévale la cara hacia un lado y descdnsele la meijilla sobre
las manos. Asegurese de que la lengua u objetos extraios no obstaculicen
la entrada del aire.

Ponga la rodilla derecha o izquierda al lado de la cabeza de la victima
cerca del codo (Si es mas coémodo ponga ambas rodillas en tierra una a
cada lado de la cabeza de la victima).

Trace una linea imaginaria en la espalda de la victima entre las axilas y
cologue las manos en la parte plana de la espalda. Con la punta de los
dedos pulgares presionando levemente extienda los dedos hacia afuera.

10.Compresion, inclinese hacia adelante, manteniendo los brazos rectos,

hasta que esten en posicion casi vertical. Deje que el peso de la parte
superior de su cuerpo presione despacio, uniforme y firmemente sobre las
manos de usted. Mantenga los codos rectos. Esto hace, despedir el aire de
los pulmones.

11.Expansion, Deje de presionar poco a poco. Echese lentamente hacia atrds

y cologue sus manos un poco mdas arriba de los codos de la victima.

12.Levante los brazos de la victima hacia ariba y hacia usted. Ejerza

solamente la fuerza suficiente para sentir resistencia y tension en los
hombros de la victima. No doble sus codos. Luego deje caer los brazos de
la victima al suelo. El levantar los brazos expande el pecho tirando de los
musculos de este, arqueando la espalda y aliviando el peso en el pecho.

13.El ciclo debe repetirse dos veces por minuto a un ritmo continuo y uniforme.

Las fases de compresion y expansion deben tomar aproximadamente el
mismo tiempo.



CONCEPTOS

10.

11

Los Primeros Auxilios son las ayudas primarias urgentes y temporales a
toda persona que ha sufrido un accidente o enfermedad repentina.

El fin de los Primeros Auxilios es dliviar el dolor y la ansiedad del herido o
enfermo evitando el agravamiento de su estado.

El objetivo de los Primeros Auxilios es conservar la vida, evitar
complicaciones fisicas y psicoldgicas, ayudar a la recuperacion y asegurar
su fraslado a un centro de asistencia.

El beneficio de prestar oportunamente los Primeros Auxilios es entregar all
paciente en mejores condiciones, al servicio médico especializado.

En la atencidén de un lesionado se debe evaluar el escenario para
identificar los riesgos presentes y potenciales.

Para actuar con seguridad, serenidad y rapidez, se debe preguntar, en la
escena donde se ubica el lesionado, Qué, cudndo, como, donde, a queé
hora, con qué, a quién.

Se debe realizar el procedimiento para la evaluacion y el reconocimiento
del lesionado, iniciando de la cabeza a los pies.

Se llaman Signos a las condiciones del lesionado que se pueden ver,
escuchar, oler o sentir.

Los signos vitales son el pulso, la respiracion, la temperatura, y la presion
arterial.

El procedimiento répido y sencillo que se debe aplicar en la valoracion de
un lesionado inconsciente, para determinar el funcionamiento del corazon
es tomar el pulso, para determinar el volumen de sangre bombeada a las
arterias.

.Se entiende por presion arterial a la fuerza que ejerce la sangre sobre las

paredes de las arterias.




12.Las cifras en general de la presion arterial en adultos son; Sistélica 120 mm
Hg, Diastélica 80 mm Hg.

13.5e llaman Sintomas las condiciones del lesionado que siente y puede
descrioir.

14.La técnica llamada TLP es la nemotecnia de las tres esferas: Tiempo, Lugar
y Persona se aplican para hacer preguntas al lesionado para evaluar el
estado de conciencia, a fin de determinar el déficit neuroldégico o
confusion mental.

15.El procedimiento que se redaliza, sin inclinar la cabeza hacia atrds en un
lesionado inconsciente, como medida preventiva, es la inspeccion de la
cavidad oral, abriendo la boca Unicamente con el fin de encontrar algun
objeto o caida de la lengua.

16.El significado de las siglas del método VOS aplicado a un lesionado
inconsciente es: Ver, Oir y Sentir la respiracion.

17.De no reconocer la respiracion, para verificar los signos de circulacion, se
debe proporcionar dos ventilaciones profundas y lentas, de boca a boca.

18.De no reconocer ningun signo de circulacion se deben realizar de
inmediato maniobras de RCP, Reanimacion Cardiopulmonar.

19.5i se confirma la obstruccidén de las vias superiores respiratorias de una
persona consciente, de inmediato se deben aplicar maniobras con la
técnica de Heimlich.

20.Los pasos a seguir en la Técnica Heimlich son colocar el punio por arriba del
ombligo, la mano contraria envuelve el puno, los movimientos seran de
abajo hacia arriba.

21.Los signos de circulacion que se deben observar en un lesionado
inconsciente al que se le ha aplicado RCP son tos y respiracion espontdnea
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después de la primera ventilacion de boca a boca, movimientos del térax
y abdomen.

22.Las compresiones y ventilaciones para reanimacion cardiopulmonar se
deben de dar a un adulto hasta recuperar los signos de circulacion son 30
compresiones por 2 ventilaciones cinco veces o hasta que vuelva a
respirar.

23.En la reanimacion cardiopulmonar en ninos se utiliza una mano para las
compresiones

24.Se utilizan dos dedos para las compresiones para reanimacion
cardiopulmonar en lactantes

25.El estado de Shock de un paciente es en el que hay una afeccién
potencialmente mortal cuando el cuerpo no estd recibiendo un flujo de
sangre suficiente, lo cual puede causar dafo en multiples organos,
requiere tratamiento médico INMEDIATO y puede empeorar muy
répidamente.

26.Los indicios de deshidratacidon, shock, enfermedad vascular periférica
(EVP), pueden ser los tiempos de llenado capilar o de palidez de la uia por
mds de dos segundos.

27.Se inspeccionan cuando se aplica el ABCDE de los Primeros Auxilios:  A:
Vias aéreas permeables, B: Respiracion, C: Pulso, D: Estado neurolégico, E:
Exposicion del lesionado.

28.La técnica AVDI que se utiliza para valorar el estado neurologico del
lesionado significa, A: Estado de Alerta, V: Capacidad de respuesta Verbal,
D: Indica la sensibilidad al Dolor, I: Estado de consciencia o Inconsciencia
del lesionado.

29.Botiquin se denomina al conjunto de material, equipo y medicamentos
que se utilizan para aplicar los Primeros Auxilios a una persona que ha
sufrido un accidente o una enfermedad.

30.Un Bofiguin se compone de: material seco, material liquido, material
instrumental y material complementario.




31.Integra el material seco: Vendas, algoddn, abate lenguas, cinta micropor,
gasas y cubre bocas.

32.Integra el material liquido: Benzal, Isodine de espuma, jabdn quirdrgico
(liquido), Vaselina, Agua estéril o hervida.

33.Integra el material Instrumental: Tijeras rectas de botdn, Pinza de Kelly
rectas, Pinzas de diseccion sin dientes, Termdmetro oral y rectal, Ligadura
de de hule.

34.Integra el material complementario: Linterna de mano, Piola, Guantes de
Idtex, Ligadura de cordon umbilical, Estetoscopio y Baumandmetro,
Collarin, Tablillas para enferular de madera, plastico o cartén, camilla
marina, camilla rigida.

HERIDAS

35. Los sinftomas que presenta un herido por agentes externos, como un
cuchilo o agentes internos como un Hueso fracturado son dolor,
hemorragia, destruccion o dano de los tejidos blandos.

36.Se denominan heridas cortopunzantes las producidas por objetos agudos
y afilados, como tijeras, punales, cuchillos, o un hueso fracturado.

37.5e denominan heridas cortantes las producidas por objetos afilados como
latas, vidrios, cuchillos, que pueden seccionar mUsculos, tendones y nervios
y los bordes de la herida son limpios y lineales.

38.Se denominan heridas punzantes ala lesion que es dolorosa, la hemorragia
escasa y el orificio de entrada es poco notorio.

39.5e denominan heridas laceradas donde hay desgarramiento de tejidos y
los bordes de las heridas son irregulares.




40.Se denominan heridas por armas de fuego donde generalmente el orifi
de entrada es pequefo, redondeado Iimpio y el de salida es de mayor
tamanfo, la hemorragia depende del vaso sanguineo lesionado; puede
haber fractura o perforacion visceral, segin la localizacion de la lesion.

41.Se denominan raspaduras, excoriaciones o abrasiones a las heridas donde
hay pérdida de la capa mds superficial de la piel (epidermis), dolor, tipo
ardor, que cede pronto, hemorragia escasa y se infecta con frecuencia®

42.Se denominan heridas avulsivas donde se separa y se rasga el tejido del
cuerpo de la victima y el sangrado es abundante

43.Se les llaman heridas contusas a las heridas cuando hay dolor, hematoma
y lesion de los tejidos blandos.

44.Se les llaman magulladuras a las heridas cerradas producidas por golpes y
se presentan como una mancha de color morado.

45.La amputacion se aplica cuando es necesaria la extfirpacion completa de
una parte o la totalidad de una extremidad.

46.Se denomina aplastamiento la herida cuando las partes del cuerpo son
atrapadas por objetos pesados, pueden incluir fracturas dseas, lesiones a
drganos externos y a veces hemorragias externa e interna abundantes.

HEMORRAGIAS

47.Se debe aplicar presion directa sobre la herida con un vendagje, localizar
la arteria que irriga el drea lesionada y elevar el miembro afectado cuando
estd sangrando una herida por laceracion.

48.En caso de aplastamiento, después de retirar el peso, confrolar Ias
hemorragias graves y cubrir las heridas, inmovilizar las fracturas, y dar
atencién para Shock, se debe anotar la hora en que se ha producido el
rescate y la duracién del aplastamiento.

49. Ante heridas en la cabeza, que son causadas por un golpe o una caida y
sangran abundantemente por oidos y nariz, se debe acostar a la victima,
tranquilizarla, inmovilizarla ante la posibilidad de fractura de cuello.




50.No se debe ejercer presion en una herida en la cabeza por contusiéon
porque puede haber fractura de crdneo con hundimiento del hueso.

51.La atencidn primaria gue se debe de daren una lesion en los ojos es aplicar
un vendaje que cubra ambos ojos o cubrir con un cono de carton o un
vaso plastico desechable, el ojo lesionado.

52.Una lesidn pulmonar se percibe cuando hay hemorragias con burbujas,
silbido por la herida al respirar, dolor, tos, expectoracion y dificultad al
respirar.

53.5e debe cubrir con una gasa o tela limpia, en el momento de la respiracion
lo mdas hermético posible para evitar la entrada de adire en una la lesion
pulmonar grande que no silba.

54.5Se debe colocar a la victima de una lesion pulmonar en posiciéon lateral
sobre el lado afectado, para evitar la complicacion del otro pulmon.

55. Los pasos a seguir para dar los primeros auxilios son examinar las vias
respiratorias, la respiracion y la circulacion de la victima y comenzar
respiracion artificial, RCP de ser necesario, aflojar cualquier prenda de
vestir ajustada.

56. Cuando hay perforacidn de intestino con salida de su contenido,
hemorragia vy la victima puede entrar en shock se debe acostar a la victima
de espaldas con las piernas recogidas (Flexionadas), sin levantar la cabeza
porque los musculos abdominales se tensionan y aumenta el dolor,

57. Si hay salida de visceras no se debe introducirlas porque se contamina la
cavidad abdominal produciéndose infeccion (Peritonitis).

58.No se deben usar gasas pequenas para cubrir la herida o visceras porque
pueden quedar dentro de la cavidad

59.En heridas con un elemento incrustado no se debe refirar el elemento que
causo la herida Porque puede producirse hemorragia abundante.




60.Se debe inmovilizar el elemento con un vendaje para evitar que se mueva
y cause ofras lesiones.

61.El organismo pone en funcionamiento un mecanismo para confrolar una
hemorragia, formando un Coagulo que tapona dicho vaso, impidiendo la
salida de sangre agregando Plaquetas alrededor del vaso lesionado

62.Se presenta hemorragia capilar o superficial cuando compromete solo los
vasos sanguineos superficiales que irrigan la piel; generaimente esta
hemorragia es escasa y se puede controlar faciimente.

63.La Hemorragia Venosa se presenta cuando la sangre es de color rojo
oscuro vy su salida es continua, de escasa o de abundante cantidad, las
venas llevan sangre de los érganos hacia el Corazdn.

é4.La Hemorragia Arterial se presenta cuando la sangre es de color rojo
brillante, su salida es abundante y en forma intermitente, coincidiendo con
cada pulsacién, las arterias conducen la sangre desde el corazon hacia
los demdas organos y el resto del cuerpo.

65.Los cuatro pasos para el control de una hemorragia externa son: Acostar
a la victima, colocarse guantes desechables de Iatex, descubrir el sitio de
la lesion, identificar el tipo de hemorragia.

66.Los tres pasos a seguir para controlar una hemorragia en el orden posible
son: Presion directa en la herida, Elevacion, Presion directa sobre la arteria.

67. Al atender una hemorragia, antes de elevar la extremidad, se debe
inmovilizar cuando se sospecha que ademdas puede haber lesion de
columna vertebral o fracturas.

68.El nivel superior al corazdn es el indicado para la elevacion del miembro
lesionado.

69.El Punto de presidn o presion indirecta se utiliza cuando no se ha podido
controlar la hemorragia por presion directa y elevacion de la extremidad,
si se comprime con la yema de los dedos una arteria contra el hueso
subyacente.



70.En miembros superiores disminuye la hemorragia en brazo, antebrazo y

mano, palpando la arteria y presiondndola contra el hueso, sobre se la
arteria braquial, cara interna del tercio medio del brazo.

/71.Para disminuir la hemorragia en miembros inferiores, en muslo, piernay pie,
la presion se hace en la ingle sobre la arteria femoral se debe presionar tres
minutos y soltar lentamente el punto de presion directa.

72.El Torniquete se debe utilizar como Ultimo recurso, estando la vida del
lesionado amenazada, debido alas enormes y graves consecuencias que
trae su utilizacion y estd reservado sélo a los casos donde la hemorragia es
tan grave, como una amputacion.

73.Se debe soltar una vez cada 7 minutos la venda de un torniquete hasta
conftrolar la hemorragia, colocada cuatro dedos arriba de la herida.

74.La Hemorragia Interna es la lesibn que se caracteriza por presentar
abdomen muy sensible o rigido, hematomas en diferentes partes del
cuerpo, pérdida de sangre por recto o vagina, vémito con sangre, vy
manifestaciones de shock, siendo éste caso el mds grave.

FRACTURAS

75.La Fractura Cerrada o en rama verde es aquella en la cual el hueso se
rompe y la piel permanece intacta.

76.La Fractura Abierta es aquella en la cual el hueso se rompe y hay salida del
hueso fracturado al exterior.

77.Los materiales que se necesitan para redlizar la inmovilizacion del drea
lesionada son Férulas Rigidas: Tablas, Cartéon y Férulas Blandas: Manta
doblada, almohada y para sujetar vendas triangulares, tfiras de tela,
corbatas, etc.

78.En caso de esguince de una articulacion se debe Unicamente inmovilizar
y limitar la movilidad al esfuerzo normal.

79.La diferencia entre un esguince y una luxacion, sabiendo que en ambos
casos son una lesidon de los ligamentos que unen los dos huesos que forman



una articulacion, es que en el esguince la posicion del hueso no varia, en
la luxacion los huesos se separan.

QUEMADURAS

80. Quemaduras de Primer Grado, lesionan la capa superficial de la piel.

81.Quemadura de Segundo Grado, afectan tanto la capa externa de la piel
como la subyacente, causando dolor, enrojecimiento, inflamacion,
caracterizada por vesiculas que levantan la epidermis, contienen liquido
amarillo, transparente.

82.Quemaduras de Tercer Grado, donde estdn comprometidas todas las
capas de la piel; afectan los tejidos que se encuentran debajo de la piel
como vasos sanguineos, tendones, nervios, musculos y pueden llegar a
lesionar el Hueso.

83.La atencién general de las quemaduras, se debe hacer ademas de refirar
cuidadosamente anillos, reloj, pulsera, cinturén o prendas ajustadas que
compriman la zona lesionada antes de que esta se comience a inflamar
son, ho romper las ampollas, para evitar infecciones y enfriar el drea
guemada durante varios minutos aplicando solucion salina fisioldgica o
agua fria.

84.Si se presentan quemaduras en manos o pies, colocar gasa entre los dedos
antes de colocar la venda.

85.Si se presentan quemaduras en cara, cubrir con gasa estéril o tela limpia
abriéndole agujeros para los ojos, nariz y la boca.

86.Técnica de Arrastre se utiliza cuando es necesario retirar una victima del
drea del peligro, a una distancia no mayor de 10 metros y cuando el
auxiliador se encuentra solo y no debe utilizarse cuando el terreno sea
desigual o irregular (piedras, vidrios, escaleras)

87.En caso de que una persona sufra una crisis de epilepsia el procedimiento
gue se debe redlizar es inmovilizar la cabeza vy llevarla hacia un lado,
ademds de no intentar infroducir ningun objeto en la boca
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IX. USO DEL EQUIPO DE SEGURIDAD

Los Elementos ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V., deberdn hacer uso del
equipo y de las armas no mortales o defensivas, por lo que deberdn saber hacer
lo siguiente:

Usarlo adecuadamente.

Saber cudndo es necesario usarlo.

Conocer que tipo de equipo tiene asignado.
Conocer las limitaciones del equipo.
Ponerse, alistarse, usar y quitar el equipo.
Mantener el equipo en buen estado.

EQUIPO POLICIAL

1.1.2 Tonfa PR-24
Tolete con agarradera lateral de 6" y cuerpo principal §Mﬂ
de 24 " de longitud, accesorio que cumple la
normatividad internacional en cuanto a flexibilidad y
resistencia, manufacturado con policarbonato de
calcio inyectado.

1.1.3 Gas pimienta

Es un agente lacrimdégeno en espray elaborado
con pimienta para dispersar disturbios y someter al
delincuente.

1.1.4 Ldmparas tipo tolete
Dispositivo de iluminacién portdtil, con cuerpo metdlico,
se usa tambien como arma confundente, con el fin de
disuadir y someter al agresor.




A\NUAL DE OPERACIONES

m

1.1.5 Esposas de manos

Dispositivo de seguridad disefhado para mantener
juntas las mufecas y/o tobillos de un individuo, son
resistentes y seguras para confrolar y frasladar al
detenido.

1.1.6 Toletes

Tolete corto y largo elaborado de policarbonato
calcio; ligero, flexible y resistente, de dimensiones
26y 36 pulgadas de longitud, su uso es exclusivo
para las funciones de seguridad inframuros.

1.1.7 Toletes retrdctiles

Es un dispositivo de acero al carbono con goma
para un mejor control, incluye funda de Nylon
para sujetarse al cinto, ocupando el minimo de
espacio, al momento de extenderse mide 21
pulgadas, esta maquinado para las funciones
proteccién de acuerdo a peso, resistencia y
seguridad, su uso es exclusivo para las funciones de
Escolta o Custodia.

1.1.8 Fornitura
Cinturén elaborado en nylon de alta resistencia
7 accesorios como son porta esposas, porta
pistola, cartuchera, porta gas, porta cargador
doble y otros.

1.1.9 Botas

Calzado cémodo y ergondmico que cubre el pie y
parte del tobillo, resistente para las actividades de los
Elementos de seguridad.
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1.1.10 Uniformes y/o Vestimenta

Ropa comoda y resistente para el uso diario durante el

servicio de los Elementos, no se debe usar
incompleto  ni  usar ofras prendas que no
correspondan.

1.1.11 Detector de metales manual (Garret)

Equipo manual utilizado en el control de acceso para
la revisidn en el cuerpo y del contenido de una bolsa,
equipagje o portafolio, que emite una senal sonora y
visual, al detectar metales permitiendo identificar la
ubicaciobn de amas de fuego y armas
punzocortantes, que puedan utilizarse en contra de
la integridad de las personas o que es portado
llegalmente y que, puedan ocasionar dafios ©
responsabilidades sino es detectado a tiempo; opera
con sensores calibrados de baja frecuencia, su uso es
seguro para toda circunstancia inclusive en el caso
de mujeres embarazadas y la operacidn en
ambientes con equipo electrénico o marcapasos;

Descripcion del Scanner

1. Area detectora.

2. Luz de Alerta.

3. Micro parlante de alerta.

4. Botdon de eliminacién de interferencia.
5. Interruptor de poder.

6. Mango.

7. Alojamiento de la bateria.

8. Toma de recarga.

Procedimiento de Uso

1- Encender operando el interruptor a ON.
2- Usar sobre el cuerpo aplicando técnica de rastreo.




3- Sidetecta un objeto metdlico solicite sea mostrado para identificarlo.
Tener en Cuenta

Este equipo se activa con:

Calculadoras.

Llaveros.

Hebillas, reloj, pulseras, collar, etc.

Precauciones

- No golpear el equipo.

- No colocarlo en lugares humedos, o bajo la luz directa del sol.

- No dejarlo encendido innecesariamente.

- Ocasionalmente durante su operaciéon pdselo sobre un objeto metdlico para verificar
su apropiada operacion.

En casc de activarse la alarma cuando se usa cercano al piso

Utilice el botdn contra interferencias.

1.2 INSTALACIONES

1.2.1 Arco detector de metales

Detectores de instrumentos metdlicos como pistolas, navajas, herramientas
punzocortantes y otros instrumentos metdlicos, este arco nos permite
producir un ambiente de seguridad en sus instalaciones.

1.2.2 Equipo de inspeccién por rayos “X”

Mdquina que nos permite la vision inferna de pagquetes, maletas,
portafolios y otros tipos de contenedores para asegurarnos gue no
contengan herramientas o materiales que puedan causar un dano en
nuestras instalaciones.

X. GLOSARIO
DEFINICIONES.

Para efecto del presente Manual de Operaciones, adoptense las siguientes
definiciones:

Acto Inseguro
Acciones y decisiones humanas, que pueden causar dafo o lesion, a las
personas y los bienes.

Amenaza

La potencial ocurrencia de un evento provocado por condiciones inseguras y
actos inseguros, que tiene consecuencias negativas al impactar sobre las
personas y sus bienes.

-



Canal de Comunicacién
Es el medio fisico a través del cual se fransmite y recibe un mensagje en la
comunicacion del sistema radial.

Ciclo de Comunicaciones

Es el proceso de fransmision de una informacion o un hecho, en el que un
determinado mensaje originado en el punto A llegue a otro punto determinado
B, distante del anterior en el espacio y tiempo.

Caodigo
Sistema de signos y reglas que se combinan en forma organizada para ser
transmitidos (claves radiales, Codigo Q).

Competencia

Es la combinacion integral de conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes y
actitudes, conducentes a un desempeno adecuado y oportuno, en dmbitos
operativos propios de las Empresas donde se presta el servicio de seguridad.

Conocimientos :
Conjunto de principios, leyes y conceptos requeridos por el Elemento para lograr
un desempefo competente.

Condicién Insegura

Es todo elemento de los equipos, la materia prima, las herramientas, las
maquinas, las instalaciones que presentan fallas, que pueden producir dafio o
pérdida a las personas y a los bienes.

Corbatin Vehicular de Identificacién de Visitante

Tarjeta que autoriza el acceso a las instalaciones y que limita la circulacion y
permanencia en las dreas de estacionamiento y que se porta en un lugar visible
del vehiculo.

Criterios de Desempeno
Resultados que un Guardia debe obtener y demostrar en situaciones reales de
operacion, con referencia a los requisitos del esténdar establecido.

Custodiar

Es la accion de cuidar en un lugar a las personas, vy sus bienes en traslado, con
Guardias, a fin de prevenir, disuadir y reaccionar, para reducir su vulnerabilidad
ante los riesgos a los que estdn expuestos.
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Distintivo

Gafete o etiqueta adherible, con la imagen institucional y con el color del drea
autorizada, que se entrega al visitante para que lo porte en lugar visible durante
la permanencia en las instalaciones.

Emergencia
Situacién iregular de origen natural o humano que perturba momentaneamente
a una persona o grupo de ellas pudiendo causar danos generales.

Emisor ;

Es la persona encargada de transmitir el mensaje, elige y selecciona los signos
que le convienen, es decir realiza un proceso de Codificacion. Elemento del
Ciclo de Comunicacién de donde procede un mensaje, informacion o una
orden.

Mensaje: Es el contenido verbal o escrito que se transmite a fravés del canal de
comunicacion.

Estdndar de Competencia

Es la nominaciéon que se da al conjunto de acftividades que responden dl
desempenio éptimo de los conocimientos, habilidades, destrezas y las evidencias
que el Elementos de acciones y conocimientos que demuestran que los
elementos son competentes en un grupo de funciones de seguridad.

Identificacién Vigente
Documento con ciertas medidas de seguridad, que contiene los datos
personales y fotografia, con el disefio e imagen de la institucion que lo expide.

Listado de Firmas de Autorizaciéon Actualizado
Documento institucional que contiene el nombre y firma de las personas que
autorizan la entrada vy salida del personal y de los bienes.

Medios de Registro
Libreta o sistema electrénico que contiene un formato para registro de los datos
de las personas, vehiculos y bienes que ingresan o salen de la instalacion.

Proteccién Civil

Cultura de la autoprotecciéon a través del establecimiento del Programa Interno
de cadainstalacion, para la salvaguarda de personas y bienes en situaciones de
desastre.



Proteger
Es la accidon de resguardar en un lugar alas personas y sus bienes con Elementos,

barreras fisicas y electronicas, a fin de prevenir, disuadir y reaccionar, para
reducir su vulnerabilidad ante los riesgos a los que estdn expuestos.

" Operativo de Reaccién
Procedimiento de seguridad a seguir de inmediato por los Elementos, para
reducir los efectos destructivos ocasionados por el riesgo.

Rangos de Aplicacién:

Descripcion de los diferentes escenarios y condiciones variables, donde la
persona debe ser capaz de demostrar dominio sobre el elemento de
competencia.

Receptor

Persona componente del ciclo de comunicacidn a quien va dirigida la
transmision; realiza un proceso inverso al del emisor, ya que descifra e interpreta
los signos elegidos por el emisor, es decir descodifica el mensaije.

Riesgo
Materializacion de la amenaza al producirse un dano, lesidon o pérdida.

Senal de Alarma
Aviso sonoro o visual de la proximidad de un peligro.

Seguridad

Es el conjunto de elementos, humanos, técnicos y normativos, desplegados de
acuerdo a un plan operativo, de prevencion, disuasion y reaccién ante actos y
condiciones que puedan generar dano en las personas y sus bienes, para
proporcionar tranquilidad y confianza. Acciones encaminadas a mantener a los
riesgos en un nivel aceptable.

Vigilar

Es la accidn de observar a las personas y sus bienes en un lugar, a través de
Elementos y/o con dispositivos electrénicos a fin de prevenir, disuadir y
reaccionar, para reducir su vulnerabilidad ante los riesgos a los que estdn
expuestos.
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: CONSTANCIA DE ANTECDENTES NO PENALES

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefonico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Constancia de Antecedentes No Penales expedida por la autoridad competente, con una
vigencia, al momento de presentarla, no mayor a 90 dias:

Debido a lo anterior, se anexan 06 cartas de antecedentes de los socios, apoderados legales,
administrativo y operativo.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

(i

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODE A LEGAL



FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacion del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacion, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de orden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporciond los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCIO

CIUDAD:

NOMBRE
NOMBRE

NOMBRE
Se expide
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion XIV, 10, fraccién 1, inciso f), y en la fraccion |l del articulo
Décimo Séptimo transitorio de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion 1, y 249, fraccion |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccion de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencion y Servicios
CELAYA, Guanajuato a 30 de MARZO de 2023

[] s [s]
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ING. LUIS MANUEL LUNA YANEZ No. Folio: 65928/2023

COQREIRADOR DE MOBULO Recibo: 201786223032413150
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacion del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacién, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de orden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporcion6 los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCION:
CIUDAD:
OCUPACION

ORIGINARIO

NOMBRE DEL

NOMBRE DEL PADRE:

NOMBRE DE LA MADRE:

Se expide la presente constancia de antecedenies penaies para los fines y usos legales que sirvan al solicitante, guien bajo
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X1V, 10, fraccion |1, inciso f), y en la fraccién 1l del articulo
Décimo Séptimo transitorio de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion I, y 249, fraccion |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccién de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencién y Servicios
CELAYA, Guanajuato a 30 de MARZO de 2023
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ING. LUIS MANUEL LUNA YANEZ No. Folio: 66005/2023

SORREIAROR PR MPBULO. Recibo: 201786223032413155
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacién del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacion, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de orden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporcioné los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCION:
CIUDAD:
OCUPACION
ORIGINARIO
NOMBRE DE
NOMBRE DE

NOMBRE DE

Se expide la presente constancia de antecedentes penales para los fines y usos legales que sirvan al solicitante, quien bajo
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X1V, 10, fraccién I, inciso f), y en la fraccion 1l del articulo
Décimo Seéptimo transitorio de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion Il, y 249, fraccién |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccién de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencidn y Servicios
CELAYA, Guanajuato a 30 de MARZO de 2023
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ING. LUIS MANUEL LUNA YANEZ No. Folio: 65922/2023

COQRDINADOR DE MODUEO Recibo: 201786223032413140

3cd47ce29849c250fd8083bf6e 1c0e0544e7966245b80e6373 11a31aa625622096251cc269d02cf264 18badc2c6d0dd9aB92833¢ab69b9aab3 1dcle7 57 19929c65ef1 7f78cdbacab3407 deddech 1038631 18ea920a0fd7a1286
©22388b3cacBd18942ba28ablab47 16b80c0c50552135eBed3e05294 26ce288facd06e8d6 1b0asbaBe584e3be8a 380ceabas7deb617007d1dd7840621be65dbd74bdbb4505babec2 31 258¢32b4848b520227ec6916d75add
caZebe72d5e1d188edab6f51eb4c98a0fB85b83c1e05¢3d54023b5b895a7 3dabd4 2e5865¢ca1756de45ed51e8b1a179a8180083e8a2ed96/607549569024d269c930bc 1057 166905497 32986385



FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacion del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacién, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de arden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporciond los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCION:

CIUDAD:

OCUPACION

ORIGINARIO

NOMBRE DE|

NOMBRE DEL PADRE:

NOMBRE DE LA MADRE:

Se expide la presente constancia de antecedentes penales para los fines y usos legales que sirvan al solicitante, quien bajo
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X1V, 10, fraccion |11, inciso f), y en la fraccién || del articulo
Décimo Séptimo transitorio de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion Il, y 249, fraccion |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccion de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencion y Servicios
CELAYA, Guanajuato a 30 de MARZO de 2023
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacion del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacion, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de orden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporcioné los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCIO

CIUDAD:

OCUPACIO

ORIGINARI

NOMBRE D

NOMBRE D

NOMBRE D

Se expide la presente constancia de antecedentes penales para los fines y usos legales que sirvan al solicitante, quien bajo
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X1V, 10, fraccion Ill, inciso f), y en la fraccién |l del articulo
Décimo Séptimo transitorio de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion Il, y 249, fraccién |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccion de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumeérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencién y Servicios
GUANAJUATO, Guanajuato a 04 de ABRIL de 2023 .S
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO
CONSTANCIA DE ANTECEDENTES PENALES

La Fiscalia General del Estado de Guanajuato, a través de la Coordinacion del Centro de Atencion y Servicio, hace constar que
previa revision en las bases de datos con las que cuenta esta Coordinacion, NO se encontraron Antecedentes Penales por delito
de orden comun, de quien, bajo protesta de decir verdad, proporciono los siguientes generales:

NOMBRE:

DIRECCION

CIUDAD:
OCUPACIO
ORIGINARI
NOMBRE D
NOMBRE D

NOMBRE D

Se expide | ,
protesta de decir verdad refiere ser quien aparece en la fotografia en el margen superior derecho.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X1V, 10, fraccion llI, inciso f), y en la fraccion |l del articulo
Décimo Séptimo transitorio de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato; asi como lo previsto en los
articulos 247, 248, fraccion I, y 249, fraccién |, del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Guanajuato.

Puede verificar la autenticidad de este documento, ingresando en la direccion de internet
https://portal.fgeguanajuato.gob.mx/ValidarCarta.aspx, e ingresando la clave alfanumérica incluida en este documento.

Atentamente.

Coordinacion del Centro de Atencion y Servicios
GUANAJUATO, Guanajuato a 04 de ABRIL de 2023
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SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: CREDENCIAL DEL PERSONAL OPERATIVA.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Ptblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Numero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electronicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Debido a lo anterior, se adjunta al presente la siguiente informacion:

a) Tipo de credencial del personal operativo el cual contiene los requisitos solicitados por
esta H. Autoridad.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATFEGIAS, S.A.DECV.”

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL
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SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: RELACION DEL PERSONAL.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Pablica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos

registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y

expongo lo siguiente:

Relacion detallada de los socios, apoderado legal, administrativo y operativo, conteniendo
nombre completo, sexo, fecha y lugar de nacimiento, RFC, domicilio desglosado, CURP, nimero
telefonico, fotografia y firma de la persona;

Se anexa al presenta escrito, documentacién completa.

ATENTAMENTE
"ONGUARI_),LA§ Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL



Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: ESTADO DE FUERZA.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electronicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, que mi
representada CUENTA CON 1 ELEMENTO, ya que recientemente 1 elemento causo baja.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
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Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: UNIFORME.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caricter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Puiblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacién todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Debido a lo anterior, y en escrito apego a lo ordenado por esta H. Autoridad, se adjunta al
presente fotografias a color en sus 04 vistas.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A.DEC.V.”
iyl
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LIC. MIRIAM NAVA TfGREGORIO
" APODERADA LEGAL
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SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: CONSTANCIA DE EVALUACIONES DE CONTROL Y
CONFIANZA Y CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
DEL PERSONAL OPERATIVO.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Piiblica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electronicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente escrito hago de su conocimiento que mi representada la empresa
denominada "ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.", cumpliendo con la Ley que nos
rige, se anexa las constancias expedidas por el capacitador certificado que acredita la
instruccion, capacitacion y adiestramiento del personal operativo.

Referente a las evaluaciones de control y confianza, se anexa el oficio No.
CECCEG/CPE/0671/2023, en donde se me informa la programacién de 14 elementos
operativos, en el cual se incluyen a los 02 elementos que operaran el servicio en el Municipio
de Guanajuato.

ATENTAMEN’I;E
“ONGUARDIAS Y ESTRATE fAS, SA.DECV.”

A

/1 -
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| M

LIC. MIRIAM NAVARRETE GREGORIO
APODERADA LEGAL



\ Lic. Ricardo Glez. Rodas
' INSTRUCTOR

Y =

Ledn Gto. a 31 de marzo del 2023

Asunto: Informe de curso de INFOSPE para guardias.
En atencién a: Mtra. Martha Isabel Delgado Zarate

Secretaria del H. Ayuntamiento.

Gto. Gto.

El suscrito como capacitador externo de la STPS con numero de registro GORR780911818-0005 y como
persona fisica acreditada para la imparticion de capacitacion y adiestramiento para empresas de seguridad
privada con Registro Numero: 1.021.11.IV.V.80.13 refiero que: Se ha convenido la capacitacién para 02
elementos de seguridad privada de la empresa denominada: ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, con RFC:
OES150424SK1, y con domicilio en Blvd. Malaquita # 2606-A, Col. Vista Esmeralda Il, C.P. 37357 Ledn,
Guanajuato.En el curso (C016) que inicia el dia 14 de marzo del 2023 y termina el dia 20 de abril del presente
afo 2023). “Curso de Profesionalizacién para Guardias de Vigilancia y Seguridad Privada” siendo los

siguientes:

iiiSin otro particular le envio cordiales saludos!!!

*La reproduccion parcial o total de este documento sin autorizacion correspondiente representa un DELITO y seré sancionado por la LEY.

wr \ Lic. Ricardo Glez. Rodas b
[ > J INSTRUCTOR CONSL: I (ST 1 \_

Seivicios dEh Eipaletrepadinee s Cong g ATARES

@ rigontod.4 1 @gmail.com @ Tel. 479 222 6666 @ Cel. 477 261 6162
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Ledn, Guanajuato, México, 2023-03-27
Oficlo: CECCEG/CPE/0671/2023
Asunto: respuesta a solicitud

Apoderado Legal
Benjamin Paredes Martinez, )
Apoderado Legal de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A DE C.V.,

Guanajuato, Guanajuato

Con relacién al similar de fecha 21 de marzo del presente, donde nos refiere un pago de
evaluaciones de control de confianza por la cantidad total de $26,600.00 (Veintiséis mil seiscientos
pesos 00/100 M.N.), que corresponde para evaluar a 14 personas de su empresa. Le comento que
dichas evaluaciones se han programado de acuerdo a la relacién insertada lineas abajo. Las cuales
se realizaran en las instalaciones de esta entidad.

Para el efecto sefialado-evaluaciones-, se requiere que envie la siguiente documentacién de cada
una de las personas -expediente- a mas tardar el dia 15 de septiembre préximo.

a) Formato de ficha de identificacién debidamente requisitado;

a) Formato de antecedentes institucionales debidamente requisitado;
b) Identificacion oficial vigente, preferentemente credencial para votar;
c) Certificado total del tltimo grado de estudios por ambos lados:

d) Acta de nacimiento;

e) Comprobante de domicilio reciente (de los Ultimos 3 meses);

f) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

a) Curriculum vitae;

h) Reporte de buré de crédito;

i) Recibos de némina, de los Ultimos tres meses;

B Estados de cuentas bancarias, de los ultimos tres meses; y

k) En su caso: identificacién laboral; Clave Unica de Identificacién Personal (CUIP), v

acta de matrimonio.

Ademas, se solicita tenga a bien remitir el archivo denominado “GeneralesVacio” en el que se
requiere indispensablemente se sefialan los elementos que habran de cursar evaluacién en la fecha
dispuesta para ello lineas abajo. La requisicién habrd de enviarse a la Coordinaciéon de
Programacién de Evaluaciones de esta entidad a mas tardar el dia 15 de septiembre préximo.

] 1ra. Fase
Eegs:; g : Fecha Fte Hora d_e
evaluacién evaluacion
3 Octubre 24 06:00 hr.
3 Octubre 26 06:00 hr.
3 Octubre 31 06:00 hr.

GOBI ERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Carre®era Estatal Le6n - Cuerdmaro Km 7.5 | Leén, Gto. México | C.P. 37680 | Tel. (477) 267 39 00
cecces g@guanajuato.gob.mx | f W @ GobiernoGTO
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Leén, Guanajuato, México, 2023-03-27
Oficio: CECCEG/CPE/0871/2023
Asunto: respuesta a solicitud

Numero de Args Toce
Fecha de Hora de
SHiuE0s evaluacion evaluacion
3 Noviembre 03 06:00 hr.
_ 2 | Noviembre 08 06:00 hr.

Las personas deben presentarse el dia de la evaluacion en las siguientes condiciones:

a) Presentarse con identificacion oficial con fotografia;

b) Sin ingesta de alimentos minimo de ocho horas (en ayunas). Esto sélo es necesario para la
primera fase de evaluacion;

¢) Con descanso de cuando menos seis horas; y

d) Si se encuentran en tratamiento médico, no suspenderlo y fraer consigo la referencia o receta
médica correspondiente.

Si antes de la fecha de inicio del proceso de evaluacion, esta entidad recibe dictamen de “no
validacién documental’ o se ubica registro de antecedentes de sentencia irrevocable por delito
doloso o de destitucién firme, la_evaluacién no se realizara, Solo podrd reprogramarse la
evaluacién una vez que se deslinden las responsabilidades correspondientes, se cancelen los
antecedentes o se aclare la situacién del registro.

Se reitera encarecida peticién para que se proceda con total apego a la programacion y horario, ya
que de no ser asi se rompe la planeacion desarrollada y se interfiere en la buena marcha del proceso.

Para todo lo aqul expuesto su servidor queda a disposicion en el nimero moévil 4772541939, asi
como en el correo electrénico ogutierrezg@guanajuato.gob.mx

Cordialmente,
Coordinador Programacién de Evaluaciones
It
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SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: PERMISO FEDERAL.

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notaria Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Por medio del presente, manifiesto que mi representada cuenta con su Autorizacién de
Revalidacién 2022-2023 del Permiso Federal, emitido por la Direcciéon General de Seguridad
Privada, en las modalidades: II Seguridad Privada en los Bienes; y VII Actividad vinculada con
Servicios de Seguridad Privada, Sub-modalidad b) relacionada directamente con la instalacion
y comercializacion de sistemas y Circuitos Cerrados de Television (CCTV).

En razon de lo anterior, se adjunta al presente COPIA CERTIFICADA DEL PERMISO FEDERAL
VIGENTE.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”

Tl

RRETE GREGORIO
| APODERADA LEGAL

LIC.
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Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
Subsecretaria de Seguridad Publica

Unidad de Politica Policial, Penitenciaria y Seguridad Privada
Direccion General de Seguridad Privada

EXPEDIENTE: 133/2015
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.
Correo Electrénico: registroz@onpmexico.com; registro@onpmexico.com

Asunto: Acuerdo de Revalidacion de la Autorizaciéon

Visto el estado que guardan las constancias del expediente administrativo nimero 133/2015,
donde se encuentra pendiente de resolver la solicitud de revalidacion de autorizacién para prestar
servicios de Seguridad Privada formulada por ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, SA. DECV. y

RESULTANDO

I. Revalidacién vigente. La prestadora de servicios ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE CV,,
cuenta con el registro niumero DGSP/133-15/2897, con una vigencia al veintinueve de septiembre de
dos mil veintidés, para prestar servicios de seguridad privada en las modalidades previstas en los
articulos 15 fracciones I, VIl de |la Ley Federal de Sequridad Privada; y 5 fracciones |, IV, Inciso B, del
Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada:

Il. SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES.

VIl. ACTIVIDAD VINCULADA CON SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, SUBMODALIDAD B)
RELACIONADA DIRECTAMENTE CON LA INSTALACION ¥ COMERCIALIZACION DE SISTEMAS Y
CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION (CCTV).

Servicios que prestan en TODO EL TERRITORIO NACIONAL.

II. Acuerdo de inicio de revalidacién a la autorizacion. El veintitrés de agosto de dos mil
veintidés, se dictd el acuerdo de inicio de revalidacion a la autorizaciéon con el cual se tuvo al
prestador de servicios solicitando la revalidacion de la autorizacion.

Acuerdo que le fue notificado a la peticionaria mediante correos electrénicos a la direccion
registro2@onpmexico.com; registro@onpmexico.com; el veinticinco de agosto de dos mil
veintidés, misma que surtié efectos el veintiséis de agosto de dos mil veintidds.

I1l. Requerimiento. Mediante proveido de veintitrés de agosto de dos mil veintidds, se requiric a
la prestadora de servicios para que en un plazo de diez dias habiles, exhibiera ante esta Direccion
General la documentacion en cumplimiento al acuerdo de inicio antes citado.

IV. Desahogo del requerimiento. Mediante escrito recibido en la ventanilla fisica de esta Unidad
Administrativa el ocho de septiembre de dos mil veintidds, con volante de control interno ndmero

1
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23021/2022, el prestador de servicios exhibio diversa documentacion en contestacion al acuerdo de
inicio.

V. Informe de pagos. El ocho de septiembre de dos mil veintidds, la ventanilla fisica de esta
Direccion General, a través del volante de control numero 23021/2022, dio cuenta de que la
prestadora de servicios ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V,, presento la pdliza de fianza a que
refiere el articulo 19, de la Ley Federal de Seguridad Privada; observando que ventanilla fisica validé
el documento en cita.

VI. Dictamen en materia de capacitacion. Emitido por la Direccion de Licencias Oficiales,
Concertacion y Profesionalizacion; en favor de la persona moral en cita, recibido el diecinueve de
septiembre de dos mil veintidés, mediante el cual senala que la empresa de mérito cumple en
materia de Capacitacion y Adiestramiento.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Esta Direccion General de Seguridad Privada de la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, se encuentra facultada para conocer y resolver sobre la solicitud
de ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V, para prestar los servicios de seguridad privada en dos
o mas Entidades Federativas, de conformidad con lo dispuesto en los articulos: 1, 2 fraccion |, 18, 26
sexto parrafo, 30 bis fraccion XV, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 13, 16
fraccion VI, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley de
la materia; 1, 2 fraccion [X, 5 fracciones |, IV y XIl, 15, fracciones Il, VII, 17,19, 20, 22, 25y 26 de la Ley
Federal de Seguridad Privada; articulos 1, 3, 4, 5 fracciones |, IV, Inciso B, 9,12, 18,19, 20, 72 y 73 del
Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada; 1, 3 inciso b) fraccion XIV y 17, fracciones |, Il y
Il, del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

SEGUNDO. De la procedencia de la solicitud. Previo al estudio de fondo de la solicitud planteada
por la prestadora de servicios, por tratarse de una cuestion de orden publico y de estudio
preferente, procede analizar si la misma colma los presupuestos previstos por el articulo 19, de la
Ley Federal de Seguridad Privada.

Ahora bien, en el caso que nos ocupa, se advierte que, la prestadora de servicios a través del
ocurso presentado ante esta Direccién General, el dia ocho de septiembre de dos mil veintidos,
exhibié ante esta Unidad Administrativa diversa documentacion en contestacion al acuerdo de
inicio.

De las constancias que obra en el expediente, se advierte que éstas fuercn exhibidas con
oportunidad y que, en su conjunto, son suficientes para tener por colmados los requisitos de
procedencia que al efecto establecen los articulos 19 y 25 de la Ley Federal de Seguridad Privada,
por lo que esta Direccion General de Seguridad Privada se encuentra en condiciones de resolver en
definitiva la solicitud planteada.

TERCERO. Revalidacion de la autorizacion. Analizados todos y cada uno de los documentos que
obran en el expediente administrative y visto el estado procesal que guarda, esta Unidad
Administrativa CONSIDERA PROCEDENTE OTORGAR LA REVALIDACION DE LA AUTORIZACION

2
Belem de Las Flores 138, Belen de las Flores, C.P. 0110, Alvaro Obregon, Ciudad de México. Tel ($5)1103 6000 www.siesp.ssp.gob.mx

\\ IS

'.V'.; SN IR

RED INTEGRAL NOTARIAL.

UUID: 0d080507-2dal-4c1b-9409-adcf91611£f56

NOTARIO: Patricio Garza Bandala, Notario 195 de la Ciudad de México.
SELLO DE TIEMPO: 31/10/2022 09:40:17

NUMERO DE REGISTRO: 27724 del libro 22.

L, PAGINA: 2 de 8.




Ricarde

2022878

i SEGURIDAD

para que la prestadora de servicios ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.,, preste los SERVICIOS
DE SEGURIDAD PRIVADA en las modalidades previstas por los articulo 15, fracciones II, VII, de la Ley
Federal de Seguridad Privada; 5, fracciones |, IV, Inciso B, del Reglamento de la Ley Federal de
Seguridad Privada, consistente en:

1. SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES.

VIl. ACTIVIDAD VINCULADA CON SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, SUBMODALIDAD B)
RELACIONADA DIRECTAMENTE CON LA INSTALACION Y COMERCIALIZACION DE SISTEMAS Y
CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION (CCTV).

Servicios que prestara en TODO EL TERRITORIO NACIONAL.

Lo anterior, bajo el Registro Federal Permanente niumero DGSP/133-15/2897, con una VIGENCIA
DE UN ANO, quedando sujeto a los términos y condiciones referidos en la presente resolucion,
apercibido que su incumplimiento dara lugar a la imposicién de sanciones previstas por la Ley
Federal de Seguridad Privada, y su Reglamento, sin menoscabo de las que procedan en términos
de ley.

lLa autorizacidon que en este acto se otorga sera personal ¢ intransferible, asimismo,
transcurrida la vigencia de la revalidacion, debera abstenerse de prestar los servicios de Seguridad

CUARTO. Vigencia de la revalidacién. El acto administrativo de autorizacion que ahora se
revalida se prolongara por un ano a partir del dia siguiente a aquél en gue llegue a su vencimiento,
esto es del TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS AL TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS
MIL VEINTITRES.

QUINTO. Prevenciones generales. ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, SA. DE CV.,, al prestar los
servicios de seguridad privada, se encuentra obligado a tomar en cuenta los principios de
integridad y dignidad; proteccién y trato correcto a las personas, evitando en todo momento
arbitrariedades y violencia, actuando en congruencia y proporcionalidad en la utilizacion de sus
facultades y medios disponibles, de conformidad a lo previsto en el articulo 1°, parrafo dltimo, de la
Ley Federal de Seguridad Privada.

A. De la fianza. El Prestador de Servicios exhibid poliza de fianza expedida por instituciéon
legalmente autorizada con la cual garantiza un monto equivalente a cinco mil veces la Unidad de
Medida y Actualizacion, asi como las condiciones a que se sujetard con motivo de la presente
revalidacion, con vigencia de un afo a partir de la fecha de autorizacion; LA CUAL NO PODRA
CANCELARSE SIN PREVIA AUTORIZACION DE SU BENEFICIARIA, cumpliendo con el articulo 26
fraccion Ill, de la Ley Federal de Seguridad Privada.

Por su parte, los articulos 70 y 79 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, otorgan a

esta Direccion General facultades suficientes para imponer sanciones administrativas las cuales
prescriben en cinco anos, motivo por el cual la pdliza de fianza garantizara cualquier

3
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incumplimiento a la Ley Federal de Seguridad Privada, su reglamento y disposiciones aplicables en
la materia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 fraccion Il de la citada ley.

Aunado a lo anterior debe considerarse que el articulo 174 de la Ley de Instituciones de
Seguros y Fianzas establece que la institucion de fianzas libera por prescripcion cuando transcurra
el plazo de tres anos, o cualquier requerimiento por escrito de pago hecho por el beneficiario a la
institucion de fianzas o en su caso, la reclamaciéon de la fianza, situaciones que interrumpiran
cualquier prescripcion.

La poliza de fianza servira para obligar a cumplimentar todas y cada una de las obligaciones
previstas por la Ley Federal de Seguridad Privada, su reglamento y las demads disposiciones
aplicables, circunstancia que podra verificar esta Direccion con posterioridad a la extincion del
plazo de la autorizacion o revalidacion, de conformidad con los términos previstos por los articulos
70y 79 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Siendo la poliza la forma idonea para asegurar que el prestador de servicios de seguridad
privada se regird por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez, y respeto a los
derechos humanos reconocidos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
su caso atenderd los requerimientos, procedimientos, sanciones y/o ejecucion de éstas que en su
caso haga la Direccion General de Seguridad Privada para el debido cumplimiento del marco legal
aplicable con independencia de que su autorizacién o revalidacion haya fenecido es la podliza de
fianza otorgada aplicable para tales efectos.

B. De las obligaciones del personal directivo y administrativo de la prestadora de servicios. El
Prestador de Servicios, esta obligado a que su personal directivo y administrativo cumpla con los
requisitos referidos en el articulo 27, de la Ley Federal de Seguridad Privada.

C. De las obligaciones del personal operativo de la prestadora de servicios. El Prestador de
Servicios, estd obligado a que su personal operativo cumpla con lo previsto en los numerales 28 vy
33 de la Ley Federal de Seguridad Privada.

D. De las Obligaciones de los prestadores de servicios de seguridad privada. Debera cumplir en
todo momento con las Obligaciones previstas en los articulos 32 de la Ley Federal de Seguridad
Privada y 23 de su reglamento.

E. Obligaciones de la prestadora de servicios en el ambito estatal. Ademas de las obligaciones
previstas en la Ley Federal de Seguridad Privada, el Prestador de Servicios debera actuar con apego

a las disposiciones locales que rijan materias distintas a la regulacién de la seguridad privada, en la

entidad federativa en que se presten los servicios.

La permisionaria debera informar a la autoridad que regule los servicios de seguridad privada en
las entidades federativas correspondientes, de la obtencién de la autorizacién, revalidaciéon o
modificacién federal dentro de los treinta dias naturales posteriores a su recepcion.

F. De la capacitacion del personal operativo de la prestadora de servicio. La prestadora de
servicio, estara obligado a capacitar a su personal operativo, dicha capacitacion podra llevarse a
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cabo en las instituciones educativas de la Secretaria, en las academias estatales o en los centros de
capacitacion privados, autorizadaos por la Direccion General.

La capacitacion que se imparta sera acorde a las modalidades en que se autorice el servicio, y
tendra como fin que los elementos se conduzcan bajo los principios rectores senalados en Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad.

G. De la obligaciéon de informar sobre la interrupcion de sus actividades. El Prestador de
Servicios deberd informar a la Direccién General, por escrito en un plazo no mayor a cinco dias
habiles, sobre cualquier suspension temparal o definitiva de labores, disolucion o liguidacion del
prestador de servicios y de cualquier procedimiento jurisdiccional que pueda tener como
consecuencia la interrupcion de sus actividades, en perjuicio de los prestatarios de dicho servicio

[l Prestador de Servicios se encuentra obligado cuando el personal operativo cause baja, A
DEVOLVER LAS CEDULAS DE IDENTIFICACION PERSONAL EXPEDIDAS POR LA DIRECCION
GENERAL EN UN PLAZO QUE NO EXCEDA DE TRES DIAS HABILES A PARTIR DE VERIFICADO EL
HECHO.

En caso de que el Prestador de Servicios, deje de funcionar como tal o que, por cualquier
circunstancia, deje de contar con autorizacién vigente para ello, DEBERA DEVOLVER A LA
DIRECCION GENERAL EN UN TERMINO DE CINCO DIAS HABILES, LA TOTALIDAD DE LAS CEDULAS

DE IDENTIFICACION PERSONAL, PARA EL CASO DE NEGATIVA U OMISION, SE HARA EFECTIVA LA
POLIZA DE FIANZA, EN TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES APLICABLES.

H. Abstenerse de utilizar documentos falsos, alterados o aquellos cuyo contenido se apdcrifo. El
Prestador de Servicios deberd abstenerse de hacer uso de documentos falsos o alterados o utilizar
aquéllos cuyo contenido sea apocrifo, asimismo deberd conducirse con la verdad al gestionar
cualquier tramite ante esta Direccion General de Seguridad Privada, conforme a lo previsto en el
articulo 42, fraccion V, inciso b), de la Ley Federal de Seguridad Privada, que versa sobre la

revocacién de la autorizacién, independientemente de las sanciones que deriven de violaciones a
las leyes civiles o penales.

I. Continuacion de operacién de la ventanilla electronica. Se informa a la prestadora de servicios
que continta la operacién de la ventanilla electrénica, por medio de la cual, los prestadores de
servicios de seguridad privada, podran presentar los tramites de consulta de antecedentes
policiales, alta y baja de personal, credencializacién, recepcion y respuesta de tramites de
revalidaciones y autorizaciones para prestar servicios de seguridad privada en dos o mas entidades
federativas, opiniones favorables (reasignacion, ampliacion, revalidacion y concesion) gue
requicran, a través del correo Unico autorizado por esta secretaria: DRNESP@sspc.gob.mx, esto con
la finalidad de que se le asigne nimero de volante a su tramite. Ademas Las prestadoras de
servicios de seguridad privada, deberan de cumplir con la formalidad de enviar en original y por
mensajeria especializada al domicilio ubicado en Avenida Belén de las Flores numero 138, Edificio
H, planta alta, Colonia Belén de las Flores, seccion rancheria, Alcaldia Alvaro Obregdén, C.P. 01110,
Ciudad de México, los documentos relativos al tramite solicitado ante esta secretaria, siempre
cumpliendo con los requisitos que establece la Ley Federal de Seguridad Privada y su Reglamento.
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SEXTO. Los servicios de seguridad privada como auxiliares de la seguridad publica. Digase a la
permisionaria que, en términos de lo dispuesto por el articulo 21, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los servicios de seguridad privada son auxiliares a la funcion de
Seguridad Publica, por lo que esta obligada a coadyuvar con las autoridades y las Instituciones de
Seguridad Publica, en situaciones de urgencia, desastre o cuando asi lo solicite la autocridad
competente de la Federacion, los Estados, la Ciudad de México y los Municipios, de conformidad
con el articulo 151, de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Asimismo, el personal que utilice, se regira en lo conducente, por las normas que la Ley General
del Sisterna Nacional de Seguridad Publica, los ardenamientos legales de las entidades federativas
conforme a la normatividad aplicable y las demas que se establecen para las Instituciones de
Seguridad Publica; incluyendo los principios de actuacion y desempeno. Su personal debera de ser
sometido a procedimientos de evaluacidon y control de confianza y tendra la obligaciéon de aportar
los datos para el registro de su personal y equipo y, en general, proporcionar la informacion
estadistica y sobre la delincuencia al Centro Nacional de Informacion. Lo anterior de conformidad
con el articulo 152 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Por todo lo anterior, debidamente fundado y motivado, se
RESUELVE

PRIMERO. En términos del CONSIDERANDO TERCERO de la presente resolucion se otorga a
ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V,, la revalidacion de la autorizacién para prestar servicios
de Seguridad Privada en las modalidades previstas por los articulos 15, fracciones I, VII, de la Ley
Federal de Seguridad Privada; 5, fracciones |, IV, Inciso B, del Reglamento de la Ley Federal de
Seguridad Privada, consistente en:

Il. SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES.

VII. ACTIVIDAD VINCULADA CON SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, SUBMODALIDAD B)
RELACIONADA DIRECTAMENTE CON LA INSTALACION Y COMERCIALIZACION DE SISTEMAS Y
CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION (CCTV).

Servicio que podra prestar-en TODO EL TERRITORIO NACIONAL, bajo el Registro Federal
Permanente nimero DGSP/133-15/2897, con vigencia de un ano, a partir del dia siguiente a aquél en
que llegue a su vencimiento, esto'es del TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS AL
TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

SEGUNDO. Se le hace saber! 'que en todo momento debera cumplir con todas las
obligaciones descritas en la presente resolucion, asi como las senaladas en la Ley Federal de
Seguridad Privada, su Reglamento, y cualquier normatividad aplicable.

TERCERO. Incluyase al autorizado en la base de prestadores de servicios de seguridad privada
y ordénese la difusion publica del permiso emitido, a través de la pagina web de esta Direccion
General de Seguridad Privada, surtiendo todos los efectos legales conducentes, en términos de lo
dispuesto por los articulos 2, fracciones VIl y IX; 5, fraccion [; 12, fracciones |, II, IV y V, de la Ley
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Federal de Seguridad Privada, en relacion con el diverso 88 del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, en términos del
Articulo 2 de esta ultima.

CUARTO.- Notifiquese al promovente que en caso de verse afectado en sus intereses por la
presente determinacion, puede interponer el recurso de revision, dentro de los quince dias
siguientes contados a partir del dia siguiente a aquél en que surta efectos la notificacion del
presente, esto es en el tiempo y forma establecidas por los articulos 44, de la Ley Federal de
Seguridad Privada, 72, del Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada, en relacion con los
diversos 83, 85 y 86, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicaciéon supletoria a la
Ley Federal de Seguridad Privada.

QUINTO. Notifiquese a la prestadora de servicios ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, SA. DE CV,
en términos del articulo 73, fraccion Il, del Reglamento de la Ley Federal de Seguridad Privada; asi
como a la Coordinacién de Licencias Oficiales, Permisos y Evaluacion del Desempefio; Direccién del
Registro Nacional de Empresas de Seguridad Privada; Direccién de Licencias Oficiales, Concertacion
y Profesionalizacién; Direccién de Evaluacién Legal y Consultiva; Direccion de Evaluaciéon del
Desempeno de Servicios Permisionados, el presente proveido acompanando el archivo digital en
formato PDF del mismo, para efectos de su competencia.

En su oportunidad y con fundamento en el articulo 57, de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, de aplicacidn supletoria a la Ley Federal de Seguridad Privada, se ordena la
terminacion del procedimiento respectivo.

Asi lo resolvio v firma, el Director General de Seguridad Privada de la Secretaria de Seguridad y
Proteccién Ciudadana. Rubrica.

Ciudad de México, a veinte de septiepibr: os mil veintidds.

IGNACIO H

DIRECCION GCEMERA,
FECURIDAD PRIVAD .
Autoriza el Coordinador: Lic. Luis Enrique Leyva Nambo.

Revisé la Subdirectora de Area: Leda. Harumi Araceli Camacho Eslava.‘%

Dictamind el Jefe de Departamento: Patzi Karermn Patraca GHF.'YTa.
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YO, PATRICIO GARZA BANDALA, NOTARIO CIENTO NOVENTA Y CINCO DE LA CIUDAD DE MEXICO.
CERTIFICO: QUE LA PRESENTE IMPRESION QUE CONSTA DE OCHO PAGINAS, CONCUERDA
FIELMENTE CON SU ORIGINAL QUE TUVE A LA VISTA, CON EL CUAL LA COTEJE, SEGON CONSTA
EN EL REGISTRO DE COTEJOS NUMERO VEINTISIETE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO DE ESTA
FECHA DEL LIBRO DE REGISTRO DE COTEJOS NUMERO VEINTIDOS A MI CARGO. ---c-n-c-scmmmmmmmcmamamas
EN TERMINOS DEL ARTICULO CIENTO SETENTA Y UNO DE LA LEY DEL NOTARIADO PARA LA
CIUDAD DE MEXICO, LA PRESENTE CERTIFICACION NO CALIFICA SOBRE LA AUTENTICIDAD,
VALIDEZ O LICITUD DEL DOCUMENTO QUE TUVE A LA VISTA PARA SU COTEJO.-----s-smmmmmmmmmmmmemeee
ESTE COTEJO FUE FIRMADO CON LA FIRMA ELECTRONICA NOTARIAL DEL SUSCRITO NOTARIO, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO CIENTO VEINTIOCHO DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL
NOTARIADO PARA LA CIUDAD DE MEXICO. CIUDAD DE MEXICO, A TREINTA Y UNO DE OCTUBRE

DE DOS MIL VEINTIDOS. DOY FE.
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SEGURIDAD PRIVADA

Guanajuato, Guanajuato a 03 de abril de 2023.

MAESTRA MARTHA ISABEL DELGADO ZARATE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
PRESENTE.

ASUNTO: MUESTRA FISICA DE LOGOTIPOS

La que suscribe Lic. Miriam Navarrete Gregorio, en mi caracter de Apoderada Legal de la
empresa denominada “ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS S.A. DE C.V.”, personalidad que tengo
debidamente acreditada mediante el Segundo Testimonio del Instrumento Publico Numero
Notarial 67, 018 (Sesenta y siete mil dieciocho), expedido ante la fe del Lic. Patricio Garza
Bandala, Notario adscrito a la Notarfa Publica Numero Ciento Noventa y Cinco, con residencia
en la Ciudad de México, sefialando como domicilio para ofr y recibir todo tipo de notificaciones
el ubicado en Calle Plan de Iguala, Nimero 101, Local 1, Fraccionamiento El Vergel, C.P. 38078,
Celaya, Guanajuato, No. telefénico 55 4627 4400 Ext. 3058, autorizando para oir y recibir en mi
nombre y representacion todo tipo de notificaciones, al C. Alejandro Lopez Guerrero, la Lic.
Sharon Dennis Vera Osorio ante esta H. Autoridad, con correos electrénicos
registro@onpmexico.com, registro2@onpmexico.com, y con el debido respeto comparezco y
expongo lo siguiente:

Muestra fisica de las insignias, divisas, logotipos, emblemas o cualquier otro medio de
identificacion que porten los elementos de seguridad privada, debido a lo anterior, se anexa lo
solicitado.

ATENTAMENTE
“ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS, S.A. DE C.V.”







Oficio nimero: DFE/,
Asunto: Se requiere pago
de derechos fiscales.

Guanajuato, Gto; a 18 de abril de 2023

%2023, celebracion del 35 aniversario de la declaracion de
Guanajuato como Ciudad Patrimonio de la Humanidad”

Miriam Navarrete Gregorio,
Apoderada legal de la empresa
“‘Onguardias y Estrategias, S.A. de C.V.
Presente:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
5°, parrafo primero; y 128 fraccion V de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y en atencion
a su escrito de peticion, me permito informarle que para efecto de dar tramite a la solicitud de Conformidad
Municipal para la prestacion del Servicio de Seguridad Privada de la empresa que representa denominada «
Onguardias y Estrategias, S.A. de C.V.» debera acudir a la Direccion de Ingresos a realizar el pago de
$5,263.00 (cinco mil doscientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N.), por el concepto al que se refiere el inciso
b) de la fraccion | del articulo 10 de las Disposiciones Administrativas en Materia de Ingresos para el Municipio
de Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal 2023;

Articulo 10. Las personas fisicas y morales, que realicen una solicitud de conformidad, ante el
Presidente Municipal o el H. Ayuntamiento, se sujetaran a la siguiente tarifa:

I.- Oficio de respuesta, este pago no garantiza la opinién positiva.
b) Cuando se trate de la emision de certificacion de conformidad municipal emitida a las
empresas de Seguridad Privada $5,263.00

Lo anterior en virtud de que el tramite representaria una autorizacién municipal para la prestacion de servicios
de seguridad privada dentro del territorio del municipio.

En ese tenor y tal y como sefiala el articulo citado, se hace de su conocimiento que el pago no garantiza la
opinion positiva respecto de su solicitud de conformidad municipal.

Una vez que esta Secretaria tenga copia simple del comprobante del pago corresp

H{ente emitido por la
Direccion de Ingresos municipal su solicitud sera puntuglmente atend;da

Martha Isabel D gadoZarate

Secretaria del le Ayuntag‘uento
MAGGZ— “K\
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No. Recibo

MUNICIPIO DE GUANAJUATO S i il
TESORERIA MUNICIPAL 2023-04-28 14:54:24
v Caja 2
MGUB50101JD5 255 No. y Afio de Aprobacién
Plaza de la Paz No. 12 ‘ Guanajusto 868403 / 2011
Col. Centro No. de Certificado
00001000000504259851

Guanajuato, Gto., México

CONCEPTO IMPORTE

DATOS DEL CONTRIBUYENTE

ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS SA DE CV

RFC OES150424SK1
Calle: EMERSON 141C Col.: POLANCO SECC V DEL MIGUEL HID C.P.: 11560

Ciudad: CDMX Edo.: DISTRITO FEDERAL Pais: Mexico
CURP OES1504245K1 Referencia 0600

RESPUESTA SECRETARIA

526 RESPUESTA DE AYUNTAMIENTO 5,263.00

PAGO POR DFE277/2023 EMISION DE CERTIFICACION DE CONFORMIDAD MUNICIFAL EMITIDA A
LAS EMPRESAS DE SEGURIDAD , 1.00 TRAMITE ARTICULO 10 FRACCION 1 INCISC B DE LAS
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE INGRESOS

PAGADO Total Pagado 5,263.00

(CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.)

SELLO
aBKRniuSS?CQiINhtlarUiJrD5flb5EjkkaBYQ5E78eiqurlhEXJUBWS+nr2NUKmpeaHBjHudp a
4AnZTzuKny4TdWrEcBs26 Tvgd+VOox+2VA+r1 +dD+vSex0q9emuDVwgMwu3/8UIFK/tNRgwn8FV26
JEIMGIUC3UuWLYyi47BytZha/rCLmYYER1 BTI9I0YL3Y5236d9BWEKOkSzCXeCDKbUBE35BpmIQ

CADENA ORIGINAL '
[|3.3]|BP|219354[2023-04-28T1 4:54:24|1|PUE|5263.00{0.00]5263.00|04{36000|MXN|MGUB501 01JD5|Municipic de Guanajuato[603|Personas Morales con

fines no lucrativos|OES150424SK1|ONGUARDIAS Y ESTRATEGIAS SA DE CV|G03[93151500[1 |E48|SERVICE UNIT|526 RESPUESTA DE
AYUNTAMIENTO PAGO POR DFE277/2023 EMISION DE CERTIFICACION DE CONFORMIDAD MUNICIPAL EMITIDA A LAS EMPRESAS DE SEGURIDAD
1.00 TRAMITE ARTICULO 10 FRACCIA®N | INCISO B DE LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE INGRES08]5263.00|5263.00]|

y.

" Si necesita factura electrénica podré ser generada mediante la pagina de internet www.guanajuatocapitak ob.mj, al siguiente dia habil-de haber efectuado el

page respectivo. Por lo que tendra 30 dias, para solicitar su CFDL"




