INFORME TRIMESTRAL DE TRANSPARENCIA/AYUNTAMIENTO

Denominacidn del drea responsable
de la elaboracion y/o presentacion
del informe.

Sujeto Obligado.

Responsable del area.

Denominacion de cada informe.

Ejercicio.

Fecha de inicio del periodo que se
informa.

Fecha de término del periodo que
se informa.

Periodo de actualizacion de datos.

Fundamento legal.

Unidad de Innovacidn y Politicas Publicas (UIPP)

Miguel Angel Matilla Blanco

Informe de actividades de los centros gestores.

primer trimestre de 2024

1 de enero de 2024

31 de marzo de 2024

primer trimestre del 2024

Art. 78 y 79, fraccion IX, VIl respectivamente. Ley Or-
ganica Municipal Estado de Guanajuato
(LOMEG).

Art. 7. Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato (LERA).

Art. 26, fraccion XXX. Ley de Transparencia y Acceso a

para el

la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato
(LETAIP).

Art. 112. Reglamento Organico de la Administracion
Publica Municipal de Guanajuato (ROAPM).




Periodicidad para elaborar y/o pre-
sentar el informe.

Fecha en que se present6 y/o en-
trego el informe.

Fecha de validacion.

Fecha de actualizacion.

Nota.

Trimestralmente.

5 de abril de 2024

5 de abril de 2024

5 de abril de 2024

La UIPP es una dependencia centralizada al despacho
del presidente municipal, la UIPP tiene, ademas de las
atribuciones en comun para los titulares de las areas
adscritas a las dependencias que prevé este ordena-
miento, de conformidad con las atribuciones definidas
en el Reglamento (ROAPM) y fue creada para entrar en
funciones operativas y funcionales en el 2019.

ACTIVIDADES DESEMPENADAS Y SUS RESULTADOS

ATRIBUCIONES

(ART. 112, ROAPM) PRODUCTO UNIDAD % COMENTARIO
Coordinar la atencién y
seguimiento a los asun-
tos oficiales del Ayun- Contrato que establece
tamiento y del presi- | Contrato de servicios los productos a entregar
dente municipal que | para CAPITALNET | 1 Contrato 100% | desde el disefio hasta su

sean de su competen- | 2024
cia, realizando las ac-
ciones necesarias para
tal efecto.

implementacion para el
ejercicio fiscal 2024.

Gestionar ante institu-
ciones y organismos
nacionales e interna-
cionales, tanto publicos
como privados, recur-
sos para financiar el
desarrollo de proyectos
de inversién publica

GIZ/XENIA/SEGOB

Son 10 municipios con
los que se estad colabo-

1 Protocolo de actuacion rando para elaborar este
para migrantes con ca- 80% documento de proto-
racter de apoyo humani- colo, segun los criterios
tario. de la Agencia Internacio-

nal de GIZ y la de Refu-
giados de la ONU.




productiva que incidan
en el mejoramiento de
la calidad de vida de los
ciudadanos y estén ali-
neadas al Programa de
Gobierno Municipal.

Impulsar la participa-
cién del Municipio en
las iniciativas de coope-

1 Protocolo de actuacion
para migrantes con ca-

Son 10 municipios con
los que se esta colabo-
rando para elaborar este
documento de proto-

L . . GIZ/XENIA/SEGOB , . 80% § -
racién nacional e inter- racter de apoyo humani- colo, segun los criterios
nacional en las que tario. de la Agencia Internacio-
pueda incluirse. nal de GIZ y la de Refu-

giados de la ONU.

Presentar al presidente
n.1un|'c,|pal para su auto- Contrato que establece
rizacion los proyectos .
que se puedan conside- Contrato de servicios los produc'tos~a entregar

. para CAPITALNET | 1 Contrato 100% | desde el disefio hasta su
rar como estratégicos . L
para el Municipio o 2024 |rT1pI<=Tn.'1en.taC|on para el

. . ejercicio fiscal 2024.
proyectos de inversidn
publica productiva.
Dar seguimiento a la Contrato que establece
ejecucion y operacion | Contrato de servicios los productos a entregar
de Proyectos de Inver- | para CAPITALNET | 1 Contrato 100% | desde el disefio hasta su
sion Publica Produc- | 2024 implementacién para el
tiva. ejercicio fiscal 2024.
Supervisar el cumpli-
miento de los objetivos | Elaboracidn y registro En espera de la entrega
y metas de los proyec- | del Distintivo Violeta | 1 Registro 100% | del registro de parte de
tos estratégicos autori- | en STPS. la STPS.
zados.
Analizar y conocer las
mejores practicas de
gobierno de ciudades
inteligentes del mundo
como fuente de apren-
dizaje y contextualiza-
cién para el Municipio.
Dirigir y coordinar de
manera transversal con
las distintas dependen- Se tuvieron reuniones
cias y entidades muni- de trabajo con las ins-
cipales, la implementa- . tancias competentes
cién de modelos de in- Contrato de servicios para fines de los produc-
., para CAPITALNET | 1 Contrato 100%

novacién y desarrollo 2024 tos de CAPITALNET-
gubernamental, asi 2024: RR.HH. Ingresos,
como de iniciativas Tesoreria, DGMAOQT,
para el desarrollo de Mujeres.

Guanajuato como Ciu-
dad Inteligente.




Fomentar la identifica-
cién y propuesta de so-
luciones de dareas de
oportunidad en la ad-
ministracion  publica
centralizada, conside-
rando las mejores prac-
ticas nacionales e inter-
nacionales.

Bases para participar
con el IACIP / INAI en
el premio nacional de
buenas practicas en
materia de transpa-
rencia.

1 bases / Convocatoria

50%

En espera de la publica-
cién de las bases de la
Convocatoria para el pe-
riodo 2024.

Aprobar los indicado-
res de competitividad
municipales, asi como
asegurar que se les dé
seguimiento.

Monitorear y diagnosti-
car indicadores de
competitividad, para
gue en conjunto con las
dependencias y entida-
des municipales se ge-
neren estrategias y tac-
ticas encaminadas a
mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos.

Impulsar un sistema de
generacion y mejora de
politicas publicas que
sirva a la administra-
cién publica municipal
para la toma de decisio-
nes, elaboracion de es-
trategias e implemen-
tacion de iniciativas de
impacto social.

Quinta sesion ordina-
ria del Consejo Muni-
cipal de Mejora en
Guanajuato Capital.

1 sesién ordinaria.

100%

Presentacion del Pro-
grama de MR para el
ejercicio 2024. Actuali-
zaciones en materia de
MR.

Promover el intercam-
bio de practicas guber-
namentales innovado-
ras y exitosas, entre las
instancias publicas y
privadas, para mejorar
los servicios al ciuda-
dano.

Quinta sesion ordina-
ria del Consejo Muni-
cipal de Mejora en
Guanajuato Capital.

1 sesién ordinaria.

100%

Presentacion del Pro-
grama de MR para el
ejercicio 2024. Actuali-
zaciones en materia de
MR.

Coordinar acciones con
el Instituto Municipal
de Planeacién en la ela-
boracién del Programa
de Gobierno Municipal.

Colaboracion con
INEGI para el censo
nacional de centros
de abasto.

1 censo actualizado

2023.

100%

Actualizado.

Asegurar que se dé se-
guimiento transversal a
la implementacién del
Programa de Gobierno
Municipal.

Seguimiento a los in-
dicadores del
PGM/2021-2024.

Avance porcentual.

100%

Mediciones constantes a
PGM de los objetivos y
metas.




Coordinar la elabora-
ciéon del Informe Anual
de Gobierno Municipal
con la participacion de
las dependencias y en-
tidades de la adminis-
tracion publica munici-
pal.

Coordinar en conjunto
con los 6rdenes de go-
bierno estatal y federal,
la implementacién y
operacién de las politi-
cas, instrumentos y
programas de mejora
regulatoria competen-
cia del Municipio.

Seguimiento a los in-
dicadores del
PGM/2021-2024.

Avance porcentual.

100%

Mediciones constantes a
PGM de los objetivos y
metas.

Verificar que exista
congruencia entre los
presupuestos basados
en resultados de las de-
pendencias y entidades
de la administracidn
publica municipal, y los
Instrumentos del Sis-
tema Municipal de Pla-
neacion.

Las demas sefialadas en
las disposiciones lega-
les y reglamentarias
aplicables.




