TESORERIA MUNICIPAL
; COORDINACION GENERAL DE FINANZAS
’ Oficio nim.: TMG-164/2025
"envia Propuesta de Transferencia Presupuestal

-
Rombrer | ————ySyv~a” Uﬁ PI 5 f"‘UMO Guanajuato, Gto., 07 de febrero de 2025
Hora: . (o5 H_AYUNTAMIENTO 2024-2027

?A-fdﬁuv- FUERTE ¥ HONESTO

Lic. Myriam de Jesus Balderas Figueroa

Presidenta de la Comision de Hacienda,
Patrimonio, Cuenta Piblica y Desarrollo Institucional
Presente.

En cumplimiento a los articulos: 25 Fraccion IV Inciso a, 29 Fraccion I, Il, IV, IX, y X, 75, 76, 77,
83 Fraccion VIl y 93 Fraccion |, de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios
del Estado de Guanajuato, le envio Propuesta de Creaciones, Ampliaciones y Disminuciones al
Presupuesto Originalmente autorizado para el ejercicio Fiscal 2025, referente a la creacion del
Instituto Municipal para la Atencion Integral de las Mujeres (IMAIM), asi mismo se anexa la
modificacién de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) 2025, del programa presupuestario
MO0O0O01 para su aprobacion correspondiente, como se indica:

;!mpu‘rte

‘Incremento

1 :Presupuesto e e e e i Importe Modificado
CentroGestor - Nombre i : Creacion = Ampliacién - Disminucion  :Pronostico  de
] Autorizado yfo ' asuPropuesta
e = | Modifcai e
;EINSTITUTD MUNICIPAL PARA LA ATENCION E
W0 :INTEGRAL DE LAS MUJERES (IMAIM) 8'073’293'0();
- M130140100 EDIRECCION GENERAL DE ATENCION A LAS : 8,0?3,293.00% 8,073,293.00.
Total Presupuesto Egresos Modificado 8,073,293.00 . 8,073,293.00 - 8,073,293.00 E 8,073,293.00
‘Total de Movimientos de las Transferencias ‘ 8,073,293.00 - 8,073,293.00 -

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad de reiterarle la mas distinguida de mis
consideraciones.

Atentamente

C.P. Irma Mandujano Garcia
Tesorera Municipal

Presidensla Munisipal de Guanajuato
Con copia para: Doctor Daniel Federico Chowell Arenas.- Secretario del Honorable Ayuntamiento. ‘;eccién General de la Funcion Edilicla
Lic. Israel Waldo Jiménez.- Director de Funcién Edilicia.
C.P. Maria Guadalupe Meléndez Rangel.- Coordinadora General de Finanzas.
Archivo.
IMG/MGMR/MJMC/soo




En la ciudad de Guanajuato, Gto, se retnieron en [a aficina de Sindicos y Regidores de este Gobierno Municipal, los Integrantes de la Comisian de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Piihlica del H. Ayuntamiento, a fin de
llevar a cabo el analisis y evaluacién de la prepuesta de transferencias de Creaciones, Ampliaciones y Disminuciones a partidas del Presupuesto originalmente autorizadas para el ejercicio fiscal 2025 dos mil veinticinco.

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA ATENCION ; o _
M130800400 20 op o "o | ae MULERES (IMAIM) _ 4 8,073,293.00 : - - 8,073,293.00
M130140100 IDIRECCION GENERAL DE ATENCION A LAS MUJERES 8,073,293.00; S 4 8,073,293.00 - _ o

Total Presupuesto Egresos Modificado £,073.293.00 § 8,073,293.00 - 8.073,293.00 . 8,073.293.00

Total de Movimientos de las Transferencias e 1 8,073,293.00 ; . L°i 8,073,293.00 -

tos abajo firmantes, integrantes de la Comnisién de Hacienda Patrimonio y Cuenta Publica del H. Ayuntarmiento, aprueban en todas y cada una de sus partes dichas transfevencias, de acuerde a la relacidn arriba
mencionada, mismas que se anexan debidamente requisitacas y gue forman parte integrante del preserite Dictamen . El presente dictamen sé deberd someter af Ayuntamiento para la aprobacidn, en su caso. Lo anterior
con fundamento en los articulos: 76 Fracgion 1V Ynciso 2, 78 fraccidn LILED v V1L, 20,81,83 fraccidn | y 83-2 fraction §, de fa Ley para el Gobierno v Administratién de los Municiptos del Estada de Guanajuato. Se clerra
el presente Dictamen, firmando el misma los integrantes de la Comision de Hacienda Patrimonio, Cuenta piblica y Desarrollo Institucional del H. Ayuritamiento, gue asi io 2probzron .

INTEGRANTES DE A COMISION DE HACIENDA, PATRIMONID, CUENTA PUBLICA Y DESARROLLOINSTITUCIONAL DEL HONORABLE AYUNTAWHENT

r

Lic. Adrizna Ramirez Valderrama

Lic. Myriam de Jes(is Balderas Figueroa
Secretaria

Presidente
Vocales

Lic. Daniel Barrera Vazquez Lic. Victor Hugo Larios Ulloa

Lic. Paulo Edgar Ramirez Noguez




gEn cumplimiento a la Sesiéré

’ “Ordinaria numerc G7 del Honorable
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA dAyuntamiento, cefebrada el dia 19

1130500400 ATENCION INTEGRAL DE LAS: : i

ide diciemb def . 24,
EMUJERES (IMAIM) e diciembre ei . 2024,
* ' especificamente  en el punto

numero seis de orden dia

‘ Transferencias internas otorgadas
15258111007 MO00010704 4150 £a entidades paraestatales no : ¢ 4,055,493.00 . 4,055,493.00

. . . . Para brindar el Subsidic por lai
empresariales y no financieras.

Creacidn del Instituto Municipal
jpara la Atencién Integral de las
IMujeres (IMAIM)

Transferencias internas otorgadas; '
11251000008 MOO0O10704 4150 ta entidades paraestatales no? 4.017,800.00 4,017,800.00
: empresariales y no financieras.

zSuma del Centro gestar ) - 8,073,292.00 B - - 8,073,293.00

. ZDIRECCION GENERAL DE
ATENCION A LAS MUJERES

M130140100

Matenalesutllestquosg

11251000002 E0S160101 2140 imenores de tecnologias de la 10,000.00 ] ‘ 10,000.00 -

1500000 , e -
__2,000.00 i 2,000.00 -

“eooigoil | 2160

11251000002 E00160101 2170 iMateriales y (tiles de ensefian

za’

11251000008 EOD160101 2210

11251000008 ECO1601G1 2920

Productos alimenticios parag

9,000.00 9,000.00 -
fpersonas

500.00 . 500.00 . -

11251000005 E00160101 3110 Energt’a Eléctri_ca -

1125100000% EOCG160101 3140 sTelefonia tradicional 12,000.00 12,000.00

Cancelacidn  de - la  Estructu
Servicios de consultoriaZ . Orgdnica de la Direccidn General d
11251000007 EO0160101 © 3330 Padministrativa, procesos, técnica y 42,000.00 42,000.00 - ZAtencién a las Mujeres.

en tecnologias de la informacidn '

1125100000 EOQ1GOL01 3380

Jizsio0000¢ Eooteptoz [ 2ago fMAteriales,  Gtiles y - equipos
............................................................. menores de oficina

11251000008 EO0160102 2450 :Material eléctrico y electrd

Servicios profesionales, cientificos;
¥ técnicos integrales.

207,000.00 207,000.00 ' -

17,000.00 ’ ) ) 17,000.00 ’ -

1,000.00 ’ : 1,000.00 -

1125100000 E00160102 2480 Materiales Gomblementarios 3,(500.00 _ 3;000.00

Servicic de acceso de internet, _ :
$1125100000¢8 £00160102 3170 jredes y  procesamiento  dej 6,000.00 6,000.00 -
............... informacion... U - S SO PRV S




11251000007 00160104 | 2610 joombustibles, - lubricantes y 21,000.00 ‘ 21,000.00 ‘ -

E L[y L . SUSUsRR
R .
eparacmn ¥ mantemm:en’to de g 10,000.00

1125100000 E00160104 3550

e transporte .. SRR ST SO
Productos alimenticios para
personas

11251000000 FE00160202 § 2610 Combustibles, ~iubricantes -y
iaditives.

11251000007 E00160202 3290 Otros arrendamlentos iGGOOUO 16,000.00 o ‘ -

11251000005 EQ0160202 2210 7,000.00

9 £00.00

; : [
1125100000  E00160202 1300 Ser\ncms profes:onaes clentiﬂcos
-3y técnicos integrales.

e R 1o T e S RV T S

otros medios d_e mensaje:‘;.sobreé 20,000.00 20,000.00 . )

programas b actividades: . :

IR SOUNO SoubenAmEntARS 2 eremeeesire e iamsnsestnssBm s
25100000& .

500150232 3820 Gastos de orden somal Y cultural 40,000.00 40,000.00 ' -

420,000.00 420,000.00 ] ’ -

1125100000 FOO160202 3610

1125100000 an1aozoa 1910 Prnductos. allmentacms paraiz
‘‘‘‘‘‘‘‘‘ persanas ...

1125100000 E00160203 | 3610 ?C"mb”“‘b'es' lubricantes i
e BHIIVOS o mercrcssisis baressssmassssres B s nene

1125100000 E00160203 2910 jHerramientas menores 1500 OG ' . 1,500.00 - .
. ndamiento - de  mobiliate  yi - Y - g “tCancelacién  de la  Estructura
1125100000 E00160203 2 3230 :equipo de administracién, 10,800.00 : 10,800.00 - §Orgénica de la Direccidn General d
' educacional y recreativo g . Atencion afas Mujeres.

8,000.00 8,000.00 -

30,000. Do _ 30,000.00 ' -

Reparacion vy mantenlmlento dea 28,000.00 ) 28,000.00 }
eqmpo de transporte

leusron por radlo, te[ewsmn y
otros medios de mensajes sobre
programas Yy actividades: .
E!U'5"3"‘a"”‘m"a""s

11251000003 E0Q160203 3550

11251000005 E00160203 " 3610 10,000.00 10,000.00 ‘ -

11251000005 EO0160203 8510 LConvenios de reasignacién 2,000,000.00 2,000,000.00 -

1125100000 E00160301 3350 Servm[os profesmnales, cientificosi

i gy técnicos integrales. £
"EDifusisn por radio, televislén v
otros medios de mensajes sobre;
programas Y actividades:
gubernamentales o Eend
Combustibles, lubricantes Vi 10,000.00 © 10,000.00 _ _
ad[tlvos PITTP TR LA™ e v 7 a8 48 TR .
QOtros  servicios de frasladp vy
ghospedale

400,000.00 400,000.00 -

11251000007 E0Q160302 3610 10,000.00 . . 1d,000.00 : -

11251000003 EOQ0160401 2630

1125100000; E00160401 37%0

Servicio de acceso de |n'ternet . -

11125100000 EQ0160402 © 3170 fredes ¥ procesamlento de; . 5,000.00 5,000.00 -
informacién § )
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, VNI ssbibuel st L SUUORRR R S—— SR IOUODNUUTUSI - SUUUUNIUU S




1125100000

1125100030 .

EC0160402

EDOIBDELUZ

1125100000

1525811100

E00160403

E00160403

E00160404

1125100000 EQ0160601

EQ0160202

1525811100

1525811100

1525811100

1525811100

E00160202

E00160202

E00160202

ay tecnlcos lntegrales

Instalacian, reparacion V'
mantenimiento de mobiliario v
equipo de administracién,

educacional ¥ recreativo - ) )

Gastos de representacién '

Serwc:os de cap

Servicios profesronales cientificos!

“Fhiusionpor radio,”

Zotros medios de mensajes sobred
actividades:

programas ¥
Sinphesmamentales.
Ayudas soclales a personas
Suetdos Base  al  Per

3,000.00

DOOD 00

3,000.00

80 OOD GO

200 DOO 00

173,006.00

10,000.00

000.00 &

1,319,165.00

150,000.00

173,000.00

10,0090

200, DOO OD -
" lcancefacién fa  Estructurag
S SOOI QOrganica de |z Direccién -General des

... iAtencidn a las Mujeres.

1,319,168.00 -
Per 1IN : SOOIV NITROIOS - S DR TR SRR
1320 an‘a‘s t_a'vacacmnes, fommlcai Y 347,153.00 347,153.00 :
.................. tgratificacion de findeafio & §
1410 iAportaciones de Seguridad Social 1,014,971.00 1,014,971.00 -
4590 Otras Prestaciones - Sociales v 1,285,641.00 1,285,641.00 :
Ecanomlcas USRI S TCPIPIPIE . PP PP LT PETPEPE PR PR PR - PETL RERE PR S S e  RE SR ST + PIPTPLPLYE NS RE P PRI L TR LR
~ Himpuesto Snbre Nommas y Otmsg
3980 ique se deriven de una relacion 88,559.00 28,555.00 -
Slaboral
8,073,203.00 5 - " 8,073,293.00 - -
8,073,293.00 £,073,203.00 -

Lic. Myriam de Jests Balderas Figueroa
" Presidente

Lic. Daniel Barrera Vazgquez

Vocales

Lic. Adriana Ramirez Valderrama
Secretaria

Lic. Victor Hugo Larios Ulloa

Lic. Paulo Edgar Ramirez Noguez



MUNICIPIO DE G

UANAJUATO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

&
UANAJUATO
i

NOMBRE DEL PROGRAMA: RECURSOS PUBLICOS EFICIENTEMENTE ADMINISTRADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO

BENEFICIARIOS (Poblacién objetivo, cliente o area de enfoque): Las dependencias de la Administracion Piblica Municipal.

OBJETIVO DE PLANEACION ESTRATEGICA : Nicleo Buen Gobierno 5.0/24

PRESUPUESTO 2025: M0001

MATRIZ DE MARCO LOGICO

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

FIN: Contribuir al desarrollo del municipio a través
de recursos pulblicos eficientemente aprovechados y
optimizados en beneficio de la poblacian.

Tasa de variacion en el indice de desarrollo
humane del municipio de Guanajuato.

Indice de Desarrollc Humano de Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo
de forma quinguenal

Existe estabilidad social y econémica en el
pais que soporte de forma sostenible unas
adecuadas condiciones para el desarrollo
en |la poblacion

PROPOSITO:  Las

dependencias  de a

administracion municipal aprovechan y optimizan los
recursos publicos eficientemente en beneficio de la
poblacion del municipio.

Tasa de variacion en |a proparcion de gasto
publico ejercide en inversién publica y
operacion de servicios dirigidos a la]
poblacién del municipio.

Estado analitco del presupuesto de
egresos dentrc de los estados financieros
de los informes trimestrales y cuenta
publica, de la Coordinacion General de)
Finanzas de la Tescreria Municipal.

Los programas y proyectos autorizados
atienden a necesidades reales y actuales
que se presentan en la poblacion del
municipio.

COMPONENTES:

Eficiente provisién de bienes y contratacion
de servicios otorgado a las dependencias
municipales para su oportuna operacion.

Porcentaje de tramites de adquisiciones de
bienes y provision de servicios que se
concluye conforme a l|a calendarizacion
programada.

Expedientes mensuzles de la Direccion de
Adquisiciones y Servicios Generales.

Sistema integral de bienes muebles, anual,

i i orcentaje de insumos adquiridos gue se| i
DP"’F“”F’ £ontipl palrg‘noma\ o ! ; 9 g dentro de la Coordinacion de Control
2 |adquisiciones requeridas por las|encuentran validados por el rea de control : # ,
et GriEalas stimonial Patrimonial, de la Direccion de
P GRS MUEICP - P s Adguisiciones v Servicios Generales.
Eficiente y efectiva administracién de los Tasa de variacion en el ejerciclo del gasto|Tabulador y plazas autorizadas para cada
3 recursos humanos de las dependencias L I
i €N recursos humanos. ejercicio fiscal y estado analitico mensual.
municipales.
g : - Reporte de programas royectos de
Porcentaje de programas de inversion para|. P 55 Arod ¥, B &
o + ; inversion, dentro de los informes
obras publicas y acciones sociales e . ;
; 4 trimestrales y cuenta publica, de Direccion|
convenidos asignados y ejecutados de = S
2 3 de Contabilidad y Cuenta Pulblica de la
acuerdo a la necesidad de la ciudadania. 1 =
Tesoreria Municipal.
Efective control en el ejercicic de los| ,
4 |recursos publicos por las dependencias Estado analiico del presupuesto delq_ E| personal optimiza los insumos y
ici . .. _|egresos dentro de los estados financieros i i ici6
mumcmales conforme a lo programado) Porcentaje del presupuestc de operacion dg : 3 equipos a su disposicion
(tiempo, conceptos de gasto y Programas). | siercido respecta a lo autorizaco e los informes trimestrales y cuentals . Existe cultura de ahorro respecto a los
Dybllca, de la C.uord-lnacmr, ‘Generaf de|disponibles presupuestales.
Finanzas de la Tesoreria Municipal. 3.-Las dependencias centralizadas cumplen
= - THoTES de SSEmE CRET con sus objetivos establecidos.
Tesa de variacion en el numero de|lon s
G . Presupuesto Basado en Resultados de
indicadores de desempefioc en seméaforo
4 forma anual
rojo
16 ién de los recursos 3 . o
1n;::}T:;‘OTazob?EIaeg:i?ase lmuni:i Slse Porcentaje de informes trimestrales y definformes trimestrales y cuenta publica,
5 presentada o or‘fmamente mnmmg o cuenta publica presentados en tiempo y|dentro de los expedientes de la Direccion de|
P POFRIAT 4 forma conforme a la normatividad en la|Contabilidad y Cuenta Publica de la|
establece la normatividad en materia de 3 : .
S materia. Tesareria Municipal
armonizacion contable.
i | denci P , : :
\nformacwdn de as' dependenc.as Tasa de variacion en el numero de|lnformes de resultados/individualizados!
municipales sobre la gestion de los recursos, ” R
6 dbiices.  maiorad con  chterics  de observaciones emitidas por organos|mensuales de |as auditorias, dentro de los
gconomia eﬁéienc’aa efcsc'\an asl o fiscalizadores a nivel federal, estatal y|expedientes, de la Direccion de Seguimiento
: ey 2 ; [ municipal. de Auditorias, de la Tesoreria Municipal.
de cumplimiento financiero.
. . i ; Estado analitico del presupuesto de
unicipales it e
Recur_sos mumupales_ ) transferidos  a|Porcentaje de  recursos municip | egresas mensual, generado por la Direccion
7 |Organismos Paramunicipales para el|programados gque es transferide a los 4
¢ ) " de Presupuesto, de la Coordinacion General
fortalecimiento de su operacion. Organismos Paramunicipales. i
de Finanzas
ACTIVIDADES:
414 |Autorizacien y cotizacion de requisicion de Porcentaje del requisiciones de compra ExpEQJFﬁtes mensuales de la Direccion de
compra atendidas. Adgquisiciones y Servicios Generales
12 Porcentaje de usuarios de las adquisiciones|Expedientes mensuales de la Direccion de|
Adquisicién y entrega (forma ordinaria) satisfechos con la entrega recibida. Adguisiciones y Servicios Generales.
1.- Las dependencias cumplen con los
13 |Adauisicion de insumos y biznes muebles|porcentaje de adquisiciones por comité Expedientes mensuales de la Direccion de|requerimientos para la adguisicion de
(comité). : Adaquisiciones y Servicios Generales insumos y servicios
2 - Existe comunicacion entre la
Porcentaje de cumplimiento de ordenes Registro de ordenes recibidas, mensual,|dependencia solicitante con el almacen
1.4 |Analisis y autorizacion de orden de servicio. recibidas dentro de |os expedientes de la Direccion dejgeneral.
Adaquisiciones y Servicios Generales
P ntaje de insumos adquiridos : A
N . SrCenty . 5 y Expedientes mensuales de la Direccion de
1.5 |Adquisicion y entrega de bienes y servicios. |entregados a las dreas encargadas en

tiempo y forma.

Adquisiciones y Servicios Generales.




UANAJUATO
e

MUNICIPIO DE GUANAJUATO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADQS

NOMBRE DEL PROGRAMA: RECURSOS PUBLICOS EFICIENTEMENTE ADMINISTRADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO

BENEFICIARIOS (Poblacién objetivo, cliente o area de enfoque): Las dependencias de la Administracion Publica Municipal.

OBJETIVO DE PLANEACION ESTRATEGICA : Nicleo Buen Gobierno 5.0/24

PRESUPUESTO 2025: M0001

MATRIZ DE MARCO LOGICO

Resumen Narrativo

Indicadores
S

Medios de Verificacion

Supuestos

Registro de bajas y altas de bienes muebles

Sistema integral de bienes muebles, anual,
dentro de la Coordinacién de Control

: i 5 iculo: baja de|Porcentaje de bajas y altas realizadas. LI s i
21 |nelys padron :ae. vehiculos: ¥ od] ! jas y Patrimonial, de la  Direccién  de
blenes.porendiepcion) Adguisiciones y Servicios Generales
c g a3 Y = 3 - 7 3.-Informes sobre bienes muebles e
ontratos de polizas de seguros anuallinyyeples oportunamente emitidos.
- ; 5 dentro de los expedientes de |la
Contratacion de seguros de vehiculos y{Porcentaje de bienes con seguros 4 7 ,
22 - Coordinacion de Control Patrimonial, de la
bienes muebles. contratados. i S 244
Direccion de Adquisiciones y Servicios
Generales
Reclutamiento, seleccion y contratacion de Coriltatos:y/ ROMAraMINTos. e petsond,
31 : ¥ Porcentaje de las vacantes gue se cubren. |dentro de los expedientes mensuales, de la|
personal. 2 2
Direccién de Recursos Humanos.
Atencion a solicitudes y tramites en
incidencias sobre control y regulacién del Porcentals de:  solichudes tmitas Bitacora de solicitudes atendidas, mensual,
e r po———
3.2 |recurso humano (altas y bajas de personal,| munajmeme Atendides ¥ dentro de la Direccion de Recursos|4.-El personal atiende a sus funciones
condiciones generales de trabajo, pago de P Humanos. correspondientes.
nomina, actas administrativas).
Registro de personal capacitado, dentro de
Imparticion de capacitaciones para el " " una base de datos de capacitacion, anual,
; o . Porcentaje de ; .
22 desempefio de sus funciones . poefsonal;capacitado dentrc de Jla Direccion de Recursos
Humanas.
Elaboracion, seguimiente y monitoreo del Informes trimestrales y cuenta publica,
41 presupuesto de egresos bajo la metodologia|Porcentaje del presupuesto de egresos|dentro de los expedientes, de la Direccion
’ del marco légico para un presupuesto en|ejercido en programas presupuestarios. de Contabilidad y Cuenta Publica de la
base a resultados Tesoreria Municipal.
Reporte de programas y proyectos de|5.-Adecuada operacién de plataformas
stion vy seguimiento de recursos para . 8 inversion, dentro de los informes|tecnolégicas para el registro y emision de
Gostion ¥ 4 2 23 Porcentaje de informes oportunamente| i il e B g y
4.2 |programas de inversion de obra publica y elaborados trimestrales y cuenta publica, de Direccion|informacion.
acciones sociales g de Contabildad y Cuenta Publica de la|6.-Las dependencias centralizadas cumplen
Tesoreria Municipal. con sus obligaciones administrativas.
Informe  mensual sobre expedientes|7.-Se  mantienen  las  condiciones
Gestion de convenios de reasignacion de|Porcentaje de convenios de reasignacion de integrados  de  los  convenios  dejecondmicas, sociales, pellicas 3
£ recursos . recursosjre ueridos que son est?onados reasignacion de recursos firmados, enfambientales que permile |2 ejecucion de sus
: q a g " |archivo fisico que se encuentra ubicado enjprogramas presupuestarios.
Tesoreria Municipal
" " - " - nformes trimestrales cuenta ublica,
Registro e integracion de informacién i @ Inform sl ; Y p 7
53 Wrerclera: “sobre: ia: elecucitn de los Porcentaje de cierres contables-|dentro de los expedientes, de la Direccion
' e A presupuestales mensuales realizados. de contabilidad y cuenta publica de la
recursos publicos. . i
Tesoreria Municipal.
Seguimiento de procesos de fiscalizacion defPorcentaje de respuestas de la Tesoreria a Respuesta de LERUBTmiEntos geld= Existe;inarandionia: por:parte de algun
g e e [k ik informacien mensual de la Tesoreria[6rgano fiscalizador
recursos publicos. os 6rganos fiscalizadores. Municipal. 9- Existe una valoracion por parte de los
entes auditores de acuerdo a los criterios de
i i de|Porcentaje de recursos ministrades al 3 solventacian establecidos en su normativa.
Seguimiento . sobre fos  informes g ‘H‘J . Informe  mensual sobre expedientes
resultados/individualizados de las|municipio de Guanajuato en el periodo|. s
: 5 2 P integrados con respuestas a requerimientos
8.2 |observaciones gue cuentan con acciones|sujeto a revision que cuenta con fri o A
endientes de realizar por parte deljobservaciones por parte de la auditoria deviniammation:oe la audnona, queionrade)
pancler por g ‘ por, pe la Direccién de Seguimiento de Auditarias.
Municipio de Guanajuato. superior de la federacion.
Estado analiice del presupuesto de
71 Ejecucién mensual de transferencia de|Porcentaje de recursos transferidos al DIF|egresos mensual, generado por la Direccion
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