REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LAS JUVENTUDES DEL
MUNICIPIO DE GUANAJUATO, GTO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

l. Antecedentes.

El Municipio de Guanajuato, Guanajuato, cuenta con una amplia poblacién
juvenil que participa activamente en la vida comunitaria, en los ambitos
culturales, educativos, sociales, deportivos y emprendedores. No obstante, la
representacion formal y permanente de las juventudes en los procesos de toma

de decisiones publicas se ha mostrado limitada y dispersa.

A nivel nacional, los municipios enfrentan el reto de institucionalizar la voz
de las juventudes en la conduccién de los asuntos publicos, en consonancia con
el reconocimiento de las y los jovenes como sujetos plenos de derechos. En el
Estado de Guanajuato, la Ley para las Juventudes del Estado de Guanajuato,
dispone el deber de generar mecanismos de participacion, consulta, seguimiento

y evaluacion de politicas publicas con enfoque de juventudes.

El Municipio de Guanajuato ha impulsado acciones de acercamiento con
las juventudes a través de programas y actividades; sin embargo, carece de un
organo consultivo con respaldo reglamentario que garantice continuidad, certeza
juridica y eficacia institucional. De ahi la necesidad de expedir un reglamento
especifico que establezca la creacidn, integracion, atribuciones y funcionamiento

del Consejo Consultivo de las Juventudes del Municipio de Guanajuato, Gto.
Il. Fundamentacion juridica.
El Ayuntamiento esta plenamente facultado para emitir reglamentos en

materias de su competencia, crear érganos auxiliares y establecer mecanismos

de participacion social, en ejercicio de la facultad reglamentaria que le confiere



el articulo 115, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como los articulos 117 de la Constitucion Politica para el Estado
de Guanajuato, 76, fracciones | y Il, y 98, fraccion Ill, de la Ley para el Gobierno

y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

Concordantemente, la Ley para las Juventudes del Estado de Guanajuato,
en sus articulos 3, 29, 30, 87, fracciones lll y IV, y 88, reconoce el derecho de las
juventudes a participar en la deliberacién publica y faculta a los municipios para
crear instancias que promuevan su integracion en los procesos de diseno,

implementacién y evaluacion de politicas publicas.

Illl.  Necesidad reglamentaria.

La realidad social del municipio acredita la necesidad de un marco
normativo especifico que regule la integracion y funcionamiento de un Consejo
Consultivo de las Juventudes del Municipio de Guanajuato, Gto. Dicho 6rgano
promovera la inclusion de las juventudes en las propuestas y seguimiento de las

politicas publicas municipales.

IV. Justificacion.

Las juventudes constituyen un sector estratégico para el desarrollo
municipal. Su peso demografico y su potencial transformador hacen
indispensable su participacion en la planeacion democratica y en la
corresponsabilidad publica. EI Consejo Consultivo de las Juventudes del
Municipio de Guanajuato, Gto., se concibe como un mecanismo de democracia

participativa que:

1. Promueve la intervenciéon de las juventudes en la deliberacidon publica;
2. Fortalece la legitimidad de las decisiones municipales a través del didlogo

institucionalizado; vy,



3.

Previene la exclusion social mediante un espacio representativo, plural e

incluyente.

Con su aprobacion, el Municipio de Guanajuato se coloca a la vanguardia

en participacion juvenil y buena gobernanza, en apego a la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, a la Ley para el Gobierno y la Administracion

Publica Municipal del Estado de Guanajuato, a la Ley para las Juventudes del

Estado de Guanajuato y a los compromisos internacionales en materia de

derechos y participacion de las juventudes.

MANIFESTACION DE IMPACTO REGULATORIO:

Objetivos de la Regulacion:

Establecer el Consejo Consultivo de las Juventudes del Municipio de
Guanajuato, Gto., como érgano consultivo del Ayuntamiento;

Regular su integracion, sesiones, mecanismos de participacion y
atribuciones;

Promover procesos de consulta, inclusién y representacion plural de las
juventudes;y,

Fortalecer la gobernanza municipal mediante la participacién activa y

efectiva de las y los jovenes.

Beneficios Esperados:

A.

Impacto Social: La regulacién genera impactos sustantivos en la vida

comunitaria, tales como:

Mayor inclusion y representacion juvenil.
El Consejo Consultivo de las Juventudes del Municipio de Guanajuato,
Gto., permitira que la voz de las juventudes sea escuchada de manera

permanente y estructurada en la toma de decisiones publicas.



Fortalecimiento de la gobernanza democratica.
La participacion directa de las y los jovenes promueve legitimidad

institucional, corresponsabilidad social y transparencia.

Reduccion de brechas de desigualdad.
El Reglamento incorpora principios de paridad, inclusion, accesibilidad y
no discriminacion, favoreciendo la representacion de las juventudes en

situacion de vulnerabilidad.

Impacto Administrativo:

Ordenamiento institucional y claridad de procesos.
El Reglamento otorga atribuciones, establece procedimientos de sesiones,
convocatorias, voto, qudérum, elaboracion de actas, coordinaciéon vy

seguimiento de acuerdos.

Optimizacion de funciones de las dependencias municipales.
La Direccidon de las Juventudes contara con un organo formal de apoyo

para la planeacion y evaluacion de politicas publicas.

Generacion de informacion técnica.
El Consejo Consultivo de las Juventudes del Municipio de Guanajuato,
Gto., aportara diagnodsticos y opiniones con el proposito de mejorar la

calidad regulatoria y administrativa.

Coordinacion interinstitucional.
La normativa favorece la vinculacion entre dependencias municipales,

estatales, federales, asi como con organizaciones sociales y privadas.



TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo |
Objeto
Objeto
Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico, interés social y
observancia general en el Municipio de Guanajuato, Guanajuato. Tiene por
objeto reconocer, promover, proteger, respetar y defender los derechos humanos
de las juventudes; asi como impulsar y apoyar la adopcion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, programas y acciones
dirigidas a su desarrollo integral, mediante la creaciéon y operacion del Consejo
Consultivo de las Juventudes del Municipio de Guanajuato, Gto.
Glosario.
Articulo 2. Para efectos de este reglamento se entendera por:

Ayuntamiento: EI Ayuntamiento del Municipio de Guanajuato,

Guanajuato;

Il. Comision: La Comision de Atencion a las Juventudes del

Ayuntamiento;

[l. Direccion: La Direccion de las Juventudes;

IV.  Consejo: El Consejo Consultivo de las Juventudes del Municipio de

Guanajuato, Gto.;

V. Juventudes: Las personas de 18 a 30 anos de edad; lo anterior sin
perjuicio de la coordinacion con otros marcos etarios previstos en leyes

aplicables;



VI.  Programa Municipal de las Juventudes: El instrumento rector de
politica publica municipal en materia de juventudes aprobado por el
Ayuntamiento a propuesta de la Direccidon de las Juventudes.

Autoridades.
Articulo 3. La observancia del presente Reglamento corresponde a:

El Ayuntamiento;
Il. La persona titular de la presidencia municipal; y,

1. La persona titular de la Direccidn.

Principios
Articulo 4. La interpretacion y aplicacion de este reglamento se realizara bajo

los principios de legalidad, progresividad, universalidad, interdependencia e
indivisibilidad de los derechos humanos.

Capitulo Il
Atribuciones

Atribuciones del Ayuntamiento.
Articulo 5. Corresponde al Ayuntamiento:

Aprobar planes, programas y lineamientos en materia de juventudes;
Il. Aprobar y evaluar el Programa Municipal de las Juventudes;
(1. Aprobar la convocatoria para la integracion del Consejo;

V. Designar a los integrantes del Consejo;



V. Vigilar el adecuado funcionamiento del Consejo; vy,

VI. Las demas que deriven de las leyes y disposiciones aplicables.

Atribuciones de la persona titular de la presidencia municipal.
Articulo 6. Corresponde a la persona titular de la presidencia municipal:

Implementar politicas publicas y acciones para el desarrollo integral de

las juventudes;

Il. Celebrar convenios con la autorizaciéon del Ayuntamiento, para la
promocion, fomento, investigacion, ejecucion y supervision de
programas de las juventudes;

1. Garantizar la instalacion del Consejo; vy,

V. Las demas que le correspondan conforme a este Reglamento y demas

ordenamientos aplicables.

Atribuciones de la Direccion.
Articulo 7. Corresponde a la Direccion:

|.  Elaborar el Programa Municipal de las Juventudes;

[I.  Facilitar la comunicacion institucional entre el Consejo y las dependencias

de la Administracion Publica Municipal; vy,

llIl.  Acompanar, en el ambito de su competencia la difusion de las actividades,
convocatorias, informes y mecanismos de participacion juvenil aprobados

conforme a este Reglamento.



TiTULO SEGUNDO
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS JUVENTUDES

Derechos.
Articulo 8. Las juventudes gozaran de los derechos reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
para el Estado de Guanajuato, los Tratados Internacionales y la Ley para las
Juventudes del Estado de Guanajuato, asi como los demas ordenamientos
aplicables.
Obligaciones.
Articulo 9. Las juventudes deberan:

Respetar y cumplir la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos;

Il. Respetar y cumplir la Constitucion Politica para el Estado de

Guanajuato;

(1. Respetar y cumplir las leyes y reglamentos aplicables; y,

V. Conducirse bajo los valores de integridad, solidaridad, pluralidad vy

responsabilidad social.

TiTULO TERCERO
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LAS JUVENTUDES DEL MUNICIPIO DE
GUANAJUATO
Capitulo |
Naturaleza y objeto

Naturaleza y objeto.
Articulo 10. EI Consejo es un 6rgano honorifico, consultivo y de asesoria, cuyo

objeto es ser la voz de las juventudes ante la Administracion Publica Municipal



dando seguimiento y opinion en la elaboracion de los planes, programas y

acciones dirigidas al desarrollo integral de las juventudes.

Capitulo Il
Integracion
Integracion.

Articulo 11. El Consejo se integrara por:

Presidenta o Presidente: a cargo de una de las personas integrantes
de las vocalias, nombrado por el Ayuntamiento a propuesta de la

Comisidn;

Secretaria General: a cargo de la persona que presida la Comisién o

quien ésta designe;

Secretaria Técnica: a cargo de la persona titular de la Direccion;

Hasta siete Vocalias Juveniles, designadas por el Ayuntamiento a
propuesta de la Comision, de entre quienes se inscriban en
convocatoria publica, quienes podran colaborar en los siguientes

sectores:

a) Artistico, educativo y cultural; a quien le correspondera gestionar
acciones que motiven la participacion de las juventudes, en el arte,
la educacion y la cultura, asi como impulsar y dar atenciéon a las
habilidades artisticas, educativas y culturales, asi como difundir las

acciones de las disciplinas referidas.

b) Rural; a quien le corresponderd proponer politicas publicas y
promover la inclusion de las juventudes que habiten en

comunidades rurales para mejorar su desarrollo.



c)

d)

e)

f)

g

Equidad y participacién ciudadana; quien realizara la promocion de
politicas, programas, y actividades que garanticen la equidad vy el
bienestar integral de las juventudes del municipio. Asi como la
creacion de espacios de didlogo y formacion para sensibilizar sobre
temas de género, prevencion de violencia y respeto a los derechos
humanos, mediante la promocion de politicas publicas de

participacion ciudadana de las juventudes.

Deportivo y salud; quien propondra politicas publicas para el
fomento al deporte que favorezca el bienestar de las juventudes,
mejorando y conservando su salud de forma integral, mediante el

desarrollo en las diferentes actividades deportivas.

Ambiental y proteccién a los animales; quien promovera politicas
publicas para la educacion ambiental, encaminadas al desarrollo
sustentable y sostenible. Asi como para el cuidado del agua, de
reciclaje, practicas ecologicas y respecto al medio ambiente. Asi
como politicas publicas para campanas de sensibilizacion

enfocadas en la proteccion animal.

Grupos en situacion de vulnerabilidad; quien promovera la creacion
de politicas publicas para atender situaciones de grupos

vulnerables dentro de las juventudes.

Emprendimiento e innovacién; quien promovera la creacién de
politicas publicas para la inclusion de las juventudes que
desarrollan o participan en proyectos de emprendimiento o

innovacion.



Capitulo Il
Del Procedimiento de Seleccion de las Vocalias Juveniles

Nombramientos.

Articulo 12. Los nombramientos seran conforme a lo siguiente:

La titular de la Comision y de la Direccion, asumiran el cargo por el solo

hecho de su nombramiento;

Las Vocalias Juveniles seran designadas por el Ayuntamiento, de entre

aquellas que resulten electas en la convocatoria publica; vy,

Los nombramientos deberan observar paridad de género, diversidad e

inclusion.

Convocatoria

Articulo 13. La integracion de las vocalias juveniles se realizard mediante

convocatoria publica emitida por la Comision a propuesta de la Direccién vy

aprobada por el Ayuntamiento, la cual debera establecer al menos las siguientes

bases:

VI.

Objeto de la convocatoria;

Sectores a representar;

Requisitos y documentacion;

Plazo de recepcidén de propuestas;

Criterios de evaluacién de las propuestas; vy,

Difusion y publicidad.



Requisitos
Articulo 14. Para participar en el procedimiento de seleccidn, las personas

aspirantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Tener entre 18 y 30 anos cumplidos al momento de la postulacion;

[I.  Acreditar participacion o vinculacion en el sector que aspire representar;

Y,

Ill.  Las demas que establezca la convocatoria.

Criterios de Evaluacion.
Articulo 15. La evaluacion de las personas aspirantes se basara en los siguientes

criterios:

Representatividad y vinculacion con el sector correspondiente;

Il. Participacion en actividades juveniles relacionadas con los sectores a

representar; vy,

(1. Los demas que establezca la convocatoria.

Verificacion y dictamen.
Articulo 16. La Comisién verificara el cumplimiento de los requisitos
contemplados en el articulo anterior, asi como los que se establezcan en la
convocatoria correspondiente y elaborara el dictamen que contendra la relacion
de las personas que los hayan cumplido, y, de entre ellos, la propuesta de
aquellas que integraran el Consejo, y de la persona que lo presidira a efecto de

gue sea sometido a consideracion del Ayuntamiento.



Designacion
Articulo 17. EI Ayuntamiento designara a las vocalias juveniles conforme a la
propuesta remitida por la Comision de entre aquellas que hayan satisfecho los

requisitos de este reglamento y de la convocatoria correspondiente.

Duracion del cargo.
Articulo 18. Los cargos en el Consejo son honorificos y deberan ser designados
dentro de los primeros 60 dias habiles del inicio de la administracion, y su periodo

concluira con la misma.

Las vocalias podran participar en un proceso de seleccion consecutivo, siempre

y cuando cumplan los requisitos del presente reglamento.

Personas invitadas.
Articulo 19. El Consejo podra invitar, con derecho a voz y sin voto, a personas
expertas, académicas, funcionariado, organizaciones sociales, sector privado y

demas perfiles pertinentes, segun los asuntos del orden del dia.

Capitulo IV
Atribuciones del Consejo y sus integrantes

Atribuciones del Consejo.

Articulo 20. Son atribuciones del Consejo las siguientes:

Proponer a la Direccion las acciones y politicas publicas en favor de

las juventudes;

Il. Contribuir con propuestas para la solucion de problematicas juveniles;

1. Analizar informacion y generar opiniones técnicas en materia de

juventudes;



V. Canalizar a través de la Direccién los asuntos en materia de juventudes
gue requieran atencién especializada a las instancias

correspondientes;

V. Dar seguimiento como observador a planes y programas municipales

en materia de juventudes;

VI. Auxiliar al Ayuntamiento en la difusion de programas juveniles;
VII.  Impulsar mecanismos de participacion para las juventudes;y,
VIIl.  Las demas que le solicite el Ayuntamiento o la Direccion.
Derechos

Articulo 21. Todos los integrantes del Consejo contaran con los siguientes
derechos:

l. Ser convocados a las sesiones;

Il. Tener la libertad en la expresion de sus ideas; vy,

1. Las demas que establezca la normativa aplicable.

Obligaciones

Articulo 22. Todos los integrantes del Consejo tendran las siguientes
obligaciones:

|.  Asistir puntualmente a las sesiones a las que hayan sido

convocados;

Il.  Conducirse con respeto y veracidad en el desarrollo de las sesiones;

Ys

Ill.  Las demas que establezca la normativa aplicable.



Atribuciones de la Presidencia del Consejo.
Articulo 23. Seran atribuciones de la Presidenta o Presidente del Consejo las
siguientes:
Proponer el orden del dia para las sesiones;

Il. Presidir, desahogar y conducir las sesiones;

1. Proponer a la Direccion la formulacién y actualizacién del Programa

Municipal de las Juventudes;

V. Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo; vy,

V. Las deméas que el Consejo le encomiende.

Atribuciones de la Secretaria General.

Articulo 24. Son atribuciones de la Secretaria General las siguientes:

En coordinacion con la presidencia solicitar a la Secretaria Técnica

convocar a las sesiones del Consejo;

Il. Coordinar los trabajos con la Secretaria Técnica en el funcionamiento

del Consejo; y,

(1. Las demas que el Ayuntamiento o el Consejo le encomiende.

Atribuciones de la Secretaria Técnica.

Articulo 25. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

Convocar a sesiones, previo acuerdo con la Secretaria General;

[l. Levantar actas y custodiar archivo;



1. Canalizar los asuntos que requieran atencion especializada en materia

de juventudes a las dependencias de la Administracion Publica;

V. Coordinar el seguimiento de acuerdos;y,

V. Las demas que el Consejo le encomiende.

Atribuciones de las Vocalias.

Articulo 26. Son atribuciones de las vocalias:

Desarrollar las actividades que les encomiende el Consejo;

Il. Proponer iniciativas y proyectos en beneficio del desarrollo integral

de las juventudes;

1. Participar en mesas tematicas, consultas y acciones de evaluacion y
elaborar diagnosticos relativos a los principales problemas juveniles

gue permitan mejorar los planes y programas de las juventudes;

V. Las demas que el Consejo le encomiende.

Capitulo V
Sesiones y votaciones

Periodicidad y convocatorias.
Articulo 27. ElI Consejo sesionara cuando menos una vez al mes vy

extraordinariamente cuando asi lo amerite.

La convocatoria a sesion ordinaria se emitira con tres dias habiles de

anticipacion;



Il. Las extraordinarias, con veinticuatro horas de anticipacion;

1. La convocatoria podra realizarse mediante documento fisico o medio

electrénico, incluyendo orden del dia, sede, fecha y hora.

Orden del dia

Articulo 28. El orden del dia seré propuesto por quien presida el Consejo.

Quorum y votacion.
Articulo 29. Todos los integrantes del Consejo tendran voz y voto. A efecto de

declarar el quorum y votacion correspondiente se establecera lo siguiente:

El quérum se integrard con mas de la mitad de las personas
integrantes; donde deberan estar presentes quienes ostenten la

presidencia, la Secretaria General y la Secretaria Técnica;

Il. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de las personas

presentes;

(1. La presidencia del Consejo tendra voto dirimente en caso de empate;

Ys

V. De no reunirse quorum, se levantara acta circunstanciada y se emitira

nueva convocatoria;

Actas.

Articulo 30. De cada sesion se levantara acta circunstanciada.

Capitulo VI
Remocion y vacantes

Causales de remocion.



Articulo 31. Los supuestos de remocion seran analizados y resueltos por el

Consejo conforme a las siguientes causales:

Tres inasistencias injustificadas a las sesiones del Consejo dara lugar
a remocion que sera cubierta por el Ayuntamiento a propuesta de la

Comision, en un plazo no mayor a treinta dias; vy,

Il. El incumplimiento de las obligaciones a que refiere el articulo 22 de

este Reglamento;

Procedimiento de remocion y vacante
Articulo 32. La solicitud de remocién sera presentada por la presidencia del
Consejo ante la Secretaria Técnica, mediante escrito, en el que se senalen las

cusas de remocién y los documentos probatorios que se adjunten a la misma.

La persona que incurra en una causal de remocidon sera notificada por escrito
sobre dicho supuesto y podra exponer lo que a su derecho convenga ante la
Comision dentro del término de 5 dias habiles. Recibida la solicitud y en su caso,
las manifestaciones, el Consejo se reunira en sesion a efecto de emitir la

determinacion correspondiente.

La renuncia producira vacante, que sera cubierta por el Ayuntamiento a

propuesta de la Comision, en un plazo no mayor a treinta dias.

TiTULO CUARTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Participacion abierta.
Articulo 33. El Consejo promovera consultas publicas y mecanismos digitales de

participacion juvenil, garantizando accesibilidad para las juventudes.



Coordinacion.
Articulo 34. El Consejo mantendra coordinacién con la Direccidén, la Comision, y
las instancias equivalentes estatales y federales en materia de juventudes, para

la transversalizacion de la politica de juventud.

De los epigrafes
Articulo 35. Los epigrafes que se utilizan en el presente Reglamento son
exclusivamente de caracter informativo y de identificacion, por lo que la
interpretaciéon y alcance de los derechos y obligaciones que deriven del mismo,

se hara conforme al contenido de cada uno de los articulos.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Segundo. Una vez en vigor el presente Reglamento, por Unica ocasion el Consejo
debera integrarse dentro de los cuarenta dias habiles siguientes.

Tercero. Una vez en vigor el presente Reglamento, por Unica ocasion la
convocatoria publica para integrar las vocalias se emitira dentro de los veinte

dias habiles siguientes.

La Comision sera responsable de iniciar de inmediato el procedimiento para la

integracion de las vocalias mediante la expedicion de la convocatoria.



