CONVOCATORIA PARA LA RENOVACION PARCIAL DEL
CONSEJO DIRECTIVO DE LA COMISION MUNICIPAL
DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE GUANAJUATO
(COMUDEG).

La Arquitecta Samantha Smith Gutiérrez, Presidenta
Municipal de Guanajuato, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 26, fracciones |, Il y XIX, de la Ley para el
Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato, y 5, fraccién II, 10, fraccion Il y 11 del
Reglamento de Cultura Fisica y Deporte del Municipio de
Guanajuato, Gto., en los términos del punto de acuerdo con
clave y nimero PM-07/2026, aprobado por el Ayuntamiento,
en la sesidn ordinaria numero 40, celebrada el 14 de mayo
de 2026, especificamente en el punto 06 del orden del dia,
CONVOCA a las organizaciones e instituciones de los
sectores social, publico y privado que promuevan la cultura
fisica, el deporte y la recreacién, para que presenten
propuestas de personas aspirantes a ocupar cargos como
integrantes propietarios y suplentes del Consejo Directivo
de la Comision Municipal del Deporte de Guanajuato, Gto.,
en adelante COMUDEG, para el periodo 2026-2029,

conforme a las siguientes:

BASES:
PRIMERA. DISPOSICIONES GENERALES:

1. Politica de igualdad y no discriminacién. El
proceso se regira por los principios de igualdad
sustantiva y no discriminacion, por lo que queda
estrictamente  prohibida cualquier distincion,
exclusidon o restriccion basada en origen étnico o
nacional, género, edad, discapacidad, condicién
social, condiciones de salud, religion, opiniones,
orientacion sexual, identidad o expresion de género,
estado civil o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las

personas.

Aceptacién y términos de la convocatoria: El
registro de las personas aspirantes y su participacion
en cualquiera de las etapas del proceso implica la
aceptacion expresa de lo establecido en la presente
Convocatoria, de la normativa aplicable, asi como del
aviso de privacidad- simplificado disponible en la
Gaceta Municipal, y el compromiso de observar los
principios rectores del servicio publico: legalidad,
eficiencia, objetividad, calidad, imparcialidad,

equidad y mérito.

Asimismo, las personas aspirantes aceptan que la
interpretacion de la presente Convocatoria, para
efectos  administrativos y  procedimentales,
correspondera a la Presidenta Municipal, sin
perjuicio de las atribuciones que correspondan al

Ayuntamiento como drgano colegiado.

. Responsabilidades de las proponentes vy

aspirantes. Son responsabilidades de las
organizaciones o instituciones proponentes y de las

personas aspirantes, segun aplique:

I. Registrar con veracidad sus datos personales, su
perfil curricular y cualquier otra informacion

necesaria para su participacion.

Il. Abstenerse de modificar la informacion

presentada una vez concluido el registro.

lll. Atender los requerimientos, citaciones e
indicaciones emitidas por la autoridad durante el
desarrollo del procedimiento. En caso de

incumplimiento sera motivo de descalificacion.

IV. Dar seguimiento permanente a las notificaciones
y publicaciones que se realicen a través de la
Secretaria del Ayuntamiento, las cuales surtiran
efectos legales plenos al publicarse en los
estrados fisicos de dicha dependencia y en la
Gaceta Municipal.



En caso de advertirse falsedad en la informacion
o documentacion presentada en cualquier etapa
del procedimiento, sera motivo de descalificacion
de la persona aspirante o, en su caso, a la nulidad
del nombramiento otorgado, sin perjuicio de las
responsabilidades legales conducentes.

4. Principio de Paridad de Género. De conformidad
con lo dispuesto en los articulos 2, fraccion IV, y 126
de la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, en la
integracion del Consejo Directivo de la COMUDEG se
procurara observar el principio de paridad de género.

Para tal efecto, la propuesta que formule la
Presidencia Municipal al Ayuntamiento tenderd a
conformar un o¢rgano colegiado equilibrado en
términos de género, considerando la integracion
total del Consejo Directivo, incluida la participacion
de las personas designadas por otras instancias
publicas, mediante criterios razonables y acordes
con la composicidn real del érgano.

5. Propuesta por formulas. En términos del articulo 11
del Reglamento de Cultura Fisica y Deporte del
Municipio de Guanajuato, Gto., las organizaciones e
instituciones, deberan presentar sus propuestas por
férmula integrada por dos personas, sefialando el
nombre de quien se propone como persona titular
para la Consejeria propietaria y a quien como
suplente, para el caso de ausencia del primero.

SEGUNDA. Naturaleza de la COMUDEG e integracién
y atribuciones de su Consejo Directivo:

La COMUDEG es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Municipal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, que recibe subsidio del
Municipio para gastos operativos incluyendo el pago de
némina e inversidon en infraestructura deportiva, que

tiene por objeto conducir la politica municipal en materia
de cultura fisica, deporte y recreacion, para generar un
ambiente social mas sano, influir en la formacién civica
e integral de las personas, e impactar positivamente en
su calidad de vida.

La COMUDEG esté supervisada, vigilada y controlada en
su operacion y administracion por un Consejo
Honorifico, que fungira como la maxima autoridad
dentro del organismo descentralizado.

La integracion, designacion y atribuciones del Consejo
Directivo de la COMUDEG, se encuentran establecidos
en los articulos 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 20 y 21, del
Reglamento de Cultura Fisica y Deporte del Municipio
de Guanajuato, Gto.

TERCERA. Cargos y periodos por designar. De
conformidad con el articulo 10, fraccion Il y 11, del
Reglamento de Cultura Fisica y Deporte del Municipio de
Guanajuato, Gto., se designaran los siguientes cargos:

‘Cargos a ocupar dentro de la presente Convocatoria

Cargo No. de Periodo

cargos
Consejeria 5 20 dejuliode 2026 al 19 dejulio de
Titular 2029
Consejeria 5 20 de julio de 2026 al 19 de julio de
Suplente 2029

CUARTA. Requisitos y acreditacion. Las personas
aspirantes deberan cumplir con los requisitos que se
enlistan en el articulo 14 del Reglamento de Cultura Fisica
y Deporte del Municipio de Guanajuato, Gto., a saber:

1. Tener la ciudadania mexicana, con pleno ejercicio de
sus derechos civiles y politicos;

2. Contar con experiencia en el ambito de la cultura
fisica, deporte y recreacion;

3. No haber ostentado el cargo en dos periodos
anteriores continuos, con el caracter de consejero
propietario en la COMUDEG;




. No ocupar ningun cargo directivo en cualquier partido

politico sea cualquiera su denominacion;

. No estar inhabilitado para desempenar empleo, cargo

o comision en el servicio publico;

. No haber sido revocado tal nombramiento, por el

Ayuntamiento en periodos anteriores respecto de este

organismo;

. Ser de reconocida probidad; vy,

. No haber sido condenado por delito grave del orden

comun.

Los

requisitos enlistados se acreditaran por los

aspirantes titulares y suplentes, de manera individual, al

tenor siguiente:

No haber
ostentado el
cargo en dos
periodos
anteriores
continuos, con el
caracter de
consejero
propietario en la
COMUDEG.

Carta bajo protesta de decir
verdad de no haber ostentado el
cargo en dos periodos anteriores
continuos, con el caracter de
consejero  propietario en la
COMUDEG, con nombre completo
y firma autdégrafa de la persona
propuesta. Anexo 2.

No ocupar ningtn
cargo directivo en
cualquier partido
politico sea
cualquiera su

denominacion.

Carta bajo protesta de decir
verdad de que al momento de
presentar su  solicitud no
desempefia cargo directivo en
partido politico, con nombre
completo y firma autdgrafa de la

persona propuesta. Anexo 2.

No estar
inhabilitado para
desempenar

empleo, cargo o
comisién en el

servicio publico.

Carta bajo protesta de decir
verdad de que al momento de
presentar su solicitud no se
encuentra  inhabilitado  para
desempefiar empleo, cargo o
comisién en el servicio publico,
con nombre completo y firma
autografa de la persona

propuesta. Anexo 2.

experiencia en el
ambito de Ia

cultura fisica,
deporte y
recreacion.

No. | Requisito Forma de acreditar los requisitos
1 Tener la | a) Copia certificada del acta de
ciudadania nacimiento de la  persona
mexicana, con | propuesta expedida por el
pleno ejercicio de | Registro Civil con fecha de
sus derechos | expedicién no mayor a tres meses
civiles y politicos. | a la fecha de presentacion de la
propuesta, ©0 en su caso,
documento que acredite la
ciudadania mexicana; vy,
b) Carta bajo protesta de decir
verdad de que al momento de
presentar su solicitud cuenta con
pleno ejercicio de sus derechos
civiles y politicos. Anexo 2.
2 Contar con | Curriculum vitae en formato libre

con nombre completo y firma
autografa de la persona propuesta
adjuntando, en su caso, los
documentos probatorios en copia
simple legible que acrediten su
experiencia en el ambito de la
deporte y

cultura fisica,

recreacion.

No haber sido
revocado tal

nombramiento,

por el
Ayuntamiento en
periodos
anteriores

respecto de este

Carta bajo protesta de decir
verdad, de no haber sido revocado
tal nombramiento, por
Ayuntamiento en periodos
anteriores respecto de este
organismo, con nombre completo
y firma autégrafa de la persona

propuesta. Anexo 2.

organismo.

Ser de | Carta de recomendacién en
reconocida formato libre suscrita por la
probidad. organizacion o institucion que

propone a la persona aspirante.

No haber sido

condenado  por

Carta bajo protesta de decir

verdad, de no haber sido

3



Fpom it

delito grave del
orden comun.

condenado por delito grave del
orden comun, de no haber sido
sancionado por violencia politica
en razén de género, y no ser
deudor alimentario, con nombre
completo y firma autégrafa de la
persona propuesta. Anexo 2.

En observancia a los articulos 36,
fraccion V, 38, fraccion Vi, de la
Constitucién  Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 25,
fracciones VI y VI, de la
Constitucion Politica para el
Estado de Guanajuato; 135 bis,
135 quinquies y 135 sexties,
fraccion lll, de la Ley General de
los Derechos de Ninas, Nifios y
Adolescentes v, 1, 2, 4, inciso B,
fraccion ll, 6, 7, 13, de los
Lineamientos para la Integracion,
funcionamiento, actualizacion y

conservacion del  Registro
Nacional de Personas
Sancionadas en Materia de
Violencia Politica Contra las

Mujeres en Razon de Género, la
Comision  por conducto del
Secretario del  Ayuntamiento,
gestionara el certificado de no
inscripcién en el Registro Nacional
de Obligaciones Alimentarias y
ademas, verificara la inscripcion o
no de la persona aspirante en el
Registro Nacional de Personas
Materia de

contra las

Sancionadas en
Violencia Politica

Mujeres en Razén de Género.

Los requisitos

documentales

enlistados serén

presentados de manera conjunta con el formato

denominado: “Anexo 1. Carta intencién de propuesta

por organizacién e institucion de los sectores social,
publico y privado”, con nombre completo y firma
autografa de la proponente y de las personas
propuestas como titular y suplente, a través del cual,
éstos ultimos, aceptan la participacion y términos de
esta convocatoria.

Se deberd anexar, ademas, segun corresponda, los
siguientes documentos:

a) Copia simple del documento que acredite la
existencia de la proponente, en su caso, de la
representacion vigente;

b) Copia simple del acta de asamblea en donde se

autorice la postulacion de las personas

propuestas; o,

c) Copia simple del acuerdo de creacién, estatuto
o norma que faculte a la instituciéon publica
proponer a las personas aspirantes.

Asimismo, respecto a los requisitos sefnalados en los
numerales 1, 3, 4, 5, 6 v 8, relativos a la carta bajo
protesta de decir verdad, se acreditaran mediante el
formato denominado “Anexo 2”. Dichos formatos
estaran disponibles en la Gaceta Municipal, asi como
de manera fisica en las instalaciones de la Secretaria

del Ayuntamiento.

Il. En caso de incumplir con alguno de los requisitos

establecidos, las personas aspirantes no podran

acceder a las etapas subsecuentes del

procedimiento ni ser consideradas para la
designacién correspondiente, circunstancia que se
haré del conocimiento del Pleno del Ayuntamiento
mediante el punto de acuerdo que para tal efecto

emita la Presidenta Municipal.

Las condiciones y los requisitos establecidos en la
presente Convocatoria, por ningtin motivo podrén



modificarse durante el desarrollo de las etapas
previstas en ésta, en apego al principio de certeza
que establece que los procedimientos de toda indole
sean completamente verificables, fidedignos vy
confiables.

QUINTA. Procedimiento para el analisis, valoracién y
designacion de las Consejerias:

1. Plazo y lugar de presentacion de las
propuestas. La documental aludida se dirigird a la
Presidenta Municipal de Guanajuato, y debera ser
entregada en la Secretaria del Ayuntamiento, ubicada
al interior de la Presidencia Municipal de Guanajuato,
con domicilio en Plaza de la Paz nimero 12, zona
centro, C.P. 36000, de esta ciudad capital, dentro del
plazo comprendido del 18 al 29 de mayo del afo en
curso, en un horario de 8:30 a 16:00 horas. Lo anterior,
en el entendido de que los dias 23 y 24 de mayo se
consideraran inhabiles.

Entregada la documentacién, la Secretaria del
Ayuntamiento expedird un acuse de recibo.

2. Revision y turno. Una vez recibidas las
propuestas dentro del plazo comprendido para tal
efecto, dentro de los 5 dias héabiles siguientes la
Secretaria del Ayuntamiento, enviara un informe con las
propuestas recibidas que cumplieron con los requisitos
de esta Convocatoria; asimismo, se anotard a quienes
no los hayan cubierto, remitiendo todos los expedientes
y el informe correspondiente a la Presidenta Municipal.

3. Seleccion. Recibidos todos los expedientes y el
informe correspondiente, en un plazo no mayor a 15 dias
hébiles, la Presidenta Municipal analizara todas las
propuestas y someterd a consideracion del Pleno del
Ayuntamiento su propuesta, la cual contendra las
personas que a su criterio fundado y motivado
integraran las 5 Consejerias Titulares, asi como las 5

Consejerias suplentes del Consejo Directivo de la
COMUDEG.

En caso de que no se reciban propuestas para alguna o
algunas de las consejerias materia de la presente
Convocatoria, o bien, que las postulaciones recibidas no
resulten suficientes para integrar la totalidad de las
cinco Consejerias Titulares y sus respectivas
suplencias, la Presidenta Municipal, en ejercicio de sus
atribuciones podra formular directamente al Pleno del
Ayuntamiento las propuestas necesarias para completar
la integracion del Consejo Directivo de la COMUDEG.

Las personas que resulten electas seran integradas al
Consejo Directivo de la COMUDEG en sesion que se
desarrollaréd antes del 19 de julio del afio en curso, previa
protesta de ley ante el Pleno del Ayuntamiento, quien
por conducto de la Presidenta Municipal expedird los
nombramientos correspondientes.

4. Publicidad. La presente Convocatoria, asi como
sus anexos, seran publicados y difundidos a partir del
dia siguiente de su aprobacion y hasta el ultimo dia en
que sean recibidos los expedientes de mérito, a través
de la Gaceta Municipal; péagina de Internet del Gobierno
Municipal, asi como en sus redes sociales oficiales de
éste y en las redes sociales oficiales de la COMUDEG.
Asimismo, sera publicada por una ocasion en un
periddico de circulacidn en el Municipio.

Dado en la Presidencia Municipal de Guanajuato, a los
14 catorce dias del mes de mayo del afo 2026 dos mil

ﬂm‘amenm,
—-—

Arquitecta Samantha Smith
Presidenta Municipal.

veintiséis.
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