EL COMITE MUNICIPAL CIUDADANO DEL MUNIGIPIO DE GUANAJUATG,
GTO., CON FUNDAMENTC EN LOS ARTICULOS 168, 187, 168, 169 Y 170 DE
LA LEY PARA EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, Y EN CUMPLIMIENTC AL PUNTO DE ACUERDD
PM/08-2026 APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
GUANAJUATO, EN LA SESION ORDINARIA NUMERO 40, CELEBRADA EN
FECHA 14 DE MAYO DE 2026, ESPECIFICAMENTE EN EL PUNTO 7 DEL
ORDEN DEL Dia, EMITE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA
DIRIGIDA A LA CIUDADARNIA Y A LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, PARA
LA RECEPCION DE PROPUESTAS CON EL OBJETO DE INTEGRAR LA
TERNA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HABRA DE SOMETERSE AL
PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LA PERSONA
TITULAR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE GUANAJUATO, GTO.; CON BASE EN LA SIGUIENTE:

CONYOCATORIA

PARA LA RECEPCION DE PROPUESTAS PARA INTEGRACION DE LA
TERNA DE ASPIRANTES A OCUPAR LA TITULARIDAD DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
GUANAJUATO, GTO.

OBJETO

La presente Convocatoria tiene por objeto invitar a la cludadania a postularse y a
la sociedad civil organizada del Municipio de Guanajuato a presentar propuesias
de personas aspirantes al cargo de titular de la Contraloria Municipal, para que &l
Comité Municipal Ciudadano integre la terna correspondiente y la someta a
consideracién del Pleno del Ayuntamiento Constitucional de Guanajuato, de
conformidad con el articulo 166 de 1a Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato.

ETAPAS DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria comprends las siguientes etapas:

L Publicacion de la Convocatorla en la Gaceta Municipal y en al menos
uno de los medios de comunicacion impresos de mayor circulacion en el
Municipio;

1. Recepcion de propuestas,;

. Publicacion en la Gaceta Municipal, de la lista de las y los aspirantes, asi
como la versién publica de los expedientes presentados;

V. Anélisis de propuestas y emision del dictamen sobre el cumplimiento de
los requisitos documentales establecidos en la Ley y en la Convocatoria,
respecto de las propuestas presentadas para ocupar el cargo de la
persona titular de la Contraloria Municipal,

V. Examen técnico de conocimientos, que sera elaborado, aplicado vy
evaluado por la Divisién de Ciencias Econdmico Administrativas de la
Universidad de Guanajuato,

Vi Publicacion en [a Gaceta Municipal del cronograma de audiencias o
entrevistas de las v los aspiranies, a las que podra invitarse a participar
a investigadores, académicos y a organizaciones de la socledad civil,
especialistas en la materia; v,

Yil. Seleccién de la terna y presentacion de propuesta al Ayuntamiento.

Las etapas se desarrollaran conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERS. Publicidad, La presente Convocatoria, asi como sus anexos, seran
publicados vy difundidos a partir del dia de su aprobacion y hasta el Gltimo dia en
que sean recibidos los expedientes te mérito, a través de la Gaceta Municipal y
solo por una ocasion, en al menos uno de los medios de comunicacion impresos
de mayor circulacién en el Municipio.

SEGUNDA. Requisitos. Podran participar en la seleccion para ser parte de la
{fema de aspirantes a ocupar la titularidad de la Contralorfa Municipal de la
Administracién Publica de Guanajuato, Gto., quisnes rednan los siguientes
requisitos:

i Tener la ciudadania mexicana, con pleno goce de sus derechos civiles y
politicos al momento de presentar la propuesta y al dia de su
nombramiento;

it Poseer, al dia de su nombramiento, titulo y cédula profesional en ias
areas econdmica, contable, jurldica o administrativas, expedido por
autoridad o institucion legalmente facuitada para ello, con una
antigliedad minima en su gjercicio de tres afios;

lil. Contar con experiencia profesional de cuando menos tres afios en el
control, manejo vy fiscalizacion de recursos;



. Mo ser dirigente de partido politico o asociacion politica a nivel nacional,
estatal o municipal, ni ministro de ningun culto religioso; v,

v, No haber sido integrante del Ayuntamiento saliente.

TERCERA. Documentos. La ciudadania o la sociedad civil organizada e
interesada en participar de la presente convocatoria, debera presentar en copia
simple y original para su cotejo, los siguientes documentos:

I Carta motivos dirigida al Comité Municipal Ciudadano, debidamente
firmada por el aspirante, indicando nombre completo, domicilio, teléfono
¥ correo electrénico para oir y recibir todo tipo de notificaciones, con una
extensién maxima de dos cuartillas donde sefiale las razones porlas que
considera que |la persona aspirante es idénea para ocupar el cargo de
titular de la Contraloria Municipal;

Ii. Acta de nacimiento original del aspirante o documento que acredite |la
ciudadania mexicana;

L. Identificacién oficial del aspirante, que se encuentre vigente y con
fotografia (credencial para votar o pasaporte);

V. Titulo y cédula profesional en las &reas economica, contable, juridica o
administrativa, con antigliedad minima de tres afios;

Y. Curriculum vitae actualizado, que acredite la experiencia profesional de
al menos tres afios en el control, manejo vy fiscalizacion de recursos
plblicos, acompafiado de los documentos probatorios respectivos
(constancias, nombramientos, contratos u otros); v,

Wi Anexo 1. Carta bajo protesta de decir verdad en la que manifieste:

a) No ser dirigente de partido ¢ asociacion politica;

b) No ser ministro de ningln culto religioso;

c) No haber sido integrante del Ayuntamiento saliente;

d) Estar en pleno gjercicio de sus derechos civiles y politicos;

e) No encontrarse inhabilitado para ejercer cargo publico; y

f)  No haber sido sujeto de sentencia ejecutoria por delito intencional.

Para el caso de una propuesta presentada por la sociedad civil organizada, se
debera anexar, ademas, escrito suscrito por el proponente y por la persona
propuesta, donde sefiale que acepta la postulacién, asi como copia certificada del
acta constitutiva o en su caso, de sus modificaciones, de [a representacién legal
vigente, en su caso; vy, el acta de asamblea en donde se aprueba la propuesta.

CUARTA. Plazo y lugar de presentacion de ias propuestas. Las propuestas
deberan presentarse de manera presencial en la oficina que ocupa la Secretaria
del Ayuntamiento de Guanajuato, ubicada al interior de la Presidencia Municipal
de Guanajuato, con domicilio en Plaza de la Paz numero 12, Zona Centro, C.F.
36000, de esta ciudad capital, dentro del plazo comprendido del 17 al 22 de Junio
de 2026, en un horario de 09:00 a 15:00 horas. Recibida la propuesta, la Secretaria
del Ayuntarniento expedird un acuse de recibo.

Concluido el periodo anterior, la Secretarla del Ayuntamiento realizard |a
publicacién de la lista de aspirantes, asi como Ia versian plblica de los expedientes
recibidos, a mas tardar el 23 de junio de 2026 en la Gaceta Municipal.

OQUINTA. Revisién de las propuestas. Concluide el plazo de recepcion de
propuestas, la Secretaria de Ayuntamiento remitird la totalidad de expedientes
recibidos al Comité Municipal Ciudadano, quien sesionara el 24 de junio de 2026,
para analizar los expedientes y emitlr el dictamen sobre el cumplimiento de los
requisitos documentales establecidos en las bases SEGUNDA y TERCERA.

La revision documental tiene cardcter eliminatorio, Unicamente avanzaran a la
siguiente etapa los aspirantes que acrediten la tofalidad de los requisitos.

SEXTA. Examen Técnico de conocimientos. El examen se aplicard el 03 de julio
de 2026, con el apoyo de la Division de Clencias Econdmico Administrativas de la
Universidad de Guanajuato, quien lo elaborara, aplicard y evaluard. La sede para
sustentar el examen le sera notificada a los participantes que sean determinados
en la base anterior, a través de Jos medios sefialados para olr y recibir
notificaciones,

Los aspirantes que no sustenten el examen no pasarén a la sigulente etapa.

SEPTIMA. Audiencias o entrevistas individuales a aspirantes. Las audienclas
0 entrevistas con los aspirantes que acreditaron las etapas anteriores se realizaran
los dias 06 y 07 de julio de 2026, en sesion publica abierta a la ciudadania. El
Comité Municipal Ciudadano podra invitar a participar en las entrevistas a
investigadores, académicos y representantes de organizaciones de la sociedad
civil especializados en la materia, cuyas aportaciones tendran caracter consultivo.

El cronograma para el desahogo de audiencias o entrevistas serd publicado en ia
Gaceta Municipal,

OCTAVA, Criterlos y ponderacidén de evaluacién,



Criterio de evaluacion

Revisién documental y

determinacion de
cumplimiento de
requisitos

Examen técnico de
conocimientos
Audiencia publica o
entrevista

Trayectoria y

experiencia profesional
acreditada

Total i 100%

La calificacion final de cada aspirante resultara de la suma ponderada de los
puntajes obtenidos en el examen técnico, la audiencia publica y la valoracion de

Descripcion

Verificacion del
cumplimiento integro de los
requisitos = documentales
establecidos en las bases
SEGUNDA y TERCERA.

Evaluacion objetiva en las
materias de: control interno

gubernamental, auditoria
publica, normativa
anticorrupcion y

transparencia, presupuesto
y gasto publico municipal, y
marco juridico aplicable ala
Contraloria Municipal.

Evaluacién de las
competencias  directivas,
comunicacion institucional,
visiébn  estratégica en
materia de fiscalizacion y
anticorrupcion,
conocimiento del contexto
municipal.

Valoracién de la
experiencia documentada
en cargos o funciones

vinculadas al control
interno, auditoria,
fiscalizaciéon, combate a la
corrupcion o

administracién pablica, con
énfasis en el ambito
municipal o estatal.

trayectoria, expresada en una escala de 0 a 100 puntos.

Ponderacion

Eliminatorio
(no
ponderado)

50%

30%

20%

NOVENA. Seleccion de la terna. El Comité Municipal Ciudadano sesionara el 08
de julio de 2026 para integrar la terna de aspirantes, considerando la calificacion
final obtenida por cada aspirante entre el examen técnico y la entrevista, tomando
en cuenta los principios de equidad y paridad de género.

En caso de que cuatro o mas aspirantes cumplan los requisitos o exista empate
en la calificacion, la seleccion se resolvera mediante votacion de los miembros del
Comité, siendo suficiente la mayoria de los integrantes presentes.

A mas tardar el 10 de julio de 2026, se presentara ante la Secretaria del
Ayuntamiento, mediante escrito debidamente fundadec y motivado, la tema
integrada, acompafada de los expedientes respectivos, para que, en la sesion
inmediata siguiente, que debera celebrarse a mas tardar el 14 de julio de 2026, se
someta al analisis y discusion del Pleno, para la designacion y nombramiento de
la persona titular de la Contraloria Municipal.

DECIMA. Designacion de la persona titular de la Contraloria Municipal. El
Ayuntamiento nombrara a la persona titular de la Contraloria Municipal que
obtenga la mayoria calificada. Si ninguna de las personas integrantes de la terna
obtiene la mayoria calificada, se realizara una nueva votacion entre las dos
personas aspirantes que hayan obtenido el mayor niimero de votos y, de entre
ellas, sera nombrada persona fitular de la Contraloria Municipal quien obtenga la
mayoria.

La votacién se realizara a mano alzada,

DECIMA PRIMERA. Generalidades. Lo no previsto en la presente convocatoria,
sera resuelto por las personas integrantes del Comité Municipal Ciudadano, a
través de acuerdo correspondiente.

La participacién en el presente proceso implica la aceptacion plena de los términos
de esta Convocatoria.

Asi lo acordamos los integrantes del Comité Municipal Ciudadano en la Ciudad de
Guanajuato, Gto., a los 15 dias del mes de junio de la anualidad 2026.

y At;ta}ée,
7
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= Salvador Alvarez Vil
Presidente del Comité Murficipal Ciudadano.




